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MOZGASJAVITO DIAK
SPORT EGYESULET

ALAPSZABALYA
L

Altalanos rendelkezések

Az egyesiilet neve: MOZGASJAVITO DIAK SPORT EGYESULET
Az egyesiilet székhelye: 1145 Budapest, Mexikéi ut 60.

Az egyesiilet célja: Kozremilkodés az ifjusag nevelésében és oktatasaban, képességei-
nek fejlesztésében és az ismeretek terjesztésében.

Az egyesiilet céljait kulonosen a kovetkezd eszkozokkel valdsitja meg:
- A mozgaskorlatozott fiatalok egészséges életmodra nevelése, a rendszeres testedzés
és sportolas megkedveltetése. A sportag jellege: Uszas, torna, asztalitenisz.
- A sportos, egészséges életmod népszerisitése.
- A szabadid® sporton keresztil torténd hasznos eltoltésére nevelés.
- Az egyesiilet kozhaszni tevékenysége a Kht. 26.§ c.14. pontja szerint a sporttevé-
kenység
e nem zarja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen a kozhasznd
szolgaltatasaibol
o vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszna céljainak megvalositasa érdeké-
ben, azokat nem veszélyeztetve végez
o gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesit6 okiratban
meghatarozott tevékenységére forditja
e kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyQjt.

- Az Egyesiilet tagjainak rendszeres  sportfoglalkozasok, edzések szervezése,
versenyzési lehetdség biztositasa.

- Szabadidésport rendezvényeken valé részvétel.

- Tehetségek nevelése, a felndttkori mozgaskorlatozott sportéletre torténo felkészités.

- Hazi, hazai és nemzetkozi jatékok és versenyek szervezése, sport-kapcsolatok
apolasa.

- Sporttaborok tervezése, szervezése, lebonyolitasa.

- A mozgaskorlatozott tagok sportfoglalkoztatasi feltételeinek megteremtése és
javitasa.

- Mozgaskorlatozott gyermekek  €s fiatalok szamara - tagsagi jogviszonytol
figgetleniil — sportolasi lehetdség biztositasa.

Az egyesiilet jogi szemely.



IL.

A tagsagi viszonnyal kapcsolatos rendelkezések

1. Az egyesilet tagja lehet: Minden nagykort1 és kiskorti magyar allampolgar, aki tenni
kivan az ifjusag nevelése és oktatasa, képességeinek fejlesztése érdekében.

A tagokat megilletd jogok és kotelezettségek alapjan a tagok lehetnek:
e alapito tagok,
o rendes tagok,
e partolo tagok.

a.)

b.)

c)

Az MDSE alapito tagjai:

Alapito tagok azok a természetes személyek, akik az alakuld kozgyilésen az
MDSE megalakitasaban részt vettek €s az alakulé iilés jelenléti ivét alairtak.

Az MDSE tagja:

Az MDSE alapitoja a Mozgasjavito Altalanos Iskola és Diakotthon 8 éves kort
betoltott tanuloéi vagy volt novendékei és a fovaros terilletérol minden
mozgaskorlatozott, sportolni vagyo 8 — 20 éves életkor kozotti fiatal, akik az
MDSE alapszabalyat elfogadjak és Kkérik felvételitket az MDSE-be.

Minden nagykori, természetes személy, aki onként tagsagi jogot vallal.

Az MDSE partol tagja:

Barmely nagykori magyar llampolgar és  jogi személy, aki a
mozgaskorlatozott fiatalok sportoltatasa irant elkotelezett, és aki belépési

nyilatkozatban vallalja az Egyesiilet céljainak segitését, erkolcsi  és/vagy
anyagi tamogatasat.

2. A tagsagi viszony létesitését kérd tag az egyesiilet elnokéhez koteles belépési
nyilatkozatat eljuttatni.

3. A tagsagi viszony az elnokség dontésével jon létre.

4. A tagok jogai:
a) Az egyesilet kozgytilésén a hatarozatok meghozatalaban, rendezvényen valo

részvétel

b) Az Ugyintézd és képviseleti szervnek tagjainak és tisztségviseldinek

megvalasztasaban valo részvétel

c) A tisztségekre tortén6 megvalaszthatosag ;
d) Az egyesiiletet érintd kérdésekben javaslattétel és vélemény-nyilvanitas

5. A tagok kitelezetiségei:
a) Az alapszabaly betartasa
b) A vezetd szervek hatarozatainak végrehajtasa
c) A tagsagi dij fizetése



6. A partolo tagok jogai és kotelezettségei:

- A jogi személy partolo tagok jogaikat és kotelezettségeiket a bejegyzett
képviseldik utjan gyakorolhatjak, illetve teljesitik.

- A partolo tagok részt vehetnek az egyesiilet rendezvényein, sporteseményein.

- Tagdijat a partold tagok nem fizetnek.

- Az egyesilet kozgyiilésein tanacskozasi joggal részt vehetnek, javaslattételi
joguk van az egyesilet mitkodésének el8segitésére.

- Az egyesiilet tisztségvisel6inek nem valaszthatok.

- Az egyesilet ugyintézd, illetve képviseleti szerve tagjainak  és
tisztségviseldinek megvalasztasiban nem vehetnek részt.

7. A tagsdagi viszony megsziinése:
a.) Torléssel: -atag halalaval,

b.) Kizarassal: - a kozgyiilés szotobbséggel meghozott hatarozattal kizarhatja az
egyesiiletnek azt a tagjat, aki az alapszabaly rendelkezései ellen sulyosan vét.
A tagdij 6 honapot meghalado idejii nem fizetése esetén. Ebben az esetben a
tagot az elnokség felszolitja, hogy a tagdijat a felszolitastol szamitott 5 napon
beliil fizesse meg, e-hatarid eredménytelen eltelte utan az egyesilet tagjat a
tagok sorabol kizarja.

A torlés és a kizaras tekintetében els6 fokon az elnokség dont.

c.) Kilépéssel
7. A tag kilépési szandékat az elnokség felé jelentheti be.

8. A tagsagi viszony megsziinése esetén az elnckség a tagot a nyilvantartasbol torli.

1.
Az egyesiilet szervezete

Kozgyilés
Elnokség
Feliigyeld Bizottsag

Kozgyiilés

1. Az egyesilet legfobb szerve a kozgyilés, amely a tagok Osszességébdl all. A
kozgyiilést az egyesiilet elnoke vezeti.

2. A kozgyllést sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal kell 6sszehivni. Az
sszehivasra az elnok jogosult. A meghivot a tagok részére a kozgyllés napjat
megel6zden 30 nappal kell kézbesiteni. A meghivonak tartalmaznia kell a kozgyilés
idejét, napirendjét és helyét. A tagok egyharmada az ok és a cél megjelolésével
kezdeményezheti az elnoknél a kozgylilés osszehivasat. Az elnok 15 napon belil
koteles intézkedni a kozgyiilés 6sszehivasarol, ha azt a feligyeld szerv inditvanyozza.
A kozgylilést a birosag felhivasara is ossze kell hivni
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A kozgyllés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult tagok 50%-a plusz 1 6
legalabb jelen van. Amennyiben a kozgyiilés hatarozatképtelen a 30 napon beliil
torténd masodszori 6sszehivas esetén az eredeti napirendben szerepld kérdésekben a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, - ha a fentiekr6l a tagokat a
meghivoban elbre tajékoztattak.

A kozgyllés nyilvanos, hatarozatait nyilt szavazassal hozza, kivéve a Felugyeld
Bizottsagi tagok megvalasztasat. A hatarozatokat egyszerli szotobbséggel hozza,
kivéve azokat az eseteket, amelyre az alapszabaly mindsitett tobbséget ir eld.
Szavazategyenldség esetén az elnok szavazata dont.

A kozgyilés kizarolagos hataskorébe tartozik.

a) Az egyesiilet megalakulasanak, feloszlasanak valamint mas egyesilettel vald
egyesilésének kimondasa

b) Az elnokség tevékenységérdl szold beszamold jovahagyasa

¢) A gazdalkodasrol sz6l6 beszamold elfogadéasa

d) Az egyesilet elnokének, elnokségének, valamint a Feligyelo Bizottsag
elnokének és tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és a lemondas elfogadasa

e) Az éves beszamolo jovahagyasa.

Mindsitett tobbség sziikséges:
a) Az alapszabaly elfogadasahoz
b) A tisztségviseldok megvalasztasahoz
c) Az egyesilet feloszlasa €s mas egyesulettel torténd egyesiilése kimondasahoz
d) Az éves beszamold jovahagyasa (az éves beszamolot az Elnokség terjeszti a
kozgytilés elé elfogadasra).

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont), élettarsa a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesil, vagy

b) barmilyen mas eldonyben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

A b) pont esetében nem mindsiil elénynek a kdzhaszni egyesiilet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkul igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuQjtott, létesitd
okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

Elnokség

1.

Az elnokség kilenc tagbol allo testiilet, tagja csak az egyesiilet tagja lehet. Az elnokség
osszetétele: elnok, alelnok, titkar és hat tag. Az elnokséget a kozgyulés valasztja 5
évre.

Az elnokség feladata:
a) Az egyesiilet tevékenységének iranyitasa
b) A kozgyilés elokészitése
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c) Az egyesiilet koltségvetésének kidolgozasa

d) Az egyesiilet koltségvetésének megallapitasa

e) Elso fokon dont a tag kizarasarél

f) Befektetési Szabalyzat elkészitése, amelyet a kozgyiilés fogad el (amennyiben
az egyesiilet gy dont, hogy befektetési tevékenységet kivan folytatni)

g) Az éves beszamolo elkészitése.

Az elndkség ulését az elnok hivja ossze és vezeti. Az elnokség akkor hatarozatképes,
ha tagjainak tobb mint 50%-a jelen van. Az elnokség hatarozatait sz6tobbséggel
hozza, szavazategyenl6ség esetén az elnok szavazata dont.

Az Elnokség sziikséghez képest - de évente legalabb négyszer - tart ilést, melyet az
Elnck hiv 6ssze. Az Elnokség iilésére minden tagot a napirend kozlésével kell
meghivni gy, hogy a meghivok elkiildése és az ulés napja kozott legalabb 15 nap
idokoznek kell lennie.

Az Elnokség ulései nyilvanosak, azokon barki részt vehet illetve barmely doéntésben
¢rdekelt egyéb személyt, szervet az iilésre lehetdség szerint kiilon is meg kell hivni,
Az Elnokség hatarozatat egyszer(i tobbséggel, nyilt szavazassal hozza, kivéve azokat
az eseteket, ahol jogszabaly mindsitett tobbséget ir el§.

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont), élettarsa a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

A b) pont esetében nem mindsiil elénynek a kozhaszni egyesiilet cél szerinti juttatasai
keretcben a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve az egyesilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az Elnck koteles az Elnokség altal hozott dontések nyilvantartasat naprakészen
vezetni, mely nyilvantartasbol megallapithaté a dontés tartalma, idépontja és hatélya, a
dontést tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye is).

Az Elnokség ugyrendjét maga hatirozza meg. Az Elnokség dontéseire a jelen
alapszabalyban rogzitett kozlés, nyilvanossagra hozatal moddja, iratokba vald
betekintés rendje szabalyait értelemszeriien alkalmazni kell.

Az Elnokségnek nem lehet tagja, aki sportegyesiiletnél elnokségi tag, illetve
sportvallalkozasnal vezet§ tisztségviselé volt, az annak megszinését megel6zd 3
évben feltéve, hogy a sportszervezetet felszamoltak.

Jjegyzokonyv vezetése

Mind a Kozgyilés, mind az Elnokség minden lényeges dontését jegyzokonyvben
rogziti. A jegyzokonyvet alairja az Elnokség jelenlévé minden tagja, kozgyiilésén
esetén a levezet6 elnok és a kozgyiilés altal erre kijelolt két hitelesitd tag.
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A kozgyiilés levezetd elnoke a kozgyilés altal hozott hatarozatokat koteles
haladéktalanul bejegyezni a hatarozatok konyvébe, a bejegyzést a jegyzokonyvet
hitelesitd egyik tag hitelesiti. A hatarozat csak ezt kovetden valik érvényesse.

Az Elnokség elnoke koteles a kozgyiilés és az Elnokség altal hozott dontések
nyilvantartasat naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbol megallapithatd a dontés
tartalma, id6pontja és hatalya, a dontést tamogatok és ellenz8k szamaranya (ha
lehetséges személye is).

Az Elnokség elnoke koteles a kozgyilés és az Elnokség altal hozott olyan
hatarozatokat, amelyek barmely tagra vonatkozoan jogokat és kotelezettségeket allapit
meg, illetve harmadik személyt (beleértve a hatosagokat is) érinthet a dontés
meghozatalatol szamitott 15 napon beldl, irasban, ajanlott postai kuldeményként
feladva az érintettnek is megkuldeni.

Titkar, pénztdaros:

1.

2

Az Egyesiilet iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait a titkar kezeli.

Az Elnokség jogosult akar a tagok kozill, akar kiviilallo személyt pénztarosi teendk
ellatasaval megbizni. A pénztaros részére dijazas allapithato meg.

Feliigyel Bizottsag

I

A Kozgylilés az egyesillet milkodésének és gazdalkodasanak ellenSrzésére Feliigyeld
Bizottsagot valaszt 5 évre. Ennek létszima 3 f0, (elndk + 2 tag), akiket a kozgyilés
titkos szavazassal valaszt.

A Feliigyeld Bizottsag tevékenységét a bizottsag elnoke iranyitja, akiket a Feligyeld
Bizottsag tagjai maguk valasztanak.

A Feliigyeld Bizottsag éves ellendrzési terv alapjan dolgozik, melyrél az egyesilet
elnokségét tajékoztatja. Tanacskozasi joggal részt vesz az elnokségi tiléseken.

A Felugyeld Bizottsag uigyrendjét maga allapitja meg.

Nem lehet a Feliigyelé Bizottsag elnoke vagy tagja az a személy, aki az egyesiilet
elnoke vagy az elnokség tagja, az egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység
kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb
jogviszonyban 4ll, ha a jogszabaly masként nem rendelkezik. Az egyesiilet célszerinti
juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat €és a tarsadalmi szervezet altal tagjainak a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, a jelen okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast.

Nem lehet a Feliigyeleti Bizottsig elnoke vagy tagja, az e pontban meghatarozott
személyek hozzatartozoja.



A Feliigyeld Bizottsag feladat- és hataskére kiilonosen:

10.

11

12.

- Osszehivja az Egyesiilet legfobb szervének rendkiviili Glését, és javaslatot tesz
annak napirendjére, ha megitélése szerint a tisztségviselok (vezetés) tevékenysége
jogszabalyba, az alapszabalyba, illetve a legfobb szervének hatarozataiba titkozik,
vagy egyébként sérti az Egyesiilet vagy a tagok érdekeit.

- Koteles megvizsgalni a legfobb szerv ilésének napirendjén szerepld valamennyi
lényeges uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elbterjesztést, amely a
legfébb szerv kizardlagos hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik.

- lirasbeli jelentést készit a szamvitelr8l sz616 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban:
szamviteli torvény) szerinti beszamolorol és az adozott eredmény felhasznalasardl
a legfobb szerv részére.

- Ellendrzi az egyesiilet mikodését és gazdalkodasat.
- Ellenérzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.

- Jelentést kérhet a vezetd tisztségviseloktol, illetve tajékoztatast vagy felvilagositast
az Egyesiilet munkavallaloitol.

- Megvizsgalhatja ill. betekinthet az Egyesiilet konyveibe és irataiba.

A Feligyelé Bizottsag tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak az egyesilet
mitkodésével és gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iigyiratba betekinteni, az
egyesiilet tisztségvisel6itdl tajékoztatast kérni.

Az ellendrzések megkezdésérol a Feligyeld Bizottsag elnoke koteles tajékoztatni az
egyesiilet elnokét.

Az ellendrzés tapasztalatairdl a bizottsag elnoke a vizsgalat befejezésétol szamitott 15
napon belill tajékoztatia az egyesiilet elnokségét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot
vagy rendellenességet allapit meg, a Feligyel6 Bizottsag ennek megsziintetésére
irdsban javaslatot tesz.

A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat — az abban meghatarozott 1d6
elteltétsl szamitott 30 napon belil — a Felugyelé Bizottsag utdvizsgalat keretében
ellendrzi. Amennyiben a szabalytalansag tovabbra is fennall, a Feligyeld Bizottsag
kezdeményezheti a rendkiviili kozgyllés osszehivasat.

A Felugyelé Bizottsag a tevékenységérol az egyesilet kozgylilésének koteles
beszamolni.

A Feliigyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, €s
annak 6sszehivasat kezdeményezni a kovetkezd esetekben:

. ha az egyesiilet mitkodése olyan jogszabalysértés, vagy az egyesiilet érdekeit
sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv
dontését teszi szitkségessé,

. ha a tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meril fel.




13. llyen esetben az egyesilet elnoke a rendkivili testiileti @lést 30 napon belil koteles
&sszehivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a kozgyillés Osszehivasara a
Feligyeld Bizottsag is jogosult.

A Feliigyel6 Bizotisag mitkodése

A Feligyeld Bizottsag testiletként jar el. A Feligyeld Bizottsag tagjai sorabdl elnokot
(szitkség esetén elnokhelyettest) valaszt.

A Felugyeld Bizottsag hatarozatképes, ha minden tag jelen van; hatarozatat egyszer
szotobbséggel hozza.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Felugyelé Bizottsag tagjat e mindségében az Egyesilet tagjai, illetve munkaltatoja nem
utasithatja.

A Feliigyeld Bizottsag uléseit az elnok hivja ossze és vezeti. Az ulés dsszehivasat - az ok
és a cél megjelolésével - a Felugyeld Bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktdl,
aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belil koteles intézkedni a Felugyeld
Bizottsag ulésének harminc napon belili idépontra torténd osszehivasarél. Ha az elnok a
keérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az tilés dsszehivasara.

A Feliigyeld Bizottsag egyebekben az tigyrendjét maga allapitja meg, amelyet a kozgyllés
hagy jova.

Tanacskozasi joggal részt vesznek a legfobb szervek ulésein.

Ha a Feliigyeld Bizottsag tagjainak szama az alapszabalyban meghatarozott létszam ala
csokken, vagy nincs aki az iilését osszehivja, az Egyesiilet elnoke a Felugyeld Bizottsag
rendeltetésszerli mitkodésének helyreallitasa érdekében koteles Osszehivni a legfobb
szervet.

Ha a Feligyeld Bizottsag a kozhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott
szerzédés megszegését észleli, koteles haladéktalanul 6sszehivni a kozgyilést.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja az a személy, aki
a) az Egyesiilet vagy legf6bb szervének elnoke vagy tagja,

b) a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kivilli mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasabol részesil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheto nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatast -, illetve




d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

A kozhasznu szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet mas kézhaszn( szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be - annak
megsziintét megelozd két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adozas
rendjérél sz6l6 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
Kkézhaszna szervezetet elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kozhasznl szervezetnél is betolt.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje és kozeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont]
ugyanannal a szervezetnél a Felugyeld Bizottsag tagjava nem valaszthaté meg.
Iv.
Az egyesiilet jogképessége és képviselete

Az egyesilet az elnok képviseli. A bankszamla felett az elndk és a titkar egyuttesen
jogosult rendelkezni.

A képviseld adatai: név: Gyug Ferenc
lakik: 1188 Budapest, Ady Endre Gt 202.

anyja neve: Ignath Ilona

A képviselt a Kozgylilés 5 évre valasztotta.

V.
Az egyesiilet gazdalkodasa
1. Az egyesiilet bevételei:

a) atagok altal fizetett tagdij
b) egyéb bevétel (tamogatas)

2. A tagdij mértéke:

- az altalanos iskolaba jaro tagok szamara 600 Ft/év
- a kozépiskolaba jaro tagok szamara 1200 Ft/év
- a felndtt tagok szamara 2400 Ft/év

3. Az egyesilet vallalkozasi tevékenységet, csak kozhaszni céljainak megvaldsulasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. -

4. Az egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel és azt jelen
alapszabalyban meghatarozott tevékenységre forditja.

5 Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.




