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1 A munkaterv legitimacioja

A munkaterv legitimacidja - 37/2023. (2023.08.31.) sz. hatarozat

A nevelStestilet 117 igennel {99%-o0s szavazati ardnnyal), O ellenszavazattal és 1 tartdzkoddssal a
Mozgdsjavitd EGYMI 2023/24-es tanévhez kapcsolédé munkatervét elfogadta.

Logsmandi Alajos
intézményvezets

A szll6i szervezet a Mozgdsjavitd EGYMI 2023/24-es tanévhez kapcsolddd munkatervét megismerte,
véleményezte.

Haja Andrea
Szll6i szervezet elnfike

A didkdnkormdnyzat a Mozgdsjavitd EGYMI 2023/24-es tanévhez kapcsolddd munkatervét
megismerte, vélemeényezte,

DOK tdmogaté pedagdgus

Az intézményi tandcs a Mozgdsjavité EGYMI 2023/2d4-es tanévhez kapcsolédd munkatervét
megismerte, véleményezte.

! (i G
Révész Rita

intézményi tandcs
elndk
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2 JegyzO6konyv

amely késziilt a Mozgésjavitd Egységes Gyodgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos
Iskola, Gimnazium, Fejleszt6 Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola és Kollégium szinhdztermében 2023.
augusztus 31-én.

Téma: a 2023/2024-es tanév munkatervének elfogadasa
Jelen vannak:

— Locsmandi Alajos intézményvezet6 vezetésével a nevelGtestiilet.
— Jelenvan 118 f6 (83 %)
— lgazoltan tavol van 24 {6 (17%)

Locsmandi Alajos intézményvezets koszonti a jelenlévbket és a részvételi ardnyok alapjan megallapitja,
a hatdrozatképességet.

Felkéri Horvathné Palfi Juditot a jegyz6konyv vezetésére

34/2023. (2023.08.31.) sz. hatarozat
A nevelGtestiilet 118 igen (100 %-os szavazati arannyal), 0 ellenszavazattal és 0
tartézkodassal elfogadta Horvathné Palfi Juditot jegyz6konyvvezetének.

Felkéri Révész Ritat és Sarkozi Juditot a jegyz6konyv hitelesitésére.

35/2023. (2023.08.31.) sz. hatarozat
A nevelGtestiilet 118 igen (100 %-os szavazati arannyal), 0 ellenszavazattal és 0
tartézkodassal elfogadta Révész Ritat és Sarkozi Juditot a jegyz6konyv hitelesitGinek

Az intézményvezetd javaslatot tesz a napirendi pontokra.
Napirendi pontok:

— Koszontés

— A 2023/24-es tanév munkatervének bemutatasa és elfogadasa
— Egyebek, hozzaszolas

— Szavazas

g8|0ldal



36/2023. (2023.08.31.) sz. hatarozat
A nevelGtestiilet 118 igen (100 %-os szavazati ardnnyal), 0 ellenszavazattal és 0
tartézkodassal elfogadta a napirendi pontokat.

A prezentdaciét bemutatja Locsmandi Alajos,
valamint annak egyes részeinek bemutatasaban részt vesznek az aldbbi munkatarsak

— Révész Rita stratégiai intézményvezet6-helyettes

— Sarkozi Judit operativ intézményvezet6-helyettes

— Tapa Gergely 6vodai intézményegység vezetd

— Farkas Julianna dltaldnos iskolai intézményegység vezets

— Petras Péter mb. gimnaziumi intézményegység vezetd

— Téth Orsolya mb. fejleszt6 intézményegység vezetd

— Nagyné Kiszler Ottilia kollégiumi intézményegység vezetd

— Gasparicsné Csillag Agnes médszertani intézményegység vezetd

valamint az intézmény munkak6zosségek vezet6i

— Fazekas Bianka

— Suhajda Péter

—  Csurgd Krisztina

— Kovats Timea

— Kormos Zsuzsanna
— Barsy Anna

— Kollar Katalin

— Schell Livia

— Rosta Krisztina

— Selényi Judit

EGYMI

VA# MOZGASIAVITO

EGYMI

1“# MOZGASJAVITO

Tanévnyito értekezlet

»A médszertani A hir igaz!

r _mw
soksziniiség
i
ével o
Budapest, 2023. augusztus 31. . .
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Kiz6p-Pesti Tankeriileti K5zpont

Mozgasjavité Egységes Gy6gypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalénos
|nté m é nyve Zetés Iskola, Gimnazium, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola és Kollégium

« Stratégiai igazgatohelyettes « Révész Rita
« Operativ igazgatohelyettes  » Sarkozi Judit

« Médszertan « Gasparicsné Csillag Agnes
» Ovoda « Tapa Gergely
« Altalanos iskola « Farkas Julianna
« Gimnazium * Petras Péter mb.
* Fejleszts iskola « Toth Orsolya mb.
* Kollégium » Nagyné Kiszler Ottilia
45 T
Erasmus+ - :
Operativ igazgatohelyettes
Gamification Sokszinliség az iskolaban - hd
« Talalkozé Nagyvéradon ma a holnapért L
(tanuldk és munkatarsak)  +2023. oktSber O1. - 2025. » Bazisintézményi feladatok
« Tudasmegosztas marcius 3. « Digitalis mérések
« Projekt zarésa + Tevékenységek . 6i
. + Szakmai latogatas (6 f6) Hallgatéi gya'for'la’tOK
« Tovabbképzés (5 f6) koordinalasa...
« Szakérté fogadasa
71# \‘QZ‘DWJ.‘I“G #1# MOZGASINITD
Szakmai alapdokumentum- dvoda Az dvodasok szamanak alakulasa

« 6vodai nevelés
« nappali rendszerd (felveheté maximalis gyermeklétszam: 32 f6)
« sajatos nevelésiigényl gyermekek tanulok gyégypedagdgiai
nevelése-oktatdsa (mozgasszervi fogyatékos, halmozottan

fogyatékos)
&% womisii -~
#1# MOZGASIT
. ) y .
2023/24: Szakmai alapdokumentum- altalanos iskola
« dltaldnos iskolai nevelés -oktatas
« nappalirendszer (felveheté maximalis tanuldi létszam: 175 f6)
« alsoé tagozat, felsé tagozat
« 1 évfolyamtdl 8 évfolyamig
« sajatos nevelési igényl gyermekek tanulék gydgypedagodgiai
nevelése-oktatasa (mozgasszervi fogyatékos, halmozottan
fogyatékos) nappali rendszerd
‘ « (E1-E2) évfolyamos iskolai életmaodra felkészité
gg MOZGASINITG 73 MOZGASINYTTE

10]01dal



Az altalanos iskolasok szamanak alakulasa

- S
* MLZGASINTG

Altalanos iskolai
intézményegység

Logfontosabbnalotom magam szaméra:
kapesolatépitést az intézményegységen
beliil, ismeretbgvitést az intézmény

soksziniisége és 6:
szemléletérdl.

Kozés céluniayijtott 1. éviolyam
tananyagtartalmanak kétéves ciklusra
torténd bevezetése.A sérilésspecifikus

megerdsitése és biztositdsa.

Tamogatd egyiittmiikidéseteket
koszonom!

428 wuzsisd

A gimnaziumi tanulok szamanak alakulasa

* MOZGASINT]

Szakmai alapdokumentum- SHF

« fejleszté nevelés -oktatas
* nappali rendszerd (felveheté maximalis tanuloi Iétszam: 20 f6)

43 v

||||||||||12 |
202 | 2015 | 20w 2005 g6y | 2o 20, 2000, 20, 2028 L2OR
oxtbber oktdber oktober oktooe JGBRNBMBN e o cer oktSber okiober okiobSHGKIEer BUSFE:
T T e
P p— o | vee s | | e | e | | s |z |

Szakmai alapdokumentum- gimnazium

* gimnaziumi nevelés -oktatas
« nappali rendszerU (felvehet6 maximalis tanuldi létszam: 55 f6)
« évfolyamok szama: négy
« a tobbi gyermekkel tanuléval egyltt nevelhetd, oktathato
sajatos nevelésiigényl gyermekek tanuldk nevelése-oktatasa
(mozgasszervi fogyatékos halmozottan fogyatékos)

* MOZGASINTO

Gimnaziumi intézményegység

» Az iskolavaltas elSkészitése (4 évfolyam - 6 évfolyam)
« elénydk— hatranyok felmérése
« tapasztalatgyUjtés mas iskolaktol

« jo lenne a tanév végi iskolalatogatast hasonlé intézménybe
szervezni

« az Otletelés és kdzo6s gondolkodas kiszélesitése
« a kozépiskolai felvételi gyakorlatunk médositasa

» A kozépiskolai beiskolaztatas hatékonysaganak
novelése

;:# MOZBESINNTE

Az SHF tagozatra felvett tanuldk szama

1 13

2023/24-esitanév
* NOZGASINTO

11]01dal



SHF Tagozat

Atanévre vonatkozéan kiemelt célnak tekintjuk az SHF

tagozat beintegralédasat a Mozgasjavitd kozosségi és

szakmai rendszerébe.

» Gazdagitani az intézmény modszertarat, és adaptalni az
intézmeényben mar bevalt médszereket

* Részt venni a hagyomanydrzésben, és Uj
hagyomanyokat teremteni

* A komplex g)&égy edagdgiai tevékenységet és a tanuldi
sokszinlség kezelését illetéen egyltt gondolkodas,
k6z6s megoldaskeresés.

ANy Wit
':# WOIASINTE

A kollégistak szamanak alakuldsa

104 105 103
101 101 oo

97
90
83
74
s 4 ’
&
5

9

©
©
S

AV VGG
':# DIGASINTD

‘Szakmai alapdokumentum- médszertan

» Utazo gydgypedagogusi ellatas
* Mozgasneveldi tevékenység

» Logopédiai tevékenység

» Pszicholégusi tevékenység

eI T——
':# MOIGASIATG

‘Mddszertani soksziniiség

* Az éves mottohoz kapcsolddva a
felhalmozott tudas realizaldsa, rendszer
hasznalhatésaguk feltérképezése

« Szakmai-mddszertani kiadvany szerkesztés

« Digitalis eszkdzok, segédanyagok, applikaciok, interaktiv
fejlesztd jatékok széleskorl bevonasa a logopédiai terdpia
folyamataba

« Pszicholdgiai megsegités egyéni és csoportos
lehetéségeinek kiaknazasa

. L'JH' modszerek eszkdzok lehetéségek megismerése,
alkalmazhatésaguk redlis értékelése

A~ TG
‘,:# Ui

'Szakmai alapdokumentum- kollégium

« kollégiumi ellatas
* nappali rendszerU (felveheté maximalis tanuldi létszam: 120 &)
- sajatos nevelési igényl gyermekek tanuldk gyégypedagdgiai
nevelése-oktatasa (mozgasszervi fogyatékos, halmozottan
fogyatékos) nappali rendszerd (felveheté maximalis tanuloi
létszam: 120 o)

/Y Wit
!’k GIGASIANITE

Kollégiumi intézményegység

Célunk:

« Tanulas tanitasa, tanuldsi eredményesség novelése — tantargyfokuszu
kiscsoportos tdmogatds, mentordlas, KérhazSuli, kimenérendszer
atgondolasa, Utravald program.

« A diakok személyes felelGsségvallalasanak, érdekképviseletének
tadmogatdsa, kdz6sségi projektek megvaldsitasdnak tdmogatdsa.
(KDOK)

« Egyenletesebb teherviselés - magas gondozasi tdmogatasi sziikséglet
figyelembevételével —apartman beosztds valtoztatasaval.

* Betegszobai elldtds miikddtetése 06.00 =22.00 kozott.

AN ) Tl
':¢ LERASIITE

Humanerdforras menedzsme‘nt :

« Uj kollégak beilleszkedésének, bev“ép
(jelenleg 7+2 f6/37)

 ,Régi"” kollégak Uj kihivas elé allitdsa, motivacidjuk,
jolétuk fenntartasara torekvés, j6l érezhetd belsd
tdmogatasi rendszer kiépitése

« Egységes szemlélet és értékrendszer kialakitasa,
megoldaskdzpontu gondolkodas, felelésségvallalas a
szakmai tevékenységért, fejlédésért

ANy W
11# UZGASIT

o) fi‘:ﬁ

Egyiittmiikddések

- Intézményegységek tamogatasa: SHIE tagozat
munkajanak segitése, gimnaziumi skolazag segitése
Svodabdvités tamogatasa, nyujtott és dsszevont iskolai
osztalyok segitése

* MDSE (szakkorok, sport, Mozgasjavité Kupa)

« Budapesti szomatopedagdgusi munkakdzosség
Ew?galakftésa, kapcsolatelmélyités az orszagos EGYMI -

e

« Pszicholégus -pszichiater, pszicholdgus -szocidlis munkas

egyuttmukaodes kialakitasa

AN Vi
‘,1# MDIGASIAVTTE
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Alappillérek

Elkotelezédés

« Avaltozashoz valé rugalmas hozzaallas, elére
gondolkodas, elére tervezés, a valtozastol valo félelem kezelese

+ Az egyén onrendelkezési joganak és a muikodési szabalyok betartasanak
o6sszhangja

* A vezet$ stabilitdasa, hatarozottsaga, mindemellett partneri egyuttmukodése,
részvétel,jelenlét a mindennapokban

Egymas kolcsonos tiszteleténalapuld nyilt kommunikacio

A szakmai kérdések ne torkolljanak személyesvitakba
« Tervszer(l csapatépités
* Akollégak munkajanak elismerése

AN W Wil
v:# UEBASINNITO

"é EMG\I]NZUGASJAVITU

Munkakozosségek

ANA. V0ZGASIAVITE Napellitis

'v EGYMI

« Alapvetd szakmai ellatas/fejlesztés biztositasa

« Fiatal munkakozdsség
+ Szakmai mentorrendszer kialakitasa

« Kapcsolatépités, szorosabb egylUttmUikodés mas

Mozgasneveloi munkakozosség

. AN WOCASAG
',1# WOIGASIAYTTO

Szakmai innovaciok

« ,Uszasel6készités” c. belss oktatas (Réka, Istvan)
« Cél: Minden mozgasnevel6 sajatitsa el az Uszasel6készités
oktatasahoz szikséges kompetencidkat
« Oktatasi anyagirasba foglalasa
* Mddszertani anyagok elkészitése
* Segédeszkoz fuzet
+ 120 év — Médszertani Kiadvany
* Szakmai belsé tudasmegosztas - Molli ruha
« Ottobock

Ay it
&# MOZGAS TG

EGYMI

VA# MOZGASIAVITO

Human tanari munkakozosség

intézményegységekkel

» Ovodai mozgéasnevelés

« Altalanos Iskola- Gimnazium élete
+ Kollégium —tréningek tdmogatasa
+ SHF

Sportélet

* Ne Parazz!

* Magyar DidkSport Napja — 120 éves évforduld
« Csatlakozni az intézményi célokhoz alapelvekhez
* Lehetdségek teremtése —szabadidds és versenysportok

« Uj és régi népszerd szakkorok

» Utdnpotlasképzés erdsitése
« Uj kapcsolatok kiépitése sportszervezetekkel
* Meglévé kapcsolatok megerdsitése

A il
':‘t' MOZGASINITE

'Human tanéri munkakizosség

Legfontosabb tervink idén...
Az eléz6 tanév innovacidjanak
tovabbgondoldsa.

Ami Gjdonség lesz...

= Jutalmazas
= Vitaest
« Kiterjesztés

Tovabbi informacidk...
= Felkérés

egyuttmukodésre
* Tervezés pontjai

A didkok kutatémunkaja folytatédik...

Ay it
'I‘t' NOEASIAITD
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EGYMI

1‘¢ MOZGASJAVITO

Osztalyfonoki, tanuldi portfolio

munkakozosseg

vL# MQNZUGASJAVITU

KTl munkakozosség

EGYMI

— ‘# MOZGASIAVITO

Apartmanpedagdgusi
munkakozosség

9 L¢ MOZGASIAVITO

EGYMI

Digitalis munkakozosség

Osztalyfonoki, tanuldi portfolic munkakozosség

« Digitalis tanuloi portfélio teljes feltdltése, hasznalatanak

kiprébalasa, tapasztalatok megosztasa

« Uj osztalyfénokok munkajanak megsegitése
* Hospitalas sajat osztalyban - cél: tanuldk differencialt

személyiségfejlesztése

« Utikdnyv pedagégusoknak — kirandulasi ajanlasok

A%, wEAsIT
‘,I# MOGASINNTD

KTl munkakozosség

* Munkacsoportok szervezése
« Esetmegbeszélések

* Tuddsmegosztas

* Kapcsolatépités

AN W) Wit
1}# NOZGASIAVIT

‘Apartman pedagégusi munkakozosség

Célunk: A tanulasi eredményesség novelése

Feladataink:

« Tantargyfokuszu tanulds tdmogatas (a2022/23 tanév végén
elégséges érdemjegyet mutato tantargyakbol heti rendszereségl kulon

foglalkozas bevezetése)

. Tanuljunk tanulni (tanulds médszertani gy(jtemény |étrehozasa)

» Kimené rendszer atszervezése

A Wit
1:# MOIGASINITE

Digitélis munkakizosség

» HighTech Suli

* ProSuli

« Digitalis osztalyok

* Egyuttmukaodések

> Iskolan beltl(mk-ekkel) 3
»KUlsé partnerek: REDMENTA, Fablab,

Modszertani sokszinUlség: Al (MI) legyen veletek!

AN MOIGASINT
1:# NOZBASIRT

stb.

14]01dal



71# LVIGQNZUGIXSJAVI'T[] FENNTARTHATOSAGI

MUNKAKOZOSSEG

A természet varazsat ontja béven.

A fiiben, a viragban és a kében.

0 nincs a foldon oly silany anyag,

Mely igy vagy ugy ne szolgalna javad;
De nincs oly j6, melyben ne volna vész,
. Ha balga médra véle visszaélsz!

I~ My vemrm 2 on fypor

v

Fenntarthatdsagi munkakozosség

ANA V0ZGASIAVITO Természettudomanyi munkakozosség

'Av’ EGYMI e - - - ) .
Cél: A természettudomanyokat a mindennapokba épiteni

Természettudomanyi

munkakozosség

AN WOZRHSINTE
b MuzsisInTd

Vx# MOZGASJAVITO

EGYMI

‘A mddszertani sokszinlség jegyeben

« kiemelt figyelmet szentelni a halmozott fogyatékossaggal / tarsuld
fogyatékossaggal él6 diakok eseteire

4 4 4 H « Uj belépok tamogatasa, mentoralasa
Utazo gyogyIJEdagoglISI « rendszeres belsé tudasmegosztas
mu n ka kﬁzﬁsse’g . rk]ig’z)écj)iségi programok, Cooltura, Alacool-tura folytatasa, csaladi
o + a fenntarthatdsagi munkakozésséggel valo egytttmiikodés, a
programok megszervezése afenntarthatésag jegyében
. ﬂ# MOZGASIATTO

9 & MOZGASIAVITO

Bavaar Gydgypedagdgusi munkakozosség
*Hospitalasok, egymas munkajanak
tamogatasa
, , , Nl *Mdédszertani Otlettar elkészitése
GyogypedagogHSI munkakozosseg «Szokasos programok, versenyek

megszervezése, lebonyolitadsa

I Tg—
':3_ MOZGASINTO
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= & MOZGASJAVITO

A tanév napjainak és tanitas nélkiili
napjainak attekintése
180 tanitasi nap
4, 5, illetve 7 tanitas/nevelés nélkiili
munkanap
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Intézményi alapdokumentumok ]
elfogaddsa Kiemelt feladatok, programok
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,Ne Parazzl”

* NOZBRSIATO

Redmenta kutatas

redmenta
»

4 masii

Belsd tovahbképzések

Dr. Csohany Agnes
Osztélyvezets féorvos
Csecsemé- és
gyermekgy6gyasz, orvosi
rehabilitacié (csecsems -
ayermekagyégyaszat)
szakorvos, gyogytornasz

£ v

Vhr.

8 MAGYAR KOZLONY 123 0

23 v 2023. szep ber 12.15 6ra

/7 xozivrisn
TANKEROLETI
Q\ kezront

AN Valtozasok az ] tanévben
A TANKERULETI TANKERULETI KOZPONT
I+ | VARMEGYE | "y 7pONT | FELADATELLATASI TEROLETE

Budapest V. kertilet
Budapest XIIL keriilet
Budapest XIV. kerilet

BUDAPEST | Kozép-Pesti

8

ANA M0ZGASIAVITO
(\4

\/

EGYMI

Szemelvények a fenntartoi
prezentaciohol

s 012

#/ woivvsn
TANKEROLETI
Q\ KozroNT

Eletpalya tdrvény
a pedagbgusok Uj életpalyajarél sz616 2023. évi

LIl térvény

v Egységes agazati szabalyozas

v’ Béremelés megalapozasa

v Teljesitményalapl bérezés bevezetése

v A kdznevelés vilagara szabott rendszer
kialakitasa

v Vitatott szabalyozasi elemek Ujragondolasa

v Adminisztracié csokkentése, digitalizacio

e
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Aki  ekkor
kinevezéssel a 2024. januar 1. napjan bekovetkezd
jogviszonyvaltast elfogadja.

A torvény atmeneti szabalyaiban foglalt értékek:

potiékok nélkili illetmény, munkavallaléok esetén
alapbér és az agazati szakmai poétiék egyiittes
sszege nem lehet kevesebb

a) Gyakornok esetén 400.000 forintnal,

b) Pedagégus |. esetén 410.000 forintnal,

¢) Pedagégus |I. esetén 430.000 forintnal,

d) Mesterpedagogus esetén 520.000 forintnal,
e) Kutatotanar esetén 640.000 forintnal.

TANKEROLETI
o
AN\ Eletpélya torvény

szeptember 16. — december 31. k6z6tt:

létesit jogviszonyt, a Kijt. szerinti

Az igy létrejott jogviszonyban az atmeneti szabalyok
szerinti  4j minimum illetményre jogosult, mely
szamara az a jogvi y jatol
jar.

idép

KOZEP-PESTI
K-

N
2023. november 30.
Megsziinik a jogviszonyvaltast el nem fogadok
kozalkalmazotti jogviszonya.
Végkielégités illeti meg:
a) ha az érintett
vehet6 jogosité idével rendelkezik, 1 havi,
b) ha az érintett legalabb 20 év, de 30 évnél
kevesebb figyelembe vehetd
rendelkezik, 2 havi,
c) ha az érintett legaldbb 30 év figyelembe vehet6
jogosito idével ik, 3 havi i ité
jogosult.

mint 20 év

y

jogosité  id6vel

TANKEROLETI
KOZPONT

A AxNktviltozasal ]

v' intézményvezetdk helyett igazgatok
v’ asziil6 fogalmanak definidlasa

v’ Asziil6 kételes a gyermeke allergidjardl

az intézményt tdjékoztatni, az
intézmény ezt az el.. adatot kezelheti.

v’ Asziil6 kbtelessége, hogy az életmentd

gyogyszer a tanuldénal legyen.

v iskolai, kollégiumi feladatok a

torvénybdl kovetkezéen

s

o

#/ xozirvesn
TANKEROLETI
Q\ Kozront

szeptember 15. — szeptember 29. kéz6tt:

Az érintettek irasban nyilatkozhatnak, ha a
tajékoztatasban kozoltek alapjan a 2024. januar 1-
jén esedékes jogviszonyvaltast nem fogadjak el.

A hataridé eltelte utan ilyen jognyilatkozat nem
teheté és a mar megtett jognyilatkozat nem
vonhato6 vissza.

// xozirvesn
TANKEROLET!
Q\ KozroNT

AN\ Cowivaweny |

i

2023. november 1.

1 hénapos felmentési id6 kezdédik azoknak,
akik az Uj jogviszonyba val6 atkertlést nem
fogadtak el.

A munkavégzés aldl a felmentés teljes
idétartama alatt mentesl.

¢/ xozveresn
TANKEROLET]
KOZPONT

N oo vtorison |

Sw

e

V.

v’ Eskii (csak a jév6ben diplomazéknak)

v’ Fegyelmi eljéras

v’ Szabadsag (50 nap és pétszabadsagok)
v’ Prébaidé, lemondasi idé: 3 hénap

KozEP-pESTI

KO

« Beléptetés (elézetes engedély, foglalkozas
egészségiigyi; hatoésagi bizonyitvany)

Engedélyezett allashelyek; technikai alléshelyek
esetében ebbdél Kjt.-s, Mt.-s jogviszonyban
betdlthet6 — gazdaséagi vezet egyedi e-mail

Nyugdijasok foglalkoztatasa: Kormanyengedély
nélkul, nyugdij folyésitasa mellett (Ures allashelyre
hatérozatlan idére!)

+ Napkozi szervezése (1 6ra védett id6)
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/7 voziv-pesTi A/ voziveesn
e K
+ Beléptetés (elézetes engedély, foglalkozas . ()radijak 4.500-5.500 Ft
egészséqligyi; hatésagi bizonyitvany)

« Engedélyezett allashelyek; technikai allashelyek
esetében ebbbl Kjt.-s, Mt.-s jogviszonyban
betélthet6 — gazdasagi vezeté egyedi e-mail

+ Nyugdijasok foglalkoztatdsa: Kormanyengedély * Utazasi koltségtérités: 30 Ft/km
nélkil, nyugdij folyésitasa mellett (Ures allashelyre
hatérozatlan idére!)

Napkozi szervezése (1 6ra védett id6) « Varmegye bérletek hasznalata

(egyedi dontés: 5.900-ig)

AN V "
ey S

#/ xouireesn
TANKEROLETI
( KOZEP-PESTI N\ KOZPONT

ROZPONT W Fontosabb tanilg itozasol
AN ‘ontosabb taniigyigazgatési valtozésok v'Nkt. 54. § (1): értékelés kizardlag a
v'Nkt. 25. § (1): SZMSZ-t a fenntartd KRETA  rendszerben; mulasztas
hagyja jova aznapi régzitése!
v'Nkt. 26. § (1): PP-t a fenntarté hagyja VNkt. 57. § (6): csak elektronikus
jéva‘ nyilvdntartds  (kiv.: bizonyitvényok);
vNKkt. 27. § (2): felugyelet 7-18 ora torzslapokat is  a  KRETA-bSI kel
kozott, 16 ora utan NOKS-os feliigyeld nyemtatni )
v'Nkt. 27. § (3): Munkatervet a fenntarté v'Nkt. 58. § (3): fegyelmi eljarasnal KRETA
hagyja jova, az intézmény honlapjan értesités is kell tanulénak és sziil6nek is
kozzéteszi P

/) wozirresn

g

v'Nkt. 61. § (3): NOKS tarthat egyéb,
tanéran  kivili  foglalkozast az
igazgaté engedélyével

v'20/2012. EMMI rend. 51. §: orvosi
igazolasok modjanak részletesebb
szabdlyozasa

AN
&

o ANA V0ZGASIAVITG
€¢ MOZGASIAVITO L/ \ A

Megismerési zaradék —
szabalyzatok
Egyebek Hatarido: 2023. szeptember 30.
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ANA. VI0ZGASIAVITO ANA MOZGASIAVITO

\/ \A YAV oo
Munkakori leirasok kiegeészitése
(DOK, Mkv. 0f.) Szabadsagos karton hasznalata
Hatarido: 2023. szeptember 29. kotelezo!

AN, iSIAViTG ANA V0ZGASIAVITO
1& MOZGASIAVITO .2

Mesterprogramok ellendrzése L
Hatdridd: 2023. oktdber 31 Napiozdras: HETI

o ANA \0zZGASIAVITO
71# MOZGASJAVITO YAV cona
Orarend — heti munkaidd Laptopok az tijaknak!

1‘¢ LVIG\[]&IGASJAVITO

Sikeres egyiittmiikodest,
eredményes tanévet kivanunk
mindenkinek!
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Kérdés, hozzdszolas nem érkezett,

37/2023. (2023.08.31.) sz. hatdrozat
A neveldtestiilet 117 igen (99 %-os szavazati ardnnyal), 0 ellenszavazattal és 1 tartézkodsssal
elfogadta a 2023/2024. tanév éves munkatervét,

Budapest, 2023. augusztus 31.

PRt iy px;ta‘f

Horvathné Palfi Judit
jegyzdkinywezetd

L U
Révész Rita
hitelesit

k.m.f.

Locsmandi Alajos
intézményvezetd

DHC)

Sarkiazi Judit
hitelesitd
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3 A munkatervet meghatarozo fobb térvények, rendeletek,
dokumentumok

— 30/2023. (VIII. 22.) BM rendelete a 2023/2024. tanév rendjérél
file:///E:/%C3%A9vv%C3%A9ge/2023-24/MK 23 120.pdf (letdltve: 2023.08.25.)

— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100190.TV&celpara=&searchUrl=/jogszabaly-
kereso%3Fsorszam%3Dcxc%26para%3D%26tipus%3D%26evszam%3D2011 (letbltve:
2023.08.25.)

— 20/2012. (VHI. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m(ikodésérél és a

koznevelési intézmények névhasznalatardl

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200020.EMM&celpara=&dbnum=1 (letoltve:
2023.08.25.)

— 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 térvény végrehajtasardl
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR&celpara=&dbnum=1 (letoltve:
2022.08.25.)

— 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarél szélé 1992. évi XXXIIl. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1300326.KOR&celpara=&dbnum=1 (letoltve:
2023.08.25.)

— 2023. évi LIl. torvény a pedagoégusok Uj életpalyajardl
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2300052.tv (letoltve: 2023.08.31.)

— A Kormany 401/2023. (VIIl. 30.) Korm. rendelete a pedagdgusok Uj életpalyajardl szolé
2023. évi LIl. torvény végrehajtasardl
file:///G:/%C3%A9vW%C3%A9ge/2023-24/MK23123.pdf (letbltve: 2023.08.31.)

— A Sajatos nevelési igény( gyermekek évodai nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok
(letoltve: 2023.08.25.)

— A sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak iranyelvei
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok
(letdltve: 2023.08.25.)
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file:///E:/Ã©vvÃ©ge/2023-24/MK_23_120.pdf
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100190.TV&celpara=&searchUrl=/jogszabaly-kereso%3Fsorszam%3Dcxc%26para%3D%26tipus%3D%26evszam%3D2011
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100190.TV&celpara=&searchUrl=/jogszabaly-kereso%3Fsorszam%3Dcxc%26para%3D%26tipus%3D%26evszam%3D2011
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200020.EMM&celpara=&dbnum=1
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR&celpara=&dbnum=1
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1300326.KOR&celpara=&dbnum=1
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2300052.tv
file:///G:/Ã©vvÃ©ge/2023-24/MK23123.pdf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok

4 Az intézmény tevékenységteriiletei, céljai és feladatai

4.1

Az intézmény tevékenységi teriiletei

A Mozgésjavitdé Egységes Gyodgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos Iskola,

Gimndzium, Fejleszt6 Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola és Kollégium alaptevékenysége az alabbi

terlleteket oleli fel:

4.2

4.3

d6vodai nevelés

altaldnos iskolai nevelés-oktatas

gimnaziumi nevelési-oktatas

fejleszt6 nevelés-oktatas

kollégiumi ellatas

utazo gyogypedagodgusi haldzat mikodtetése

Az intézmény altalanos céljai

ElGsegiteni és tdmogatni, hogy a mozgaskorlatozott tanuldk a szlikebb és tagabb tarsadalmi
kozegben a lehetGségekhez képest 6nalld és onrendelkezd személyekké valjanak.

Segiteni 6ket, hogy a megszerzett tudasuk és képességeik birtokaban harmonikus, tevékeny
életet éljenek.

Osztondzni 6ket, hogy megfelel6 bels6 motivacidval rendelkezzenek a tovéabbfejlédésre,
valamint a tdrsas kapcsolatok kialakitasara és fenntartdsara.

Felkésziteni 6ket, hogy a kulcskompetencidk fejlesztése altal valjanak felkészlltté az egész
életen at torténd tanuldsra, valamint a sikeres munkaerd-piaci integrdcidra.

Tamogatni 6ket, hogy adottsagaikhoz mérten felkésziilten jelenjenek meg a munkaeré-piacon
— annak nyitott vagy zart (védett) rendszerében —, és ezaltal képesek legyenek sajat maguk
alakitani életmingséguket.

Felkésziini a tanuldi készség- és képességrendszer sokszinliségére, megteremteni valamennyi
tanuld aktiv részvételét minden tevékenységben.

A tanulék egyéni igényeihez alkalmazkodni a differencidlds és az egyéniesitett tanulds
tdmogatasaval, ezzel is elGsegitve az inkluziv tanulasi kbrnyezet kialakitasat.

Az év mottdja - ,A modszertani soksziniliség éve!”

Intézményilink kiemelten fontosnak tartja, hogy a tanév rendjében meghatarozott elvardsokon és

feladatokon tul, fokuszba helyezzen olyan célokat és tevékenységelemet, amely megoldasaival képes

hatast gyakorolni az intézményi iskolahasznalok mindennapi életére. Ebben az évben a mdodszertani

sokszinlség kerilt a kozéppontba.
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Célja:

A 2023/24-es tanévben, a tudasmenedzsment fokuszba helyezésével atgondolni, megerdsiteni,
kiegésziteni és sziikségszerlien Ujjateremteni az intézményben 1év6é mddszertani sokszinlséget és
szemléletet, amely hozzdjarul a tanuléi eredményességhez, valamint a munkatarsak maddszertani
tuddsdnak rendszerszint(i alkalmazdsahoz, megujitdsdhoz, gazdagitasahoz.

Tervezett tevékenységek:

Tervezhet6 indikatorok:

— Kutatdsi egylttm(ikodési megallapodas megkotése és megvaldsitdsa a Redmenta alapitdival (1
db)

—  (Osszefoglalé tanulmany az intézményben megjelené médszerekrél (1 db)

— Szakmai elGadas (1 db)

Elvarasok:

— A mddszertani sokszin(iség gyakorlata és szemlélet és a kapcsolédo tevékenység terjedjen ki a
pedagdgiai, rehabilitacids, pszichés és szocializcios teriiletekre egyarant.

— Helyi felmérések alapjan késziljon egy helyzetelemzés.

— Késziljon egy 6sszefoglald tanulmany, amely tartalmazza mind az eredményeket, mind a
lehetséges fejlesztési iranyokat.

Intézményegység Kapcsolado célkitiizés
Médszertan A tanév mottdjdhoz kapcsolddva célunk a meglévé tudds rendszerezésére,

s

tuddsmegosztdsra, tudasblvitésre 0Osztonozni a kollégdkat, ezaltal
lehet8séget teremteni a kompetenciaérzés kialakuldsara, megerd&sitésére,
az intézményegységben felhalmozott mddszerek, eszko6zok kritikus
szemléletére, tudatos, célorientdlt, rendszerszinti alkalmazasara.

Ovoda Az d6voda a moddszertani sokszinlség el6térbe helyezésével kivanja
gazdagitani a  komplex gydgypedagdgiai  gondolkodast, mely
elengedhetetlen az dvodas gyerekek fejlesztése soran. Ebben a nevelési
évben célunk az  érintettek  (gyermek, szll6, szakember)
egyuttmikodésének szorosabba tétele és a tudasmegosztas erbsitése.
Altaldnos iskola A modszertani sokszinliség, mint éves motté fdékuszba allitdsdval az
altaldnos iskolai intézményegység ez évi célja, az el6zetesen mar
atdogozott, nyujtott 1. évfolyam tananyagtartalmanak kétéves ciklusra
torténé bevezetése. A sériilésspecifikus ellatdas mikodésének szakmai
tdmogatasa, hatékonysaganak megerGsitése és biztositasa.

Gimnazium Az éves mottdt szem el6tt tartva a gimndaziumi intézményegység célja, hogy
madszertani bemutatok szervezésével és egymds Ordin hospitdlva
megismerkedjlink egymas maddszertani gyakorlataval, ezaltal is bdvitve
ismereteinket, gazdagitva eszkoztarunkat. Tovabbi célunk, hogy az igy
szerzett “jo gyakorlatok” beépiljenek az intézményegység tagjainak

nevelési-oktatasi tevékenységébe.
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Intézményegység Kapcsolado célkitiizés

Fejleszté nev-okt. A tanévre vonatkozéan kiemelt célnak tekintjik az SHF tagozat
beintegralédasat a Mozgasjavité rendszerébe. E cél alatt értjik a konkrét
szakmai rendszert, illetve a szocidlis integraciot, szemléletformalast. Az
infrastrukturalis-, személyi-, targyi feltételek mind tadmogatjdk a
maddszertani sokszinliséget, ami konnyebbé teszi az SHF tagozat intézményi
beilleszkedését.

Célunk, hogy gazdagitsuk az intézmény mddszertarat, adaptdljuk az
intézményben mar bevalt mddszereket, illetve hogy intézményegységilink
mintat mutasson a komplex gyégypedagdgiai tevékenységeket illetGen.
Célunk a szocidlis integracid terén, hogy valamennyi tanulénk minél
aktivabban bevonddjon az iskolai programokba, illetve, hogy mintat
mutassunk a tanuldi sokszinliség kezelésére.

Kollégium A modszertani sokszin(iség jegyében célunk tdamogatni a diakok/ gyerekek
onadllésdgdnak fejlédését a mindennapi tevékenységek és a tanulds soran.
Kiemelten tdmogatni a tanulmdnyi eredményesség, a személyes és a tarsas
kompetenciak fejl6dését.

4.4 Kiemelt stratégiai célok

Folytatni és Osztonozni az érték- és proaktivszemléletl intézményi meguljuldsi és haldzatosoddasi
folyamatot, amely a fenntartéi és tarsadalmi elvardsok alapjan komplex nevelési-oktatasi-fejlesztési
tevékenységet biztosit a halmozottan sériilt mozgdskorlatozott évodas koru gyermekek, az altaldnos
és kozépiskolai tanuldk és kollégistdk koznevelési ellatasaban, valamint lehet6ség szerint
kezdeményez6 és megvaldsitd szerepben, a févarosi és vidéki egységes gyégypedagdgiai mddszertani
intézmények egyes alapfeladataihoz kapcsoléddéan a helyi j6 gyakorlatokra épulé és/vagy azok

sz

4.5 Kiemeltintézményi célok

— Felkészilni a tanuléi sokszinlség kezelésére, vagyis valamennyi tanulé minden tevékenységbe
valé aktiv bevonasara.

— Adigitalis tanuldi portféliot, mint intézményi innovaciét megvaldsitani.

— Tamogatni és megerGsiteni az intézményi szerepl6k kdzotti egylttmikodést.

— Megerdsiteni az intézményegységek kdzotti hatékony egylttmiikodést.

— Fbkuszba helyezni a belsd tudasatadast és az egymdstdl vald tanuldst.

— Hatékonyabba tenni a belsé ellenérzési folyamatokat.

— Folytatni az intézmény alapitasanak 120. évforduléjanak meglinneplését.

— Attekinteni és rendszerezni az intézményi alapdokumentumokat, bels§ szabalyzatokat,
fejlesztéseket, tuddscsomagokat — folyamatszabdlyozas megvalésitdsa.
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5 Az intézmény fébb paraméterei az alapité okirat alapjan

A feladatellatas helye:
Tipusa:

OM azonositd:
Fenntarto-mikodtetd:

1145 Budapest, Mexikdi ut 59-60.
tobbcéld intézmény

038425

Kozép-Pesti Tankerileti Kbzpont
1149 Budapest, Mogyorddi ut 21.
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6 Az intézmény szakmai és szervezeti egységei - intézményi organogram

Kozép-Pesti Tankeriileti K6zpont

4 Mozgasjavité Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos
Iskola, Gimnazium, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzo Iskola és Kollégium

[ INTEZMENYVEZETES ]

Gazd. Gigyintézés
ALTALA GIMNAZIUM KOLLEGIUM
ISKOLA :
Gondnoksag
MODSZERTANI KOZPONT

Etkeztetési
Szolgaltato

Sziil6i szervezet Zsoterdal Gazdasagi
Alapitvany ! Szervezet
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6.1

Intézményi menedzsment

Intézményvezetd — Locsmandi Alajos

Stratégiai intézményvezet6-helyettes — Révész Rita

Operativ intézményvezet6-helyettes — Sarkozi Judit

Mddszertani kdzpont intézményegység vezetd — Gasparicsné Csillag Agnes
Ovodai intézményegység-vezets — Tapa Gergely

Altalanos iskolai intézményegység-vezets — Farkas Julianna

Gimnaziumi intézményegység-vezets — Petras Péter mb.

Fejleszt6 nevelés-oktatast végz6 intézményegység-vezet§ — Téth Orsolya mb.

Kollégiumi intézményegység vezet6 — Nagyné Kiszler Ottilia
Gazdasdgi koordinator — Téth Ildiké
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Intézményvezetd

Gyermekvédelem Informatikai munkacsoport

Intézményvezetd helyettes Intézményvezetd helyettes

Onértékelési mcs. Gyakorlatvezet6i mcs. Tovabbképzési mcs. Palyazati mcs.

Uzemeltetési koordinator

Ovoda Al.takla':'los Gimnazium
P intézmény-
egység-
vezetd

Kollégium

intézmény- pomhi intézmény-
egység- " egység-
vezeto = vezeto

Gondnok Garazsmester

Humdn

Gazdasagi
iavintézo
Ugyintezk udvarosok

Gépkocsi-
vezetok

Mosodai dolgozok
Portasok
Raktaros Takaritok

Uszémesterek
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6.2

6.2.1

6.2.2

6.3

6.4

Munkakozosségek

Horizontalis munkako6zosségek

Osztalyfénoki és tanuldi portfélié munkakozosség — Csurgd Krisztina
Digitalis munkakozosség — Barsy Anna

Fenntarthatésagi munkakozosség — Kollar Katalin

Komplex Tdamogatasi Igény munkakozosség — Kovats Timea

Vertikalis munkako6zosségek

Gyogypedagdgusi munkakdzosség — Selényi Judit
MozgdasnevelSi munkakozosség — Fazekas Bianka

Utazo gyégypedagdgusi munkakozosség— Rosta Krisztina
Humadn szaktanari munkak6zosség — Suhajda Péter
Természettudomanyi munkak6zosség — Schell Livia
Apartmanpedagdgusi munkakozosség — Kormos Zsuzsanna

Egyéb tamogato egységek, csoportok, szervezetek

Gyermekvédelemmel foglalkozé munkatars — Csurgo Krisztina
Didkdnkormanyzatot tdmogatd munkatars — Homanyi Péter
Iskolai k6zosségi szolgalatot tamogatd munkatdrs — Sarkadi-Gréf Maria
Idegen nyelvi munkacsoport — Gyulavari Judit

Pszicholégusi munkacsoport — Baldzs Szabina

Logopédusi munkacsoport — Berényi Eva

Sz(il6i szervezet elndke — Haja Andrea

MDSE vezetGje — Horvathné Palfi Judit

Zsotér Pal Alapitvany elndke — Szily Krisztina

Intézményi Tanacs elndke — Révész Rita

Kozalkalmazotti tandcs elndke — Kollar Katalin

Munkavédelmi képviselS — Varkoly Eva

Kibdvitett vezetoség

Intézményi menedzsment
Munkak6z0sség-vezetbk
Gazdasagi koordindtor
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7 EllenoOrzés, értékelés

7.1 Alapelvek

— Segitse el6 az intézmény feladatkorében a nevelés-oktatds, sérilésspecifikus ellatds minél
hatékonyabb mikddését.

— Az ellen6rzések sordn a tantervi és munkatervi kévetelményeknek megfelel6en kérje szdmon
az eredményeket a szakalkalmazottaktol.

— Segitse a szakmai, humaner6forrds-gazddlkoddsi és egyéb feladatok legésszer(bb,
leggazdasagosabb ellatasat, tovabba a bels6 rendet, a tulajdon védelmét.

— Legyen a fegyelmezett munka megvaldsitasanak eszkoze.

— Tdamogassa a helyes kezdeményezéseket, ugyanakkor kell6 id6ben jelezzen az intézmény
m(ikodése soran felmeriil6 megalapozatlan, vagy helytelennek min@silé intézkedésekre,
tévedésekre, hibakra, hidnyossagokra is.

— Segitse a vezetdi utasitasok végrehajtdsat.

— Jaruljon hozza a hibak, hianyossagok, szabalytalansagok megel6zéséhez, a gazdalkodasi
fegyelem és a gazddlkodas javitasahoz.

7.2 Teriiletei

— Pedagdgiai, szervezési, tanligy-igazgatasi feladatok ellenérzése.

— Aszakmai munkakozosségek munkatervi feladatainak ellenGrzése.

— Az e-munkanapldk ellenérzése.

— ldG6szakos, allandé, kiemelt és specialis ellen6rzések.

— Atanuldi nyilvantartasok ellendérzése.

— Aszemélyes iratanyagok (alkalmazotti, gyermek) meglétének és szabalyos vezetésének

ellendrzése.

— Targyi, személyi feltételek ellenérzése.

— Beosztasok, Gigyeletei rendszer ellenérzése.

— Ateljes alkalmazotti tevékenység ellenGrzése.
Az intézményvezetd pedagogiai belsé ellenérz6 munkdjaban az intézményvezet8-helyettesekkel
egyltt kozrem(ikodnek az intézményegység-vezetbk, illetve a szakmai munkak6zosségek vezetéi. Az
intézményvezet6-helyettessel, az intézményegység-vezetdk és a munkakozosség-vezeték a tanitasi
orak és a tandran kivili foglalkozasok latogatdsaval kapcsolddnak az éves ellendrzési tervben foglalt
feladatok megvaldsitasahoz. Felligyeleti teriiletiikon az ebben foglalt témakat vizsgaljak, felméréseket,
vizsgalatokat, beszamoltatasokat végeznek, ellen6rzik a szakmai és az adminisztraciés munkat.
Tapasztalataikrol feljegyzést vezetnek és azt az intézményvezet6 rendelkezésére bocsatjak.
Munk3ajukrdl, tapasztalataikrdl rendszeresen beszamolnak az intézményvezet§i megbeszéléseken, a
kib6vitett vezet6ségi értekezleteken, munkaértekezleteken. ldGszakonként tajékoztatast adnak a
nevelGtestiilet szdmdra is ellenérzési tevékenységeinkrdl. Az éralatogatdsok a tanév rendjéhez
igazodva a munkakozosségek vezetGivel, az értékelésben résztvevé pedagdgusokkal vald egyeztetés
alapjan késziil el.

Az ellenérzésben részt vesznek tovabba a miikddtetési vezetd, a létesitmény-lizemeltetési vezet6, a
garazsmester, az élelmezésvezetd is.
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7.3 Ora- és foglalkozaslatogatasok szempontrendszere és terve
Kiemelt szerepet kap a munkatarsak szakmai munkajanak megtamogatdsa, amelynek egyik lehetséges

Az 6ra és foglalkozaslatogatdsok kiemelt szempontjai kozott az aldbbi tényezék kerlilnek a fokuszba:

mentoralas

egyluttm(ikodés

pedagdgus

tapasztalatszerzés

problémamegoldas

minGsitéshez kapcsolédo

pedagogus

tamogatd/problémamegoldd

= kiils6 szaktanacsadodval egyutt

Cél: tdmogatni a munkatdrsak szakmai munkajat (reflexié — onreflexid)

— Szempontok:
— Részvétel — aktiv, valamennyi tanulé
o Egyluttmd{kodés
- Pedagdgusok
- Pedagdgus — asszisztens
- Tanuldk és munkatarsak (nevelés)
o Differencialas
o Ertékelés
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A tanuldk motivalasa
Az egyéni megsegités hatékonysaga/személyre szabott tanulas
Eszk6zok a tandran (tanuldst tdmogatd
Szintek
- fejleszthet6
- halado

- profi

o O O O

Az ora- és foglalkozasldtogatdsok szempontjai kdzé tartozik a mindenkori pedagégus életpalya
modellhez kapcsolédd elemzG-értékel6 rendszer is.

Az intézmény vezetbje és helyettesei, az intézményegységek vezetbivel kozosen hatdrozza meg a
l[atogatdsok Gtemezését.

Kiemelt osztaly/csoportlatogatasi tervek:

— 1/1/a osztély
— 1/1/b osztaly
- 1o
- 2./a
- 2/b
— 5/a
- 5/b
- 5/f
- 9/B

8 Tanfeliigyelet és mindsités

A pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 326/2013. (VII. 30.) Korm.
rendelet 10/C. §62 (1) bekezdése alapjan: ,,a miniszter - az OH javaslatat mérlegelve - a minGsitési évet
megel6z6 év junius 20-aig dont a kdvetkezd évre vonatkozo mingsitési tervrél.”

2023. szeptember-december kozotti idészakban tovabbi mindsilés nem varhaté

2024-ben tervezett mindsitési, illetve tanfelligyeleti eljarasokban érintett munkatarsak:

Név Munkakor Elérni kivant fokozat
Nagyné Kiszler Ottilia intézményegység vezetd tanfellgyelet
Locsmandi Alajos intézményvezet6 vezetGi tanfellgyelet
Alséhazi Réka gyogypedagdgus Ped.l.

Besszer Rebeka gyogypedagdgus Ped.l.

Kiss Krisztina gyogypedagdgus Ped.l.

Marat Orsolya altalanos iskolai tanar Ped.l.

Németh Zsuzsanna kollégiumi nevel&tanar Ped.l.

Simon Beata gyogypedagdgus Mesterpedagdgus
Suhajda Péter gimnaziumi tanar Kutatdtanar

Szasz Attila kollégiumi nevel&tanar Ped.ll.
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9 FO6bb munkatervi id6- és eseménytar

9.1

9.2

9.2.1

9.2.2

A tanitasi év

2023. szeptember 01. (péntek) A tanév elsé napja
2024. januar 19. (péntek) A félév utolsd napja
2024. junius 21. (péntek) A tanév utolsé napja

Nevelés nélkiili és tanitas nélkiili munkanapok

Ovodai teriilet

2023. december 21. (csiitortok)
o Téma: Ovodai belsé tuddsmegosztas / modszertani 6tletbdrze
=  Felelbs: Tapa Gergely
2024. februar 16. (péntek)
o Téma: Disszeminacié konferencidkrol, tanfolyamokrdl
=  Felelbs: Tapa Gergely
2024. majus 2. (csutortok)
o Téma: Intézménylatogatas
= Felel6s: Tapa Gergely
2024. majus 3. (péntek)
o Téma: Disszeminacids nap
= Felel6s: Tapa Gergely
2024. majus. 17. (péntek)

o Téma: Mddszertani otletbdrze kivalasztott jo gyakorlatok beépitésének tapasztalatai

= Felel6s: Tapa Gergely

Altalanos iskolai teriilet

2024. aprilis 27. (szombat)
o Téma: Palyaorientacid
= Felel6s: Farkas Julianna
2024. majus 2. (csutortok)
o Téma: Intézménylatogatas
=  Felel8s: Sarkozi Judit
2024. majus 3. (péntek)
o Téma: disszeminacios nap
=  Felel6s: Révész Rita
2024. junius 18. (kedd)
o Téma: DOK-nap — ligyességi verseny
* Felel@s: Gasparicsné Csillag Agnes

34|01dal



9.2.3

9.2.4

9.2.5

Fejleszt6 nevelés-oktatas teriilet

2024. aprilis 27. (szombat)
o Téma: Palyaorientacio
=  Felel6s: Téth Orsolya
2024. majus 2. (csutortok)
o Téma: Intézménylatogatas
=  Felel8s: Sarkozi Judit
2024. majus 3. (péntek)
o Téma: disszeminacios nap
= Felel6s: Révész Rita
2024. junius 18. (kedd)

o Téma: DOK-nap — ligyességi verseny
*  Felel@s: Gasparicsné Csillag Agnes

Modszertan

2024. aprilis 27. (szombat)
o Téma: Pdlyaorientdcid
= Felel8s: Farkas Julianna
2024. majus 2. (csutortok)
o Téma: Intézménylatogatas
= Felel8s: Sarkozi Judit
2024. majus 3. (péntek)
o Téma: disszeminacids nap
= Felel6s: Révész Rita
2024. junius 18. (kedd)

o Téma: DOK-nap — Ugyességi verseny
* Felel6s: Gasparicsné Csillag Agnes

Gimnaziumi teriilet

2024. marcius 12. (kedd)
o Téma: digitalis projektnap

=  Felel6s: Barsy Anna, Schell Livia

2024. aprilis 10. (szerda)

o Téma: kozépiskolai vizsgak / kisérettségi

= Felelbs: Petras Péter
2024. 3prilis 27. (szombat)
o Téma: palyaorientacids nap
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9.3

9.4

Eredeti

=  Felel8s: Farkas Julianna
2024. majus 2. (csutortok)
o Téma: intézménylatogatas
=  Felel8s: Sarkozi Judit
2024. majus 3. (péntek)
o Téma: disszeminacios nap
=  Felel8s: Révész Rita
2024. janius 18. (kedd)

o Téma: DOK-nap — ligyességi verseny

* Felel8s: Gasparicsné Csillag Agnes

2024. janius 19. (szerda)
o Téma: Science Day

= Felel6s: Barsy Anna, Suhajda Péter

Tanitasi sziinetek

Nemzeti Uinnep
Oszi sziinet
o szlnet el6tti utolso tanitdsi nap:
o szunet utani elsé tanitasi nap:
Mindenszentek
Téli szlinet
o szlnet el6tti utolso tanitasi nap:
o szlinet utdni elsé tanitasi nap:
Nemzeti Ginnep
Tavaszi sziinet
o szlnet el6tti utolso tanitdsi nap:
o szlinet utdni elsé tanitasi nap:
Nemzeti Uinnep
Pink&sdhétfé

Atcsoportositott munkanapok

munkanap

2023. oktdber 20. (péntek) — intézményi
2024. marcius 27. (szerda) — intézményi
2024. majus 17. (péntek) — intézményi

2023. oktdber 23. (hétf6)

2023. oktdber 27. (péntek)
2023. november 6. (hétfg)
2023. november 1. (kedd)

2023. december 21. (csutortok)
2024. januar 8. (hétfd)
2024. marcius 15. (péntek)

2024. marcius 27. (szerda)
2024. aprilis 8. (hétfd)
2024. majus 1. (szerda)
2024. majus 20. (hétfd)

Atcsoportositott munkanap

2023. szeptember 02. (szombat)
2024. marcius 23. (szombat)
2024. aprilis 27. (szombat)
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9.5 Ugyeletet biztosité napok!

— 2023. oktdber 20.

— 2023. oktéber 30-31., november 2-3.

— 2023. december 22., 27-29.
— 2024.janudr 2-5.

— 2024. marcius 2

7-28. aprilis 2-5.

— 2024. majus 2-3.

—  2024. méjus 17.

atcsoportositott munkanap

6szi sziinet

téli szlinet

téli sziinet

tavaszi szlinet

tanitds nélkili munkanap
atcsoportositott munkanap

Ugyeletet az intézmény 07:00-18:00 kdzott biztosit

9.6 Kiemeltiinnepek

— oktdber 6.
— oktober 23.
— februar 25.
— marcius 15.
—  prilis 16.
— julnius 4.

megemlékezés az aradi vértanukrol

nemzeti Unnep

megemlékezés a kommunista és egyéb diktaturdk aldozatairdl

nemzeti Ginnep

megemlékezés a holokauszt dldozatairdl

Nemzeti Osszetartozas Napja

9.7 Orszagos mérések
A digitalis mérésekre 2024. marcius 4. és 2024. janius 3. kozott kerdl sor. (kivétel kisérleti mérések)

A tanév sordn az orszagos mérést az alabbi évfolyamokon és mérési teriileteken kell lebonyolitani:

Matematika Szbvegértés Természettudo | Idegen nyelv digitalis
many kultura,
torténelem
6.-11. évfolyam 6.- 11. évfolyam 6.-11. évfolyam | 6.-11. évfolyam 10. 11.
4.5. évfolyam 4.5. évfolyam évfolyam,

kisérleti mérés

Kisérleti (proba) mérések: 2023. szeptember 25. — 2023. oktéber 13. kozott.

Tovabbi mérések:

DIFER mérés

Palyavalasztdsi kompetenciavizsgalat:

NETFIT-mérés:

2023. szeptember-oktéber (1. évfolyamok)

2023. szeptember 19-oktéber 11. (8. évfolyam:)

2024. januar 9-majus 10.

DIFER mérés (1. évfolyam) NETFIT mérés (2024. aprilis-majus)

1 Az bvodai intézményegységre kiilén megéllapodés vonatkozik
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9.8 Témahetek, témanapok

— 2023. szeptember 29. Magyar Didksport Napja

— 2024. februar 22. Magyar Parasport Napja

— 2024. marcius 4-8. ,Pénz7” pénzligyi és vallalkozdi témahét
— 2024, 3prilis 8-12. Digitdlis Témahét

— 2024, prilis 22-26. Fenntarthatésagi Témahét

— 2024, junius 18-20. Intézményi témahét

9.9 Nevelotestiileti értekezletek

— 2023. augusztus 23. (szerda) alakulé értekezlet

— 2023. augusztus. 31. (csutortok) tanévnyitd értekezlet

— 2024. janudr 30. (kedd) félévi értékel6 értekezlet
— 2024. junius 27. (csiitortok) évértékels értekezlet

9.10 Sziil6i értekezletek, nyilt napok

— 2023. augusztus 31. 14,30 (szerda) tanév eleji

— 2023. szeptember 22. 13,00 (péntek) ovodai/ tanév eleji

— 2023. oktdber 19. 13,00 (csiitorték)  nyilt nap

— 2024. januar 26. 13,00 (péntek) félévi értesit6k atadasa
— 2024. aprilis 30. 13,00 (kedd) nyilt nap

9.11 VezetoOségi értekezletek

2023. 2024,

08. | 09.|10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.

Szakmai vezet&ségi értekezlet 21,04, |02, |06, | 04. | 08., |05, |04, |08, |06, |03,
28., 111,09, |13, |11, |15, 12,11, |15, 13, | 10,
18, | 16., | 20., | 18., | 22., | 19., | 18,, | 22., | 27., | 17,
25., 27. 29., | 26., | 25., | 29., 24.,

Intézménylizemeltetési 28, | 18, | 16, | 20., | 18., | 22., | 19., | 18., | 22., | 27., | 17,,
értekezlet
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9.12 Intézményegységek értekezletei

2023. 2024.

08.| 09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | O6.
Mddszertani int. egys. 23. | 05. 14. 16. 12. 14. | 11.
Ovodai int. egys. 23.119. | 17. | 21. | 19. | 16. | 13. | 26. | 23. | 21. | 25.
Altalanos iskolai int. egys. 19 14 16 12 14
Gimndaziumi int. egys. 19 14 16 12 14
Fejlesztd int. egys. 23. | 12. | 17. | 14. | 05. | 16. | 13. | 12. | 23. | 14. | 11.
Kollégiumi int. egys. 23.|06.,| 12. | 09. | 07. | 11. | 08. | 07. | 11. | 09. | 06.

21.

9.13 Munkakozosségi értekezletek

2023. 2024,
08. 09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Osztalyfénoki 24, 03. | 21. 06. 23.
munkakozosség
Digitdlis munkakozosség
Fenntarthatdsagi 19. 07. 06. 16.
munkakoz6sség
Komplex Tdmogatasi Igény
munkakozosség
Gyodgypedagogusi 24., 03. | 21. 06. 23.
munkakozosség 28.,30.
Mozgdasnevelbi 05.,|10., | 28. | 12. | 09, | 13, | 05, | 16., | 21. | 04.
munkakozosség 12., | 24. 30. | 27. | 26. | 30.
19.,
26.
Utazo gyégypedagogusi 25, |05,]03,]07,]|05.,09.,]06.,|05.,]|09., 07, |04,
munkakozosség 29., 12, |10, | 14, | 12, | 16.,| 13, | 12, | 16, | 14., | 11,,
30. 19,117,121, 19. | 23, | 20, | 19,, | 23, | 21., | 25.
26. | 24. | 28. 30. | 27. | 26. | 30. | 28.
Humadn szaktanari 10. 5. 6. 9. 4,
munkakozosség
Természettudomanyi 10. 5. 6. 9. 4,
munkakozosség
Apartmanpedagdgusi 30. 21. | 05. | 16. | 07. | 18. | 15. | 21. | 18. | 23. | 06.
munkakozosség
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9.14 Disszeminacios napok

2023. 2024.

08.09.|10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | O6.

VezetGségi 27. 30. 16., | 03,,
19. | 21
Osztalyfénoki munkakozosség X X X
Digitdlis munkakdzosség X X X
Fenntarthatésagi munkak. X X X
Komplex Tdmogatasi Igény mk. X X X
Gyogypedagdgusi mk. X X X
MozgasnevelSi munkakdzosség X X X
Utazé gydgypedagdgusi mk. X X X
Human szaktanari mk. X X X
Természettudomanyi mk. X X X
Apartmanpedagdgusi mk. X X X
9.15 Fogado orak
2023. 2024.

08.|09.]10.| 11.| 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Locsmandi Alajos — 31. | 25. | 16. | 20. | 18. | 29. | 19. | 18. | 22. | 27. | 17.
Intézményvezetd (15,30-16,30)
Révész Rita — Intézményvezet6 - egyéni megbeszélés alapjan
helyettes
Sarkozi Judit — Intézményvezets- egyéni megbeszélés alapjan
helyettes
Tapa Gergely — Ovodai egyéni megbeszélés alapjan
intézményegység vezets
Farkas Julianna — Altalanos isk. egyéni megbeszélés alapjan
intézményegység v.
Petras Péter — Gimnaziumi egyéni megbeszélés alapjan
intézményegység vezet6
Téth Orsolya — Fejlesztd neve- egyéni megbeszélés alapjan
okt. mb. Intézménység vezetd
Nagyné Kiszler Ottilia — egyéni megbeszélés alapjan
Kollégiumi intézményegység v.
Gasparicsné Csillag Agnes— egyéni megbeszélés alapjan
Mddszertani intézményegység
vezet§
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9.16 F6bb intézményi iinnepek, versenyek, sportesemények

9.16.1 Intézményi kiemelt iinnepek, események

2023. 2024.

08. | 09.]10.|11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.

Aradi vértanuk napja 06.
(osztalykeretben)

1956-0s forradalom és 19.
szabadsagharc (intézményi
keretben)

Megemlékezés a kommunista és 23.
egyéb diktaturdk aldozatairdl
(osztdlykeretben)

Megemlékezés 1848. marcius 14.
15-r6l (intézményi keretben)

Megemlékezés a holokauszt 16.
aldozatairdl (osztalykeretben)

Nemzeti Osszetartozas Napja 04.
(osztdlykeretben)

9.16.2 Versenyek

Feladat 2023. 2024.

Felel6s 08. | 09.]10.| 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.

Jatékos matematikai logikai 16.
verseny — Simon Beata

Alsds szavaldverseny - Ursu 10.
Zsuzsa, Heged(s Krisztina

Felsds szavaldverseny - Homanyi
Péter

Angol nyelvi verseny - Barcsiné
Zambori Andrea

Alsds szépird - Kovacs Petra 10.

Torténelmi vetélkedd - Krasznai
Szilard

Aranytoll helyesirasi verseny — 19.
Varadi Mdnika Heged(s Krisztina

Pénziranyt( Alapitvany kiirt
versenyei Versenykiirds szerint

FelelGs: Stéger Janos

Terlileti, orszagos, OKTV Versenykiiras szerint folyamatosan
versenyek
FelelGs: szaktanarok

Angol nyelvi verseny Versenykiiras szerint
Felel8s: Barcsiné Zambori Andrea
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9.16.3 Konferenciak, szakmai forumok

— 2023. oktdber 27. — Tarva Var

12 éves hagyomanyra tekint vissza a Tarva Var szakmai konferencia megszervezése és
lebonyolitdsa. Mara mar egy kiforrott, a célkdozonségét jol korilhatarold szakmai rendezvény
lett.
Célja: 6sszefogni és tdmogatni a az orszagban m(ikod6 szomatopedagdgiai csoportokat és
egyéni szakembereket, lehet6séget adni szamukra a k6z6s tudasbazis kialakitasara,
0sztoéndzni Gket az egyuttmikodésre
A konferencia fokuszdban a jubileum talalhato:

— 150 éves Medgyes Alajos

— 150 éves Lajta Béla (Leitersdorfer Béla)

— 115 éve a Lajta haz felépiilése

— 120 éves a Mozgasjavito

— 110 éves

— 50 éves a GCsillaghaz

— 30 éves a Zsotér Pal Alapitvany

— 20 éves a tréninglakas

— 10 éves az 6vodai intézményegység

— Megkezdte m(ikodését az SHF tagozat

— 2024. aprilis 19. — Dimenzidk 2024
11 éves hagyomany a tavaszi, orszagos konferencia, amely 5 évvel ezel6tt az Orszagos EGYMI
Egyesiilet tavaszi konferencidjava nétte ki magat.
Célja: bemutatni a gyégypedagdgia teriiletén megjelend szakmai Ujitdsokat, s ezaltal
lehetGséget teremteni és megerGsiteni az inkluziv szemlélet(i nevelést-oktatast.

9.16.4 Mozgasjavité Kupa

A mozgasjavitd kupa tervezett id6pontjai:

— 2023. oktdber 13. Boccia l.

— 2023. november 17. Uszas |.

— 2023. december 15. Uszés Il.

—  2024. februar 22. Uszés IIl.

— 2024. marcius 8. Boccial ll.

— 2024. prilis 26. Uszas IV.

— 2024. janius 18. Ugyességi verseny
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9.17 Tanulmanyi kirandulasok

2023. 2024.
08. | 09.|10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Ovoda
1/1/a 22.
1/1/b 22.
l.o. 25.
2/a 25.
2/b 25.
3/a 14.
3/b 14.
4.0. 10-
14
5/a 16.
5/b 6.
5/f 16.
6/a 19.
6/b 19.
7/a 7.
7/b 7.
8/a 12.
8/b 20.
9/B 28.
9/A 21.
10/A 15.
11/A 17.
12/A 3.
Fejleszt6 nevelés-oktatas 15.
OV 3-6. 23.

9.18 Kozép-Pesti Tankeriileti Kozpont programjai

— 2024. februar 14. Pedagdgiai napok
— 2024. februdr 15. Munkak6zosségek napja
— 2024. m3jus 14-16. Kivalésagok napja

9.19 VezetoOségi uigyelet

Délel6tt Délutan
Hétfo Locsmandi Alajos Gasparicsné Csillag Agnes
Kedd Toéth Orsolya Tapa Gergely
Szerda Révész Rita Petras Péter
Csiitortok Sarkozi Judit Nagyné Kiszler Ottilia
Péntek Farkas Julianna -
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10 Intézményvezetdi és helyettesi tevékenységterv

Az intézményvezet( és helyettesei felel6sek a mindenkori jogszabaly szerinti mikodésnek. Folyamatos
egyluttm(ikodéssel segitik az intézményegység vezetbk és intézményegységeik munkajat.

Tevékenységeink kozott kiemelt helyen szerepel:

— ahumanerdforrds protokoll kidolgozasa és bevezetése,

— azasszisztensi munka elemzése és képzési formaba rendezése,

— azintézményi dokumentumok rendszerbe valé rendezése,

— az éves mottdhoz kapcsolédé feladatok koordindlasa, tanulmany készitése

— azintézményi munka és a menedzsment munkajanak elemzése, sziikség szerinti atalakitasa,

— azintézményfejlesztési munkacsoport koordinaldsa, javaslatok megfogalmazasa,

— az intézmény alapitasi évforduldé eseményeinek koordinaldsa, financidlis tamogatasok

gy(jtése,

— egyuttmdkodés és kapcsolattartas a szilGi szervezettel.

Kiemelt feladatok

Tevékenység Felel6s Hataridé

el6zetes munkaterv elkészitése Locsmandi Alajos 2023.08.25.
munkaterv véleményeztetése, elfogadasa Locsmandi Alajos 2023.09.15.
kozérdek( adatok feltoltése Révész Rita 2023.08.31.
tantargyfelosztas elkészitése Révész Rita 2023.08.10.
tantargyfelosztas véglegesitése Révész Rita 2023.08.13.

havi munkatervi programok listdzdsa, attekintése

Locsmandi Alajos

minden ho 25.

havi munkatervi programok megvaldsuldsanak elemzése,
értékelése

Locsmandi Alajos

minden ho 10.

SZMSZ atdolgozasa

Révész Rita

november 15.

SMSZ intézményi véleményeztetése, elfogadasa

Révész Rita

november 30.

hazirend atdolgozasa

Sarkozi Judit

november 15.

hazirend intézményi véleményeztetése, elfogadasa

Sarkozi Judit

november 30.

pedagdgiai program atdolgozasa

Révész Rita

november 15.

pedagégiai program intézményi véleményeztetése,

elfogadasa

Révész Rita

november 30.

allomanyi tabla attekintése

Locsmandi Alajos

minden ho 10.

allashirdetések feladasa Sarkozi Judit valtozd

a félévi értekezlet jegyz6konyvének el6késztése Locsmandi Alajos szeptember
vége

az évértékel6 értekezlet jegyz6konyvének el6készitése Locsmandi Alajos szeptember
vége

... programok el6készitése

mesterprogramok éves értékelésének elGkészitése és | Locsmandi Alajos oktéber 31.

megvalodsitasa

tovabbtanulasi szabalyzat elGkészitése Révész Rita februar 29.

tovabbképzési feladatok elemzése, értékelése

Révész Rita

tanuléi hidnyzasok elemzése, kiértékelése

Sarkozi Judit

félévente 2x
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konferenciak el6készitése

Locsmandi Alajos

intézményatszervezési javaslat el6készitése

Locsmandi Alajos

disszeminaciok

tanitas nélkuli napok
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11 Intézményegységek munkatervei

11.1 Médszertani intézményegység

Vezetbje: Gasparicsné Csillag Agnes

11.1.1

11.1.2

A mdédszertani tevékenység kiemelt céljai

»A mddszertani sokszinliség éve” mottéhoz kapcsolddva 6sszegylijteni az intézményegységen
belul ismert/alkalmazott mddszereket, tapasztalatok (mérések) alapjan kiértékelni ezek
kilénbo6z6 korformakban/esetekben valé alkalmazhatdsagat

Célorientalt tevékenységek megfogalmazasaval (tuddsmegosztds, bemutatéoérdk, jo
gyakorlatok bemutatasa) lehet6séget teremteni a mdr ismert mddszerek rendszerszint(
alkalmazasara, egységes szemlélet és értékrendszer kialakitasara

Tamogatni a szakmai kompetencia érzés kialakulasat, segiteni a szakmai hitelesség — a szakmai
tevékenységért-fejlédésért valo felelGsségvallalas — belsé motivaciova érését

Az 6sszegyl(ijtott modszerek, jo gyakorlatok kiértékelése utan a mddszertani intézményegység
tagjainak bevonasaval a tanév sordn létrehozni egy minimum 10 cikkbél 3allé szakmai,
madszertani kiadvanyt

A mdédszertani tevékenység kiemelt feladatai

Logopédiai fejlesztés szervezése (dyslalia, dysarthria, dyslexia-dysgraphia, dysphasia és egyéb
beszédproblémadk korrekcidja, a nem beszél6 tanuldk elldtasanak, az augmentativ és alternativ
kommunikacidra valé felkészitésének tdmogatasa)

Pszicholdgiai megsegités szervezése (egyéni és csoportos pszicholdgiai foglalkozdsok, szoros
konzultacids kapcsolat, gyerekdrama, jatékcsoport, szexudlis edukacio, kozosségfejlesztés,
konfliktuskezelés, NyugiOvi, Sulinyugi program, mlvészetterapias csoport, tarsasjaték csoport,
lelki egészség ora, belép6d képzés pszicholdgiai moduljanak megvalésitdsa, konzultaciok
szervezése szll6kkel, pedagogusokkal, rekredciés workshopok szervezése, pszicholégusi-
pszichiateri egyluttm(ikodés kialakitasa)

EGYMI felkérések kezelése, az ellatds megszervezése, érzékenyité attitlidformald programok
szervezése, kozOsségépités tanorakon kivil (cool-tura alacool-tura szervezés, csaladi
karacsony, csaladi tabor), kapcsolat elmélyitése a budapesti szomatopedagdgiai haldzattal
(utazd gydgypedagdgusi munkakdzosség megalakitasa Budapest terliletén), szemléletformalo
feladattar bdvitése, vidéki intézményekkel Uj kapcsolatok kiépitése, j6 gyakorlatok
tapasztalatcseréje, tanacsadasi-képzési (kilsG-bels6) lehetGségek kiaknazasa

A mozgasnevelés egyéni és csoportos, tornatermi és uszodai rendszerének feldllitasa
Egylttm(ikodés az intézményegységekkel, kbzos projektek szervezése (6vodai munkacsoport,
esélyegyenléségi programok, farsang, projektnapok, ballagas, osztalykirandulasok, DOK
programok, tudasmegoszté alkalmak)

Mérések: alap és specialis tesztek, évenkénti visszatesztelések, NETFIT

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése, digitalis tanuldi portfélio mikodtetése

Sziil6kkel valé kapcsolat elmélyitése, sziil6k beavatdsa a fejlesztési folyamatba

A mindennapokban alkalmazott médszerek 6sszegy(jtése, hatékony, jél haszndlhatd elemeik
kiemelése, eredményességlik kritikus szemlélete
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Szakdolgozati és egyéb kutatasok tdmogatasa
10 cikkbdl allé médszertani kiadvany létrehozasa az intézményegység tagjainak tudastarabdl
A szakmaisag munkakozosségeken beliili megerdsitése, egymdstdl tanulas lehetdségeinek
megteremtése, egységes szemlélet kialakitdsa
o szakmaiteamek, esetmegbeszélések
o eszkoz, téma és modszerspecifikus gyakorlatok, tematikus hetek/drak megvaldsitasa
o feladat és jatéktar b6vités
o modszerspecifikus belsé képzések, tudasatadas
o jo gyakorlatok megosztasa
Tandran kivili sporttevékenység szinesitése, versenyzési lehet6ségek felkutatdsa hazi, hazai és
nemzetkdzi szinten
Mentor-mentoralt egylttm(kodés Ujjdszervezése

Adminisztracids tevékenységek

Intézményi felkérések kikiildése, begydijtése,

EgylttmUkodési szerz6dések |étrehozasa

Jelenléti ivek, szabadsdagtablak, teljesités igazolasok vezetése

Tantargyfelosztds elkészitése, ellenérzése

Eves munkaterv megirasa

Kréta konyvelés megvaldsitasa

Beszamoldk elkészitése

Szakvélemények megfogalmazasa

Adatbekérések teljesitése

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése

Statisztikai adatok 6sszegylijtése, megjelenitése

Helyettesitési rend elkészitése

A kozponti adminisztracids és mérési rendszerek feltoltése, kiilonos tekintettel a NETFIT-re
A digitalis tanuléi portfélidhoz sziikséges dokumentumok elkészitése, 6sszegylijtése, feltoltése
A feladatok, felel6sségi korok leosztasa

Szervezési tevékenységek

Habilitacids/rehabilitaciés dérak, egyéni kiscsoportos fejlesztések, logopédiai, pszicholdgiai
foglalkozasok szervezése

Integrald intézményekkel valé kapcsolat kialakitasa, fenntartdsa

Kapcsolatfelvétel és egylittm(ikodés pszichidterrel, szocidlis munkdssal

Mentor-mentoralt rendszer atszervezése

Gydgyaszati és rehabilitacios segédeszkoz ellatas szervezése, koordindlasa,

Eszkozkolcsonzé mikodtetése

Iskolan kiviili programok szervezése (tabor, versenyek, szakkorok, egyéb tevékenységek)
Munkak6z6sségi, munkacsoport és intézményegység szintli megbeszélések szervezése
Intézményegységen beliili egylttm{kodések kozos projektek, teamek, esetmegbeszélések,
koz0s belsd tudasatadasok szervezése

Intézményegységek kozoétti egylttmikodések kdzos projektek, teamek, esetmegbeszélések,
kozos belsé tudasatadasok szervezése

“Ne Parazz” Tanévnyité Sportnap megszervezése
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11.1.5

Rekreacids nap szervezése.

Mozgasjavitd Kupa események szervezése

Magyar Didksport Napjanak szervezése

Magyar Parasport Napjanak szervezése

Pedagdgus mindsit6 eljarasok sikeres megvaldsuldsanak tamogatasa

Szemléletformalé programok szervezése.

Vidéki tandcsadasok szervezése, lebonyolitasa, adminisztralasa

Egyetemi hallgatdk gyakorlatainak szervezése

Nyilt napok, hospitalasok, bemutaté 6rak, csaladi napok, tdborok, sportversenyek szervezése,
sportszakkdrok mikodtetése

Szakmai tevékenységek

Habilitacids, rehabilitacids tevékenység (mozgasneveldi, utazd gyogypedagdgusi, logopédiai,
pszicholdgiai) biztositdsa intézményen belll és az egylttnevel intézményekben

Vidéki mddszertani tanacsadas, szemléletformald programok megvaldsitasa, igény szerint
Az egylittnevel§ intézményekben tanuléd mozgaskorlatozott gyermekek, fiatalok
beilleszkedésének tdmogatdsa, az egylttnevel6 pedagdgusok mddszertani tamogatasa,
esetmegbeszél6 teamek vezetése a befogadd intézményekben, igény szerint hospitaldsi
lehetGség biztositasa

Az egylttm{kodés, bels6 tuddsatadas, szakmaisdg tamogatasa, erGsitése,
intézményegységen belil

Kiscsoportos feladatmegosztasok, esetmegbeszélések, tudasatadasok megvaldsitasa
Kolcsonos hospitalasok szervezése

Belsé tuddsatadasok szervezése

Szakmai protokollok m(ikédtetése

O O O O

Téma, eszkdz, mddszerspecifikus gyakorlati érak
o Digitdlis portfélié miikodtetése
Intézményegységek szakmai tamogatdsa, segitése, egylittmikodések facilitalasa
Szakmai anyagok készitése, médszertani kiadvany készitése
Szakmai egylttm(kodések megerdsitése tarsintézményekkel
Sziil6kkel valé kapcsolattartas elmélyitése
Képzési lehetdségek kutatdsa
Nemzetkozi egyuttmiikodésekben vald részvétel
Egységes szemléletl gyakorlatvezetés szomatopedagdgus és gyégytornasz hallgatéknak:
Egységes protokoll, elvaras rendszer alkalmazasa

o Vezetd6i szintl kozos tajékoztatd az elvaras rendszerrdl
o Egylttm(ikodés a szomatopedagdgiai szakcsoporttal
o Hallgatdk bevonasa egyéb tevékenységekbe: szakkorok, sportesemények,

kirandulasok, tematikus projektek.
Szakdolgozati konzultacidk biztositdsa, szakdolgozati témavezetés
Bekapcsolddas a bazisintézményi feladatok megvaldsitdsaba
Disszeminacids programok beajanlasa
Az intézmény népszerlsitése kiils6é szakmai megjelenésekkel
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Hospitalasok/dralatogatasok, szakmai tanacsadas intézményegységen belll
Mesterprogramok megvaldsitasa

Uj kollégék beilleszkedésének tamogatasa, kiégés prevencid, palyaelhagyas elkeriilése
Segédeszkoz-ellatds biztositasa.

Eszkozkolcsonzé mikodtetése.

Digitdlis kommunikacids platform m(ikodtetése, szakmai anyagok tematizaldsa

11.1.6 Kiemelt szakmai tevékenységek
— Kozremlkodés a SHF fejleszt6 nevelési-oktatdsi intézményegység programjanak
kidolgozasdban, megvaldsitasaban
— A 4-r6l 5-re ndvekvs évodai csoportok tdmogatdsa a napi mozgasfejlesztés megvalésitdsdban
— Az Osszevont osztaly komplex elldtdsdnak tamogatdsa
— Az intézmény 120 éves évforduldjdhoz kapcsoldodd események szervezése, megvaldsitasa
(Tarva-Var program, évfordulds szakmai kiadvany)
— ,Ne pardzz” sportnap szervezés
— Minésit6 eljarasok segitése, mesterprogramok megvalésitdsanak tdmogatasa
— A Mozgasjavitd Didk Sport Egyesilet mdlkodtetése: sportélet tovabbfejlesztése,
sportversenyeken valdé részvétel tamogatasa, kapcsolattartds sportegyesiiletekkel,
sportszervezetekkel, Gj lehet&ségek/kapcsolatok feltardasa, Mozgasjavitd Kupa versenyeinek
szervezése, lebonyolitdsa, pdlyazati lehetGségek nyomonkovetése, kihasznalasa, tisztujitds
megvaldsitdsa
— Azintézmény tamogatasa a bazisintézményi tevékenységhez kapcsolddé feladatok elladtasdaban
— Pszicholdégusi-pszichiateri egyittm(ikodés kialakitdsa
— Szoros egylttm{kodési kapcsolat kiépitése a Budapesti EGYMI-kel, kapcsolatelmélyités az
orszagos EGYMI-kel
— Folyamatos részvétel a jov6 szakembereinek képzésében
— Kollégak tamogatdsa a motivacio és a kiégés prevencio jegyében
11.1.7 Innovaciods tevékenységek
— 10 cikkbdl allé mddszertani kiadvany készitése az intézményegység tagjainak tudastarabdl
— Kutatasi egylttm(kodés az OTTOBOCK céggel a Molly-ruhdval kapcsolatban
—  Eszkoz, téma és mddszerspecifikus tematikus hetek/drak megvaldsitasa
11.1.8 A 2022/23-as tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok
Javaslat Tervezett tevékenység
mentor-mentoralt rendszer hatékonyabb hospitaldasok, kozos dratartas,
mikodtetése esetmegbeszélések, kozos szakmai feladatok,
egylttmiikodés egyéb tevékenységekben
egyenld teherviselés erdsségek feltérképezése, erGsségekre épité
elvarasok, onkéntes feladatvallalds — tamogatasi
rendszer kialakitasa, felkérések - ajanlasok
rendszeres hospitdldsok, visszajelzések el6re kijelolt id6szakokban éralatogatdsok a
munkakoz6sség-vezetbkkel

49|01dal



kommunikacié erdsitése, javitasa

nyilt, kélcsonds kommunikacid, a kézosen
megbeszélt kommunikaciés csatorndkon, gyors
informacid-tovabbitas

csapatépité programok szervezése

csapatépité program ajanlat a megvalésitds
idejének biztositasaval

k6z6s gondolkodas, miihelymunka szervezése a
tarsuld fogyatékossagokkal kapcsolatos
kihivasokra

aktiv részvétel a KTl munkak6zosség életében,
egyluttm(ikodés az SHF tagozattal,
esetspecifikus bemutaté drak szervezése

hatékony humdneréforrds menedzselés

Uj kollégak motivalasa, beilleszkedésiik segitése,
tobb éve dolgozo kollégak szakmai
megujuldsanak tdmogatdsa, hallgatok
bevonzasa

11.1.9 A médszertani intézményegység-vezetd ellenérzési tevékenysége

11.1.9.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv

Erintett munkatars szept. | okt. nov.

dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.

Gj kollégak X

minGsiilés el6tt allé X
gyakornokok

mentorok X

utazé
gyogypedagdgusok

logopédusok

pszicholégusok X
(lehet&ség szerint)

11.1.9.2 Ellenérzési terv

Ellenérzési terilet szept. | okt.

nov.

dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.

csoportbontdsok, X
felkérések,

egyuttmikodési
megallapoddasok

oraszervezések, X X
orarendek

kréta konyvelés X X X

helyettesitési rend X

EFT-k szakvélemények X
elkészitése, digitalis
tanuléi portfdlié
feltoltése

szakkorok X

statisztikai adatok X
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NETFIT mérési adatok X

feladatok, felelGsségi X X X
korok kiosztasa,
ellen6rzése

szabadsagolasi terv X X X X X
elkészitése, a
megvaldsulas nyomon
kovetése

mérések X X

zarovélemények X

11.1.10 Humaneroforras

Tevékenység Munkatars Helyszin

Logopédus munkacsoport

Logopédiai fejlesztés Hegedds Krisztina Alt. Isk.

Gyakorlatvezetés

Logopédiai fejlesztés Berényi Eva Alt. Isk., Ovoda
Gyakorlatvezetés

Logopédiai fejlesztés Schneider Kitti Alt. Isk.

Gyakorlatvezetés

Logopédiai fejlesztés Barcsiné Zambori Andrea Alt. Isk.

Pszicholégus munkacsoport

Pszicholdgiai tevékenység Gera Zsofia Minden intézményegység
Pszicholdgiai tevékenység Erdélyi-Baldzs Szabina Minden intézményegység
Pszicholdgiai tevékenység HegedUs Judit Minden intézményegység
Pszicholdgiai tevékenység Adam Anna Julia Minden intézményegység
Mozgasneveldi

munkak6z6sség

Mozgdsnevelés Fazekas Bianka Alt. Is., Gimnazium

Munkakozosségvezetés
Szakkori tevékenység
Gyakorlatvezetés
Kerekesszék ligyintézés
Mentori tevékenység

Mozgasnevelés Csepregi Erika Alt. Isk, Gimnazium
Gyakorlatvezetés
Szakkori tevékenység

Mozgdsnevelés May Gabriella Ovoda, Alt. Isk., Gimnazium
Gyakorlatvezetés
Mentori tevékenység

Mozgdasnevelés Laszlé Anita Maria Alt.isk., Gimnazium

Mozgdasnevelés Nagy Julia Alt.Isk., Gimnazium
Gyakorlatvezetés

Mentori tevékenység
Segédeszkozellatas szervezése
(ortopéd cip6k)

Mozgdasnevelés Nagy Virag Szilvia Alt.Isk., Gimnazium
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Eszkozkolcsonzé mikodtetése

Mozgdsnevelés
Szakkor vezetés

Juhész Eszter

Ovoda, alt.isk, Gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Eszkozkolcsonzé mikodtetése

Zaprel Fanni

Alt.isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Segédeszkozellatas szervezése
(sinek, keretek)

Szakkori tevékenység

Szabd-Pélinkas Ditta

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés

L6czi Timea

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Eszk6zkolcsonzé mikodtetése
Mentori tevékenység
Szakkorvezetés

Szabd-Zsamboki Eniké

Ovoda, Alt.isk.

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Mentori tevékenység
Kerekesszék ligyintézés

Nagy Gréta

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés

Gyarmati Andrea

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Szakkori tevékenység

Pava Anna

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés

Gyéri-Schonfeld Erika

Ovoda, Alt.isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés

Juszké Dominika

Ovoda, alt.isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Munkak6zosségvezetés
Szakkori tevékenység
Kerekesszék javitas

Kovats Timea

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdasnevelés
Szakkori tevékenység
Gyakorlatvezetés
Mentori tevékenység

Kalman Dominika

Alt.Isk., Gimnazium

NOKS/gyogytornaszok

Mozgasnevelés
Gyakorlatvezetés
Szakkori tevékenység

Weimann Antdnia

Ovoda, Alt.isk., Gimnazium

Mozgasnevelés
Gyakorlatvezetés
Szakkori tevékenység

Vigh Déra

Ovoda, Alt.isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Szakkori tevékenység

Horvath Tamas

Alt.isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Szakkori tevékenység

Kéri-Kis Virag

Alt.isk., Gimnazium

NOKS/Uszéedzék
Uszés oktatas Szlcs Istvan Alt.isk., Gimnazium, MDSE
Szakkor

Uszés oktatas

Kovacs-Kézdi Réka

Alt.isk., Gimnazium, MDSE
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Szakkor

Utazo6 gydgypedagogusi
munkako6z6sség

Mozgdsnevelés
Munkak6zOsségvezetés
Gyakorlatvezetés

Szakkori tevékenység
Jatékkolcsonzé mikodtetése

Rosta Krisztina

Budapesti integralé
intézmények

Mozgdsnevelés

Rudalics Lili Kamilla

Budapesti integralé

intézmények
Mozgasnevelés Hainzmann Zsdfia Budapesti integralé
Gyakorlatvezetés intézmények
Mozgasnevelés Molnar Szabina Budapesti integralé
Gyakorlatvezetés intézmények

Mentori tevékenység

Mozgdsnevelés Schaffer Orsolya Budapesti integrald
Szakkori tevékenység intézmények
Mozgdsnevelés Zagyi Emese Budapesti integrald
intézmények
Mozgdsnevelés Pelbart Zsanett Budapesti integrald
Gyakorlatvezetés intézmények
Mozgdsnevelés Tolnay Dominika Budapesti integrald
intézmények
Mozgdsnevelés Marton Réka Budapesti integrald
intézmények

11.1.11 A médszertani intézményegységhez kapcsolddo sajatos munkatervi

eseménynaptar

Feladat
FelelGs

2023.

2024.

08. | 09. | 10.

11.

12.

01. | 02. | 03. | 04.

05. | 06.

: NeParazz tanévnyito sportnap
: Csillag Agnes

07.

: Magyar Didksport Napja
: Fazekas Bianka

29.

: MJK Boccia I. forduld
: Schaffer Orsolya

13.

: MJK Uszas I. forduld
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

17.

: MJK Uszas Il. forduld
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

15.

AmAmAmHm H4m A

: MJK Uszas lll. forduld

Magyar Parasport Napja

: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

22.

: MJK Boccia Il. forduld
: Schaffer Orsolya

08.

: MJK Uszas IV. forduld
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

26.

mAm A Am

: MJK Uigyességi verseny
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

18.

53|0ldal




T.: NETFIT mérés X X
F.: Csillag Agnes, Fazekas Bianka
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11.2 Ovodai intézményegység

11.2.1

11.2.2

11.2.3

11.2.4

11.2.5

Az 6vodai tevékenység kiemelt céljai

Tovabb erGsiteni a komplex gydégypedagdgiai szemléletet a foglalkozdsok egyéni
szikségleteket szem el6tt tartd tematizaldsaval, a rehabilitaciés célu fejlesztések
tdmogatasaval és team munka megerGsitésével, az dvodai szintli tuddsmegosztas
Osztonzésével.

Kidolgozni, kiprdbalni, ellenérizni és beépiteni a szocidlis kompetencidk fejlesztését tdmogatd
tematikus nap protokolljat.

Az 6vodai tevékenység Kiemelt feladatai

A tematikus fejleszté napok céljainak kiterjesztése az dvodai folyamatok egészére; a szocidlis
kompetenciadk fejlesztése tematikus nap kidolgozasa
A teamben gondolkodas erdsitése, a tudasmegosztds tdmogatasa

Adminisztracids tevékenység

Ovodai dokumentumok naprakész vezetése
Egyéni fejlesztési tervek/tanuldi portfélié vezetése
Adatszolgaltatas, statisztika készitése
Szabadsagtervek vezetése

Szervezési tevékenység

Kirdnduldsokhoz, szabadid&s programokhoz kapcsolddo szervezési feladatok elvégzése
Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas kiils6 partnerekkel
Team megbeszélések szervezése szakmai feladatok vagy esetmegbeszélés kapcsan

Szakmai tevékenység

Ovodai munkacsoport megbeszélés heti rendszerességgel

Ovodai mozgasnevelés munkacsoport megbeszélés kéthetente

FPSZ Székhelyintézményi Szakért6i Bizottsaggal vald kapcsolattartds, SzakértGi vélemények
irdsa
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— Folyamatos kapcsolattartas sztlSkkel

— Egyuttm{kodés az intézmény tdbbi intézményegységével, munkakozosségeivel

— Tanfolyamokon, konferenciakon valé részvétel

— Felmérések vizsgalatok végzése

11.2.6 Innovacios tevékenységek

— Szocidlis kompetenciak fejlesztési protokolljanak kidolgozasa.

— Ovodai belsé tudasmegosztas a nevelési év soran 2 alkalommal.

11.2.7 A 2022/23-as nevelési év értékelése soran felmeriilt javaslatok és tervezett

tevékenységek

Javaslat

Tervezett tevékenység

Komplex gyégypedagdgia szemlélet erésitése

2 alkalommal intézményegység szintd

tudasmegosztas a mddszertani sokszinliség

jegyében

11.2.8 Az dvodai feladatok megvaldsitasahoz rendelt humaneroéforras

Csoport megnevezése | Csoportvezetd Pedagdgus Asszisztens

Kék csoport Urban Krisztina Barabds Csenge Kalvach Monika

Piros csoport Kiss Maria Sarusi-Kis Lidia Zakarids Eva

Sdarga csoport Foldesi Anna Kiss Krisztina Léndrtné Peti
Sax Lilla Melinda

Z6ld csoport Turi Sara Pollak-Liling Judit Hunyds Adrienn

Balogh Boglarka

Lila csoport

Berkes Orsolya

Laczkd Lili

Liséczki-Lipcsei lldikd

11.2.9 Az 6vodai intézményegység-vezeto ellendrzési tevékenysége

11.2.9.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv

Erintett munkatars szept. | okt. nov. dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.
Mindsités el6tt alld X

munkatarsak (Kiss
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Krisztina, Barabas
Csenge)

Piros csoport

Z6ld csoport

Kék csoport

Sdarga csoport

Lila csoport

11.2.9.2 Ellendrzési terv

EllenGrzési terilet

szept.

okt.

dec. jan.

febr.

marc.

apr. maj.

Nevelési terv
elkészitése

30.

Kirandulasok
szervezése

10.

Egyéni fejlesztési
tervek

30.

Plusz egy évet kéré
6vodasok szakértbi
véleménye

30.

Iskolat kezd6 gyerekek
szakért6i véleménye

31.

Ev végi 6vodai

vélemény

30.

11.2.10Az 6vodai intézményegységhez kapcsolddoé sajatos munkatervi eseménynaptar

11.2.10.1

A nevelési év

— 2023. szeptember 01. (péntek)
— 2024. augusztus 31. (szombat)

— 2024. julius 8 - augusztus 16.

elsé nevelési nap
utolso nevelési nap
nyari zaras
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11.2.10.2 Események, rendezvények

Feladat 2023. 2024.

Felel&s 08.]09.]10.|11.|12.|01. | 02. | 03. | 04. | 05. | O6.

Ovodai sziilGi értekezlet 22.

F: Tapa Gergely

Nevelésmentes napok 21. 16. 02.
03.

F: Tapa Gergely 17.

Kirdndulas 21. | 19. 25. | 22. 11. | 9. 6.
F: Urbdan Krisztina 28. | 26. 18. | 16. | 13.
HagyomanyG6rz6 napok 05. 20. 08. | 27.
F: Turi Sara, Urban Krisztina,

Foldesi Anna, Kiss Maria

Mikulds Gnnepség 06.

F: Berkes Orsolya, Kiss Maria

Adventi Kézmdves délutan 08.

F: Urban Krisztina

Farsang 08.

F: Foldesi Anna, Kiss Krisztina

Gyereknapi Piknik 27.
F: Pintér Mariann

Evzard, Ballagés 14.

F: Turi Sara, Pollak-Liling Judit
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11.3 Altalanos iskola intézményegység

Vezetdje: Farkas Julianna

11.3.1 Az altalanos iskolai tevékenység kiemelt céljai
Intézményegység-vezetdi cél:

Kapcsolatépités az intézményegységen beliil, ismeretb6vités az intézmény szakmai munkajardl,

maodszertani sokszinlisége és sériilésspecifikus szemléletérdl.

Az altalanos iskolai nevelés-oktatds, mozgdsfejlesztés, sériilésspecifikus ellatas, egyéniesitett
megsegités (eszk6zok mddszerek adaptacios alkalmazasa) biztositdsa a valtozatos, sokszind
sériltséggel bird tanuldknal.

Bevezetni az el6zetesen mar atdogozott 1. évfolyam tananyagtartalmdanak két tanévre torténé
nyujtasat, tAmogatdast és megerdsitést biztositani.

A sériilésspecifikus ellatds miikodésének szakmai tdmogatasa.

A moédszertani sokszinliség érdekében mérések és azok alapjan fejlesztések kidolgozdsa,
adaptalasa, bevezetése.

11.3.2 Az altalanos iskola kiemelt feladatai

Az intézményi célok megvaldsulasat szolgald feladatokhoz csatlakozas.

Részvétel az Intézmény alapitdsanak 120. évi évforduld meglinneplésének megvaldsitasaban.
Aktiv, alkotéd részvétel a digitdlis portfolié tovabbfejlesztésében, feltdltésében,
mikodtetésében.

rendszerben.

A bels6 tudasmegosztdsok, egylttmikodések, egymastdl valé tanulas facilitdlasa, tAmogatasa.
A mddszertani sokszinliség, egyéni haladdasi Utvonal, egyéni fejlesztés, esetmegbeszélés,
kompetenciafejlesztés és tehetséggondozas altalanos iskolai megvaldsitasa érdekében minél
sokrétilbb egylittmiikddés a tobbi intézményegységgel.

Az intézményegységi Onértékelés fejlesztési tervének megvaldsitasa, koordindldsa.
Az intézményegységi tanfelligyeleti intézkedési terv megvaldsitasa, koordinalasa
NAT2020 bevezetése felmené rendszerben — 1.2.3.5.6.7. 8. évfolyamon.

Ora-és foglalkozaslatogatdsok az egyiittm(ikddés és kdlcsdndsség jegyében.

Mérési-értékelési eredmények tapasztalatainak beépitése a napi tevékenységekbe.

Kutatasi egytttmikodés-megallapodas a Redmenta céggel

11.3.3 Adminisztraciés tevékenységek

KRETA naplé feltdltése, kitdltésének havonkénti ellendrzése.
A kozponti adminisztracids és mérési rendszerek feltoltése.
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11.3.4

11.3.5

11.3.6

A fenntartd altal kért adminisztracio teljesitése.

A szabadsagolasi terv elkészitése, a megvaldsulas nyomon kovetése.

A napi biztonsagos m(ikddéshez sziikséges dokumentumok elkészitése.
Tanmenetek elkészittetése, ellenbrzése.

Szervezési tevékenységek

Baratkozo taldlkozd szervezése, lebonyolitasa

FéGiskolai gyakorlatok, terepgyakorlatok szervezése.

Unnepek, hagyomanyok, versenyek (tanulmanyi, kulturalis, sport) rendezése
Tanulmanyi kirdnduldsok, erdei iskola szervezése.

Altalanos iskolai nyilt napok szervezése.

Palyaorientacios nap szervezése.

Egyenletes munkaeré-terhelés kialakitdsa, megvaldsitasa, nyomon kodvetése.
MinGségbiztositasi tevékenységek - elégedettségmérések.

Alsés, fenntartasi, digitalis témahetek és PENZ7 megvaldsitasa.

Az érarend el6re meghatdrozott szabalyok, elvek alapjan torténé készitése, a felsé tagozaton
a hétf6i nap kivételével az elsé két tandra tombaositésével.

Az els6-negyedik évfolyam minden tanuléjanak 16 érdig az iskolai oldalon napkozis
foglalkozasok szervezése.

Az els6 és masodik évfolyamon a gurulé munkarend szervezése.

Pedagdgus onértékelések szervezése, megvaldsitasa.

MAS-NI Budapesti Komplex Tanulmanyi versenyen részvétel.

Szakmai tevékenységek

a Gydgypedagodgiai-, Osztalyfénoki munkakozosség, valamint az intézményi dnértékelési
munkacsoport szakmai tevékenységeinek tamogatdsa, ellendrzése.

Egylittm(kodés a Digitdlis, az Osztalyfénoki, a Gydgypedagdgiai munkakozosség, valamint az
KTI (kiilénleges tamogatasi igény) munkakozosséggel.

A tanuldi sokszinliség kezelése, valamennyi tanulé minden tevékenységbe vald aktiv
bevonasa.

Tanoérak, foglalkozasok latogatésa (elsésorban: 1.a; 1/1/a; 1/1.b.; OV 3-6. osztalyokban),
kiilonos tekintettel a modszertani sokszintiségre, differencialasra, egyéni fejlédési utakra, a
specialis oktatasi segédeszkdzok adaptalt alkalmazasara, a pedagdgus-asszisztens
egylttm(ikodésre, a motivacio, motivaltsag megsegitésére.

Innovacios tevékenységek

Az atdogozott helyi tanterv 1-2 évfolyamon térténé bevezetésének tdmogatasa,
megerdsitése.
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— Hozzdjarulas a mdodszertani sokszinliség fokuszu helyzetelemzéshez, az 6sszefoglald

tanulmany elkészitéséhez, amely tartalmazza mind az eredményeket, mind a lehetséges

fejlesztési iranyokat.

— Adigitalis tanuldi portfolio, mint intézményi innovacié megvaldsitdsaban aktiv, alkotd

részvétel.

— OV 3-6. osztdly tanuldinak egyéni tdmogatasa a munkatarsak sokszin(i médszertani

tuddsdnak alkalmazasaval, egymas kozotti tuddsmegosztassal.

11.3.7 A 2022/23-es nevelési év értékelése soran felmeriilt javaslatok és tervezett

tevékenységek

Javaslat

Tervezett tevékenység

Az egyéni fejleszt6k “betanitdasa” egy-egy
osztalyba.

A 2023-24-es tanév tantargyfelosztasaban
megjelenik ez az el6z6 tanév folyaman egy alsés
osztalynal kiprébalt és bevalt gyakorlat.
Hasznos gyakorlat lehet ebben a tanévben is,
mert igy latjak a tanuldkat tandrai helyzetben,
k6zOsségben is, tovabba a gyogypedagdgusok
leterheltsége is egyenletesebbé valik.

A halmozottan sériilt tanuldk igényeinek és
sziikségleteinek megfelel6 osztaly létrehozasa,
mikodésének kidolgozasa.

Megvaldsitas lehet6ségeinek feltérképezése,
tdmogatas biztositdsa. A 2023-24-es tanév
tantdrgyfelosztasdban szerepel.

Az el6z6 félévi csoportbontasok soran kisérletet
tettink a muUkodésének kiprébaldsara. A
tapasztalat azt mutatja, sok szervezési feladattal
jar.

Az elsG évfolyam tananyaganak nyujtasa két
évre, kozéppontban a képességfejlesztéssel.

Helyi tanterviinket atdolgoztuk. Az induld elsé
osztalyok mar ezzel kezdik munkajukat.

11.3.8 Az altalanos iskolai feladatok megvaldsitasahoz rendelt humaneroéforras

Osztaly megnevezése | Osztalyfénok Gurulé/Napkézis ped. | Asszisztens
1/1/a Kovacs Petra Kiss-Kovatsik Moénika Marosi Anita
1/1/b Sarkozi Judit Berecz Andrea Zadori R. Edit
l.0. Besszer Rebeka Barabas Anna Otvos Viktoria
2/a Rati Orsolya Fal6p Judit Simak Andrea
Raport Kata
2/b Simon Beata Gyimesi Nikolett Santa Kornélia
3/a Varadi Mdnika Veres Klara
3/b Selényi Judit B4di Andrea
4.0. Ursu Zsuzsanna Kovacs Henrietta Kalocsai Andi
Fodor Fléra
Osszevont Drabb Lilla Szabd-Kdéczian
Fruzsina
5/a Cser Alexandra Vereszkyné Batovszki Gardai Péter
Mariann,
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Valdczy Méria,
Krasznai Szilard

5/b Kollar Katalin

Vereszkyné Batovszki Porumb Judit
Mariann,

Valéczy Maria,
Krasznai Szilard

5/f Kovécs Henrietta

Vereszkyné Batovszki Somlai Dorka
Mariann,

Valdczy Maria,
Krasznai Szilard

6/a Csurgd Krisztina

Vereszkyné Batovszki Krasznai Péter
Mariann,

Valdczy Maria,
Krasznai Szilard

6/b Vedreds Tlnde

Vereszkyné Batovszki Domany Réka
Mariann,
Valdczy Maria,
Krasznai Szilard,

7/a Barcsiné Z. Andrea

Vereszkyné Batovszki Horvath Dori
Mariann, Fodor Flora

Valdczy Maria,
Krasznai Szilard

7/b Pasztorné Nagyvathy
Rita

Vereszkyné Batovszki Bertalan Beata

Mariann, Téth-Simon Erika
Valdczy Maria,
Krasznai Szilard

8/a Kaposvari Katalin

Vereszkyné Batovszki Paar Erika
Mariann,

Valéczy Maria,
Krasznai Szilard

8/b Kiss-K. Mdnika

Vereszkyné Batovszki Dobos Réka
Mariann,

Valéczy Maria,
Krasznai Szilard

Egyéb munkatars

Beosztasa, feladata

Gyimesi Niki

Magyar 6rak

Sarosi Katinka

Mardt Orsolya

Schnek Tamas

Stéger Janos

Farkas Bernadett

Téfalvi-Balassa Szilvia

Petras Péter

Németh Renata

Krasznai Szilard

Torténelem, Hon és népismeret

Juhaszné Fodor Mdnika

matematika

Fejérdyné Kopcsai Marian
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Hlabacsek Rita

Orosz nyelv

11.3.9 Az altalanos iskolai intézményegység-vezeto ellendrzési tevékenysége

11.3.9.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv

Erintett munkatars

szept.

okt.

nov.

dec.

jan.

febr.

marc.

apr.

maj.

1.a.
Besszer Rebeka

X

1/1/a.
Kovacs Petra

1/1/b.
Tofalvi-Balassa Szilvia

1/1/b.
Gyimesi Nikolett

Ov 3-6.
Drabb Lilla

Ov 3-6.
Szabd-Koczian
Fruzsina

11.3.9.2 Ellendrzési terv

EllenGrzési terilet

szept.

okt.

nov.

dec.

jan.

febr.

marc.

apr.

maj.

Asszisztensek
munkabeosztasa,
munkaterhelésének
ellenGrzése

KRETA naplé

Munkaterv
megvaldsulasa

11.3.10 Az altalanos iskolai intézményegységhez kapcsolddo sajatos munkatervi

eseménynaptar, rendezvények

Feladat
FelelGs

2023.

2024,

08.

09.

10. | 11.

12.

01. | 02.

03.

04.

05.

06.

Tanévnyitd linnepély

Katalin

A Viladg legnagyobb tandraja
programhoz csatlakozas - Kollar

Farkas Julianna

Palyavalasztasi tajékoztato és
szUl6i forum — Csurgd Krisztina,

13.
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Osztalyozd értekezlet 23. 18.

Kbzponti irasbeli felvételire 30.
jelentkezés — Kaposvdri Katalin
Kiss — Kovatsik Mdnika

Karacsonyi kézmf(ives kucké - 12.
Besszer Rebeka, Rati Orsolya
Karacsonyi bazar — Zdmbori 19.

Andrea, Vdradi Ménika

Farsang hete — Kiss-Kovatsik 05-

Mdnika 09.

Ko6zépiskolai jelentkezési lapok 21.

leadasa — Farkas Julianna

Madarak és fak napja alsds 9.

projektnap - Kovacs Petra,
Csurgd Krisztina

Ballagds, tanévzaré - Barcsiné Z. 21.
Andrea, Pasztorné Nagyvathy
Rita

Tanulmanyi versenyek 14
gyGzteseinek kirdndulasa -
Schnek Tamas

Erdei Iskola — Ursu Tsuzsa 10-
14.

11.3.11 Tanulmanyi versenyek

Feladat 2023. 2024.

FelelGs 08. | 09.|10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Jatékos matematikai logikai 16.

verseny — Simon Bedta

Alsds szavaldverseny - Ursu 10.

Zsuzsa, HegedUs Krisztina

Fels8s szavaldverseny - Homanyi
Péter

Angol nyelvi verseny - Barcsiné
Zambori Andrea

Alsds szépird - Kovacs Petra 10.

Torténelmi vetélkedd - Krasznai
Szilard

Aranytoll helyesirasi verseny — 19.
Varadi Mdnika Heged(s Krisztina

11.3.12Lazar Ervin Programok - LEP
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Intézményiink kiilonos figyelmet fordit az altaldanos iskolak 1-8. évfolyaman, a tanitasi év soran
tervezett szinhazi, tanc- és cirkuszi el6adasok, komolyzenei hangversenyek, valamint az 6shonos
allatok bemutatdhelyei ldtogatdsdra az alabbi alkalmakkor:

— EFOESZ allatkerti latogatds
— tanulmanyi kirdndulasok
—  Lazar Ervin Programok

— stb.

11.4 Gimnaziumi intézményegység

VezetGje: Petras Péter mb.

11.4.1 A gimnaziumi tevékenység Kiemelt célja

— Tdamogatni a tanuléi eredményességet a motivacié elemzésével a realis én- és jov6kép
kialakulasa, valamint a realis rovid- és hosszatava tanuldi célkit(izések megvaldsuldsa
érdekében.

— A tanuléi egyéni teljesitmények Osszehasonlitdsa, a teljesitményszintek elemzése soran
keletkez6 tapasztalatokat tudatosabban felhasznalni a tanuldk tandrai fejlesztése érdekében.

— A tehetséges tanuldk felfedezése és gondozasa mellett a tanuldsi nehézségekkel kiizddk
hatékony megsegitése és tAmogatasa.

— Agimnazium maddszertani sokszinliségének feltérképezése, egymdssal valé megismertetése és
ezek gyakorlati alkalmazasa.

11.4.2 A gimnazium kiemelt feladatai

— A hatosztalyos gimndaziumi képzésre valo attérés el6készitése.
— A kozépiskolai nevelés-oktatas, mozgdsfejlesztés, sériilésspecifikus ellatds egyéniesitett
biztositasa.
— Az érettségi vizsgadkra vald felkészités folytatdsa a NAT2020-ra épul6, Gj érettségi
vizsgakovetelményeknek megfelelGen.
— A Pénzirdnytl program szélesitésének folytatasa.
— Azidegen nyelvi képzés tanuléi fejlesztési tervbe illesztése, megvaldsitasa, a nyelvvizsgara vald
felkészités.
— Az intézményi kiemelt célok megvaldsuldsanak tamogatasa.
o Aktiv, alkoto részvétel a digitalis tanuldi portfélio feltoltésében és miikodtetésében.
o A kollégak részvételének tamogatdsa a jogszabdlyoknak megfelel6en a minGsitési
eljarasra vald jelentkezésben.
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Az 6ndlld életre nevelés, a tanuldi sokszinlség fékuszba allitasa a tanuldkkal valo

nevel6 munka, felzarkdztatas és tehetséggondozas, valamint a tanuldkrdl folytatott
esetmegbeszélések alkalmaval az intézményi szerepl6k kozotti egylttmikodés
tdmogatasa és megerdsitése.

A mérési eredmények elemzésével a hatékony tanuldsszervezést fokuszba helyezd
belsé tudasatadas és az egymastdl vald tanulds tamogatasa.

Az idegen nyelvi munkacsoport mikodtetésével, az Utemezetten tervezett

Oraldtogatdsokkal, a belsé ellenbrzési folyamatok hatékonysaganak novelése.

11.4.3 Adminisztracios tevékenységek

11.4.4

KRETA naplé vezetése, ellenérzése

tanugyi
tanugyi

és vizsgadokumentumok vezetése
nyilvantartorendszerek mikédtetése (KIR)

a kozponti adminisztracios és mérési rendszerek feltoltése

szabadsdgolasi terv elkészitése, megvalésulasanak dokumentdlasa

adatszolgaltatds: fenntartd, iskolavezetés, intézményegységek, személy- és munkalgy, kilsé
partnerek felé

tanuléi nyilvantartdsok vezetése

a munkatarsak munkavégzésével kapcsolatos adminisztracios feladatok ellatasa

Szervezési tevékenységek

a tovabbképzési terv és program tdmogatasa

tanmenetek elkészittetése, ellen6rzése

a digitalis tanuldi portfolié gondozasa

mérések és vizsgdk szervezése és lebonyolitdsa (kompetenciamérés, osztalyozo-,
évfolyamvizsgak)

beiskolazas-felvételi eljaras (nyilt nap, felvételik stb.)

palyazatokban vallalt kdtelezettségek elvégzése, fenntartdsi feladatok biztositdsa (TAMOP,

VEKOP)

gyermekvédelmi feladatok e

latasa (kiemelten a fogyatékossaggal jaré kedvezmények

ismerete)

DOK tevékenységének tdmogatasa

hagyomanyos intézményi (nnepek és rendezvények, kulturdlis programok szervezése,
lebonyolitasa

kozépiskolai rendezvények: gdlyatabor, szalagavatd, ballagas szervezése

tanulmanyi kirdndulasok szervezése

tanuldk felkészitése tanulmanyi versenyekre
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— intézményegység szintli kommunikacid biztositasa (megbeszélések, tajékoztatas stb.)
— ellen6rzési tevékenység ellatdsa: id6szakos, dllandd, kiemelt, operativ és specialis ellenérzések

11.4.5 Szakmai tevékenységek

— A humadn tandri munkakozosség, az idegennyelvi munkacsoport, a természettudomanyi
munkakdzosség és digitdlis munkakozosség munkajanak tdmogatdsa, szakmai feladataik
megvaldsulasanak ellenérzése.

— Tanérak, foglalkozasok latogatasa a differencialds, a mddszertani sokszinliség, az érettségin
megengedett segédeszkdzok tandrai hasznalatanak fokuszba helyezésével.

— Az esetleges iskolatipus-valtdssal kapcsolatos koriilmények és lehetGségek feltérképezése.

11.4.6 Innovacios tevékenységek

— A négy évfolyamos altalanos tantervl gimnaziumrdl a hat évfolyamos altalanos tanterv(
gimnaziumra vald valtas el6készitése.

11.4.7 A 2022/23-as tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok

Javaslat Tervezett tevékenység

Az iskolatipus-valtassal kapcsolatos informaciok | Az informacidk 6sszegy(ijtése, szelektalasa,

Osszegylijtése. rendszerezése, ismertetése.

A munkakozosségi javaslatok megvaldsulasanak | A javaslatok megismerése, megvitatasa,

tdmogatasa. realitadsok felmérése és a megvaldsitasban vald
segitségnyujtas.

11.4.8 A gimnaziumi feladatok megvaldsitasahoz rendelt humaneréforras

Osztaly megnevezése Osztalyfénok Asszisztens

9/B Schell Livia (matematika, fizika) | Szdsz Zsolt

9/A Horvath Anetta (angol nyelv) Kis Karoly

10/A Barsy Anna (matematika, Szilagyi Edit
fizika)

11/A Suhajda Péter (magyar) Révai llona

12/A Sebestyén Zséfia (magyar) Csere Renata

Egyéb munkatars Beosztasa, feladata

Barcsiné Zambori Andrea Tanar, angol nyelv

Cser Alexandra Tanar, magyar—torténelem
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Farkas Bernadett

Tanar, biologia—kémia

Gyulavari Judit

Tanar, angol-orosz nyelv

Hermann Péter

Tanar, vizualis kultura (félallasu)

Homanyi Péter

Tanar, kdnyvtaros és DOK tdmogatd pedagdgus

Juhdszné Fodor Mdnika

Tandar, matematika

Klabacsek Rita

Tanar, orosz nyelv (félallasu)

Kévari Agnes

Tanar, ének-zene (félallasu)

Pasztorné Nagyvathy Rita

Tanar, digitalis kultura

Schnek Tamas

Tanar, foldrajz—torténelem

Stéger Janos

Tanar, digitdlis kultura — gazdasagi és pénzigyi
kultdra

Szalay Kristof

Tanar, német nyelv

11.4.9 A gimnaziumi intézményegység-vezeto ellendrzési tevékenysége

11.4.9.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv

Erintett munkatars szept. | okt.

nov.

dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.

Cser Alexandra

Farkas Bernadett

Gyulavari Judit X

Klabacsek Rita X

Sebestyén Zsofia

Suhajda Péter

11.4.9.2 Ellenérzési terv

Ellenérzési terilet szept. | okt.

nov.

dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.

Human tanari
munkakoz6sség
munkatervi
feladatainak
megvaldsulasa

Természettudomanyi
munkakoz6sség
munkatervi
feladatainak
megvalodsulasa

Digitdlis
munkakozosség
munkatervi
feladatainak
megvaldsulasa

Idegennyelvi
munkacsoport X
munkatervi
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feladatainak
megvaldsulasa

Konyvtari feladatok

s X X X
megvaldsulasa
Beosztasok, munkaidé
KRETA-adminisztracié X X X X X X X X

11.4.10A kozépiskolai intézményegységhez kapcsolddo sajatos munkatervi
eseménynaptar

Feladat 2023. 2024.

Felel6s 08. | 09.]10.|11.| 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | O6.

Intézményegységi értekezletek 12. 14. 16. 12. 14.

SzUl6i értekezletek 31. 26.
FelelGs: osztalyfénokok

Tanitas nélkili munkanapok 12. | 10. | 02. | 18.
27. | 03. | 19.

Felvételi eljards kezdete 20.
FelelGs: Petras Péter

Beiskoldzasi nyilt nap 15.
FelelGs: Petras Péter

Szalagavaté 30.
FelelGs: Sebestyén Zséfia

Osztalyozd vizsga 15- 10-
FelelGs: Petras Péter 19. 14.

Osztalyozé értekezlet 23. 18.
FelelGs: Petras Péter

Kozépiskolai irasbeli potfelvételi 30.
FelelGs: Petras Péter

Kozépiskolai ballagas 26.
Felel&s: Suhajda Péter

irdsbeli érettségi 6-
FelelGs: Petras Péter 27.

Szdébeli érettségi 17-
FelelGs: Petras Péter 18.

Science Day 19.
FelelGs: Barsy Anna, Suhajda
Péter

11.4.10.1 Tanulmdnyi versenyek

| Feladat \ 2023. 2024.
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Felel6s 08. | 09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Pénziranyt( Alapitvany kiirt
versenyei Versenykiirds szerint

FelelGs: Stéger Janos

Terlleti, orszagos, OKTV Versenykiiras szerint folyamatosan
versenyek

Felel8s: szaktanarok
Angol nyelvi verseny Versenykiiras szerint
FelelGs: Barcsiné Zambori Andrea

11.5 Fejleszto nevelés-oktatast végzo intézményegység

Vezet6je: Téth Orsolya mb.

11.5.1 A fejleszt6 nevelés-oktatast végzo intézményegység kiemelt céljai

A tanévre vonatkozdan kiemelt célnak tekintjik az SHF tagozat beintegralddasat a Mozgasjavitd
rendszerébe. E cél alatt értjik a konkrét szakmai rendszert, illetve a szocidlis integraciét a
szemléletformdlast. Az infrastrukturdlis-, személyi-, targyi feltételek mind tdmogatjak a mddszertani
sokszinlséget, ami konnyebbé teszi az SHF tagozat intézményi beilleszkedését.

— Célunk, hogy gazdagitsuk az intézmény mddszertarat, adaptaljuk az intézményben mar bevalt
maddszereket, illetve, hogy intézményegységlink mintat mutasson a komplex gyégypedagdgiai
tevékenységeket illet6en.

— Célunk a szocidlis integracié terén, hogy valamennyi tanulénk minél aktivabban bevonddjon az
iskolai programokba, illetve, hogy mintat mutassunk a tanuldi sokszinlség kezelésére.

11.5.2 A fejlesztd nevelés-oktatast végzo intézményegység kiemelt feladatai
— Hospitdlasok, bemutatd foglalkozasok
— Koz0s, integralt foglalkozdsok tartdsa az intézmény mas osztalyaival
— Kapcsolattartas a tobbi intézményegységgel, belsé tudasmegosztas, egylitt gondolkodas
— Koz0sséghez tartozas érzésének erdsitése
— Intézményi hagyomanyokhoz kapcsolddas, Uj hagyomanyok teremtése
— Szoros egyittmiikddés a Komplex Tamogatasi Igény munkakdzosséggel
— Csapatépités

11.5.3 Adminisztraciés tevékenységek
— Egyéni fejlesztési tervek-, félévi-, évvégi értékelések készitése
— Kréta adminisztracio naprakész vezetése
— Szabadsagtervek készitése
— Jelenléti ivek vezetése, ellenérzése
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11.5.4

11.5.7

11.5.8

Szervezési tevékenységek

Részvétel az intézményi programokon

Kezdeményez§ szerep: kapcsolatfelvétel mas fejleszté nevelés-oktatast végzd intézményekkel
Gyogypedagdgus szomatopedagdgus hallgatok gyakorlatanak szervezése

Segédeszkoz ellatasban részvétel

Kirdndulds megszervezése

Onkéntesek szervezése az intézményegység kiranduldsara

Szll6k aktiv részvétele a szlilGi szervezet munkajaban

Szakmai tevékenységek

Folyamatos foglalkozaslatogatasok

Egységes szakmai szemléletmdd kialakitasa az intézményegységen beliil

Szakmai munkdnkat folyamatosan értékeljik, ellenérizzik, hogy felllvizsgaljuk a kitlizott
célokat, és azok érdekében tett |épéseinket.

A kit(izott célok érdekében az elért eredményekrél beszamolni

Tanfolyamokon, konferencidkon vald részvétel

Részvétel a digitalis tanuldi portfélio alkotasaban

Egylttm(kodés a Gydgypedagdgusi-, Osztalyfénoki és tanuldi portfolid-, Komplex Tamogatasi
Igény munkakdzosségekkel

//////

Kapcsolattartas szil6kkel

Kiemelt szakmai tevékenységek

Kapcsolattartas a tobbi intézményegységgel, bels6 tudasmegosztas, egyiitt gondolkodas
Hospitalasok, bemutato foglalkozasok

Atfogo, elemz8, 6sszehasonlité team esetmegbeszélések: egy probléma tdbb szempontbdl-,
nézépontbdl torténd elemzése.

K6z6s tuddasok szintetizalasa, egymastdl vald tanulds, lehetdség a problémamegoldasra (lehet
mas kollega j6 megoldast javasol egy-egy probléma megoldasara).

Részvétel az intézményi programokon

Disszeminacidés napon el6adastartas

Innovaciods tevékenységek

Ko6z6s, integrdlt foglalkozdsok tartdasa az intézmény mads osztdlyaival, mely tdmogatja a
madszertani sokszinliséget, illetve a szocialis integraciot. (Szocidlis kapcsolatok nélkil nincs
szocidlis készségfejlesztés.)

Foglalkozasok folyamatos dokumentalasa (irdsos- és képi anyag), hogy a jovGben Osszedlljon
egy mindenki szamara hasznalhatd és alkalmazhatd otlettar, mddszertar.

A fejleszt6 nevelés-oktatast végzo6 intézményegység-vezeto ellendrzési
tevékenysége
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11.5.8.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv

Erintett munkatars

szept.

okt. nov. dec.

jan.

febr. | marc. | apr. maj.

Alsohazi Réka Karolina

03.

11. 07.

Horvath Kinga

10. 14.

13.

Dr. J6zsa Ferenc
Kalmanné Simon
Monika

17.

16.

15.

11.5.8.2 Ellenérzési terv

Ellenérzési teriilet | szept.

okt. nov. | dec.

jan.

febr.

marc. | apr. | maj. | jun.

Egyéni fejlesztési
tervek elkészitése

20.

Félévi értékelSk
elkészitése

19.

Ev végi értékel6k
elkészitése

10.

KTl munkakozosség
munkatervi
feladatainak
megvaldsulasa

19.

10.

11.5.9 Humaneroforras

Tevékenység

Munkatars

Helyszin

Gyodgypedagogus, osztalyfénok

Alséhazi Réka Karolina

Pottyds csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Bobak Eniké

Pottyos csoport

Gyodgypedagogus

Cziganyik Lidia

Pepita csoport

Gyodgypedagogus, osztalyfénok

Horvath Kinga

Pepita csoport

Gydgypedagogus, osztalyfénok

Simon Modnika

Dr. Jozsa Ferenc Kalmanné

Csikos csoport

Gydgypedagdgiai asszisztens

Marton Tiborné

Csikos csoport

Gydgypedagdgiai asszisztens

Sass Péterné

Pepita csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Szabd Eszter

Pepita csoport

11.5.10A fejleszt6 nevelés-oktatast végzo intézményegységhez kapcsolddo sajatos
munkatervi eseménynaptar

Feladat
Felel6s

2023.

2024.

08.| o9.| 1o.| 11.| 12.

01.| 02.| 03.| o4.| 05.| 06.
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Szul6i értekezlet 28. 25. 13.
F.: Téth Orsolya

Tokos Halloween 25.
F.: Horvath Kinga

Adventi kézm{(iveskedés 29.
F.: Dr. J6zsa Ferenc Kdlmanné
Simon Modnika

Kardcsony a szlil6kkel 14.
F.: Alséhazi Réka

Téllz6-tavaszvard Kisze bab 13.
éget6 farsang
F.: Bobak Eniké

Husvéti mdka 25.
F.: Marton Tiborné

Palyaorientacios nap 27.
F.: Toth Orsolya

Anydk napja 30.
F.: Cziganyik Lidia

Disszemindcids nap 3.
F.: Téth Orsolya

Majusfa allitas 06.
F.: Sass Péterné

Zenés kirandulds (Zene Haza) 15.
F.: Szabd Eszter
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11.6 Kollégium intézményegység

Vezet6je: Nagyné Kiszler Ottilia

11.6.1

11.6.2

A kollégiumi tevékenység kiemelt céljai

MegerGsiteni és tamogatni az intézményegységek kozotti tudatos szakmai egytittmkodést
hospitalasok, esetmegbeszélések, team megbeszélések szervezésével, valamint tdmogatd
kollégiumi kozeg megteremtésével, a tanulmanyi eredményesség érdekében.
Osszehangolni a kimené szabélyrendszerét a tanulmanyi eredmények figyelembevételével.
Fokuszba helyezni a didkok 6nrendelkezésének tdmogatasat.

Tamogatni és megerdsiteni a kollégiumi pedagdgusi tervez6 munkat.

A kollégiumi tevékenység kiemelt feladatai

Tanulasmddszertani ismeretek gy(jtése és megosztdsa az apartmanpedagdgusok szamara.
Tantargyi “tanulészoba”, fékuszalt tantargyi tanulds segités miikodtetése a tanulas
eredményességének javitasara.

Didkok 6nszervezddésnek, dnrendelkezésének tamogatasa KDOK |étrehozasaval, patronald
tanarral.

A kollégiumi nevelés és oktatds sordn a tanulds, egyéni, differencidlt tanulasi utak
tdmogatasa.

A kollégiumi felmérGlapok / mérések eredményeinek beépitése napi életbe a didkok
személyes, tarsas és tanuldsi motivaciéjanak, kompetencidjanak mentén a tanulasi
eredményesség novelése érdekében.

A Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja, és a Pedagdgiai Program alapjan a pedagdgiai
munka elvégzése.

NAT2020 bevezetésének tdmogatdsa a kollégiumi tanulds soran.

A palyaorientacié tdmogatdsa kiilonb6z6 szakemberek egylttmikodésével.

Az 6nallo életre valé felkészités tamogatasa 6nalldsagra vald motivacio beépitésével.

A tarsadalomba vald integralddas elGsegitése kiilonb6z6 programok szervezésével,

A min&ségi, hasznos és tevékeny szabadidé eltoltésének tamogatdsa a didkok bevondsaval.
(projektek, KDOK)

Tehetséggondozdsban valo részvétel érdekében egylittmikddés a tobbi intézményegységgel.
A Pozitiv Pedagdgia és Nevelés Programban vald részvétel.

Iskolai k6z6sségi szolgalat koordinalasa, megvaldsitasa.

Betegszobai ellatas biztositasa.

Az intézményi célok megvaldsulasat szolgald feladatokhoz csatlakozas:

o A mddszertani sokszin(iség jegyében egylittm(ikodés a tobbi intézményegységgel a
tanulds eredményességének tdmogatasa, egyéni haladasi Utvonal, esetmegbeszélés,
kompetenciafejlesztés és tehetséggondozas kollégiumi megvaldsitasa érdekében.

o A belsé tudasmegosztasok, egylttmikodések, egymastél vald tanulds tdmogatdsa.
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11.6.3

o Részvétel az alapitas 120. évi évforduld mélté megilinneplésére torténé
felkészilésben.
Részvétel a bazisintézményi munkaterv megvalésitasaban.
Részvétel a tanuldi digitalis portfolié mikddtetésében.
Intézmény egységi tanfelligyeleten valo részvétel.

Adminisztracios tevékenységek

Adatszolgaltatas folyamatos biztositasa.

KRETA naplé feltoltése, kitdltésének havonkénti ellendrzése.
Kollégiumi fér6helyek nyilvantartasa, torzslapok vezetése.
Kollégiumi adatlapok, kimen&engedélyek vezetése, nyilvantartasa.
Munkaid6 nyilvantartas naprakész vezetése.

Havi munkaid§ elszamolas készitése.

Szabadsagtervek elkészitése, aktualizalasa.

Pedagdgiai munka, folyamatok ellenérzése.

Kollégiumi apartman nevelési tervek, felmérék, EFT-k elkészitése (kollégiumi felmérék) , Eves
foglalkozastervek elkészitése, Oratervek készitése és ellendrzése.
Pedagdgiai értékelések folyamatos készitése.

Team, értekezletek jegyz6konyvvezetése.

Kollégiumi esti és éjszakai jelentés aktualizalasa, ellen6rzése.
Leltdr vezetése.

Zsotér Pal Alapitvany kérelmek és beszamolok.

Szervezési tevékenységek

Egyenletes munkaeré-terhelés kialakitdsa, megvaldsitasa, nyomon kovetése.

Az apartman napirendek kialakitasanak szabalyozdsa, betartatdsa, ellen6rzése.

Betegszobai ellatas, miikodtetése, ellenGrzése - Biztonsagos egészségligyi hattér biztositasa.
Szomatopedagogiai komplex terapia miikodésének tamogatdsa.

Egésznapos mozgdsnevelés tdmogatasa.

Onallé apartman-élet program biztositasa. (Kisapartman, Lila apartman)

Kiranduldsok, hagyomanyos eseményeink (sziireti mulatsag, kirandulasok, kulturalis
programok, disco stb.) megvaldsitasa.

Szinhazi programok szervezése

Tehetségfejleszt6 versenyek szervezése: HEBE- Bendeguz,

Sportversenyekben kozremikodés.

Szakkorok, kozlekedési tréningek, bevasarlasok lebonyolitasa, pénziigyi ismeretek (zsebpénz-
lakastakarék).

Egylttm(ikodés az Utravalé programban (mentoralas)

Ugyintézések (bank, okmanyiroda, iskolaldtogatas, hivatali tigyintézés) tdmogatasa.
Hospitalasok, bemutatd 6rdk szervezése az egymdstdl vald tanulds jegyében.

Iskolai kozosségi szolgalat koordinalasa.

Onkéntesek fogadasa.

75|01dal



11.6.5

11.6.6

A KoérhazSuli programban valé egyiittm(ikodés.

Kilsé cégekkel- tamogatdkkal valé programok.

Kollégiumi bucsuztatdk szervezése.

Team rendszer folyamatos mikodtetése, az egylittmi{kodés biztositasa- esetmegbeszélések
szervezése, kerekasztal beszélgetések,

A nyugodt és eredményes tanulas biztositasa, szakmai segitségnyujtas, az 6nallé tanulas
kialakitasa.

Az iskolai témahetek (fenntarthatdsagi, pénziigyi, digitalis) megvaldsitasaban vald
kozrem(kodés.

Gondozasi feladatok ellatasa.

Ejszakai ligyelet biztositdsa.

Ugyelet biztositésa.

Bennmaradds hétvégék ellatasanak biztositasa.

Uj kollégdk beilleszkedésének segitése, mentoralas. (pedagdgus, asszisztens).
Pedagdgus és intézményegységi onértékelések szervezése, megvaldsitasa

Szakmai tevékenységek

Szaktantargyi tanulészobai megsegités, “tantargyfékuszu tdmogatas” miikodtetése a 2 -es
szaktdrgyi érdemjegyet elért didkok szdmara.

Kimenérendszer feliilvizsgalata, atalakitasa a didkok (KDOK) bevonasaval.

Kollégium hagyomanyos és aktualis programjainak szervezésébe és lebonyolitasaba a didkok
aktiv bevonasa. (projektek)

EgylttmUkodés a Digitdlis, a Gyégypedagdgiai munkakdzosség, valamint az osztalyfénoki és
tanuléi portfélid, Fenntarthatdsagi munkakozosséggel.

A tehetséggondozds munkacsoport szakmai tevékenységeiben részvétel.

Onallé apartman- élet program mkddtetése.

Tanérak, foglalkozdsok latogatasa, a szakmai felkészliltség tdmogatasa kiilonos tekintettel a
differencialasra, az egyéni fejl6dési utakra, a specialis oktatasi segédeszk6zok adaptalt
alkalmazasara, a pedagodgus-asszisztens egylittmdikodésre.

Disszemindcids napon el6addstartas

Egylttm(kodés a témahetek megvaldsitasaban az intézményegységekkel.
Intézményegységi onértékelés megszervezése, megvaldsitasa.

Innovaciods tevékenységek

Tanulészobai tanuldastdmogatds megvaldsitasa.

Tanuldsmddszertani gyljtemény 6sszeallitasa. — tanulds tanitasa.

Kollégiumi diakdnkormanyzat megszervezése és mikodtetése. (didkdnszervez6dés
tdmogatasa)
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11.6.7 A 2022/23-as tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok

Javaslat

Tervezett tevékenység

Az Uj kimen6engedélyek szabalyainak
bevaladsvizsgalata.

A diakok bevondsaval a tanulasi id6, és
kimenérendszer 6sszehangoldsa, szabalyzat
megirasa.

Az Iskolai kozosségi szolgdlatban részt vevd

didkjaink tdmogatdsa a kollégiumi
kimen&engedélyek id6ben torténd
megszerzésében. Ebben egyuttmikodést

szeretnénk a mozgdsnevel6kkel és 8. osztalyos
osztalyfénokokkel.

IKSZ didkok kimenémegszerzés megvaldsitdsa,
illetve a felmentések nyomonkdvetése.

Apartmanpedagdégus
aktualizalasa.

protokoll  attekintése,

Apartmanpedagdgus protokoll megalkotasa
munkacsoporttal.

A didkok tanuldsi hatékonysaganak tdmogatasa

Tanulds tamogatasa céljabdl tanulasi idé

tanuldsi technikadk, tanuldsi moddszertanok | meghatarozasa, tantargyi tanuldszobai
megismerésével. megsegités megvaldsitasa.
11.6.8 Humaneroforras
Apartman Apartmanpedagogus | Gondozasi vezetd Asszisztens
megnevezése
Z6ld Lukacs Gyorgy Nagy-Foldvarszki Luca | Anddczi Balog Rozalia
Sandorné
Nagy Eva
Szekeres Zsuzsanna
Barna Antal Istvan Szatmari Eszter Juhasz Istvan
Kovacs Gaborné
Jakus Margit
Citrom Nagyné Fatalin Andrea | Herczegné Szabé Eva Kocsis Viktor
Hoppal Mihaly
Szamosi Csaba
Narancs Szasz Attila Daniel Bartosné Gal Agnes Vizi Déniel
Németh Viktor
Malyva Szily Krisztina Toétok Rita Jordédkiné Czinege Eva
Voros Viven
Bilibok Tilinde
Lila Nemes Kitti Heléna
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Bézs Sarkadi-Gréf Maria Koncz Laszléné Szabdné Csikota
Zsuzsanna
Marozs Veronika
Bibor tanulészoba
Barack Németh Zsuzsanna Bézs apartman Arany-Toth Edit
gondozdasvezetiije
Sztaraszta Nora
Molnar Lili
Kicsi Kormos Zsuzsanna
Kék
Betegszoba Bencsikné Fiilop Agnes
Criste Ildiko

Gyurian Eva

Verseczki Csilla

11.6.9 A kollégiumi intézményegység vezeto ellendrzési tevékenysége

11.6.9.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv

Erintett munkatars szept | okt. nov. dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.

Antal Istvan X X

Kormos Zsuzsanna X X

Lukacs Gyorgy X X
Sandorné

Nagyné Fatalin Andrea X X

Nemes Kitti

Németh Zsuzsanna X X X

Sarkadi-Grof Maria

Szasz Attila Daniel X X
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Szily Krisztina ‘ ‘ ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ X ‘

11.6.9.2 Ellendrzési terv

Ellenérzési terilet szept. | okt. nov. dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.
Apartmanpedagdgusi X X X
munkakozosség

munkatervi

feladatainak
megvaldsulasa

Horizontalis X X X
munkakozdsségekben
valé részvétel

Beosztasok, munkaidé X X X X X X X X X
(apartman és
betegszoba)

KRETA adminisztracié X X X X X X X X X

Hétvégi lgyelet xb X X xb xb

MentGs szallitas X X X X X
lgyelet

A kollégiumi X X X X X
pedagégiai
dokumentiacid

szabadsdagolasi terv X X X X X
elkészitése, a
megvaldsulas nyomon
kovetése

11.6.10 kollégiumi intézményegységhez kapcsolddo sajatos munkatervi eseménynaptar

Feladat 2023. 2023.

Felel&s 08.| 09. | 10. | 11. | 12. | 01. | O2. 03. 04. 05. 06.

T.: 23.| 06. | 12. | 09. | 07. | 11. | 08. 07. 11. 09. 06.
intézményegységi | 31.
ért.
F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Kollégiumi 21. | 05. | 16. | 07. | 18. | 15. 21. 18. 23. 06.
szakmai
munkakoz6sség
F.: Kormos
Zsuzsanna
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T.: 31 | 06 12 09 07 11 08 07 11 09 06
Gondozasvezetsi
értekezlet

F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Munkatarsi 21 16 15 16 13
fogaddodra

F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Betegszobai 30 | 13 18 15 13 | 10 14 13 10 15 05
megbeszélés

F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Szallité 08 | 06 | 10 | 01 | 12 | 02 01 12 | 10 07
szolgaltatas - 15 | 13 | 17 | 08 | 19 | 09 08 19 | 16 14
22 | 18 | 24 | 15 | 26 | 16 14 30 | 24 21
29 | 27 21 23 26 31

haza
F.: Betegszoba

T.: Sz4llito 11 02 06 | 04 | 08 05 04 08 06 03
szolgaltatds - 18 09 13 11 | 15 12 11 15 13 10
25 16 20 18 | 22 19 18 22 21 17
24 27 29 26 27

vissza
F.: betegszoba

T.: Hétvégi 02, 23, 27,
kollégiumi 03 24 28
lgyelet

F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Bennmaradds 02, 23, 27,
hétvége 03 24 28

F.: Nagyné
Kiszler Ottilia

T..“Pénz 7” 04-e
F.: Nagyné Fatalin hete
Andrea

T.: 22-e
Fenntarhatdsagi hete
témahét

F.: Nemes Kitti

T.:Filmklub 26 10 21 05 16 27 12 09 07 04
F.: Sarkadi-Grof
Maria

T.: Oszi sziireti 28
évindité mulatsag
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F.: Szliy Kriszti

T.: Tokfaragas,
Halloween

F.: Németh
Zsuzsanna

26

T.: Kollégiumi
karacsony

F.: Lukacs Gyorgy
Sandorné

20

T.: Boldogsag nap
(hét)

F.: Lukdcs Gyorgy
Sandorné

20

T.: Gasztro-Mex
fesztival
F.: Antal Istvan

09.

T.: Kollégiumi
bucsuztatd
kozépiskola
F.: Nemes Kitti

25

T.: Kollégiumi
bucsuztato
altalanos iskola
F.: Nagyné Fatalin
Andrea

19.
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12 Munkakozosségek és egyéb munkacsoportok munkatervei

12.1 Horizontalis munkakozosségek

12.1.1 Osztalyfonoki és tanuléi portfélio munkakozosség

A munkakdzosség vezetdje:

Csurgd Krisztina

Munkak6zosségi tagok:

— Kovdacs Petra1/1.a

— SarkoziJudit 1/1.b

— Besszer Rebeka 1.a

— RatiOrsolya—2.a

— Simon Bedta—2.b

— Vdradi Ménika —3.a

— SelényiJudit—3.b

— Ursu Zsuzsanna —4.a

— Drabb Lilla—=0V 3-6.

— Cser Alexandra—5.a

—  Kovdcs Henriett - 5.f

— Kollar Katalin=5.b

— Veodreos Tinde — 6.b

— Barcsiné Zdmbori Andrea—7.a
— Nagyvathy Rita—7.b

— Kaposvari Katalin — 8.a

—  Kiss-Kovatsik Moénika - 8.b
— Horvath Anetta—9. A
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Schell Livia—9.B
Barsy Anna—10. A

Suhajda Péter —11. A
Sebestyén Zsofia—12. A

A munkakdzosség célja:

Az elmult években fejlesztés alatt all6 digitalis tanuldi portfoliét (DTP) véglegesitése, alkalmazasanak

elemzése.

Osztalyfénoki tevékenységek 6sszefogdsa, segitése, hatékony kommunikacié egymassal, valamint az

intézmény munkatarsaival

A munkakozbsség

feladatai:

altalanos

A DTP elkészitése minden évfolyamon teljes tanuléi [étszammal. A DTP alkalmazdsa a tanév soran, tanév

végén 0sszegz6 elemzés a hasznalatardl.

Iskolai programok szervezése, lebonyolitasa.

Mérések lebonyolitdsanak megsegitése.

Félévente 1 hospitalas elvégzése, fokuszban a sajat osztalykdzosség megfigyelése a tandran.

Unnepségek, szabadid8s tevékenységek megszervezése.

Kapcsolattartas erdsitése sziil6kkel, szaktanarokkal, jelz6rendszeri tagokkal.

Adminisztracios tevékenységek hataridére valo elkészitése.

A
tevékenységével
elvarasok:

munkakdzosség
kapcsolatos

Uj osztalyfénokok munkajanak megsegitése

részvétel a horizontdlis- és vertikalis munkakoz6sségek munkajaban

aktiv részvétel a vallalt innovacios tevékenység elkészitésében

osztaly tanuldinak hatékony 6sszefogdsa, megsegitése, figyelemmel kisérése

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hatarido, Termék Ellen6rzés formaja | Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
E-napld vezetése minden munkakozosség folyamatosan kitoltott e-napld KRETA

osztalyfénok lekérdezések
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Pedagdgiai minden minden alkalmanként pedagdgiai megtekintés elektronikus, levél

vélemények osztalyfénok osztalyfénok vélemény formatumban elkiildés

megirdsa iktatészammal vald ellatas
utan

A szakért8i | minden minden alkalmanként kitoltott szakért6i | megtekintés bekildése SZB.-nak

bizottsagok  felé | osztalyfénok osztalyfénok, vélemény irdnti mozgasneveldi/szaktanari

iranyuld vizsgalati szaktandr, egyéni kérelem véleménnyel,

kérelmek megirasa fejlesztd elektronikusan és papir
pedagdgus alapu formaban
iktatészdmmal ellatva
EFT, ETP | minden minden idészakos EFT, ETP, digitdlis | megtekintés DTP-be feltoltés
elkészitése, osztalyfénok osztalyfénak, tanuldi portfélio
koordinalasa, mozgasneveldk,
egyéni fejleszt6
pedagdgusok,
logopédusok,
Extrém hidnyzas, | Farkas Julianna érintett alkalmanként., | e-kréta, hivatalos irat
igazolatlan  6rdk osztalyfénok félévi, év végi | gydmhivatal felé
jelzése osztalyozo torténd jelzés
értekezlet
Digitalis tanuléi | minden érintett 2024.01.19. DTP megtekintés
portfélio teljes | osztalyfénok osztalyfénok
feltoltése
Félévi, év végi | minden szil6k, minden | 2024.01.26. bizonyitvany, félévi értesit6t két
értesit6k, osztalyfénok osztalyfénok 2024.06.21. értesitd példanyba hazakildeni a
bizonyitvanyok szlil6knek, egy példany
elkészitése aldirva eltarolva,
Gyenge minden szaktandr, félévente min. | e-kréta  szOveges | megtekintés
tanulmanyi osztalyfénok osztalyfénok 2 alkalommal | értesités
eredmény/ bukas (nov., dec.,
jelzése/ apr., majus)
ellen6rzése a
szlilének
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Osztondij
palydzatok
figyelése,
ajanlasok,
palydzatirds

minden
osztalyfénok

tanulé, szil6,
osztalyfénok

folyamatos/
alkalmankénti

palyazati anyag

pl. Trambulin program,
Utravalé 6sztondij, Zsétér
Pal 6sztondij

megsegitése
Ev végi | minden koényvtaros, majus jutalomkonyv atvételi
jutalomkonyvek osztalyfénok, oklevél készit6é dokumentum
kivalasztasa, alairatasa
oklevelek készitése
Szll6k minden szlilék folyamatos e-kréta, egyéb | megtekintés
tdjékoztatdsa  az | osztalyfénok kommunikacids
intézményi csatornak
programokral,
tudnivaldkrél
Osztaly statisztikai | Farkas Julianna minden folyamatos KIR-START, egyéb | dokumentumok
adatainak osztalyfénak, statisztikai alapjan
figyelemmel szaktandrok, adatszolgaltatdsok
kisérése, gyermekvédelmi
ismertetése felelés, fejlesztd
pedagdgusok,
mozgdsneveldk,
SZAKMAI TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
Goélyatabor Schell Livia tdborban résztvevd | 2022. 08. 30-31. program, levelezés, | részvétel
kollégak fotdk, honlap hir
Tanévnyitd Ai. - Ursu | Kozépiskolai és &ltalanos | 2023.09.01. forgatdkonyv, fotok, | részvétel helyszin lefoglalasa
innepély Zsuzsanna iskolai tanuldk, tanarok honlap hir
megszervezése, Gimn. — Petras
lebonyolitasa Péter
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Kozépiskolai Sebestyén érintett kollégak 2023. nov. 30. fotok, honlap hir megtekintés helyszin lefoglalasa
szalagavaté Zsofia
Kardcsonyi bazar Barcsiné minden osztalyfénok 2023.12.12. plakat, fotdk, honlap | megtekintés DOK bevonasaval

Zambori Andrea
—Varadi Monika

hir

Farsang hete Kiss-  Kovatsik | minden osztalyfénok 2023. 02.05-09. plakat, fotdk, honlap | megtekintés szlikség esetén
Modnika hir, oklevél, ajandék tdmogatds kérése a

Zsotér Pal
Alapitvanytdl és/vagy a
Tankerilettél

Digitalis Barsy Anna minden osztalyfénok 2024.08-12. fotok, részvétel

témahéten  vald

részvétel

Fenntarthatdsagi Kollar  Katalin, | minden osztalyfénok 2024. 04.22-26. fotok részvétel

témahéten  vald | Csurgd Krisztina

részvétel

Palyaorientacioés B. Zambori | érintett osztalyf6nokok tanév folyaman személyre  szabott | kész kérddiv

mérés (POM) Andrea - ajanlas

Nagyvathy Rita

Tovabbtanulasi Farkas Julianna, | érintett osztalyfénokok, | 2023. 10.13. megtartott emlékeztetd,

tajékoztatd és | Csurgd Krisztina | szul6k tajékoztatd, ppt, jelenléti iv

szUl6i foruma 7. és

a 8. osztalyos

tanulok részére

Palyavalasztasi Csurgd Krisztina | 7.,8. osztaly és | 2023. 6sz fotd, honlap hir részvétel busz igénylése

borzék latogatasa osztalyfénokei, érintett

pedagdgusok,

Kozépiskolai

Suhajda Péter

érintett osztalyfénok

2024. 3prilis 26.

megtartott ballagas,

megtekintés

ballagas fotdk, honlap hir

Kozépiskolai Petrds Péter érintett kollégak 2024. majus 6-20. érettségi vizsgak javitott
irasbeli  érettségi vizsgalapok
vizsgak
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Kozépiskolai

Petras Péter

érintett kollégak

2024. jdnius 17 -

érettségi vizsgak

érettségi

szObeli  érettségi julius 3. bizonyitvany
vizsgak
Altaldnos iskolai | B. Zambori | érintett kollégak 2024.06.21. ballagas, fotdk, | megtekintés
ballagas Andrea- honlap hir
Nagyvathy Rita
Tanulmanyi Csurgd Krisztina | valamennyi osztalyfénok | folyamatos fotok, honlap hir, | megtekintés busz igénylése
kirandulasok szll6k/kollégak
értesitése, e-napld
Szabadid&s Csurgd Krisztina | valamennyi osztalyfénok | folyamatos foték, honlap hir, | megtekintés busz igénylése
programok szUl6k/kollégak
értesitése
Bazisintézményi Sarkozi Judit valamennyi munkatars folyamatos feljegyzések, megtekintés
tevékenységek jelenléti iv
(hospitalasok,
latogatdk
fogadasa)
Fogado 6rak, szilGi | minden érintett pedagdgusok id6szakos, elére | megtartott fogadd | emlékeztetd,
értekezletek osztalyfénak, egyeztett ill. | ora, szulGi értekezlet | jelenléti iv
megtartdsa szaktanarok, intézményi
egyéni fejleszté id6pontokban
pedagdgusok,
mozgasnevel6k
Bemeneti, Farkas Julianna | érintett osztalyfénokok, | rendeletben elkészilt feladatok | jegyz6konyv
kimeneti mérések érintett osztaly tanuldi meghatdrozott
megvalositdsanak id6pontokban
megsegitése
Jelz6rendszeri minden gyermekvédelmi felelGs, | folyamatos feljegyzések, megtekintés
tagokkal osztalyfénok jelzérendszeri tagok, iktatdszammal
kapcsolattartas Locsmandi Alajos ellatott hivatalos
jelzések,
Team minden szaktanarok, egyéni | folyamatos feljegyzés, jelenléti | megtekintés
megbeszélések osztalyfénok, fejleszt6  pedagdgusok, fv
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mozgasneveldk,
apartman pedagdgus

EFT, ETP sziilé | minden szlil6ék 6szi szlinetig feljegyzés megtekintés
tdjékoztatdsa osztalyfénok
Baratkozé Farkas Julianna | érintett osztalyfénokok, | tavasszal, feljegyzés, megtekintés
taldlkozén valé tanévkezdéskor feladatlapok
részvétel intézményi

id6pontban

INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
DTP teljes feltoltése Csurgd Krisztina minden 2024.01.19. DTP megtekintés
osztalyfénok

DTP haszndlatanak | Csurgd Krisztina minden 2024.06.21-30. | tapasztalatok kozos
kiprébalasa, osztalyfénok, megosztasa, megbeszélés
tapasztalatok szaktanarok, javaslatok a tovabbi

megosztasa

mozgasneveldk,
fejleszté
pedagdgusok

fejlesztésre
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,A modszertani sokszinlseg éve”

Célok: Célok:

— Moddszertani sokszintségiink megjeleniteni a kirdndulasok, szabadidds tevékenyégek kdrében, melynek alapjan elkésziil az Utikalauz pedagégusoknak
koényve
— Atanulék differencialt személyiségfejlesztését megsegiteni a hospitalasok tapasztalatai alapjan.

Tevékenység, feladat FelelG6s Hataridé Indikator Megjegyzés

Utikalauz pedagdgusoknak | Csurgd Krisztina 2024.06.30. minden osztdlyfénok egy | el6re elkészitett

ajanlé konyv elkészitése ajanlast elkészit szempontsor alapjan
késziilnek az ajanlasok

Felsd tagozaton és | Csurgd Krisztina 2024.06. 21. minden osztdlyf6nok a sajat | tapasztalatait az év végi

gimnaziumban az osztdlydban félévente 2x | osztdlyfénoki beszamoldban

osztalyfénok sajat hospitalast tart megosztja

osztalydban hospitalas
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12.1.2 Digitalis munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje: Barsy Anna

Munkak6zosségi tagok: — Sarkadi - Gréf Maria
— Kormos Zsuzsanna
— Kovacs Petra

— Molnar Szabina

— Marét Orsolya

— Németh Zsuzsa

— Suhajda Péter

— Kecseti Noémi

— Drabb Lilla

— Murnydk Viktor

— Fatalin Andrea

— Schell Livia

—  Sarkozi Judit

— Cser Szandra

— Kovdacs Henriett

— Kollar Kati

— Nagyvathy Rita

—  Veoreos Tiinde

— Farkas Bernadett
- Hajdu Timea

A munkakozosség célja: Az intézményben zajlo digitalis pedagdgiai tevékenységek tdmogatasa, Uj eszkdzok, mddszerek elterjesztése. A tanuldi
portfdlid készitésében, a didkok személyes tanulasi terének kialakitdsdban és konzekvens fenntartdsdaban segit. Az
iskola kiilkapcsolatait (Tankerilet, ProSuli, bazisiskolai tevékenység, Redmenta, HighTech Suli) tdmogatja.

A munkakozosség  altaldnos | A céloknak megfelel6en ezt teszi a tandrok készségfejlesztésével, a didkok készségfejlesztésével, tanari
feladatai: egylttm(ikodések megvaldsitasaval. A munkakdzosség az iskola digitalis eszkozeinek és infrastrukturdjanak alakitasaért
és fenttartasaért is felelGs, részt vesz az iskolai események lebonyolitasaban. Az infrastuktura fenntartdsaban a digitalis
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osztalyok megszervezésével, mddszertani tamogatdsdval vesz rész, tdmogatja a j6 gyakorlatok iskoldn beliili és azon
kivili elterjedését.

A
tevékenységével
elvarasok:

munkakdzosség
kapcsolatos

Aktiv részvétel az iskolai eseményekben
Tudasmegosztdsban aktiv részvétel (személyes segitségnyujtas, disszemindcid, segitségkérés, eszkdzhasznalat
motivalasa a kollegak korében)

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység Felel6s Erintettek kére | Hataridd, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Feljegyzések a | Barsy Anna mk tagok évi 4 alkalom A Digitalis | A dokumentumok
munkakdzosségi munkakdzosség nyilvanosak a
megbeszélésekrdl Teams csoport | csoporttagok szamara
OneNote
jegyzetflizetében
datummal ellatott
emlékeztet6k
Virtualis Barsy Anna, | osztalyok, 2023.09.05 Osztalyteams Digitalis kultdra éran Uj lehet&ségekrdl
osztalytermek Kecseti Noémi pedagdégusok csoportok aktualis | és mas tandrakon (Kezdélap, Reflect)
aktualizaldsa névvel, tanarokkal | hasznélatba veheté tajékoztatas a
és didkokkal kollégaknak
Didk és tanar | Murnyak Viktor, | Osszes didk és 09.15 Az eduroamos | Digitalis kultura éran
regisztracio a | Kecseti Noémi munkatars emailcimek és mas tanorakon
[étrehozdsa és | hasznalatba vehetd
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digitalis
infrastrukturakba

megosztasa a
Robotika mahellyel

IKT eszk6z6khoz

Kecseti Noémi

Osszes tanar

eszkozigénylésben

Eszkozkolcsonzé  és

Online nyilvanosan

vald  hozzajutas folyamatos teremfoglald elérhet6
szabdlyozdasa tablazat frissitése és
év végén statisztika
készitése
Tanuléi Of6i mk az of6i mk-gel | A tanuldi portfélié | A tanuldi portfélio
portfolidval egyezteteve szakmai fejlesztési | fellletének fejlGdése,
kapcsolattartas kérdéseink tanarok altali
behozasa a digitdlis | haszndlatba vétele
mk-be, ha van
képzési igény, errdl
tdjékoztatds
Ovodai évodai mk.
kapcsolattartas
Kollégiumi Németh Zsuzsa
kapcsolattartas
Utazd pedagdgiai Utazotanari Kapcsoaltfelvétel az | belsé képzést,
kapcsolattartas munkakozosség, | év elején és géppel tanuld dikok

integracidban
tanuld diakok

lehetséges
egyuttmUkodés
megbeszélése

személyes tanulasi
teréhez jo
gyakorlatot,
hospitalast
ajanlottunk

SZAKMAI TEVEKENYSEG
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Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
ProSuli progam Barsy Anna egész iskola folyamatos 2 router csere/plusz
mobil router
szakmai
napokon vald
részvétel
HighTech Suli | Barsy Anna tandrok, diakok folyamatos Hirek az | részvétel HTS képzés,
program eseményekrdl dokumentumai, konferencia
féykép
Digitdlis Témahét | Barsy  Anna, | Minden osztaly 2024.04 Facebook poszt /
Kecseti Noémi beszamold a
+ koli, Robotika teams
gyogyped csoportban
Témaheteken Kecseti Noémi | a bevont osztalyok orszagos mt-hez | FB-post, beszdmoldk Pénz7
vald tdmogatas igazodva Madarak és fak

napja,

Fenntarthatdsagi

Erdei
tdmogatasa

iskola

igény szerint
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Robotka szakkor

Hajdd Timea

jelentkezd didkok

Heti
rendszerességgel

Elkészilt alkotasok,
robot mozgatdsok
dokumentiaciéja a
Robotika

csatornan

Teams

Teams fellleten

egyenlbre
november
végéig

Specidlis digitalis
eszkdzok
megtaldlasa

egyes
szlikségleteinek

gyerekek

megfelel6en

Barsy Anna,
érintett

osztalyfénokok

érintett diakok

folyamatos

Az osztdly mentor
rendszer jelzései
alapjan a digitalis mk
k6z6s munkajaval

Elkészil a digitalis
mankdé és min 3
Ords utankovetés
(hospitalas zajlik,
lehetGség szerint
szlil6konzultacié
is)

Digitdlis osztalyok

Cser Alexandra

5.a, 5.b, 5F, 10.A ?

folyamatos,
eréforrasok
figgvényében

Az osztalyokba
keriljenek ki a
gépek a megfeleld
dokumentdcidval
Az osztalyok fizikai
kornyezetének
feltlvizsgalata
Gondoskodas a
gépek védelmérdl
Az osztalyban tanitd
tandrok 0sszehivasa
Protokollok
kialakitasa

Képzés

16 gyakorlatok
megallapitasa

Osszefoglald,
esetleiras vagy
esettanulmany
készitése a
tapasztalatokrél
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EgyUttmikodés a | Kollar Kati bevont didkok/tanarok
fenntarthaté mk-
val
INNOVACIOS TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore | Hataridg, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Ml az oktatasban Barsy Anna | Redmenta partnerrel tanulmany

(Révész Rita) kutatdsban egyeztetve

résztvevék

Egyuttmd{kodés Kollar Kati bevont év végéig energia-bicikli elkészilt? kiilsé partnerek
fenntarthaté mk-val diakok/tanarok keresése
Egyuttmdkodés a Farkas Bernadett | bevont év végéig ,»okos 6ntozés” elkészilt?

természettudomanyi
mk-gel

didkok/tanarok

Targyalkoté mihely

Barsy Anna-

Kecseti Noémi

érdeklédé
tanar/didk

folyamatos

elkészilt alkotasok

érdekl6dé

kollégaknak is
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,A modszertani sokszinlseg éve”

Célok:
Tevékenység, feladat FelelG6s Hataridé Indikator Megjegyzés
J6 gyakorlatok gylijteménye | Barsy Anna folyamatos - modszertani 6tletek szdma A Teams feliileteken
- disszeminaciok szama gyljtemény készitése
- eszkdzhasznalati statisztikak
Digitalis maddszertani | Barsy Anna folyamatos - hany kollégat sikeriilt bevonni? Napi tanitdsi gyakorlatba
tdmogatads beépités

12.1.3 Fenntarthatésagi munkakozosség

A munkakozosség vezetdje: Kollar Katalin

Munkak6zosségi tagok: -

— Foldesi Anna

— Antal Istvan -apartmanpedagdgus

— Berecz Andrea - gyogypedagdgus
—  Berényi Eva - logopédus

—  Csurgd Krisztina - gyégypedagogus
— Drabb Lilla - gyogypedagdgus

— Barsy Anna — matematika-fizika szakos tanar

— Farkas Bernadett — bioldgia-kémia szakos tanar
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— Gyulavari Judit -angol-orosz szakos tanar
— Juhasz Eszter

— Kiss-Kovatsik Ménika egészségtan tanar
— Nagy Virag - gyégypedagdgus

— Nemes Kitti - apartmanpedagdgus

— May Gabriella -mozgdsneveld

— Molnar Szabina -pszicholégus

— Rosta Krisztina - utazétanar

— Schell Livia-matematika-fizika szakos tanar
—  Szily Krisztina - apartmanpedagdgus

— Ursu Zsuzsa-gydgypedagdgus

— Vdradi Méni -gydgypedagdgus

— Veoreos Tunde -gydgypedagdgus

— Vereszkyné Batovszki Mariann- testnevel6 tanar

A munkakozosség célja:

Célunk, hogy a gyerekek és a feln6ttek korében egyarant- valjon természetessé az egészség- és kornyezettudatos
életmad, az igazsagos tarsadalmi berendezkedés iranti igény, tovabba a globalis és lokalis kihivasok iranti nyitottsag,
valamint aktivan tudjanak tenni a felismert problémak megoldasaért. Az iskoldaban megszerzett tudast és értékrendet
a tanuldk csaladjuk vagy tagabb kornyezetiik felé is kozvetithetik.

A munkakozosség  altalanos | Minél nagyobb munkatarsi k6zosség bevondsa
feladatai: Minél tobb tanuld bevondsa a programokba
A munkakdzosség | A tagok aktivan vegyenek részt munkatervben meghatarozott feladatok szervezésében, lebonyolitasaban.

tevékenységével
elvdrasok:

kapcsolatos

A kornyezettudatos nevelés, példamutatd kornyezetbarat magatartds és szemléletatadas.
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SZAKMAI TEVEKENYSEG

ISKOLAKERT

Tevékenység FelelGs Erintettek koére Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
Kert-terem rendbetétele Schell Livia alt. isk. szeptember 30.
Agyasok rendbetétele Kollar K. kollégiumi folyamatos

tanuldk tevékenység

szeptember-
november
Tavaszi hagymasok | Kollar K. alsésok szeptember-
Ultetése Ursu Zsuzsa november
Masodvetés (borsd, bab, | Kollar K. fels6sok szeptember-
kdposzta, salata, soska, | Nemes Kitti november
spendt)
Madaretet6k kihelyezése Kiss-Kovatsik | alsd-felsé november 30. beszamold
Monika
Kertjatékositas Kollar Katalin | FHS. kollégium marcius 30. jatékok Els6sorban az V)]
Csorompolde intézményegység
Matatofal hasznalatara
Kertbdl a konyhaba Batovszki alt. isk. folyamatos bef6tt,
Mariann savanyusag
sitemény
gylimolcssaijt

Karacsony a kertbél Kollar Katalin | fels6-gimnazium, | dec. 20. diszek, dekoracidk beszamolo

szllék
Karacsonyi erd6 Kollar Katalin | 4lt. iskola dec. 20. karacsonyfak beszamold
Magvetés, palantazas, Csurgo dvoda, folyamatos novények
novénynevelés Krisztina alt. isk. marcius-junius
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K6zosségi kert | Kollar Katalin | alt. isk. Gszi: megvaldsult program beszamold
meglatogatasa oktéber 30.
majus 30.
Locsolj meg! Farkas altalanos iskolai - | marcius 30. digitalis érzékel6 | Tuddskori
Bernadett gimnaziumi rendszer beszamold
korosztaly
SZAKMAI TEVEKENYSEG
FENNTARTHATOSAG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
Fenntarthatd tisztasag Gyulavari felsds és  gimis el6adas, Tapasztalataink alapjan
csomagoldsmentes nGi- | Judit korosztaly bemutatd sok felhivas, pdlyazat a
férfi kozmetikumok érdekl6d6 sziildk tanév folyamdn jelenik
1. elldtogatds a  Zold szeptember 30. meg, igy azokat ebben
Szamar boltba az id6pontban nem
2. tapasztalatok, tudjuk a tervbe
termékek bevenni. igy azonban
megismertetése el6fordulhat, hogy a
Tiszta kornyezet vilagnapja jelen munkatervbe
szeptember 20. bevett program helyett,
mellett mast valdsitunk
meg.
Allatok vildgnapja Schell Livia altalanos iskolai | oktéber 06 suingarazs, rovarhotel | képes
oktéber 04. korosztaly beszamold
honlapra
A Vilag Legnagyobb | Kolldr Katalin | fels6s  és  gimis | oktdber 06. plakat képes
Tanodraja korosztaly beszamold
oktéber 02-06. honlapra
A kenyér vildgnapja Kiss-Kovatsik | altalanos iskolai | oktéber 18. kenyerek képes

oktdber 16.

Moni

korosztaly

beszamold
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a honlapra

Sulizsak Kollar Katalin | az intézmény minden | oktéber 18. képes
tanuldja és dolgozdja beszamold
honlapra
Flistmentes nap Baldzs kollégium november 30. plakat képes
november harmadik | Szabina beszamolo
hétvégéje honlapra
Fenntarthaté karacsony Kolldr Katalin | az intézmény minden | december 20. karacsonyfak, diszek | képes
(Karacsony a  kertbdl, | Batovszki tanuldja és dolgozdja beszamold
Karacsonyi erdd) Mariann honlapra
Késsel-villaval az | Drabb Lilla az intézmény minden | januar 30. plakat képes
éghajlatvaltozas ellen tanuléja és dolgozdja beszamold
(Husmentes hétfg) honlapra
Ujrapapir napja Kiss-kovatsik | altalanos iskolai | marcius 15. meritett papir képes
marcius 01. Moni korosztaly beszamold
honlapra
Fold napja Kollar Katalin | altaldnos iskolai | aprilis 26. vetélkedd képes
korosztaly beszamold
honlapra
Méhek napja Csurgo altaldnos iskolai | majus 17. figyelemfelhivd képes
Krisztina korosztaly plakat beszamold
honlapra
Huasvét Batovszki az intézmény minden | marcius 30. hasvéti diszek, | képes
Mariann tanuléja festett tojasok beszamold
honlapra
Fenntarthatdsagi Témahét | Kollar Katalin | az intézmény minden | aprilis képes
tanuléja beszamold
honlapra

INNOVACIOS TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése

FelelGs

Erintettek kére

Hatarido,
gyakorisag

Termék

Ellenérzés
formdja

Megjegyzés
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Energia izomer6bdl Kollar Katalin | az  intézmény | aprilis 30. Aramtermeld képes
minden kerékpar beszamolé a
tanuldja és honlapra
dolgozdja Tuddskori
beszamold
Locsolj meg! Barsy Anna altalanos iskolai | marcius 30. digitalis érzékeld | Tuddskori
-gimnaziumi rendszer beszamold
korosztaly
/7 d . k /’ 77 / /7 ))
,A modszertani sokszinuseéeg éve
Célok: A kilonb6z6 munkakozosségekkel vald egyuttmikodés
Tevékenység, feladat FelelGs Hataridé Indikator Megjegyzés
Energia izomer6bdl May Gabriella aprilis 30. hetente legaldbb 20 gyerek | egylttm(kodés
tekerjen az  dramtermel6 | mozgasnevelSkkel és a
biciklin digitalis munkakozosséggel
Locsolj meg! Barsy Anna marcius 30. legaldbb 20 gyerek kovesse | egylttmikodés a digitdlis
nyomon a novények fejlédését | munkakdzosséggel
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12.1.4 Komplex Tamogatasi Igény (KTI) munkakozosség

A munkakdzosség vezetdje:

Kovats Timea Eszter

Munkak6zdsségi tagok:

Erdélyi-Balazs Szabina, Berényi Eva, Berkes Orsolya, Besszer Rebeka, Csillag Agnes, Czimmermann Eva, Fejérdyné
Marianna, Hainzmann Zsofia, Hegedls Krisztina, Kiss Mdria, Kovats Timea, Molndr Szabina, Nagy Gréta, Nagy
Julia, Pelbart Zsanett, Pintér Mariann, Révész Rita, Rosta Krisztina, Schaffer Orsolya, Schneider Kitti, Tolnay
Dominika, Urban Krisztina, Szabd-Zsamboki Eniké, Szabd-Pélinkds Ditta, Gera Zséfia, Perbart Zsanett, Rudalics Lilla
Kamilla, Schliszka Réka, Pdva Anna, Rati Orsolya, Pintér Mariann, Marton Tiborné, Szily Krisztina, Alséhazi Réka, Téth
Orsolya, Kéczidn Fruzsina, Fazekas Bianka

A munkakozosség célja:

Az intézményben tanulé komplex tdmogatasi igényl didkokkal kapcsolatos kérdésekben szakmai segitség nyujtasa a
kollegaknak, ezaltal az érintett tanuldk tdmogatasa.

A munkakozosség  dltaldnos
feladatai:

— esetmegbeszél6 alkalmak szervezése

— egy-egy didk koré épilé szakmai munkacsoportok létrehozdasa

— szakmai kapcsolatok épitése intézményen kivdl

— intézménylatogatasok

— tuddsmegosztas (belsé és kilsd)

— intézményben |évs tudas Osszegyljtése

— az Uj intézményegység bevondsa, 6sszekdtése az intézmény tobbi részével

A munkakdzosség
tevékenységével kapcsolatos
elvarasok:

— segitse a komplex tdmogatasi igény tanuldkkal foglalkozé pedagdgusok munkajat

— gyakorlatban hasznalhato tudast és mddszertani tdmogatas nyujtson

— tudomdnyosan megalapozott forrasok hasznalata

— biztositson kapcsolatot az intézményen beliil a szakembereknek

— - biztositson szorosabb kapcsolatot hasonlé intézményekben dolgozo kollégakkal (pl. Csillaghaz)

102 |Oldal




ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridd, gyakorisag | Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés

megnevezése

Munkaterv Kovats munkak6z6sség 2023.09.10. munkaterv munkakdzosség,

megirasa Timea tagjai vezetfség

Munkacsoportok Kovats a munkacsoportok | igény szerint a tanév munkacsoport(ok) team megbeszélések

alakitasa Timea tagjai soran folyamatosan megvaldsulasa

Disszemindcids Kovats az el6adast tarto a tanév soran 2-4 el6adas, az el6adas disszeminacié

alkalmak szervezése | Timea kollégak alkalommal anyaga (ppt) megvalodsuldsa

Munkacsoportok Kovats a munkacsoportok | atanév soran a tanuldval kapcsolatos | munkacsoportok

koordinalasa Timea tagjai folyamatosan nehézségekre, beszamoloi
problémadkra megoldas

Megbeszélések Kovats a munkakozosség a tanév sordn egy-egy problémadra, munkakdzosségi

szervezése, Timea tagjai folyamatosan kérdésre kdzos beszamolodk

koordinalasa megoldas

intézményben l1évé | Kovats munkak6z6sség 2023. oktdber 27. lista a kollégak lista

tudasok Timea tagjai szakiranyaikrél, egyéb

Osszegy(ijtése képesitéseikrél
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SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridd, gyakorisag | Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése
Munkak6z0Osségi Kovats munkakdzosség kéthavonta egyszer munkaterv,
megbeszélések Timea tagjai esetmegbeszélések
Egy-egy tanuld koré | Kovats munkacsoport a tanév soran | mddszertani alapelvek, | beszamoldk, esetleg
épllé Timea tagjai  (tanuldval | folyamatosan kozos szakmai | disszeminaciok
munkacsoport foglalkozd iranyelvek
|étrehozasa, pedagogusok,
mikodtetése a asszisztensek), a
tanuld tanuld
megsegitésére
Disszemindcids Kovats érdeklédé minimum kett6 | el6adds, el6adds anyaga | disszeminacio
alkalmak Timea kollégadk, felkért | alkalom a tanév soran megvaldsulasa
el6add kolléga

Intézményldtogatds, | Locsmandi érdekl&dé kollégak | a tanév soran | Uj moddszertani elvek | megvaldsult
hospitalas Alajos, minimum egy alkalom | megismerése intézménylatogatas,
intézményen kivil Révész Rita, hospitalas

Kovats

Timea

INNOVACIOS TEVEKENYSEG
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Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridd, gyakorisag Termék Ellen6rzés formaja Megjegyzés
megnevezése
Munkak6zOsség Kovats munkakdzosség kéthavonta egyszer megoldasok egy-egy | beszamoldk
szint( Timea tagjai problémara, kérdésre
esetmegbeszélé
alkalmak
Hasonlé profild | Locsmandi munkakoz6sség tanév soran | mddszertani megvaldsult
intézmény(ekkel) Alajos, tagjai, érdekl6dé6 | folyamatosan alapelvek, kozos | intézménylatogatasok,
szorosabb szakmai | Révész Rita, | kollégdk szakmai  irdnyelvek, | hospitaldsok, szakmai
egyuttmiikodés Kovats (k6z0s projektek?) megbeszélések
kialakitdsa Timea

A mod tani sokszinlség éve”

»A IMOdASZertanl SOKSZIinuseg eve

Célok:
Tevékenység, feladat FelelGs Hataridé Indikator Megjegyzés

Munkak&zosség

szintd

esetmegbeszél6 alkalmak

Kovats Timea

kéthavonta egyszer

A munkak6zosség

tagjai

gyakran olyan ,kisebb”, -

kiilon munkacsoportot nem
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igényl6 -  problémakkal

szembe magukat,
melyeket tobb
»fejjel” hatékonyabban meg
tudnak Egy-egy
probléma vagy kérdés pedig
kollégaban is
felmeriilhet  egy
didkkal kapcsolatban, igy
egyszerre tobb kolléganak is

taldljak
k6zosen

oldani.

mas
masik

hasznos lehet a ko6zo6s
oOtletelés és kdzos megoldas

keresése.

Hasonlé profild
intézmény(ekkel) szorosabb
szakmai egylittmUkodés

kialakitasa

Locsmandi Alajos,

Rita, Kovats Timea

Révész

tanév soran folyamatosan

Intézménylinkben
tobb

tdmogatast
tanul, és ahhoz, hogy ezekkel

egyre
komplexebb
igényl6 tanulé

a gyerekekkel is legjobb
tudasunk tudjunk
foglalkozni, érdemes olyan

szerint
intézményekt6| szakmai
segitséget kérni, akik régdta
ilyen didkokkal foglalkoznak.

Az egylttm(ikodés kolcsonos
kell, hogy legyen, igy a mi
intézménylink is felajanlhat
szakmai segitséget,
intézménylatogatasra,

hospitalasra lehet6séget.
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12.2 Vertikalis munkakozosségek

12.2.1 Gyégypedagogusi munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje:

Selényi Judit

Munkak6zosségi tagok:

— Barabds Anna

— Berecz Andrea

— Besszer Rebeka

— Cser Alexandra

—  Csurgé Krisztina
— Drabb Lilla

— Farkas Julianna

— Fejérdiné Kopcsay Mariann
— Gyimesi Nikolett
— Hegedds Krisztina
— Jozsa Modnika

— Kollar Katalin

— Kovdacs Henriett
— Kovacs Petra

— Raport Kata

— Rati Orsolya

—  Sarkozi Judit

— Sarosi Katinka

— Simon Beata

— Szabd-Kdczidn Fruzsina
— Ursu Zsuzsa

— -Varadi Ménika

A munkakozosség célja:

A gydgypedagédgiai szemléletet és tudast hatékonyan képviselni, mdvelni és atadni az intézmény m(ikodésének
egészére kihatdan. Felkésziteni a tanuldkat az alsé tagozat végére a kerettantervi kdvetelményeknek teljesitésére,
valamint, hogy motivaltta és képessé vdljanak a felsé tagozaton sziikséges, eredményes, a lehetdségeikhez mérten
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fokozatosan 6nalléva vald, kitartd ismeretszerzésre, akar a digitalis munkarendben torténd tanulasszervezésre. Az
1.osztalyos nyujtott tananyagot bevezetni, kiprébalni, tapasztalatokat lesz(irni.

A munkakozOosség  altaldnos

feladatai:

— Mozgaskorlatozott, igy sajatos nevelési igény(i tanuldink nevelése, oktatasa, fejlesztése a tobbségi altalanos
iskolai kovetelményeknek megfelel6en, de a mindenkori egyéni mozgdsallapot, képesség, terhelhetfség és a
tarsuld fogyatékossagok maximalis figyelembevételével. A mozgdskorldtozottsaguk mellett tarsuld
fogyatékossaggal é16 latas-, hallds-, beszédfogyatékos, ill. tanuldsban akaddlyozott vagy autizmus spektrum
zavarral kiizd6 tanuldink nevelése, oktatdsa, fejlesztése.

— Atanulék tdmogatdsa az optimalis egyéni tanuldsi utak megtaldlasdban és alkalmazasaban, kiilonos tekintettel
az ismeretszerzés differencialt ill. digitalis lehetdségeinek a tanuldsi folyamatokba torténd beépitésére.

— Az intézmény, a pedagdgusok, valamint a pedagdégiai munkat segit6k tdmogatasa a hatékony haldzatalapu

//////

o

— Az el6z6 években kidolgozott innovacidink beépitése a mindennapokba, a megel6z6 tanév végén felmeriilt
javaslatokra épil6 tervek és tevékenységek kidolgozasa és megvaldsitasa.
— Az SHF tervezési rendszerének, kidolgozasi folyamatanak megismerése
— Az 1. osztdlyos tananyag két tanévre vald nyujtasa, a megvaldsitashoz egymas tamogatdsa, tanév végén
tapasztalatok atadasa.
A kovetkez6 munkakozosségekben torténé aktiv szerepvallalassal jarulunk hozza intézménylink szakmai
eredményességéhez: osztdlyfé6noki munkakozosség, human szaktanari munkakozosség, természettudomanyi
munkak6zosség, fenntarthatdsagi munkak6zosség, KTl munkakozosség, digitalis munkakdzdsség, valamint szakmai
munkacsoportok munkajahoz is csatlakozunk.

A
tevékenységével
elvarasok:

munkakdzosség
kapcsolatos

A munkakozosség legyen képes a rendelkezésre all6 korszerli mdédszerek, munkaformak, eszk6zok, alkalmazdasaval a
tanuldk képességei szerinti maximalis differencidldsara, az ehhez sziikséges mérések, értékelések folyamatos és el6ére
megtervezett elvégzésére. Legyen képes a korszer( - akar nagyon specidlis - digitdlis kommunikacids és ismeretszerzési
eszkozok, lehet6ségek megismerésére, ezek hasznalatdnak elsajatitdsdra, a tanuldsi folyamatokba torténd
beépitésébe. Legyen képes a kiilonb6z6 részteriiletek szakembereinek - tovdbba kiemelten a pedagdgiai munkat segité
munkatarsak — halézati egylttmikodésének elGsegitésére.

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység
megnevezése

FelelGs

Erintettek kore Hataridg, Termék EllenGrzés Megjegyzés
gyakorisag formidja
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E-napld vezetése pedagdgusok munkakozdsség egész évben Kitoltott e-napld megtekintés

Pedagodgiai osztalyfénokok, alsés osztalyfénokok id6szakos Pedagodgiai megtekintés bekiildés SZB-

vélemények gyégypedagdgusok vélemény, kitoltott nak

megirasa szakért6i vélemény mozgasnevelGi

irdnti kérelem véleménnyel

elektronikus
és papiralapu
formaban

Egyéni fejlesztési | érintett osztalyfénokok, | alsé tagozat id&szakos, Egyéni fejlesztési | megtekintés EFT: szllGvel,

tervek, Egyéni | pedagdgusok, portfdlié | mozgasneveldk, félévente tervek, Egyéni csaladdal

tanuldsi programok | gazdak logopédusok, Tanuldsi Program, torténd

elkészitése, Digitalis pszicholdgusok, Digitalis Tanuléi konzultacio,

tanuléi portfdlié fejlesztd Portfdlié

elkészitése gyogypedagdgusok

Pedagdgus Intézményegységvezetd | Simon Bea, Besszer | id6szakos Oonértékelési és | megtekintés,

mindsitéssel Rebeka egyéb onellendGrzés

kapcsolatos dokumentumok

tevékenységek

adminisztracioja,

fellletek feltoltése.

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hatarido, Termék Ellendrzés Megjegyzés

megnevezése gyakorisag formdja

Részvétel az | Cser Alexandra, Selényi | csatlakozé munkatarsak | alkalmanként feljegyzések, megtekintés

intézmény Judit szervezési és

jubileumanak lebonyolitasi

szervezésében dokumenticio

Bazisintézményi Selényi Judit valamennyi munkatdrs | folyamatos feljegyzések, megtekintés

tevékenységek jelenléti iv

(hospitalasok,

latogatok fogadasa)

109 | Oldal




Bekapcsolddas A | Kollar Katalin csatlakozé munkatarsak | 2024. okt. 2-6. honlaphir részvétel
vilag legnagyobb
tanérdja” programba
részvétel
Alsds szavald verseny | Ursu Zsuzsa, Hegedds | alsds tanuldk, | 2024. 10.10. Alsds szavalé | megtekintés tankeruleti
megszervezése, Krisztina osztalyfénokok verseny jovdhagyds a
megrendezése. résztvevginek koltségekre
Téma:  Varazslatos névsora
vilag fotédokumentacio,

hir
DIFER-mérés Sdrosi Katinka, Kovdcs | els6 évfolyam 2023. 10.13. Kiértékelt beszamolas az

Petra, Besszer Rebeka, felmérGlapok, intézményegység-

0sszegz6 lap. vezet6nek

Rovid beszamolé a

munkakoz6sségi

értekezleten, és a

szUilGi

értekezleten.
Fogadd ordk, szil6i | osztalyfénokok, egyéni | alsés munkakozosség id6szakos, el6re | Megtartott fogadd | emlékeztetd,
értekezletek fejleszté pedagdgusok egyeztetett  ill. | dra, szUl6i | jelenlétiiv

intézményi értekezlet
id6pontokban

Karacsonyi kézm(ives | Besszer Rebeka, Rati | alsé tagozat, apartman, | 2023.12.12. Karacsonyi megtekintés tankeruleti
kucké Orsi maddszertani kp. kézmi(ves jovahagyds a
megszervezése, munkatarsai termékek, fotdk koltségekre
lebonyolitasa
Alsds szépird verseny | Kovacs Petra alsé tagozatos tanuldk 2024.01.10. oklevelek,  fotdk, | megtekintés tankeruleti
megszervezése, honlaphir jovahagyds a
lebonyolitasa koltségekre
Részvétel a ,Farsang | Kiss-Kovatsik Moénika, | alsé tagozat 2024.02.05- plakat, foték, hir részvétel
hetén” napkodzis pedagdgusok 02.09.
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Aranytoll helyesirasi Hegedds Krisztina, alsé tagozat 2-4. | 2024.03.19. Helyesirasi feladatlapok tankerdleti
verseny Varadi Mdnika évfolyamos tanuloi verseny megtekintése jovdhagyas
megszervezése (2. 3- plakat, oklevelek, koltségekre
4, évf.) és hir
lebonyolitasa
Alsds Simon Bea, Rati Orsi alsé tagozat 2024. 04.8-04. | kiallitas, megtekintés tankerdleti
témahét/digitalis 12. forgatékonyv, jovahagyas,
témahét : dokumentacio, Zsotér
OLIMPIA hirek palyazat
koltségekre
Jatékos matematikai | Simon Bea alsds tanuldk 2024.04.16 feladatlapok, megtekintés tankerdleti
logikai verseny plakat, oklevelek, jovahagyas,
megszervezése. 1-2. hir ZsoOtér
3-4. évf. részére palyazat
koltségekre
Fenntarthatdsagi Kollar Katalin csatlakozd 2023.04.24-28. honlaphir részvétel
témahéten vald munkatarsak
részvétel
Madarak és fak napja | Kovacs Petra, Csurgd | alsé tagozat 2024.05.09. forgatékonyv, megtekintés tankerdleti
- projektnap Krisztina fotok, oklevelek jovahagyas,
Zsotér
palyazat
koltségekre
Erdei Iskola | Ursu Zsuzsa 4. évfolyam tanuldi és | 2024.06.10-14. program, levelezés, | megtekintés tankerdleti
megszervezése, munkatarsai fotok, napld jovahagyas,
lebonyolitasa Zsotér
palyazat
koltségekre
Intézményi témahét | Farkas Julianna valamennyi tanuld és | 2024.06.18-20. forgatdkonyvek, megtekintés tankerdleti
munkatars levelezés, fotdk, jovahagyas,
honlaphir Zsotér
palyazat

koltségekre
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Nyari tematikus | jelentkezés alapjan alsésok nyari szlinet forgatdkonyv, megtekintés
napkdzis taborok naplé
megszervezése,
lebonyolitasa
ELTE-BGGYK Sarkozi Judit alsé tagozatrél felkért | folyamatos Szakmai gyakorlatvezetdi
hallgatdinak és vallalkozo kollégak gyakorlatok megbeszélés
gyakorlatvezetése lebonyolitasa,
dokumenticidja

Munkak6z0Osségi Selényi Judit munkakdz6sségi tagok, | 2023.10.03. meghivo, részvétel
értekezletek meghivottak 2023.11.21. emlékeztet6
szervezése 2024.02.06.

2024.04.23.

(14-15 oraig)
Beszamoladk, Selényi Judit munkakdzosségi tagok | folyamatos beszamoldk, megtekintés
emlékeztet6k emlékeztet6k
készitése
Atfogd team- | érintett osztalyf6nok érintett osztdlyf6nokok | folyamatos feljegyzés a team- | megtekintés
megbeszélések és munkatarsak megbeszélésrél
azoknal a tanuloknal,
akiknél sziikséges
Atmenetek segitése, | els6s és negyedikes | érintett munkatarsak 2. félév konzultacidk, részvétel.
egyuttmikodés az | osztalyf6nokok hospitalasok megtekintés
6vodaval, felsé emlékeztet6i,
tagozattal feljegyzései
MAS-NI Simon Bea érintett osztalyfénokok | idészakos honlaphir részvétel
SHF tagozat | J6zsa Mdnika SHF tagjai év vége ppt megtekintés

inditasanak tervezési
folyamata

INNOVACIOS TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése

Felel6s

Erintettek kore

Hatarido,
gyakorisag

Termék

Ellendrzés
formidja

Megjegyzés
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Hospitdlasok, bels6 tuddsatadast célzo Selényi Judit munkakozosség | fél évente 2 | feljegyzések, | megtekintés

tevékenységek szervezése tagjai alkalom szakami
anyagok

,A modszertani sokszinlseg éve”

Célok:
— Moddszertani tudasunkat atadni, szinesiteni.
— A bemutatott feladatok, jatékok hasznalataval segiteni a kiilonb6z6 diagndzisu, egyéni mozgdsallapotu, képességl, terhelhetéségl tanuldk oktatasi,
nevelési és fejlesztési folyamatat.
Tevékenység, feladat FelelG6s Hatarid6 Indikator Megjegyzés
Mddszertani otlettar- | Selényi Judit tanév vége elkészilt gyljtemény | minden munkatdrs szamara
gyljtemény készitése (tapasztalatok leirasa + | elérhetd legyen
feladatok, jatékok bemutatdsa
fotdval, videdval)
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12.2.2 Mozgasnevel6i munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje:

Fazekas Bianka

Munkak6zosségi tagok:

Nagy Julia, Csepregi Erika, May Gabriella, Zaprel Fanni, L6czi Timea, Kovats Timea, Szabd-Palinkds Ditta, Szabo-
Zsamboki Eniké, Kalman Dominika, Nagy Gréta, Laszl6 Anita, Nagy Virdg Szilvia, Pdva Anna, Juhasz Eszter, Gyarmati
Andrea, Gy6ri-Schonfeld Erika, Juszké Dominika, Horvath Tamds, Weimann Antdnia, Vigh Déra, Kéri-Kis Virag

A munkak6zosség célja:

Az iskola sajatos, mindent atolelé egésznapos mozgdasnevelési rendszerén keresztiil hozzajarulni az intézmény komplex
céljdhoz: az 6ndallésag tamogatasahoz. Célunk a megfelel6 szakmai ellatas biztositdsa; sériilés-, és életkorspecifikus
maodszerekkel, eszkdzokkel, a fokozatossag elvére épitve. Fontosnak tartjuk az Uj kollégdk szakmai megtdmogatasat, a
bevalas elGsegitését, az egységes szemlélet kialakitasat a kollégak kozott. Ezen tul a munkak6zosség célja a tarsadalmi
integracio elGsegitése varosi és orszagos rendezvények szervezésén keresztil.

»A modszertani sokszinliség elve” mottdhoz csatlakozva célunk 4 db olyan ‘Uszdsel6készités oktatds’ megszervezése,
melynek eredményeképpen minden mozgasnevels szert tesz Ujabb vizes kompetencidkra; képes lesz sajat tanitvanyait
elinditani az Uszas atjan.
A fenti mottdhoz csatlakozik egy masik 2023-24-es tanévhez kot6d6 célunk is: egy videdtaron alapuld, eszkoz és
technikaspecifikus feladatgydjtemény létrehozasa.

A munkakozosség  altalanos

feladatai:

A mozgdsnevelés tandrak megszervezése — a helyettesitések, tulérak rugalmas rendszerének kialakitasa és fenntartasa
—a segédeszkozellatas megszervezése — az eszkozkolcsonzé Gizemeltetése — becsatlakozni a gyakorlatvezetésbe, illetve
a szakdolgozati témavezetésbe — munkakozosségen belll és kivil tudasmegosztasok megszervezése — az egésznapos
mozgasnevelés protokollhoz kapcsolddd tevékenységek elvégzése — folyamatos szakmai megujulas, komplex és nyitott
szemlélet kialakitdsa, fenntartdsa — egységes szemlélet kialakitdsa — az iskolai sportélet megszervezése, megujitdsa — a
mentorrendszer megszervezése a munkakézosségen beliil — minGsilések tdmogatdsa — az Uj kollégdk integralasa —
szakmai utanpétlas nevelése — egylttm{kodés a tarsszakmakkal, tarsintézményekkel

A munkakdzosség
tevékenységével kapcsolatos
elvarasok:

Tamogassa az egységes szakmai hozzaallas megvaldsulasat, mikézben azonosuljon az intézményi célkitlizésekkel.
Tegye lehet6vé a nyitott és el6remutaté kommunikaciot, az informacié megfelel6 aramlasat a kollégdk kozott, a
gyermekek érdekeit szem el6tt tartva. Jaruljon hozzd a szakmai fejlédéshez tudasmegosztassal, j6 gyakorlatok
bemutatasaval, problémak felvetésével. Segitse el6 az innovacidok megvaldsuldsat. Lenditse el6re az intézmény
ismertségét, imazsat a tarsszakmak korében is.
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Tevékenysé e : . .. Hatarid6 , o . . .
v , 8 FelelGs Erintettek kore . Termék Ellen6rzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Intézményvezet6,
Eves munkaterv . a . intézményegységvezetd, a dokumentum
C s Munkak6zosségvezetd y _gy ,g . szeptember 10. munkaterv ,
elkészitése munkakoz6sség minden elemzés
tagja
, Munkak6zOsségvezetd, , . 4 (s . e
A Kréta . & . Pedagdgus mozgasnevelbk, zaras: heti kitoltott , v
s , munkakoz6sség minden L, , » . , Kréta ellenGrzés
mUikodtetése tagja Intézményegységvezetd rendszerességgel naplé
ee s e Intézményegységvezetd, kitoltott,
Jelenléti ivek A munkakozosség "y"gy, 8 . » dokumentum
, . . munkakdz6sség minden folyamatos aldirt ,
vezetése minden tagja . elemzés
tagja dokumentum
Kéthavi, negyed-, o "
A &Yy Intézmeényvezeto,
és féléves . « S . « . . . . dokumentum
, , Munkak6zosségvezets intézményegységvezetd, janudr 29. beszamolodk ,
beszamoldk ey ) elemzés
N munkakozosségvezetd
elkészitése
Statisztikai adatok . 9 A munkakdz6sség minden statisztikai
i .y Munkak6zosségvezetd . Yy
Osszegy(ijtése tagja tablak
Mérési adatok . Netfit
N e . . u A munkak6zosség minden - , )
Osszegyljtése, és Munkak6zosségvezetd tacia junius eredmények Netfit rendszer
feltsltése & feltsltve
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SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése

FelelGs

Erintettek kére

Hatarido,
gyakorisag

Termék

Ellendrzés
formija

Megjegyzés

A tanuldk aktuadlis allapotahoz, a
személyi feltételekhez és torvényi

Csillag Agnes, Fazekas

VezetGség, a

2023. augusztus

mozgasnevelési

mozgasnevelési

el6irdsokhoz illeszkedé ! munkakozosség . Orarend
) . . L Bianka . . 23. 6rarend e
mozgasnevelési Orarend minden tagja felllvizsgalata
Osszedllitasa
Uszodai foglalkozasok . ‘ A munkakdzosség
. L, , Csillag Agnes, Fazekas ) . .,
(szubakvalis torna, uUszoedzések, minden tagja, az 2023. uszodai érarend

oktatasok)
Osszeadllitasa

6rarendjének

Bianka, Kovacs-Kézdi
Réka, Szlics Istvan

asszisztensi
csapat

szeptember 4.

uszodai érarend

felllvizsgdlata

Szakkorok rendjének
Osszedllitasa, Uj szakkori
lehet&ségek biztositasa

Csillag Agnes, Fazekas
Bianka,
szakkorvezet6k

minden kolléga

2023.
szeptember 18.

iskolai szintd
szakkori 6rarend

szakkori 6rarend
fellvizsgalata

Gydgyaszati és rehabilitacios
segédeszkoz ellatas
megszervezése, koordinalasa,
adminisztraldsa

Fazekas Bianka, Nagy
Gréta, Kovats Timea,
Szabé-Palinkas Ditta,
Nagy Julia, Varga
Gyongyi

mozgdasneveldk,
ortopéd orvosok,
NEAK,
segédeszkoz
gyartoé-, és
forgalmazd cégek

folyamatos

szamitégépes
dokumentacio,
papir alapu
rogzités
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Az orszagos eszkozkolcsénz6

uzemeltetése, adminisztralasa | szabg-zZsamboki Eniké, e kdlcsdnzési Cél: U
. . o kdlcsénzési . o
Zaprel Fanni, Nagy igényl6k folyamatos . dokumentacid eszkozok
e dokumentacid e, .
Virag Szilvia fellilvizsgalata beszerzése
A szakmai mentorparok j éves tervezet, hospitalas, , .
. s . ‘ . » s (12 Cél: szakmai
megalkotdsa, koordinaldsa Csillag Agnes, Fazekas | mozgasneveldk, hospitalasi megbeszélés, (12
! folyamatos . . mentoralas
Bianka mentor jegyz6konyvek, dokumentum s
. p (s , er@sitése
mozgasnevel6k dokumentacid elemzés
Az uszoda és tornatermek ] «ndi Alai Uszémester, g
g . ocsmandi Alajos , 9 uszoda
hasznalati rendjének 195, mozgdasnevel6k, 2023. uszoda

Osszedllitasa

Téth lldikd, Csillag
Agnes

,kilsés” bérlgk,
szul6k, dolgozdk

szeptember 18.

hasznalati rend

hasznélati rend
felllvizsgdlata

MozgasnevelGi egyéni fejlesztési

A munkakozosség

A munkakdzosség

készit . : - 2ni feil i | 2022-t81 Gi
terv elkeszitese minden tagja, ml'nden,tagja, 2023. oktéber . egy,er?| egyeni fejlesztesi 022-16l uj
e, fejlesztésben fejlesztési terv tervek EFT
munkakdzosség- , Y 10. e [
Y részt vevd (EFT) felllvizsgdlata formatum
vezeto L -
tovabbi kollégak
Mozgasnevel§i szakvélemények cak dok
elkeészitése Erintett mozgasneveld munkakozosseg alkalmi szakvélemény okumentum
minden tagja elemzés
Az ELTE BGGYK és SE ETK karjain
tanulé hallgaték nappali, Oravazlatok,
e . , 2023. L11.- . (L os
levelezGs és szakiranyu Sarkozi Judit, Csillag hallgatok, 023. szept hallgatoéi hallgatok és
. o . ‘ . y dec. 11. ot «
tovabbképzéses hallgatdinak Agnes, Osayma Szudki, | gyakorlatvezetdk, 2024, ian. 8- értékelések, gyakorlatvezet6k
szakmai gyakorlat biztositasa Fazekas Bianka tanuldk m.aij'us- zarotanitasi értékelése
J jegyz6konyv
Szakdolgozati té té . ‘ hallgatok, janlott k
z gozati temavezetes Csillag Agnes, Fazekas 3763 ,O 2023. tnegajano” Y Csé, 8
Bianka. Osavma Szudki oktatok, szentember 30 témak alapjan értékelés megajanlott
! ¥ gyakorlatvezeték P ' kutatas témakban
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Sportrendezvények szervezése,
koordindlasa — részvétel itthoni,

MDSE elnoksége

beszamolok,

s jai, MDSE Ikalmi
és nemzetkozi Iskolai vezetGség, és tagjal, .. > atkaimi honlap hirek, beszamoldk
) .l s sportoldi, (legkorabban .- .
sporteseményeken. MDSE elntkség mozgésneveldk szept.7.) média elemzése
, e o megjelenés
tanulék, segit6k
Sajat versenyrendszeriink — a Boccia:
Mozgasjavité Kupa - 2023.0kt.13.
m(ikodtetése MDSE elnoksége 2024 .febr.22. versen
_ Y és tagjai, MDSE Uszas: . o . oreeny
Iskolai vezet&ség, . jegyz6konyvek, | jegyz6kdnyvek,
MDSE elntksé sportoldi, 2023.nov.17. beszamolok beszamolok
& mozgdsneveldk, 2023.dec.15. clemzése
tanuldk, segiték 2024.marc.8.
Ugyességi:
2024.jun.18.
Paraversenyek, paralimpiai Erdekl3dé kollégak, érdekl6dé
snvek kévetése . Y "y folyamatos
esemenyek kove munkakozosségvezetd kollégak
Magyar Dlaksportl Nla'pja ~iskola Csillag Agnes, a munkakozosség 2023. forga]tokgnyyek,
megvaldsitds > . . fotok, videok,
Fazekas Bianka minden tagja szeptember 29. 1o
palyazat
Magyar Parasport Napja — iskolai Csillag Agnes, a munkakozosség 2024. forgatékonyvek,
megvalositas Fazekas Bianka minden tagja februar 22. fotdk, videdk
Nyilt nap, fogaddorak, bemutatd | A munkakézésség | A munkakdzésség | 2023.okt.19.

orak szervezése

minden tagja

minden tagja

2024.34pr.30.

beszamoldk

hospitalas

Munkak6z0sségi csapatépitd
programok szervezése

Fazekas Bianka,
munkakoz6sség
minden tagja

A munkak6zosség
minden tagja

folyamatos

fotok,
beszamoldk

Rekredcios nap megszervezése,
koordinalasa

Szlics Istvan, felkért
szervezlGk

az intézmény
minden dolgozdja

2024. majus

jelentkezési
lapok, honlap
hir

jelentkezési
lapok
ellen6rzése
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Ev végi zarévélemények
elkészitése

Munkak6zOsségvezetd
A munkakozosség
minden tagja

A munkakdzosség
minden tagja

2023. junius 21.

év végi
zarévélemények

év végi
zarévélemények
felllvizsgalata

A szul6kkel valé kapcsolattartas,
kommunikacié, kommunikacids
csatornak erGsitése

A munkakdzosség

A munkakdzosség

. . minden tagja, folyamatos
minden tagja . .
szllék, tanuldk
Oralatogatasok oz A elére L ) .
Csillag Agnes, Uj és mindsilés hospitalasi jegyz6konyv
i s o112 . . egyeztetett . e o
Fazekas Bianka el6tt allo kollégak e jegyz6konyv felllvizsgalata
id6pontban
Az intézmény 120 éves )
Csillag Agnes, A munkakdzosség intézményi

évforduldjahoz kot6dé
programok koordinalasa

Fazekas Bianka

minden tagja

naptar szerint

beszamoldk

Részvétel kiilonb6z6
munkako6z6sségek és
munkacsoportok munkajaban

munkakoz6sség-
vezet6k

érdekl&dék

folyamatos

jelenléti ivek,
beszamolodk

KTI,
Fenntartha-
tésagi,
ergoterapia

Munkak6zosségi disszeminaciok,
tovabbképzések megszervezése,

megvaldsitdsa Fazekas Bianka A mL.mkakt')zt').?ség jeIerlmléti |'vell,<, dokumenltum
minden tagja emlékeztet6k elemzés
Intézménylatogatasok, jo Fazekas Bianka, A munkakdzdsség 5024, maius 2 jelenléti ivek, dokumentum
gyakorlatok &sszegy(jtése Sarkozi Judit minden tagja - majus <. beszdmoldk elemzés
A digitalis feliiletek karbantartasa Nagy Julia, A munkakdzdsség folvamatos elérhetd
Fazekas Bianka minden tagja y anyagok
Félévi mérések (GMFM, RULM, Fazekas Bianka A munkak6zosség 2024, anusr mérési dokumentum GMFM,
HFMSE) minden tagja -l eredmények elemzés RULM,
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HFEMSE, Alap

mérések
Ev végi mérések (Netfit A kakozossé Netfi k Netfit
v végi méresek (Netfit) Fazekas Bianka mlfm @ OZO%SGg 2024. janius et,lt do umen,tum ('e I.
minden tagja eredmények elemzés statisztika
Pedagdgus mindsiilések Kovats
megvaldsuldsdnak tdmogatasa oz o Timea,
g & Csillag Agnes, A munkakdzosség .
- el i (12 dokumentum Szabo-
Fazekas Bianka, mindsiilés elStt folyamatos portfélié , e
mentorok allo tagjai elemzés Palinkas
gl Ditta,
Pava Anna
Kréta-képzés az Uj kollégaknak Juhdsz Eszter,
e Pava Anna,
. . A munkakdzosség 2023. C Y .
Csillag Agnes Ui tagiai szeptember 10 tanusitvany Gyarmati
) tag) P ) Andrea,
Nagy Virag
INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek kore Hatarido, Termék Ellenérzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
Uszasel6készités oktatas
megszervezése, lebonyolitasa Fazekas Bianka, A munkakézosség 4 alkalom: protokoll, hospitalas,
Kovacs-Kézdi Réka, . . : maddszertani dokumentum
., , minden tagja 2023.szept.26 ) .
Sz(cs Istvan oktatdéanyag elemzés
Feladatgylijtemény készitése digitalis
. A munkakdzosség 2024.januar- feladattar o . eszkoz koré
Fazekas Bianka . . e . videdelemzés (e
minden tagja majus (OneDrive/ épllé
Teams)
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Molli ruha belsé tovabbképzés - CakBaisss belsé hospitélas, bock-Kal
kutatas Fazekas Bianka Aml.m 2 ozos?seg 2023. oktober | tuddsmegosztas, dokumentum Ott(.). ?c @
minden tagja . . kdzosen
jegyzet elemzés
A mod tani sokszinliség éve”
»2A modszertani sokszinlség eve
Célok:
Tevékenység, feladat FelelGs Hataridé Indikator Megjegyzés

UszaselGkészités oktatas
megszervezése,
lebonyolitasa

Fazekas Bianka,
Kovacs-Kézdi Réka, Sz(ics
Istvan, Laszl6 Anita

2024. majusaig 4 alkalom.

A mozgasnevelSk szerezzék
meg az UszaselSkészitéshez
sziikséges kompetenciakat.

Feladatgy(ijtemény
készitése

Fazekas Bianka

2024. majus

Valtozatos, szakmailag
megfelel6 szintl belsd
tudastar létrehozasa.

Molli ruha belsé
tovabbképzés - kutatas

Fazekas Bianka

2023. oktdber

Az Ottobock-kal
egylttmikodve, egy Uj
eszkdz bemutatasa

A, 120 év” emlékére készUulb
Moddszertani Kiadvany
megjelentetése

Csillag Agnes,
Fazekas Bianka

2023. december

Szakmai, modszertani
kiadvany alkotasa.
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12.2.3 Utazo gyogypedagogusi munkakozosség

A munkakdzosség vezetGje:

Rosta Krisztina

Munkak6zosségi tagok:

e Hainzmann Zséfia
e Molnar Szabina

e Pelbart Zsanett

e Rudalics Lili Kamilla
e Schaffer Orsolya

e Schliszka Réka

e Tolnay Dominika

e Zagyi Emese

A munkakdzosség célja:

Segiteni az egylttnevelést, tanacsot adni szlil6knek, pedagdgusoknak a mozgaskorlatozottsdggal kapcsolatban
felmertil6 kérdésekben, szomatopedagdgiai fejelsztés megvaldsitasa Budapesten.

A munkakozosség altalanos
feladatai:

A befogadd intézményekben nevelked6 mozgaskorlatozott
gyermekek, fiatalok habilitacidjat, rehabilitacidjat, komplex szomatopedagdgiai fejlesztését
ellatni, inkldziétdmogatas, szemléletformalas.

A munkakozosség
tevékenységével kapcsolatos
elvarasok:

Legyen képes az utazétanari szolgaltatas mikodtetésére az egyittnevelést vallald intézményekben.

Legyen képes az inkluzidtamogatasi tevékenység ellatasara.

Tudjon segitséget nyujtani, szakmai tanacsot adni a befogadd intézmények vezetSinek, pedagdgusainak a
mozgaskorlatozottsaggal kapcsolatban felmeril6 kérdésekben.

Legyen képes az integralé pedagdgusok, pedagdgiai munkat segitSk, gyermekek, sziil6k tamogatasara,
szemléletformdldsara, mddszertani és eszk6z6s megsegitésére.

Kezdeményezze és tdmogassa a tanuldval/gyermekkel foglalkozd szakemberekkel és sziilkkel valé team munkat.
Legyen képes feltérképezni a palyavalasztas lehetdségeit, tandcsot adni intézmény- és palyavalasztassal
kapcsolatban.

Legyen képes szakmai forumok, parbeszédek szervezésére, bonyolitasara.
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Tamogassa a tanuldt/gyermeket a neki megfelel6 sporttevékenység kivalasztasaban, a szabadidé min&ségi
eltoltésében.
Biztositson komplex szomatopedagdgiai ellatast.

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek Hataridg, Termék Ellendrzés formaja Megjegyzés
kore gyakorisag
Kapcsolatfelvétel az Csillag Agnes | Utazé Tanév elején, | Egylttm(ikodési szerz6dé | Dokumentum elemzés
intézményekkel, hosszu gyogypedagd | esetileg sek
tavu egylttmdakodési szerz6d gusi folyamatosan
ések megkotése munkakdz6ss
ég tagjai
Dokumentaciok vezetése: Csillag Agnes | Utazé Folyamatosa | dokumentumok Dokumentum elemzés
KRETA, eszkozkdlcsonzé Rosta gyoégypedagd | n
lap, konzultacios jegyz6konyv, | Krisztina gusi
team jegyz6konyv munkakdzoss
ég tagjai
Ellatasi Rosta Utazo Folyamatosa | Naprakész ellatasi Dokumentum elemzés
tablazat vezetése, egylittmlk | Krisztina, gyogypedagd | n tablazat,
odési szerz6dés a sziilGkkel, Pelbart gusi hatalyos dokumentumok
fotd engedélyek Zsanett munkakdzoss
ég tagjai
Orarend kialakitédsa, a Rosta Utazd Szeptember, | Orarend Dokumentumelemzés
rugalmas drarend kereteinek | Krisztina gyogypedagd | esetileg
lefektetése, korzetesités gusi
munkakdzoss
ég tagjai
Uszodai Rosta Utazd Szeptember, | Orarend, sav beosztas Dokumentumelemzés
foglalkozasok rendjének kiala | Krisztina gyogypedagd | esetileg
kitdsa, egyeztetés gusi
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az Uszéedzbkkel,
mozgasnevelbkkel

munkakdzoss
ég tagjai,
Csillag Agnes,
Sz(ics Istvan,
Kovacs-

Kézdi Réka

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
A gyermekek Csillag Utazo gydgypedagogusi 2023.10.24. Egyéni Dokumentumel
mozgasallapotdnak felmérése, | Agnes, munkakdz6sség tagjai folyamatos a fejlesztési tervek emzés
helyzetelemzés, Rosta beérkez6 felkérése
folyamatdiagnosztika, egyéni | Krisztina k alapjan
fejlesztési tervek
készitése
Ertékelés készitése a Csillag Utazo gydgypedagogusi 2023.06.21. Szomatopedagdgu | Dokumentumel
gyermekek, Agnes, munkakdz6sség tagjai Igény szerint elsé si vélemény emzés
fiatalok teljesitményérdl Rosta félévben is
Krisztina
Székhely SzakértGi Csillag Utazo gydgypedagodgusi Folyamatosan, Szdébeli, email SzakértGi
Bizottsaggal kapcsolattartas, | Agnes munkakdzosség tagjai egyeztetés alapjan vélemények,

szakértbi vélemények

(Rosta Krisztina, Schliszka
Réka)

diagndzisok
értelemzése,
pontositasa,
diagnézis
nélkli
szakértGi
vélemények-
ellatas
kapcsolata
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Szomatopedagdgus hallgatok | Sarkozi gyakorlatvezet6k Egyeztetés alapjan | Zard vélemény, ér | Dokumentumel
gyakorlati Judit, hallgatok tékelés, digitalis emzés
képzésében részvétel Csillag Osayma Szudki tananyagok

Agnes,

Rosta

Krisztina
Kamasztabor szervezése és Rosta Utazo gydgypedagoégusi II. félév Program terv Szdébeli
bonyolitdsa Krisztina, munkakdzosség tagjai Kamasz tdbor

Schliszka Cool-turas csapat

Réka
K6lcsonos hospitalasok és Rosta Utazo gydgypedagogusi folyamatosan Oratervek Esetmegbeszélé
szakmai megbeszélések Krisztina munkakdz6sség tagjai -sek
lebonyolitasa egymds
tdmogatasanak céljabol
Médszertani megbeszélés Csillag utazo gyogypedagdgusi folyamatos, igény s | jegyz6kényv Dokumentum-
biztositasa budapesti Agnes, munkakdz6sség tagjai, zerint elemzés
integarld intézmények, szil6k, | Rosta igényl6k
kollégak részére Krisztina
Cool-tura: kamasz csoport Molnar Utazo gydgypedagodgusi 1 alkalom Gsszel Program Palyazat, Besza
szervezése, bonyolitasa Szabina, munkakodzosség tagjai, 1 alkalom mold

Tolnay integracidban tanuld kdzépi | tavasszal

Dominika | skoldasok, Mozgdsjavitd

EGYMI didkjai

Alacool-tura: kiskamasz Tolnay Utazo gydgypedagodgusi 1 alkalom Gsszel Program Palyazat,
csoport szervezése, Dominika, | munkakdzosség tagjai, 1 alkalom beszamold
lebonyolitasa Molnar altaldnos iskolas tanulék tavasszal

Szabina
Részvétel Csillag utazo gydgypedagdgusi 2 alkalom a hospitalasi jegyz6 | beszamolé
hospitalason a Mozgasjavitéb | Agnes, munkakdzosség tagjai tanévben konyv

Fazekas

125|01dal




an, egylttmdkodés a Bianka,
mozgasnevelSkkel Rosta
Krisztina
Hospitdlas biztositdsa a Csillag MozgasnevelSk, Utazd 2 alkalom a Beszamold
mozgasnevel6knek Agnes, gyogypedagdgusi tanévben
Rosta munkakdzosség tagjai
Krisztina
Bekapcsolédas az Csillag Digitalis Folyamatosan Beszamolo,
intézmény horizontalis munka | Agnes, Rudalics Lili, Zagyi Emese programok
kozosségeinek, Rosta megvaldsitasa
munkacsoportjainak Krisztina Komplex Tamogatasi igény
munkdjaba Tolnay Dominika, Pelbart
Zsanett, Schliszka Réka,
Schaffer Orsolya, Rosta
Krisztina
Fenntarthatosagi
Molnar Szabina, Hainzmann
Zso6fia, Rosta Krisztina
Mentor munkacsoport
Rosta Krisztina
Szakmai programok Rosta Utazo gydgypedagodgusi alkalmanként program Szdébeli, doku-
(szemléletformalas,csaladi Krisztina, munkak6zosség tagjai jegyz6konyvek mentumelemzé
nap,szakmai nap) Tolnay s
forgatdkonyveinek és 6sszefo | Dominika

glaldinak készitése,
programok bonyolitasa
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Szemléletformald programok | Rosta Utazé gydgypedagdgusi folyamatos, igény s | program Dokumentum-
biztositasa Krisztina, T | munkakdzosség tagjai zerint jegyz6konyvek elemzés
az egylttnevelés érdekében olnay

Dominika
Csaladi nap Pelbart Utazé gydgypedagdgusi program Szébeli

Zsanett munkakdzosség tagjai 2023.6sz,

Molnar csaladok karacsony

Szabina,

Hainzman

n Zsofia,

Schaffer

Orsolya
Részvétel Csillag Utazo gydgypedagogusi Folyamatosan Szdébeli
konferenciakon, tovabbképzé | Agnes munkakdz6sség tagjai
seken; tovabbtanulas
Pedagégus mingsiilés Rosta Mentor: Molndr Szabina Folyamatosan hospitalasok,
elGkészitése Krisztina Mentoralt:Rudalics Lili megbeszélések,

Kamilla dokumentumok
vezetése

Balaton kerdilés Rosta Mddszertani 2024.mdjus program

Krisztina Intézményegység megvaldsitasa

Szlics

Istvan

Krasznai

Szilard

Csillag

Agnes

INNOVACIOS TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek | Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés

kore

gyakorisag

formidja
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Tarsasjatékok rendszeres hasznalata | Tolnay Utazé Folyamatosan 5 jogyakorlat Szébbeli,
a habilitacids orak keretében, Dominika, gyogypeda bemutatasa tanév videdanyag
fejlesztési céllal az élménypedagdgiai | Schiffer gogusi végén
szemlélet beépitése mellett Orsolya, munkakoz6
Schliszka Réka sség
Rosta Krisztina
— Jatéktar
biztositasa
Play Decide Rosta Krisztina | Utazd |.félév vége Play Decide Jaték hasznalata Play Decide
gyogypeda tarsasjaték szemléletformalds | tarsasjaték
gogusi elkészitése hoz elkészitése a
munkakdz6 Jozsefvarosi
sség EGYMI
autizmusra és
ADHD-ra
érzékenyité
tdrsasjatéka
alapjan

128 |Oldal




Célok:

,A modszertani sokszinlseg éve”

Tevékenység, feladat

FelelGs

Hataridoé

Indikator

Megjegyzés

Kiemelt figyelmet szentelni
az integracioban tanulé
halmozott fogyatékossaggal
/ tarsulo fogyatékossaggal
é16 diakok eseteire

Schliszka Réka

Folyamatosan

Esetmegbeszélések,
hospitalasok

A hospitalasok
megvaldsulasa utazé
gyogypedagodgusok koérében,
valamint az EGYMI és az
integrald intézmény
pedagdégusainal

Rendszeres tudasmegosztas
a munkakozosségi tagok
tovabbképzéseirdl

Rosta Krisztina

Minden hénapban

El6adasok Minden
hénapban egy
munkakoz6sségi
megbeszélés soran kb. 45
percben

1 kolléga prezental

Szakmai modszertani
kiadvany készitésében vald
részvétel

Csillag Agnes

Mddszertani kiadvany

Egyes fejezetek megirasaban
vald részvétel
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12.2.4 Human szaktanari munkako6zosség

A munkak6zosség vezetdje:

Suhajda Péter — magyar nyelv és irodalom

Munkak6zdsségi tagok:

Barcsiné Zambori Andrea — angol nyelv

Cser Alexandra — magyar nyelv és irodalom, térténelem
Gyulavari Judit — angol nyelv

Homanyi Péter — konyvtdros, magyar nyelv és irodalom
Horvath Anetta — angol nyelv

Kaposvari Katalin — magyar nyelv és irodalom
Klabacsek Rita — orosz nyelv

Kollar Katalin — gyégypedagdgus

Krasznai Szilard — torténelem

Mardt Orsolya — angol nyelv

Sebestyén Zséfia — magyar nyelv és irodalom, gyégypedagdgus
Szalay Kristéf — német nyelv

Toéfalvi-Balassa Szilvia — ének-zene

Valdéczy Maria — hit- és erkdlcstan

A munkakdzosség célja:

A csoportban rejl6 mddszertani sokszinliség bemutatasa
A gyermekek fenntarthaté motivacidjanak elGsegitése

A mivészeti terliletek irdnti fogékonysag felélesztése

A kiléonb6z6 nyelvek és kulturak megkedveltetése

A tantdrgyak kozotti koncentracié megvaldsitasa

A munkakdzosség altalanos
feladatai:

Szovegértési, -alkotasi kompetencidk fejlesztése
Tehetséggondozds

Kulturalis szinterek, események meglatogatasa (muzeumok, konyvtdrak, szinhazak stb.)

Kulturalis eseményeken valo részvétel (énekkar, szavaldk)

A munkakozosség
tevékenységével kapcsolatos
elvarasok:

Hatékonysag (féként a mddszertani sokszinliségre irdnyuld intézményi céloknak megfeleléen)

Szakmai kommunikacié a munkak6zosségi tagok kozott

Aktiv részvétel a munkakozosségek, intézményegységek kdzotti munkdban, egytttmikodés

Innovativ [atasmaod
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ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység
megnevezése

Felel6s

Erintettek kére

Hataridg,
gyakorisag

Termék

Ellenérzés formaja

Megjegyzés

Nem relevans informacid.
tartoznak.

A munkak6zosség tagjainak adminisztrativ és szervezési teendGi egyrészt intézményegységi, masrészt osztalyfénoki feladatkdrbe

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés

megnevezése gyakorisag formdja

Oktéber 23-i Gnnepség | Suhajda Péter | Felsé tagozat és | 2023. oktéber 17. | Megvaldsult Beszamolo KilsGs el6adok

és megemlékezés kozépiskola program (torténész,
szemtanu)

Marcius 15-i | Sebestyén Felsd tagozat, | 2024. marcius 12. | Megvaldsult Beszamold

megemlékezés Zs6fia gimnazium program

120. évfordulds | Suhajda Péter | Teljes intézmény 2023 Gszén Megvaldsult Beszamold Részvétel az

rendezvények programok intézményi
munkaban

Eneklés Téfalvi- Teljes intézmény 2023. december Megvaldsult Beszamold Pontos id6pont

a karacsony-fanal

Balassa Szilvia

program

a kozponti tervnek
megfelel6en

MUuzeum-latogatdsok Suhajda Péter | Felsé tagozat, | Folyamatosan Megvaldsult Beszamold Jelenléti vagy online
gimnazium programok
Angol nyelvi verseny | Barcsiné Felsé tagozat, | 2023. november Megvaldsult Beszamold
(On-Lion) Zambori gimnazium esemény
Andrea
Felsds szavalé-verseny | Homanyi Felsé tagozat 2024. aprilis Megvaldsult Beszamold
Péter program
Tudomanyos didkkori | Suhajda Péter | Felsé tagozat, | Folyamatosan, Megvaldsult Beszamolod Egyltt-mUikodés
tevékenység gimnazium 2024. janius 19. kutatdsok mas munka-

kozosségek-kel
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Didk-konferencia Suhajda Péter | Felsd tagozat, | 2024. junius 19. Megvalosult Beszamolo Egyutt-m(ikodés
gimnazium program mas munka-
kozosségek-kel
Szavaldéink versenyei, | Kapos-vari Fels6 tagozat, | Folyamatosan Megvalosult Beszamolo
fellépései Katalin gimnazium programok
Az énekkar fellépései Toéfalvi- Fels6 tagozat, | Folyamatosan Megvalosult Beszamolo
Balassa Szilvia | gimndzium programok
Filmes mihely Szalay Kristéf | Felsé tagozat, | Folyamatosan Elkésziilt filmes | Biennalé Kétévente  (2025-
gimnazium alkotasok ben)
Vilagnapok, évfordulék | Homanyi Teljes intézmény Folyamatosan A kollégdknak | Digitalis formaju
Péter kiuldott Gzenetek, | kozlések
ismertetések
Uj kolléga szakmai | Gyula-vari Klabacsek Rita A tanév folyaman Tanév végi | Sikeres els6 tanév
mentoralasa Judit beszamold
Hospitalas egymas | Suhajda Péter | Munka-ko6zosség Folyamatosan Megvaldsult A féléves, éves | A kozponti mottd
tanodrain alkalmak beszamoldban jegyében
(+ osztaly az osztalynal
hospital)
Munka-koz6sségi Suhajda Péter | Munka-koz6sség Okt. 10., Megvaldsult Munka-kozosségi | Bels6  tudas-meg-
értekezletek dec. 5., értekezletek megbeszélés osztasok
februar 6., a kozponti mottd
aprilis 9., jegyében
junius 4.
Disszeminacié Suhajda Péter | Teljes intézmény Kbzponti  datum | Megvaldsult Beszamolod Intézményi  tudas-
alapjan esemény megosztas
a kozponti mottd
jegyében
Disszeminacié Gyula-vari Teljes intézmény Kbzponti  datum | Megvaldsult Beszamolod Intézményi  tudas-
Judit alapjan esemény megosztas
a kozponti mottéd
jegyében
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kapcsolddva

Egylutt-m(ikodés Kollar Katalin, | Fels6 tagozat, | Folyamatosan Megvalosult Beszamolo
a fenntarthatésagi | Gyula-vari gimnazium programok
munka-kozosséggel Judit

INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés formaja | Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Jutalmazasi Suhajda Péter | Felsé tagozat, | 2024. junius 19. A konferencian &t- | Ev végi beszamold Egyutt-m(ikodés
keretrendszer kialakitdsa gimnazium adasra keral6 mas munka-
a tudomanyos didkkori jutalom, jutalmak kozosségek-kel,
tevékenységhez és illetve a Zsotér Pal
Science Day konferencia- Alapitvany-nyal
programjahoz
kapcsolddva
Vitaest szervezése | Homanyi Péter | Felsé tagozat, | 2024. junius 19. Megvaldsult Beszamold
a Science Day gimnazium program
programjahoz

Célok:

,2A modszertani sokszinlség éve”

— Megismerkedni egymas mddszertani ,fogdsaival” — gyakorlataval.
— A hospitalasok soran tapasztaltakat (,,j6 gyakorlatokat”) beépiteni sajat nevelési-oktatdsi tevékenységeinkbe.
— Mddszertani bemutatdkkal gazdagitani eszkoztarunkat munkak6zosségi és intézményi szinteken.

Tevékenység, feladat

FelelGs

Hatarido

Indikator

Megjegyzés
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Hospitdlas egymas tanérdin

Suhajda Péter

2024 juniusanak elsé hete

Félévenként egy hospitalas /
f6 (munkakozosségi tag)

Az ,osztdly az osztalyndl

hospital” maodszere is
beleértendé eme
tevékenységbe

Belsé munkakdzosségi
disszeminaciok

Suhajda Péter

A fent jelzett id6pontokban,
2024. janius 4-ig

Ertekezletenként
disszeminacié

egy

Az id6pontokat lasd feljebb

A kozponti elvarasnak Suhajda Péter, Gyulavari | A kdzpontilag megjelolt két | Két disszeminacids alkalom a
megfelel§ (intézményi Judit id6pontban tanév soran
hatdékord) disszeminacid
megtartdsa
12.2.5 Természettudomanyi munkakozosség
A munkak6zosség vezetdje: Schell Livia
Munkakdzosségi tagok: Barsy Anna

Csurgd Krisztina
Farkas Bernadett
Kévari Agnes
Nagyvathy Rita
Schnek Tamas
Stéger Janos

A munkakozosség célja:

Az, hogy munkako6zosséglink dsszefogja és segitse a természettudomanyi tantdrgyakat tanité pedagdgusok
munkajat. Munkank sokrét(, kiemelt célunk a természettudomanyi targyak tanuldsi motivacidjanak névelése.
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Ehhez szeretnénk novelni a tantargyakban rejl6 élményszerliséget, felhasznalni a digitalis pedagdgia
lehetdségeit.

A munkakozosség altalanos feladatai:

— atanuldsi motivacié erbsitése a természettudomanyos targyak terén

— akozépiskolai felvételi, az érettségi és a kiilonb6z6 méréseken valé eredményes megfelelés

— atanuldk természettudomanyos gondolkodasmddjanak fejlesztése

— kornyezettudatos magatartasformak kialakitasa és gyakoroltatasa

— atantdrgyanként megfogalmazott tantervi kdvetelmények teljesitésének kélcsonos segitése a
tantargyak kozotti koncentracidval

— adigitalis pedagdgiai mddszerek bevezetése a természettudomanyi érakon, tudasatadas
hospitalasokkal, a munkakozosség digitalis feliletének fejlesztésével, a szerzett tapasztalatok
tantestileti és szélesebb kor(i megosztasaval

A munkakozosség tevékenységével
kapcsolatos elvarasok:

— acéloknak és a feladatoknak megfelel6en 6sszefogja és koordindlja a munkakdzosség munkajat
— aktivan részt vesz a témahetek munkajaban

— megszervezi a ScienceDay programjat a human munkako6zosséggel egylittmikddve

— szem el6tt tartja a mdédszertani sokszinlség elvét

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs
megnevezése

Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés formaja | Megjegyzés
gyakorisag
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E-napld vezetése szaktandrok szaktanarok folyamatos Kréta elektronikus
lekérdezés
Mk megbeszélések Schell Livia Mk. tagjai 4 alkalom feljegyzés id6pontok egyeztetve
jelenléti iv
SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek koére Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
ScienceDay szervezése | Barsy Anna a mk tagjai a human- és 2024.06.19. egy tanitdas nélkdli | részvétel

digitalis mk. tagjaival nap programja

kiegésziilve
Tudéskor Barsy Anna kozépiskola hetente/szerda foglalkozasok kortars segit6k

9.-10. ¢ra bevondsaval

Osztalyvizsgak Schell Livia kozépiskola 2024.04.10. feladatlapok/jegyek [ Kréta
Kils6s tanulmanyi | Schell Livia fels6 tagozat, kozépiskola folyamatos versenyeredmények
versenyeken valo | Nagyvathy Rita
szerepeltetése
didkjainknak
Egylttmd{kodés, Farkas mk. tagjai folyamatos szakmailag részvétel
parhuzamos Bernadett 0sszekapcsolédd

programok, feladatok a

Csurgd Krisztina

egyuttm(kodések
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Fenntarthatdsagi Schnek Tamas
munkakozosséggel
INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Uveghdz — ,Locsolj meg!” | Csurgd Krisztina min. 6 gyermek I. félév — tandrai | fejlett, személyes jelenlét palyazat/alapitvany
program bevonasa a elméleti, szakmai | egészséges segitségének
Farkas Bernadett | \; ielezéshe felkésziilés névények, kérése  az .
o ) . tudatos didkok félévben
(a|t.”ISk:'2 alls?/ II: . fellev - megtervezett
felsd, kozépisk.) kivitelezés anyagigény
beszerzéséhez

Célok: a természettudomanyokat a mindennapokba épiteni. Eppen ezért inditjuk el innovacidként az ,,Uveghaz — Locsolj meg!” programot, amihez minden

természettudomanyos tantargyat tudunk kapcsolni.

Az Uveghdz — ,Locsolj meg

!ll

program céljai: a gyermekek nemcsak osztdlytarsaikkal, hanem fiatalabb, ill. id6sebb didktarsaikkal egylttmikddjenek, a

szakmai segitséget nyujté tandrkollégak vezetésével. Fontos a tananyag megismerése, majd az ott hallottak gyakorlatba valé atiltetése. A f6 téma az

Uveghdzhatds, melyet a természettudomanyos tantargyak sajat szemszogébdl, tébb oldalrdl is kérbe tudunk jarni tandrdinkon.
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,A modszertani sokszinlseg éve”

Célok:
— Vdltozatos mddszereket alkalmazni tantargyaink konnyebb megértése érdekében
— természettudomdnyokat a mindennapokba épiteni
— Azinterdiszciplinaritast erdsiteni
— Kollegaink egylttm{kodését tdmogatni
Tevékenység, feladat Felel6s Hataridé Indikator Megjegyzés
A Redmenta mesterséges Barsy Anna folyamatos 2-3 szaktanar mérések
intelligenciajanak
kiprébalasa, hasznalata a
term. tudomanyos
tandrakon
Egyéb tanitast-tanuldst szaktandarok folyamatos fels6 tagozat, kdozépiskola
segit6 eszkdzok bevezetése,
haszndlata a tandrakon pl.
LearningApps, Redmenta,
GeoGebra, programozas
Hospitdlasok egymas Schell Livia folyamatos személyenként 2 tandra feljegyzések

tandrain, ill. mas szakmai
teriileteken dolgozd
kollégaknal
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12.2.6 Apartmanpedago6gusi munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje:

Kormos Zsuzsanna

Munkak6zosségi tagok:

Antal Istvan Laszlo, Lukdcsné Borsodi Gabriella, Nagyné Fatalin Andrea, Nemes Kitti Heléna, Németh Zsuzsanna,
Sarkadi-Grof Maria, Szily Krisztina,Szasz Attila Daniel, Nagyné Kiszler Ottilia

A munkakozosség célja:

— Megerdsiteni és tdmogatni az eredményes tanulast

— Atanulmanyi eredmények figyelembevételével megujitani a kimend szabalyrendszerét.
— Fbkuszba helyezni a diakok dnrendelkezésének tamogatdsat.

— Tdamogatni és megerdsiteni a kollégiumi pedagdgusi tervezd munkat.

A munkakozOosség  altaldnos
feladatai:

— Tanuldsmddszertani ismeretek gyl(ijtése és megosztasa az apartmanpedagdgusok és a didkok szamara.
— Didkok 6nszervezédésnek, 6nrendelkezésének tdmogatdsa, projektmunkak szervezése

— Akollégiumi nevelés és oktatds sordn a tanulds, egyéni, differencialt tanuldsi utak tdmogatasa.

— Tantdrgyi fokuszu tanulas tdmogatas nyujtasa

— Kimendrendszer moédositasa

— Adidkok tehetséggondozasa

— Akollégiumi hagyomanyos programok projekt szemléletl megvaldsitasa

A munkakdzosség
tevékenységével kapcsolatos
elvarasok:

— Szakami tudas atadasa, egymdstdl tanulds

— Hatékonysag, aktivitas

— Egyuttm(kodés az intézmény mas szakmai munkakdzosségeivel a mddszertani sokszinliség jegyében.
— Hospitalasokon vald aktiv részvétel.

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG
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Tevékenység FelelGs Erintettek kére | Hataridd, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Kréta napld | Kiszler Ottilia apartman naponta Kitoltott orarned Heti Kérta ellen6rzés
naprakész vezetése pedagdgusok - intézményegység
vezet§
Kollégiumi  lgyelet | lUgyeletes apartman | apartman naponta Aktualizadlt Kollégiumi | Dokumentum
rogzitése pedagdgus pedagdgusok esti és éjszakai jelentés | attekintés
Kollégiumi térzslapok | apartman pedagdégusok apartman 09.30. kitoltott torzslapok | Dokumentum
vezetése pedagdgusok kitoltott apartmanonként attekintés (ondrive)
torzslapok
Kollégiumi adatlapok, | Kormos Zsuzsanna apartman folyamatos kimené kartyak Dokumentum
kimen&engedélyek pedagoégusok attekintés
vezetése,
nyilvantartdsa
Kollégiumi éves apartman pedagdgusok apartman 09.29. éves nevelési terv Dokumentum
apartman nevelési pedagdgusok elemzeés
tervek elkészitése
Egyéni  felmérések, | apartman pedagdgusok apartman 10.15. EFT - egyéni fejlesztésit | Dokumentum
fejlesztési terv pedagoégusok ervek attekintés (ondrive)
elkészitése
SZAKMAI TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formdja

140 | O 1 dal




Szaktantargyi Kiszler Ottilia apartman 10.01 tanulé csoportok Tanulészoban

megsegités az pedagdgusok résztvevék

elégséges helyszini

érdemjegyet elért elendrzése

didkok szdmara.

Kimendrendszer Kormos Zsuzsanna Projektben résztvevd | 10.01. aj szabalyozdsi | Dokumentum

feltlvizsgalata, diakok és rendszer attekintés

atalakitasa a didkok pedagdgusok

bevondsaval

Kollégium FelelGs apartman | Apartman A munkatervben | Projektek Helyszini

hagyomdnyos és | pedagdgus pedagdgusok, foglaltaknak ellenérzés

aktualis kollégistak megfelel6en

programjainak

projekt alapu

megvaldsitasa

Onallé apartman- Nemes Kitti Heléna nagykoru kollégista | Folyamatos EgyUttmdkodési Dokumentum

élet program didkok szerz6dés attekintés,

miikédtetése. Kormos Zsuzsanna helyszini
elenérzés

Egylttmdkodés a | apartmanpedagodgusok apartman folyamatos Digitalis: Nagyné | beszamoldk

Digitalis, pedagogusok Fatalin Andrea

Gyodgypedagogiai

munkakozosség, Fenntarthatdsagi:

valamint az Nemes Kitti Heléna

osztalyfénoki és

tanuloi portfélio, Gyodgypedagdgiai:

Fenntarthatdsagi Kormos Zsuzsanna

munkakozosséggel

A tehetséggondozd | Kormos Zsuzsanna Kollégistak, mentor | folyamatos levelez6 versenyek | beszamold

programok pedagdgusok

|étrehozdsa
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INNOVACIOS TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése | FelelGs Erintettek kore | Hataridg, Termék Ellenérzés formaja | Megjegyzés
gyakorisag

Kimend Kormos Zsuzsanna kimendvel 10.01. Szabalyzat Dokumentum

szabalyrendszerének rendelkezé elemzés, szébeli

médositasa didkok beszamold

Tanuldsmaddszertani Nagyné Fatalin Andrea apartman folyamatos gyljtemény Dokumentum

gylijtemény Osszeadllitasa. — pedagdgusok elemzés

tanul3s tanitasa 2024.06.21.

,A modszertani sokszinlseg éve”

Célok: A mddszertani sokszinlség jegyében egylittm(ikodés a tobbi intézményegységgel az egyéni haladasi Utvonal, a tanulds eredményességének tdmogatdsa,
esetmegbeszélés, kompetenciafejlesztés és tehetséggondozas kollégiumi megvaldsitasa érdekében.

Tevékenység, feladat FelelGs Hataridé Indikator Megjegyzés
Tanulasmédszertani Nagyné Fatalin Andrea 2024.06.21. gyljtemény

gyljtemény Osszeallitdsa. —

tanulas tanitdsa.

Esetmegbeszélések Kiszler Ottilia és bevont | aktualisan esetprotokoll

szervezése. pedagogus

Tantargyfdkuszu tanulds | Kiszler Ottilia 2023.10.01. tanulécsoportok

tdmogatas megszervezése.
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12.3 Egyéb csoportok/munkacsoportok munkatervei

12.3.1 Logopédusi munkacsoport munkaterve

A munkacsoport vezetéje:

Hegedds Krisztina

Munkacsoport tagok:

Berényi Eva

Hegedds Krisztina

Schneider Kitti

Pintér Mariann (az idei tanévtél az dvodai intézményegység logopédusa)

A munkacsoport célja:

Mindig eseti elbirdlassal, a gyermek képességeinek részletes feltérképezése

Egyéni fejlesztés sériilés-specifikusan, a meglévé funkcidkra épitve

Folyamatos konzultacié a terdpia folyamataban

Az bévodas és iskolaskorud gyermek anyanyelvi és egyéb részképességeinek fejlesztése
Az iskoldskoru gyermek tanulasanak megsegitése

Tantervi kdvetelményeknek valdé megfelelés

A munkacsoport altaldnos
feladatai:

Logopédiai vizsgdlat, folyamatdiagndzis

EFT elkészitése

Sérulésspecifikus logopédiai terapia

Egyénre szabott feladatlapok, eszk6zok, tananyagok készitése
Dokumentacidk készitése

Szakmai egylttm(kodés a munkatarsakkal, munkakozosségekkel
Sziil6kkel valé kapcsolattartas

A munkacsoport tevékenységével
kapcsolatos elvarasok:

Logopédiai ellatas a SzakértGi Bizottsag véleménye alapjan

Haszndlhato targyi és digitalis eszkdzok

A folyamatos egyéni fejlesztési tervnek és a tantervi kovetelményeknek valé megfelelés

A kapcsolattartas hatékonysaganak fenntartasa, folyamatos esetmegbeszélések és hospitalasok
Haszndlhato tudas és segédanyagok megosztasa

Innovdécio

143 |0 1dal




ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek kore | Hatarid6 gyakorisag | Termék Ellen6rzés formdaja | Megjegyz.
Munkafolyamatok Logopédusok Ovodésok ElGirasoknak Elektronikus és papir | Intézményegység- Egyéni
adminisztracidja: iskolasok megfelel6en alapu vezet6nk altal
- vizsgalati lapok dokumentumok
-EFT
- E-napld
- szakvélemény
- év végi értékelés
Az drarend Osszedllitasa Logopédus Ovodasok, Szeptember 3. hete Orarend Intézmény-egység- Egyéni

iskolasok vezeténk altal

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység Felel6s Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Egyénre szabott Logopédus Ovodasok, Rendszeres Eszk6zok Intézmény-egység- Egyéni, workshop
feladatlapok, iskoldsok feladatlapok, vezet6nk altal formdaban
eszkdzok, tananyagok flzetek, mappak bemutatva
készitése munkacsoporton
nyomtatds, laminal3s, belil
feladatlapok,
logopédiai
fiizet/mappa vezetése
Digitalis tananyagok Logopédusok Ovodasok, Rendszeres Digitalis tananyag | Intézmény-egység- Egyénre szabott
Osszeallitasa iskolasok vezet6nk altal
Digitalis tananyagok Logopédusok Ovodasok, Rendszeres Digitalis Intézmény-egység- | Office 365 felliletén
rendszerezése, iskolasok gylijtemény vezet6nk altal elérhetd
bévitése
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,Ne pardzz!”
sportverseny

Intézményszint(

tanuldk, kollégak,
meghivottak

2023.09.07.

Szervezés,
kapcsolattartas,
lebonyolitds

VezetGség altal

A hagyomanyoknak
megfelel6en

Iskolamuzeum-avatod

Intézményszint(

Berényi Eva

2023.szeptember

Szervezés,

VezetGség altal

A 120 éves jubileum

kapcsolattartas, jegyében
lebonyolitds
Alsds szavald Ursu Zsuzsanna, 1-2-3-4. osztalyos 2023.10.10. Szervezés, Altalanos iskolai A hagyomanyoknak
verseny Hegedds Krisztina tanuldk zs(irizés intézményegység- megfelel6en
vezet§ altal
Aranytoll anyanyelvi Hegeddis Krisztina, | 2-3-4. osztalyos 2024.03.19. Feladatsor Altalanos iskolai Erdekldés szerint,
helyesirasi verseny Varadi Mdnika tanuldék intézményegység- egyéni
vezetd altal jelentkezéssel
Munkakozosségi Logopédusok Komplex Folyamatos Beszamold a Intézmény-egység- Munkak6zosségi
értekezletek Tamogatdsi Igény munkakdzbsség vezet6nk altal értekezletek, igény
mk., Logopédiai vezetdk altal szerint
munkacsoport, kapcsolattartds és
Gyogypedagogusi adminisztrativ
mk. tevékenységek
Tovabbképzéseken, Logopédusok A Eseti Jegyzetek, A tovabbképzések Tovabbképzéseken,
konferenciakon valo tovabbképzések zarodolgozatok el6addi altal konferencidkon vald
részvétel résztvevei részvétel
Gyakorlatvezetés Berényi Eva, Hallgatdk Eseti Folyamatos ELTE — BGGYK altal | ElSirtakhoz igazodva
Hegedd(s Krisztina, dokumenticio,
Schneider Kitti zardértékelés
Szakdolgozatok Berényi Eva, Hallgatdk Eseti Szakdolgozatok ELTE — BGGYK altal | ElSirtakhoz igazodva

készitésének
tdmogatasa

Hegedd(s Krisztina,
Schneider Kitti

intézményi
archivumba
kerulése
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INNOVACIOS TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés formaja | Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Maddszertani Logopédusok Logopédusok, Folyamatos Modszerek, Logopédusok, A sokszin(iség
sokszinliség 6vodasok, eszkozok 6vodasok, iskoldsok er@sitése mas
iskoldsok eredményességének visszajelzései munkacsoportokkal,
a novelése, pozitiv munkakdzosségekkel
hangulat az érakon Osszekapcsolédva
Tananyag Logopédusok Logopédusok Folyamatos Adaptalt tananyag Intézmény-egység- Egyéni tanuldi
adaptalasa vezet6nk altal igények szerint,
esetenként,
szaktanar
bevonasaval
Digitalis tananyagok Logopédusok Logopédusok Folyamatos Digitalis Intézményegység- Egyéni tanuldi
készitése, tananyaggy(jtemény vezet6nk altal igények szerint,
adaptadlasa, folyamatosan
rendszerezése
Uj digitalis portfélio, Logopédusok Intézmény Folyamatos EFT, uj digitalis Intézményegység- Szlikség szerint
EFT tesztelése portfolié vezet6nk altal
Bels6 hospitalasok Logopédusok, Logopédusok, Eseti Jegyzet Intézményegység- | Szakmai konzultacid
gyogypedagdgusok | gydgypedagdgusok vezeténk,
logopédusok,
gyogypedagdgusok
altal
Stratégiai célokhoz Logopédusok Logopédusok, az Eseti Jegyzet, Intézményegység- December végéig
kapcsolddas: intézmény dokumentdcid vezetd folyamatosan
120 éves évforduld dolgozdi

Az idei tanév mottdja: Mddszertani sokszinliség
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Cél:

— a) A beszédmotivacié bens6vé valasa a gyermekek korében

— b) Tdmogatni a szocidlis inkltzi6 sikerességéhez sziikséges kompetenciak kibontakozasat (asszertiv kommunikacid, onkifejezés; kolcsonos,

egyenrangu tarsas kapcsolatok kialakitasa)
— c¢) Erésiteni a gyermekek, tanulék kompetenciaérzését (6nismeret, felel6sségvallalas)
— d) Valtozatos terapias modszerek és eszk6zok

komplex fejlesztés

junius 21.

lehetGségekre valo épitkezés

Kapcsolattartas a gyermeket
oktaté-nevel6 kollégakkal

A gyermekek, tanuldk 6nallo
gondolkodasanak
tdmogatasa, elismerve a
tanitas-tanulasi folyamat

Tevékenység, feladat Felelds Hataridé Indikator Megjegyzés
Eszkdzpark szinesitése Logopédusok 2023. szeptember 1 — 2024. A gyermekek, tanuldk Folyamatos eszkozfejlesztés
o o junius 21. értelmi, érzelmi, szocialis és
ES,chtZOk SOk?ldalu’ tobb testi sajatossagainak
szmteren’valo ) figyelembevétele A fejlesztés
alkalmazasa egyénre keretei kozott az egyéni
szabottan fejlédési lehet6ségek
biztositasa
Kompetencia alapu Logopédusok 2023. szeptember 1 —2024. A szocialis tanulasban rejl6é Terapidk egyénre szabottan
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részévé téve
kezdeményezéseiket és
Otleteiket

Szakmai konferencidkon
valo részvétel (MFFLT,
Klinikai Logopédiai
Csoport, Démoszthenész
Egyesiilet)

Hallgatdi gyakorlat
vezetése (Berényi Eva,
HegedUs Krisztina,
Schneider Kitti)

Logopédusok

Eseti

Szakmai kooperdcidkban valé
részvétel, kezdeményezé
szerep vallaldsa
problémafelvetéssel és
megoldasok keresésével

Szakmai tudas folyamatos
megujitdsa, a megszerzett
tudas alkalmazdsa a
pedagdgiai gyakorlatban

2 hallgatoi turnus, hallgatdk
|étszama 3-4 f6 turnusonként
(november-december
szerdai napokon)

12.3.2 Pszicholégusi munkacsoport munkaterve

A munkakozosség vezetdje:

(Mddszertani intézményegység-vezet6)

Munkak6zosségi tagok:

— Adém Anna Julia

— Gera Zs6fia
— Hegedis Judit

— Erdélyi-Balazs Szabina

A munkakoz6sség célja:

Pszicholdgiai tAmogatast nyujtani a tanuldk részére az érzelmi, kapcsolati és teljesitménybeli nehézségek
kezelésében, fejleszteni az 6nismeretiiket és a tarsas készségeiket
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A munkakdzosség altalanos
feladatai:

Egyéni pszicholdgiai foglalkozdsok megszervezése és vezetése, SzUl§ konzultacid biztositasa, Apartman konzultacid
biztositdsa, Pedagdgus konzultacié biztositasa, Megfigyelés, Osztalyfoglalkozasok szervezése és megvaldsitasa,
Tematikus csoportok szervezése és megvaldsitasa, Pdlyaorientdcié tdmogatdsa, Belépd képzés pszicholdgiai
moduljanak fejlesztése és megtartdsa, Kriziskezelés tdmogatasa

A munkakdzosség
tevékenységével kapcsolatos
elvarasok:

legyen képes tamogatni az iskolai és kollégiumi oktaté-nevel6 munkat

valjon hatékonnya a komplex egyéni fejlesztési folyamatokban valo részvételben
tudjon tdmogatast nydjtani a szlil6knek, pedagdgusoknak, apartman gondozéknak oktatasi-nevelési
kérdésekben
legyen képes a pszichoedukdcid korébe tartozd ismeretek atadasara a szlilSk és a kollégak szamara

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hatarido, Termék Ellen6rzés formaja | Megjegyzés

megnevezése gyakorisag

Munkaterv elkészitése munkacsoport pszicholdgus 2023. szeptember | munkaterv kitoltott

tagjai munkacsoport 10. munkatervi sablon

alapjan -
intézményegység
vezetd

Esetvezetési munkacsoport pszicholdgus folyamatos esetregisztracids intézményegység

dokumentacid, jelenléti iv, | tagjai munkacsoport jegyzék vezetd

e-kréta

Munkacsoport munkacsoport pszicholdgus havonta feljegyzés intézményegység

megbeszélés az tagjai, munkacsoport vezet6

intézményegységvezetbvel | intézményegység

kozbsen vezetd
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Félévi és év végi értékel6 munkacsoport pszicholégus 2024. januar és értékel6 dokumentum
Osszegzés elkészitése és tagjai munkacsoport 2024. junius beszamold alapjan -
leadasa intézményegység
vezetd,
intézményvezetd
SZAKMAI TEVEKENYSEG
Tevékenység Felel6s Erintettek koére Hataridg, Termék Ellendrzés formdaja | Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Pszicholdgus munkacsoport pszicholdgus heti feljegyzés intézményegység
munkacsoport tagjai munkacsoport rendszereséggel vezetd
megbeszélés (esetenként
meghivott
résztveve)
Egyéni fejlesztési munkacsoport pszicholdgus 2023. szeptember, | egyéni fejlesztési dokumentum osztalyfénokok
tervek megirasa tagjai munkacsoport illetve mas terv alapjan - koordinaljak
szakemberekkel intézményegység
vald egyeztetés vezetd
Utemében
Egyéni pszicholdgiai munkacsoport intézmény tanuléi folyamatos; munkanaplo, e-kréta alapjan -
foglalkozasok tagjai fejlesztési igényhez | tanuldi mappa intézményegység
megszervezése és igazodo gyakorisag vezetd
megtartdsa
Sz(il6 konzultacio munkacsoport intézmény folyamatos; ill. munkanaplo e-kréta alapjan -
biztositasa tagjai tanuléinak eseti intézményegység
gondvisel8i vezetd
Apartman konzultaciéd | munkacsoport kollégium folyamatos; ill. munkanapld e-kréta alapjan -
biztositasa tagjai pedagdgusai és eseti intézményegység
vezetd
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pedagdgiai munkat
segité munkatarsai

Pedagdgus munkacsoport 6voda, iskola folyamatos; ill. munkanaplé e-kréta alapjan -
konzultacié tagjai pedagdgusai és eseti intézményegység
biztositasa ped.munkat segit6 vezet6
munkatarsai
Megfigyelés munkacsoport osztdlyok, folyamatos — kiiléon | munkanapld e-kréta alapjan -
tagjai apartmanok, egyeztetés alapjan intézményegység
dvodai csoportok vezetd
Osztalyfoglalkozasok munkacsoport altalanos iskolai és | igény/jelzés alapjan | csoportterv e-kréta alapjan -
szervezése és tagjai kozépiskolai intézményegység
megvaldsitasa osztalyok vezetd
Tematikus csoportok munkacsoport altaldnos iskola és szakmai csoportterv e-kréta alapjan -
szervezése és tagjai kozépiskola didkjai | szempontrendszer intézményegység
megvaldsitasa alapjan vezetd
Palyaorientacid munkacsoport altalanos iskolai és | igény/jelzés alapjan | programterv e-kréta alapjan -
tdmogatasa tagjai kozépiskolai intézményegység
osztalyok, sztilék vezetd
Gyasztréning és munkacsoport munkatarsak igény/jelzés alapjan | programterv e-kréta alapjan -
konzultacid tagjai intézményegység
biztositasa kollégak vezetd
szamara
Belépb képzés munkacsoport Uj belépd az Uj dolgozdk programterv beszamolo alapjan -
pszicholdgiai tagjai munkatarsak belépd képzésének intézményvezetd,
moduljainak Utemezéséhez intézményegység
fejlesztése és igazodva vezetd
megvaldsitasa
Ovodai munkacsoport pszicholdgus igény/jelzés alapjan | feljegyzés beszamold alapjan -
esetmegbeszélén és tagjai munkacsoport, 6vodai
dvodai
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konzultacién valé
részvétel

munkakdzdsség
tagjai

intézményegység
vezet6

“A mddszertani sokszinliség” éve

INNOVACIOS TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés formdaja | Megjegyzés

megnevezése gyakorisag

Disszemindcids munkacsoport kollégak évente 2 alkalom el6adas vazlat Intézményegység

el6adas: tagjai vezetd

stresszkezelés,

Sulinyugi program

Esetmegbeszéld munkacsoport pedagdgusok, kéthavonta programterv Intézményegység

csoport tagjai pedagdgiai vezetd
asszisztensek

Rekredciés workshop | munkacsoport pedagdgusok, kéthavonta csoportterv Intézményegység

és moddszertani | tagjai pedagdgiai vezetd

tuddsmegosztas asszisztensek
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12.3.3 Idegennyelvi munkacsoport

A nyelvi munkakdzosség tagjai:

— Barcsiné Zdmbori Andrea — angol

— Gyulavari Judit — angol, orosz, munkacsoport vez.
— Horvath Anetta — angol

— Klabacsek Rita — orosz

— Marét Orsolya — angol

— Szalay Krist6f — német

A munkacsoport idei feladata is elsé sorban a szinvonalas nyelvoktatds biztositasa.

Ezen belll az idei tanévt6l megkezdddik a nyelvi elGkészit6 évfolyam kivezetése és az ebbél ered6 feladatok, amiket figyelembe kell venni. Ide értjik azt,
hogy a kimend évfolyam (jelenleg 9.a), ne érezze, hogy 6k az utolsdk, illet a most elinduld, altaldnos gimnaziumi képzésben meg kell taldlni a lehetGségeket,
hogy hogyan lehet a legtobbet kihozni a lecsékkent draszambdl, mivel lehet egy kicsit potolni az elmaradtakat.

Ennek a generacidnak, illetve a generacionak jonéhany tagjanak, a nyelvtanulasi szokdsaibdl addddan a leggyengébb és a legjobb tuddasu didk kozott sokkal
nagyobb kilénbség van, mint régebben. Az érdekl6d6 didkok sokkal konnyebben jutnak anyanyelvi, vagy anyanyelvihez kozeli szituacidkhoz, igy az
egyébként is gyors elsajatitasi képesség még tovabbi el6nyoket biztosit. Akiket nem fogott meg a nyelvtanulas lehetdsége, egyre jobban lemaradnak. Ezek
miatt kiemelten fontosnak tartjuk a csoportbontas lehet6ségének a megtartasat, ahol a szintjiknek megfelelé képzést kaphatnak.

Ugyan potdlhatatlan veszteség a nyekes évfolyam, de elkezd6dott az Gtletelés, hogy mivel lehetne egy kicsit tobb lehet&séget biztositani az dltalanos
gimnaziumi osztaly(ok)nak. Szalay Kristéf idegennyelvi jatékokat ajanlott, Gyulavari Judit a tavaly mar sikert aratott délutani programot ismételné meg,
amikor egy régi didkunk (Michelle Evans Misd) latogatta meg a kollégiumban lakdkat és beszélgetett vellk angolul. Az Erasmus+ projekt soran kialakult
szakmai kapcsolatok felhasznaldsara késziilnek tervek: Gyulavari Judit Teams taldlkozét szervez észt és magyar didkok kozott.

A tavalyi mentorélds részben folytatédik: Ban Eva nyugdijba vonuldsaval, Barcsiné Zambori Andrea veszi 4t Mardt Orsolya szakmai tdmogatdasat, mivel 6k
ketten tanitanak az altalanos iskoldban. Orsi egyre magabiztosabb, egyébként is megalapozott mddszertani ismeretei alkalmazdsahoz egyre kevesebb
konkrét segitségre van sziiksége, egyre inkdabb csak a befogadd kdz6sség tamogatdsa a lényeg. Ezt Barcsi Andrea tokéletesen el tudja Iatni, Orsin is egyre
jobban Iatszik, hogy megtaldlja a helyét a csapatban.
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A masik mentoralasi folyamat két irdnyu, a résztvevdk kdzott oda-vissza zajlik. Uj kollégank, Klabacsek Rita beilleszkedése kezd6dott el. Mivel Rita rutinos
tanar, tobb év tapasztalattal, igy leginkdbb ,,csak” a helyi sajdtossagokkal kell megismerkedjen. Ebben, a szokasos beléps képzésen tul, Gyulavari Judit segit
neki. Rita az orosz nyelv felfrissitésében tud segiteni Juditnak, aki 35 év kihagyas utdn kezdi Ujra ennek a tantdrgynak a tanitdsat. Ezt segiti a
tantargyfelosztas is: Rita az érettségihez kdzelebb alldkkal, Judit a kezd6k alapozd képzésével foglalkozik.

12.3.4 Betegszobai munkacsoport

Cél:
— Biztositani a Mozgdsjavitd EGYMI intézményegységei szdmara a szakmailag megfelel6 és biztonsagos egészségligyi hatteret, ellatast, egytttm(ikodve
az intézmény gyermekorvosaval, védénéjével és szakorvosokkal.
— Biztositani az SHF tagozat szdmara a biztonsagos egészségligyi hatteret - az Uj tagozat sajatossagainak kiemelt figyelembevételével.
— Tamogatni a pedagégusok, orvosok munkajat.
Feladatok:

— Kampanyoltdsokban vald részévétel, tdmogatas.

— Rendszeres gydgyszerelés megvaldsitasa.

— Abetegség, laz tiineteit mutatod gyerekek szakszer( elkilonitése, ellatasa.

— ldGszakos vizsgdlatok, szlirések megvaldsitasaban vald kézremikodés.

— Kapcsolattartas a didkok / tanuldk térvényes képviselGivel.

— A pedagégusokkal, orvosokkal, védénével vald kapcsolattartas.

— Tajékoztatas a didkok egészségligyi allapotardl a titoktartasi és etikai elGirasok betartasaval.

— Egészségligyi Ugyeletek ellatasa az intézményi munkaterv programjainak megfelelGen.

— Didkok hidnyzasigazoldsainak gy(ijtése és tovabbitasa az érintettek szdmara.

— Betegszobai apoldi munkaval kapcsolatos szakmai dokumentdcié naprakész vezetése: ambuldns napld vezetése, napra, érara készen; fontosabb
kozlendd6k az atadé flizetbe, mlszakonként napra készen.
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— Segédeszkozok feliratdasaban vald kozremikodés.

« sz

— Adiakok iskoldba, illetve hazaszallitdsanak megvaldsitasa és dokumentdcidjanak pontos vezetése, és ennek megfelel taroldsa.
— Jelenléti ivek naprakész vezetése.

A munkacsoport vezet6je: Nagyné Kiszler Ottilia

12.3.5 Jubileumi munkacsoport

Ne Parazz! Tanévnyito sportnap — 2023. szeptember 7.

Masodszor is megrendezésre kerll a parasportagak bemutatasa, ahol 26 kiilénb6z6 sportag kiprébalasa valésulhat meg. A rendezvény orszagos
programként keriil meghirdetésre. A szervezésben a Paraktiv Alapitvany, az MPB, valamint a FODISZ is részt vesz.

Kulturalis Orokség Napjai — 2023. szeptember 16.

Iskoldank ujbol részt vesz a KON, mégpedig szeptember 16-an, 9:00-t8l 14:00 éraig. A mostani alkalom raadasul kivételes, a 120. esztendét is tinnepeljiik,
valamint Lajta Béla és Medgyes Alajos 150. szliletésnapjat, ezért kicsit kibovitettiik az ilyenkor hagyomanyos lehet&ségek sorat.

Tarva Var 2023 — 2023. oktdber 27.

Fokuszban a szomatopedagdgiai ellatds. Szakmai taldlkozéra és miihelymunkakra keriil sor a Mozgasjavitoban, ahol a mozgdskorlatozott
gyermekekkel, didkokkal foglalkozé szakemberek adaptalhaté jo gyakorlatinak bemutatasara kerl sor.

Jotékonysagi koncert — 2023. december 3.

December 3-a a fogyatékos emberek vilagnapja. A kdszonet, az elfogadas, a tarsadalmi szerepvallalas és elkotelezettség a fogyatékos személyek
érdekében. Célunk: Unnepibbé és elfogadottabba tenni a mivészet eszkozeinek felhasznalasaval a mozgaskorlatozottsagot, ahol a fékuszban az
ember, mint érték jelenik meg.

Eneklés a karacsonyfa koriil — 2023. december 19.
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Az iskola hagyomadnyai szerint az udvaron feldllitott kardcsonyfa koriil k6zos éneklés torténik. Ezt kdvetSen lnnepeljik szliletésnapi tortaval az
intézmény alapitdsdnak 120. évforduldjat.

12.3.6 Didkonkormanyzat

A tanévsoran tervezett DOK-gy(ilések id&pontjai és témai:

09.21. EIndkvalasztas

11.09. Karacsonyi programok szervezése (Forditott adventi naptar, Karacsonyi vasar)
01.11. Farsangi programok szervezése

03.21. DOK nap szervezése

04.17. Az éjszaka az iskoldban szervezése

A hagyomanyos programok mellett szeretnénk az 6nkormanyzatisag megvaldsuldsat elésegiteni, hogy a didkok megtanuljdk a megfelel6 mddon és a
megfelel6 férumokon képviselni érdekeiket. Hatarozott cél, hogy 6nmaguk szamara szervezzenek olyan programokat, melyeken jol érzik magukat.

12.3.7 Konyvtar

A konyvtari munka célja:

Az olvasdva nevelés, azaz a gyerekekkel megszerettessiik a konyvek vilagat, megismertessiik Gket azzal, mennyiben mas informacidkat nyudjtanak, mint az
internet, tovabba az olvasas élménye altal olyan kompetencia birtokaba jussanak (sz6vegértés), amely egész életiik soran, annak szinte minden teriiletén
segitheti 6ket.
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A koényvtari munka f6bb teriiletei

—  bevételezés

— allomanygyarapitas

—  kolcsonzés

— akonyves szintér — kiemelten a gyerekkdnyvkiadds — kdvetése, figyelése

— tankonyvrendelés

— szaktandrok munkajanak segitése

— alsdsok szamdra mesefoglalkozasok (tervezéstél a megvaldsulasig)

— korabbi szakkorok folytatasa (olvasoklub, irdklub)

— aziskolai kdnyvtarban kidllitasok szervezése és lebonyolitasa

— akodnyves kultirdhoz kapcsolddo jeles napokhoz kapcsolddd apré megemlékezések (pl. Koltészet Napja, Magyar Préza Napja, Magyar Kultira Napja)

— akonyves vilag legfontosabb eseményeinek, didkokat érint6 programjainak, palyazatainak népszer(sitése

— iskoldn kiviili kényves programok latogatdsa diakjainkkal (pl. Unnepi Kdnyvhét, Nemzetkdzi Kényvfesztival vagy éppen a Févérosi Szabd Ervin
Konyvtar valamelyik zugléi fiokkonyvtara)

— U] szakkor bevezetése: Rajz és irodalom cimmel

— Kiemelt Ginnepé tenni az iskolaban a Magyar népmese napjat (mesejaték és a babkészités)

12.3.8 Korus

Az iskolai kérus mikodtetésének célja:
Tamogatni azokat a didkokat, akik szivesen vesznek részt korusban és nyitottak az ott tanult dalok bemutatasara és elGaddséra.
Tervezett feladatok:

—  kérusmlivekkel valéo megismerkedés,
— hazai el6addk dalaival valé megismerkedés, azok megtanulasa,
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— ©6romeéneklés biztositasa,

— azeneirepertoar bdvitése,

— iskolai rendezvényeken vald fellépés, szereplés biztositasa,

— egyéb felkérések (6regek otthona, mozgaskorlatozottak szervezete, civil szervezetek) elfogadasa, dalokkal, kdrusmdvekkel valé megjelenés.

Az iskolai kérus idGpontja alatt mas tandran kivili tevékenység a kdrustagok szamdra nem folytathaté.

Az iskolai kérus id6pontja: szerda 14.50-16.10

12.3.9 Az iskolai sportkor szakmai programja

Az iskolai sportkor szakmai programja, melyet az intézmény az intézményhez kapcsolédd Mozgasjavitd Didksport Egyesiilettel kzosen szervez:

— Lehet6ség biztositasa szabadidGs sportok megismerésére annak érdekében, hogy a rendszeres mozgds igénye bels6vé valjon. Ehhez szeretnénk
segitséget, tdmogatdst nyujtani azzal, hogy minél tobb sportaggal ismertetjik meg tanuldinkat, hogy mindenki kivdlaszthassa azt a sportformat,
melyet hosszu tdvon, az intézmény falain kivil is szivesen folytat majd.

— Egészséges életmddra nevelés, az egész életen at tartd testedzés, mozgas fontossaganak tudatositasa.

— Diagndzis ismeretének erésitése egy adott sportagon keresztiil, felhivni a tanuldk és sziil6k figyelmét a kontraindikacidkra.

— Avrekreacid, a mozgas, mint 6romforras atélésének biztositasa.

— Kilonboz6 sportok szabalyrendszereinek megismerése.

— A parasport térténetének megismerése.

— Inkluziv sportesemények szervezése.

— Tamogatni a tehetséges tanuldkat a versenysportolasban. Aktiv kapcsolattartas mas sportklubokkal.

— Versenyek szervezése, illetve részvétel masok altal szervezett versenyeken.

— Asportolashoz szlikséges targyi feltételek biztositasa.

Intézményilinkben a sportszakkérok minden tanévben igény szerint szervezddnek, az alabbi sportagak kozil: Uszas, kajak, boccia, kerekesszékes kosarlabda,
atlétika, teremhoki, bicikli, fivds darts, tanc, ping-pong.
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13 Nevelési, tanitasi, kollégiumi napok tablazata

13.1 Ovoda

Mozgasjavitd EGYMI Ovoda 2023/24-es tanéy

[ — T 1 —1 — _— 1 ]
— —] — — — - 1
s — i e e
[T, [eTere [eTer. [T
X L [
E L 1 i1
i i i4 13 i
i i i il il
i F= Fi
] i Jal El
[ [ |
nnnnnn T Jo 4
R R [ES— [EVR— [EEH—
i 2K L o
& S &b b 25
ES & - EL il
i t (= [ i
Sl 2 i [ Til
] Th | [T
[ [ A S =
- A A S =
TZ i T
L e i i L
] [ (27 [ (13
L il frd i ik
ke = L2 L e
i 11 firi fikk
i i Lo 1 11
1 i 11 111 113
14 L i
[ il o i, || == | ——
ik il ik
i 10k 1% 1 Jal e
[e——
13 1l i 118 1l
1 Jak 14T 1 ik il 1440
idd i 1 44 f45
{44 147, || ++ 2 o ———
b i A5 54 5
15k B £ 155 b
[E——— £ E 150 wal
ki 1 1 1 L=
il i il il 17
174 i i iT T4
1T 177 1T 1T 1 il
1irl Hick ik 104 fid
1 il i 1 ik i 1 il
[ — 1 —1 _—1 1 1 —
[ — - —1 1 L —1
[ — 1 _—1 _—1 L —1 -
[ — I — 1 " " wel[ _—
[ — I _—1 _—1 L —1 1
— — — —] = | B
_ - = e e — - ]
et e e e Doty _; I[ ..';“';; |

159 |Oldal



13.2 Altalanos iskola

MDEQHSJath EG"f’MI f-‘l.lt |5l{ EDEH-’Ed es taneu
ey ."""'m_ b i [ [ d-F_F’. || — |

bt [ [Ty

sl | B

i i4 id fi i Elj
T T 0 i — — ]
s s i i — 1 =

[ El | [ Ho || ki | il
P —] : S
...... 1 " i G " 0 ?."—_,_,-ﬂ""-'.l
e e — e e — | —
! s s — 1 1

: T ) = — - 1
= E s = = — - 1
I = % S [ — — |
7 [ T [ [ —— = ]
[ [ [ i 0 I ]

[ e | - | - _ﬂl [e—— |
- — . — T T 1
TS i T Ti u — — ]
[ [ a [ [ — - ]
T ot T T i — — ]
T T T 1% s = ]
i4d i1 " i1 i1 " i Jl _I
1% 11 " 117 i1 " I i | i |
1 Al || i | | | p— |
1.4 3 || 1.l 7 || 1 || — |
E o - e e | ==

— =] —— == = 1 _——
ik 1 3k 114 1l 1 i " i |
ik F il 144 144 ?-"—_'_,.,-'—"'-j
14 14k 144 143 144 L= || i |
T T = —
B2 E5 134 - i EI—_’_,.,-'—"_-]
B 155 12 iX _=r_ i " Feioa |

[—— B 150 1 il T."T-]
1 1w || i = || 1ild | il
1 1w || s || 174 — — ]
1 | Ir | 17 — -]
i = | 116 17 || i — || — |

e e — T T

P .

|

-=_F_F='

== "

[

ekl

| |

160 | Oldal



13.3 Gimnazium

Mozgasjavito EGYMI| Gimn. 2023/24-e5 tanay
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13.4 Kollégium

angésjaui’[c’u EGYMI Koll.

2023/24-e5 tanéy
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14 Melléklet - jelenléti iv

-

Mozgésjavité Ovoda, Altalanos Iskola, 2023.08.31.
Gimnazium, Kollégium, EGYMI
2023/24-es tanév
tanévnyité értekezlet
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Mozgasjavitd Gvoda, Altaldnos Iskola,
Gimnazium, Kollégium, EGYMI

2023.08.31.

2023/24-ps tanéy
tanévnyitd értekezlet

Ssz. Név

Aldirds
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Mozgésjavité Ovoda, Altaldnos Iskola,
Gimnazium, Kollégium, EGYMI

2023.08.31.

2023/24-es tanév

tanévnyito értekezlet
Ssz. Név Aldiras
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Mozgasjavité Ovoda, Altaldnos Iskola, 2023.08.31.
Gimnazium, Kollégium, EGYMI
2023/24-es tanév
tanévnyitd értekezlet

Ssz. Név Aldiras
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Mozgdsjavitd Ovoda, Altaldnos lskola, 2023.08.31,
Gimnazium, Kolkégium, EGYMI

202324-e5 tandy
tanéwnyitd értekezlet
Ssz. Név Aldiras
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Mozgisjavité Oveda, Altaldnos Iskola,
Gimnazium, Kollégium, EGYMI

2023.08.31.

2023/24-es tanév
tanévnyité értekezlet
Ssz. Név Aldiras
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Mozgdsjavitd Ovada, Altaldnos Iskola, 2023.08.31.
Gimnazium, Kollégium, EGYM|

2023/24-e5 tanéy
tanévnyitd értekezlet
Ssz. Név Aldirds
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Mozgésjavité Ovoda, Altaldnos Iskola, 2023.08.31.

Gimnazium, Kollégium, EGYMI
2023/24-es tanév
tanévnyité értekezlet
Ssz. Név Aldiras
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