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Fdigazgatdi nyilatkozat - legitimacids zaradék

Alulirott, Locsméndi Alajos, mint a Mozgdsjavit Egységes Gyégypedagogiai Médszertani Intézmény,
Ovoda, Altaldnos Iskola, Gimnazium, Fejleszt Nevelés-Oktatast Végz5 Iskola és Kollégium intézmény
fGigazgatdja, eziton nyilatkozom, hogy a Kzép-Pesti Tanker(leti Kozpont szdmara, 2025. szeptember

12-jén megkilddtt Munkatervet

- azintézmény vezetSje a nevelStestilet véleményének kikérésével készitette el,
- véleményezte az intézményi tandcs,
- véleményezte az intézményben mikods valamennyi szakmai munkakozosség,

- atanul6kat érinté programokat illetSen véleményezte a Didkdnkorményzat.

Budapest, 2025. szeptember 12.

S e
(_Locsinandi Alajos
~Tdigazgatéd
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A munkaterv legitimécidja - 32/2025. (2025.08.29.) sz. hatirozat

A nevelGtestilet 133 igen (100 %-os szavazati ardnnyal), O ellenszavazattal és 0 tartozkoddssal a
Mozgdsjavitd EGYMI 2025/26-0s tanévhez kapcsolddd munkatervét elfogadta.
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A 52161 szervezet a Mozgisjavitd EGYMI 2025/26-0s tanévhez kapcsoldddé munkatervét megismerte,
véleményezte.
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Haj,?l Andrea
Szil8] szervezet elndke

A didkdnkormdnyzat a Mozgdsjavitd EGYMI 2025/26-0s tanévhez kapesolodé munkatervét
megismerte, véleményezte,

ﬁvﬁ/’ﬁg PR /Y.

Farkas Bernadett
DOK témogatd pedagdgus

Az intézményi tandcs a Mozgdsjavité EGYMI 2025/26-os tanévhez kapcsolédd munkatervét
megismerte, véleményezte.
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Révész Rita
intézményi tandes
elndk
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Jegyzokonyv

amely késziilt a Mozgasjavité Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos
Iskola, Gimnazium, Fejleszt6 Nevelés-Oktatast Végz6 Iskola és Kollégium szinhaztermében 2025.
augusztus 29-én.

Téma: a 2025/2026-o0s tanév munkatervének elfogadasa
Jelen vannak:

— Locsmandi Alajos f6igazgatd vezetésével a nevelGtestiilet.
— Jelenvan 133 f6 (89 %)
— Tavolvan 16 f6 (11 %)

Locsmandi Alajos féigazgatd koszonti a jelenlévbket és a részvételi aranyok alapjan megallapitja, a
hatdrozatképességet.

Felkéri Horvathné Palfi Juditot a jegyz6konyv vezetésére

29/2025. (2025.08.29.) sz. hatarozat
A neveldtestiilet 133 igen (100 %-os szavazati arannyal), 0 ellenszavazattal és 0
tartozkodassal elfogadta Horvathné Palfi Juditot jegyzokonyvvezetonek.

Felkéri Révész Rita és Sarkozi Judit f6igazgatd-helyetteseket a jegyz6konyv hitelesitésére.

30/2025. (2025.08.29.) sz. hatarozat
A neveldtestiilet 133 igen (100 %-os szavazati arannyal), 0 ellenszavazattal és 0
tartozkodassal elfogadta Révész Ritat és Sarkozi Juditot a jegyzokonyv
hitelesitéinek.

A féigazgato javaslatot tesz a napirendi pontokra.
Napirendi pontok:

— A 2025/26-0s tanév munkatervének bemutatasa és elfogadasa
— Egyebek, hozzaszdlas

— Szavazas
Kérdés, hozzaszdlas nem érkezett.
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31/2025. (2025.08.29.) sz. hatidrozat
A jelenlévik a napirendi pontokat 133 igen (100 %-o0s szavazati arannyal), 0
ellenszavazattal és 0 tartézkodassal elfogadtik

Kérdés, hozzaszalds nem érkezett,

32/2025. (2025.08.29,) sz. hatdrozat
A neveldtestiilet 133 igen (100 %-o0s szavazati ardnnyal), 0 ellenszavazattal és 0
tartézkodassal elfogadta a 2025/2026, tanévnyité értekezletének jegyzékinyvét.

Budapest, 2025. augusztus 29,

ol ’?d{?, P _
Horvathné Paifijudit |2 £ = == " Locméndi Alajos
jegyrokonywezetd Vi et 5 T —Ifigazgaté

1 e —
el U— »’ii%ﬁ
Révész Rita sarkoz| Jdi
fdigazgato-helyettes fiigazgatd-helyettes
hitelesitd hitelesitd
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1 A munkatervet meghatarozo fobb torvények, rendeletek,
dokumentumok

— A belUgyminiszter 27/2025. (VI1.24.) BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérdél

— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1100190.TV&celpara=&searchUrl=/jogszabaly-
kereso%3Fsorszam%3Dcxc%26para%3D%26tipus%3D%26evszam%3D2011 (letdltve:
2023.08.25.)

— 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mukodésérél és a

koznevelési intézmények névhasznalatardl

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200020.EMM&celpara=&dbnum=1 (letoltve:
2023.08.25.)

— 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 torvény végrehajtasardl
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR&celpara=&dbnum=1 (letoltve:
2022.08.25.)

— 2023. évi LIl torvény a pedagdgusok uj életpalyajardl
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2300052.tv (letoltve: 2023.08.31.)

— A Kormany 401/2023. (VIIl. 30.) Korm. rendelete a pedagdgusok Uj életpalyajardl szolé
2023. évi LIl. torvény végrehajtdsarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A2300401.KOR&celpara=&dbnum=1 (letoltve:
2024.08.13.)

— A Sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai nevelésének irdnyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok
(letdltve: 2023.08.25.)

— A sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak iranyelvei
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok
(letoltve: 2023.08.25.)
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2 Az intézmény tevékenységteriiletei, céljai és feladatai

2.1 Azintézmény tevékenységi teriiletei

A Mozgésjavitd Egységes Gyodgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, Ovoda, Altaldnos Iskola,
Gimnazium, Fejleszt6 Nevelés-Oktatast Végzd Iskola és Kollégium alaptevékenysége az aldbbi
terileteket oleli fel:

— Ovodai nevelés

— altaldnos iskolai nevelés-oktatas

— gimndziumi nevelési-oktatas

— fejleszt6 nevelés-oktatds

—  kollégiumi ellatas

— utazo gydgypedagdgusi haldzat mikodtetése

2.2 Az intézmény altalanos céljai

— El6segiteni és tamogatni, hogy a mozgdskorlatozott tanuldk a szlikebb és tagabb tarsadalmi
kozegben a lehetGségekhez képest 6nalld és onrendelkezd személyekké valjanak.

— Segiteni 6ket, hogy a megszerzett tuddsuk és képességeik birtokdban harmonikus, tevékeny
életet éljenek.

—  Oszténdzni Bket, hogy megfelel6 belsd motivacidval rendelkezzenek a tovabbfejlédésre,
valamint a tdrsas kapcsolatok kialakitasara és fenntartasara.

— Felkésziteni 6ket, hogy a kulcskompetenciak fejlesztése altal valjanak felkésziiltté az egész
életen at torténd tanuldsra, valamint a sikeres munkaerd-piaci integrdciora.

— Téamogatni 6ket, hogy adottsdgaikhoz mérten felkésziilten jelenjenek meg a munkaeré-piacon
— annak nyitott vagy zart (védett) rendszerében —, és ezaltal képesek legyenek sajat maguk
alakitani életmingséguket.

—  Felkésziilni a tanuléi készség- és képességrendszer sokszinliségére, megteremteni valamennyi
tanulé aktiv részvételét minden tevékenységben.

— A tanuldk egyéni igényeihez alkalmazkodni a differencidlds és az egyéniesitett tanulas
tdmogatasaval, ezzel is elGsegitve az inkluziv tanulasi kbrnyezet kialakitasat.

2.3 Az év mottdja - ,Mentalis egészség és jollét éve!”

Az idei tanévben kiemelt figyelmet kivanunk forditani valamennyi intézményhasznald, gyermek, tanuld
és valamennyi munkatars mentalis egészségének megbrzésére, fejlesztésére és tamogatdsara.

A tanév soran kiilonds hangsulyt helyeziink a pszichés biztonsagra, az egymasra vald odafigyelésre és
olyan egyuttmikodési formak kialakitdsara, 0sztonzésére, azok tdmogatasara, amelyek hozzdajarulnak
és tamogatjak a Mozgasjavitd szemléletének tudatosabb, gyakorlatiasabb tevékenységrendszerének
megvaldsitasat és az emberi, valamint intézményi értékrendszerének gazdagitasat.

Hisziink abban, hogy a testi és lelki jollét elvalaszthatatlan egymastdl.

Céljaink:
— A mentalis egészség megGrzésének, fejlesztésének és tamogatdsanak tudatos beépitése az
intézmény mindennapi mlikodésébe.
— A pszichés biztonsagot elGsegits, tdmogatd pedagdgiai és nevelési kornyezet kialakitasa és
fenntartasa.

12]01dal



Az egymasra valo odafigyelés, az empatia és a kbzOsségi érzés erGsitése minden intézményi
szerepl6 kozott.

Az egylttmiikodésen alapuld, nyitott és elfogadd intézményi kultura fejlesztése, amely
el6segiti a Mozgasjavitd szemléletének gyakorlati megvaldsitasat.

A testi-lelki jollétet tamogatd programok, tevékenységek és mddszerek rendszerszintl
alkalmazasa az intézmény minden szintjén.

Az emberi és intézményi értékek tudatositasa, megerdsitése, valamint ezek mentén vald
k6z6s gondolkodas és cselekvés 6sztonzése.

Fékuszba helyezett, altalanos feladataink:

»Mentalis jollét hete

Pszichoedukacids foglalkozasok szervezése a tanuldknak (pl. érzelemfelismerés,
stresszkezelés, relaxacios technikak).

Mentalhigiénés mihelyek biztositdsa munkatdrsaknak: 6nismeret, kiégésmegel6zés,
stresszkezelés.

,Csend hete” program bdvitése.

Tanulék, sziilék, iskolahaszndlék véleményének rendszeres becsatornazasa (pl. kérdéivek,

osztalybeszélgetések, didkparlament).

Mentorrendszer folytatdsa, tdmogatasa.

K6z06s linnepek, belsé kozosségi programok szervezése.

Szakmako6zi team-munkak 6szténzése, tdmogatasa.

Intervizidk, esetmegbeszélések rendszeresitése tamogatd szakemberek kozott.
1” szervezése

Intézményi értékek mentén valod elismerések Ujragondoldsa, bévitése
Ertékalapl nevelési program kidolgozasa és azok bemutatdsa

Intézményegység Kapcsolddo célkitlizés
Moddszertan Az éves mottohoz kapcsolddva az intézményegység minden terlletén

atgondolni, kiemelni azokat a tevékenységeket, amelyek a tanuldk, a
kollégdk és a szlil6k mentalis egészségét és jollétét tdmogatjak. A
pszicholdgus munkacsoport szakmai irdnyitdsaval feltérképezni az egyéni
szlikségleteket és ezekhez alkalmazkodd lehet&ségeket kindlni a kollégak
szamara. A mindennapi tevékenységek mentdlis egészségre és jollétre
gyakorolt hatdsat tudatositani a tanulékban és munkatarsakban. Segiteni a
didkok stressz-szegény, egyéni erGsségekre épitd tanulasat, biztositani az
egyéni szikségleteikhez igazodd, feltolt6désiiket tamogatd lehetGségeket.
Segiteni a kollégak pozitiv attitlidjének megtartasat, er6forrasaik bévitését,
motivacios bazisuk fenntartasat. Mindezt a problémak atbeszélésével, kozos
teherviseléssel, megoldaskdzpontu gondolkodassal, , tervezhet6 és egyénre
adaptalt feladatvallalassal”, igényeikhez igazodd koz6sségépité programok
és rekredacios lehetGségek biztositasaval. Béviteni a szil6kkel valé kozos
gondolkodas és egylittm(kodés lehetGségeit, egymas véleményének
tiszteletben tartdsa mellett, asszertiv. kommunikaciéra épitve.
Megteremteni a szll6k lelki tAmogatasanak lehetségeit.

Ovoda

Az 6voda a tanév mottdjahoz kapcsolddva tdmogatja azokat a pedagdgiai
megoldasokat, melyek segitik a gyermekek és a kollégdk mentalis
egészségének fenntartasat. Fontosnak tartjuk fejleszteni a gesztusnyelv és a
mindennapos tevékenységekkel, valamint a kozvetlen kornyezetlink
megismerésével kapcsolatos szimbdlumok (targy és képanyag)
intézményegység-szintli egységes haszndlatat, melyek hozzajarulnak
neveltjeink ©6ndllébb kommunikacidjdhoz, és ezen keresztil novelik
biztonsagérzetiiket, emelik altalanos jollétik szintjét. Célunk olyan
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Intézményegység

Kapcsolado célkitiizés

eszkozoket beemelni a mindennapokba, melyek jotékony hatassal vannak
mindannyiunk mentalis egészségére, mint példaul a tudatos, tervezett
zenés-hangszeres és kutyds tdmogatds a csoportok munkajaban. Célunk
kiemelten foglalkozni a munkatarsak mentalis egészségének megGrzésével:
lehetdséget biztositani a mindennapok megélésére aranyos kozos
teherviseléssel, megoldaskézpontid  team-munkdval és tervezett
rekredcidval.

Altalanos iskola

Az dltalanos iskola célja az intézményi mottdhoz kapcsoléddan egy olyan
jolléti allapot tdmogatdsa az iskoldban, ahol Ugy a tanuld, mint a pedagdgus
megvaldsithatja sajat képességeit, képes megbirkdzni az élet okozta
stresszel, tud produktivan tevékenykedni és képes bekapcsolddni az iskolai
és az iskola falain tulmutatd kozosségbe. Fontosnak tartjuk a mentalis
egészség alapjaihoz kapcsoldodd ismeretszerzést az aldbbi teriileteken:
stressz, trauma, toxikus kornyezet és  Onpusztitd  életmdd.
Intézménypszicholégusok bevondsdval terveziink tréningeket szervezni
stresszkezelés, relaxacid, tudatos életmdd, hatékony id6menedzsment,
tdmogatd emberi kapcsolatok, j6 min&ségl alvas, egészséges taplalkozas
témakorokben.

Tovabba célunk a fejl6dést elGsegit6 tanuldsi kornyezetet tovabbfejlesztése,
személyre szabott tanulasi stratégidkkal novelve a hatékonysdgot és
elGsegitve a magabiztos tuddstranszfert.

Gimnazium

Az éves mottohoz kapcsoléddan a gimndziumi intézményegység célja a
biztonsagot nyujté és tamogatd iskolai kozosség kialakitasan tul
megismertetni a didkokkal a mentalis egészség alapfogalmait, jeleit és

sziikség esetén a segitségkérés lehet6ségeit. A pszicholdgus
munkacsoporttal egyuttmukodve, dramapedagdgiai eszkozoket

felhasznalva fontosnak tartjuk megtanitani a tanuldinknak a stressz és
szorongas hatékony kezelését. Emellett a munkatdrsak mentalis
egészségének és jollétének megbrzését is szem elbtt tartjuk a tanév soran
kiilonféle szabadidés és kozosségépité programok szervezésével,
rekredcidval és az aranyos terhelésre valo torekvéssel.

Fejleszté nev-okt.

A fejleszt6 nevelés-oktatast végzd iskola a mentdlis egészség és jollét éves
mottéhoz kapcsoldddan a tanuldk-szil6k-szakemberek kapcsolatrendszerét
helyezi fokuszba. Ha a tanuld jol van, a szil6 is kiegyensulyozott. Ha a
tanulétdl és a szil6tdl pozitiv visszajelzések érkeznek, akkor a kollegak is
motivaltak. Az idei tanévben a mindennapokra helyezzilk a hangsulyt,
célunk sikerélményhez juttatni tanuldinkat a fejlesztések soran, hogy
megéljék azt az érzést, hogy Gk is képesek sok mindenre megfelel6 mérték(
tdmogatas mellett.

A sziil6knek, a pszicholégus munkacsoporttal egylttmdkodve,
szlil6klubokat terveziink a tanév soran, hogy egy kis énid6t biztositsunk
nekik, illetve, hogy kapcsolddni tudjanak a szil6tarsakkal.

Az intézményegység értekezletei alkalmaval el6térbe helyezzik a
kozosségformalast, lehetdséget teremtiink a problémak megbeszélésére,
ventildlasra, ezaltal is erGsitve a kozosséghez tartozds érzését, és a megoldas
fokuszu gondolkodasmadot.

Kollégium

A mentdlis egészség és jollét tamogatdsa jegyében célunk tdAmogatni a
didkok/ gyerekek onallésaganak fejlédését a tanulas és a mindennapi
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Intézményegység Kapcsolado célkitiizés

tevékenységek soran. Kiemelten tdmogatni a kdzépfokd tanulmanyok
megkezdését, a sikeres érettségire vald felkésziilést, a személyes és a
tarsas kompetencidk fejlédését, a felzarkdztatas, tehetségfejlesztés
mellett.

Célunk tdmogatni a diakok és pedagdgusok mentalis egészségét és jollétét
az atgondolt kollégiumi kbzosségi programokkal, kozosen megélt
élményekkel, rekreacidval.

Tovabbi célunk a mas intézményegységekben és sajat kollégdinknal
torténd hospitalasok alkalmaval egymas mddszertani gyakorlatanak
megismerése, kollégiumi eszkoztarunk bévitése.

2.4 Kiemelt stratégiai célok

Folytatni és 0sztonozni az érték- és proaktivszemléletl intézményi meguljuldsi és haldzatosodasi
folyamatot, amely a fenntartéi és tarsadalmi elvardsok alapjan komplex nevelési-oktatdsi-fejlesztési
tevékenységet biztosit a mozgaskorlatozott és halmozottan sériilt mozgaskorlatozott évodas koru
gyermekek, az daltaldnos és kdzépiskolai tanuldk és kollégistak kdznevelési ellatdsaban, valamint
lehet6ség szerint kezdeményez6 és megvaldsité szerepben, a f6varosi és vidéki egységes
gyogypedagodgiai moddszertani intézmények egyes alapfeladataihoz kapcsoléddéan a helyi jo

sz

2.5 Kiemeltintézményi célok

— Felkészilni a tanuléi sokszinlség kezelésére, vagyis valamennyi tanulé minden tevékenységbe
valé aktiv bevonasara.

— Adigitalis tanuldi portféliot, mint intézményi innovaciét megvaldsitani.

— Tamogatni és megerGsiteni az intézményi szerepl6k kdzotti egylttmikodést.

— Megerdsiteni az intézményegységek kdzotti hatékony egylttmiikodést.

— Fékuszba helyezni a belsé tudasatadast és az egymdstdl valod tanulast.

— Hatékonyabba tenni a belsé ellenérzési folyamatokat.

— Attekinteni és rendszerezni az intézményi alapdokumentumokat, bels§ szabalyzatokat,
fejlesztéseket, tuddscsomagokat — folyamatszabdlyozas megvaldsitdsa.

3 Az intézmény fobb paraméterei az alapito okirat alapjan

A feladatellatas helye: 1145 Budapest, Mexikoi ut 59-60.
Tipusa: tobbcéld intézmény

OM azonosité: 038425

Fenntarto-mdkodtet6: K6zép-Pesti Tankerileti Kozpont

1149 Budapest, Mogyorddi ut 21.
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4 Az intézmény szakmai és szervezeti egységei - intézményi organogram

Partnerek

Ko6zép-Pesti Tankeriileti K6zpont

Mozgasjavité Egységes Gyogypedagégiai Médszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos
Iskola, Gimnazium, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzé Iskola és Kollégium

[ INTEZMENYVEZETES ]

INTEZMENYEGYSEGEK

FEJLESZTO

ALTALANOS

ISKOLA GIMNAZIUM NEVELES-

OKTATAS

KOLLEGIUM

MODSZERTANI KOZPONT

Zsotér Pal “Tégy egy lépést!”

Szuléi szervezet o .
Alapitvany Alapitvany

BSL Ovodai
Alapitvany

UZEMELTETESI

Szemeélylgy

Pénzligy

Mukodtetés
Személy-
szallitas

Mozgasjavito DSE

Etkeztetési

Szolgaltato
Gazdasagi
Szervezet
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4.1

Intézményi menedzsment

FGigazgatd — Locsmandi Alajos

Stratégiai féigazgatd-helyettes — Révész Rita

Operativ f6igazgaté-helyettes — Sarkozi Judit

Mddszertani kdzpont intézményegység-vezetd — Gasparicsné Csillag Agnes
Ovodai intézményegység-vezets — Tapa Gergely

Altalanos iskolai intézményegység-vezets — Farkas Julianna

Gimnaziumi intézményegység-vezets — Petras Péter

Fejleszt6 nevelés-oktatast végz6 intézményegység-vezet§ — Téth Orsolya
Kollégiumi intézményegység vezet6 — Nagyné Kiszler Ottilia

Gazdasdgi koordinator — Téth Ildiké

Létesitménylizemeltet6 — Kozma Laszlo
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Féigazgato

.Motté” munkacsoport

Gyermekvédelem Teljesitményértékelési munkacsoport

Foigazgato-helyettes

Féigazgato-helyettes

Bazisintéz-  Onértékelési Gyakorlat-
ményi mcs. mcs. vezetdi mcs. képzesi mcs. mcs.

Tovabb- Palyazati Informatikai Uzemeltetesikoordinator

mcs.

balEEls Kollégium EGYMI
iskola

intézmé intézmény- intézmény-

intézmény- . e
egyseg- vezetd vezetd
vezeto

Ovoda
intézmény-
egység-

vezeto

Fejleszto Gimnazium

neveles- intézmény_ LétESIItmény’ GaréZS mester
oktatas SpERF izemeltetd
vezeto

Gydgypedago-

gusi mk Human mk.

Komplex
Tamogatasi Természet-
lgény mk. tudomdnyi
mk.

Uzemeltetési

Fenntartha- Ugyintézok

tosagi mk. Utazé
gydgypeda-

Napkozis Aparatman gogusimk.
nevel6i mes. gondozoi
mcs.

Ovodai
mozgas-

igitdli _ Geépkocsi-
nevel6i Digitdlis mk.

vezetok
Nevel6-oktatd Eqészséaiiayi
munkat geszsegugy

Idegennyelvi
segiték mcs. et

Munkavédelmi
képviselo
Mentor P

mcs. Pszichologusi

18| 01dal



4.2

421

Munkakozosségek

Horizontalis munkakozosségek

Osztalyfénoki és tanuldi portfdlié munkakozosség — Csurgd Krisztina
Digitalis munkakozosség — Barsy Anna

Fenntarthatésagi munkakozosség — Kollar Katalin

Komplex Tdmogatdsi Igény munkakdzosség — Pintér Mariann

Vertikalis munkako6zosségek

Gydgypedagodgusi munkakozosség — Selényi Judit
Mozgasnevel8i munkakdzdsség — Fazekas Bianka

Utazo gyégypedagdgusi munkakozosség— Rosta Krisztina
Human szaktanari munkak6zosség — Suhajda Péter
Természettudomanyi munkak6zosség — Schell Livia
Apartmanpedagdgusi munkakozdsség — Sarkadi-Grof Maria

Egyéb tamogato egységek, csoportok, szervezetek

Gyermekvédelemmel foglalkozé munkatars — Csurgo Krisztina
Didkdnkormanyzatot tdmogatd munkatars — Farkas Bernadett

Iskolai k6z6sségi szolgalatot tdmogatd munkatdrs — Sarkadi-Gréf Maria
Idegen nyelvi munkacsoport — Gyulavari Judit

Pszicholégusi munkacsoport — Balazs Szabina

Logopédusi munkacsoport — Berényi Eva

Napkoézi munkacsoport — Krasznai Szilard

Betegszobai munkacsoport — Nagyné Kiszler Ottilia

Pedagdgus teljesitményértékelési munkacsoport — Locsmandi Alajos
Sziil6i szervezet elndke — Haja Andrea

MDSE vezetGje — Dechertné Bartos Adél

Zsotér Pal Alapitvany elndke — Szily Krisztina

Tégy egy lépést! Alapitvany elndke — Forgdcs Gabor
Batthyany-Strattmann Laszlé Ovodai Alapitvany elndke — Vincze Zoltdn
Intézményi Tanacs elndke — Révész Rita

Munkavédelmi képviselS — Varkoly Eva

Kibovitett vezetoség

Intézményi menedzsment
Munkak6zosség-vezetbk

Didkénkormanyzatot tdmogatd munkatars
Gyermekvédelmi feladatokat ellaté munkatars
Gazdasagi koordinator
Létesitménylizemeltetd
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5 Ellenorzés, értékelés

5.1 Alapelvek

— Segitse el6 az intézmény feladatkorében a nevelés-oktatas, sérilésspecifikus ellatds minél
hatékonyabb mikodését.

— Az ellen6rzések soran a tantervi és munkatervi kovetelményeknek megfelel6en kérje szdmon
az eredményeket a szakalkalmazottaktol.

— Segitse a szakmai, humaner&forras-gazdalkodasi és egyéb feladatok legésszer(ibb,
leggazdasagosabb ellatasat, tovabbd a belsé rendet, a tulajdon védelmét.

— Legyen a fegyelmezett munka megvaldsitasanak eszkoze.

— Tamogassa a helyes kezdeményezéseket, ugyanakkor kell6 id6ben jelezzen az intézmény
mikddése soran felmeril6 megalapozatlan, vagy helytelennek mindsil6é intézkedésekre,
tévedésekre, hibdkra, hidnyossagokra is.

— Segitse a vezetGi utasitasok végrehajtasat.

— Jaruljon hozza a hibak, hidnyossagok, szabalytalansagok megel6zéséhez, a gazdalkodasi
fegyelem és a gazddlkodas javitasahoz.

5.2 Teriiletei

— Pedagdgiai, szervezési, tanligy-igazgatasi feladatok ellenérzése.

— Aszakmai munkakozosségek munkatervi feladatainak ellenérzése.

— Az e-munkanapldk ellenérzése.

— Id&szakos, dllandd, kiemelt és specialis ellenGrzések.

— Atanuléi nyilvantartasok ellenérzése.

— Aszemélyes iratanyagok (alkalmazotti, gyermek) meglétének és szabdlyos vezetésének

ellenérzése.

— Targyi, személyi feltételek ellendrzése.

— Beosztasok, Ggyeletei rendszer ellendrzése.

— Ateljes alkalmazotti tevékenység ellen6rzése.
A fGigazgatd pedagodgiai belsé ellen6rz6 munkdjaban a f6igazgatd-helyettesekkel egyttt
kozremikodnek az intézményegység-vezet6k, illetve a szakmai munkakozosségek vezetSi. A
és a tandran kivili foglalkozdsok latogatasaval kapcsolddnak az éves ellenGrzési tervben foglalt
feladatok megvaldsitasahoz. Fellgyeleti teriletikon az ebben foglalt témakat vizsgaljak, felméréseket,
vizsgalatokat, beszamoltatasokat végeznek, ellenérzik a szakmai és az adminisztraciés munkat.
Tapasztalataikrol feljegyzést vezetnek és azt az intézményvezet6 rendelkezésére bocsatjak.
Munkajukrél, tapasztalataikrdl rendszeresen beszamolnak az intézményvezetGi megbeszéléseken, a
kibGvitett vezet6ségi értekezleteken, munkaértekezleteken. ldGszakonként tajékoztatast adnak a
nevelGtestiilet szdmdara is ellenbrzési tevékenységeinkrél. Az dralatogatdsok a tanév rendjéhez
igazodva a munkakozosségek vezetGivel, az értékelésben résztvevé pedagdgusokkal vald egyeztetés
alapjan késziil el.
Az ellenGrzésben részt vesznek tovabba a mikddtetési vezetd, a létesitmény-lizemeltetési vezetd is.

5.3 Ora- és foglalkozaslatogatasok szempontrendszere és terve

Kiemelt szerepet kap a munkatarsak szakmai munkajanak megtdmogatdsa, amelynek egyik lehetséges

Az 6ra és foglalkozaslatogatdsok kiemelt szempontjai kozott az aldbbi tényezék kerlilnek a fokuszba:
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pedagogus

pedagdgus

mentoralas

egyuttmukodés

tapasztalatszerzés

problémamegoldas

mindsitéshez kapcsolédd

vezeto

tamogatd/problémamegoldd

ol KUISO szaktandcsadodval egylitt

Cél: tdmogatni a munkatarsak szakmai munkajat (reflexié — onreflexid)

— Szempontok:

— Részvétel — aktiv, valamennyi tanulé

O

O

O O O O O O

Célmeghatdrozas
Egylttmkodés
- Pedagdgusok
- Pedagdgus — asszisztens

- Tanuldk és munkatarsak (nevelés)

Differencialas
Ertékelés
A tanulék motivaldsa

Az egyéni megsegités hatékonysaga/személyre szabott tanulds

Eszk6zok a tandran (tanulast tdmogato
Szintek

- fejleszthet6

- haladé

- profi
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Az ora- és foglalkozaslatogatdasok szempontjai kézé tartozik a mindenkori pedagégus életpalya
modellhez kapcsolédd elemzG-értékel6 rendszer is.

Az intézmény vezetGje és helyettesei, az intézményegységek vezetGivel kbzosen hatdrozzdk meg a
l[atogatasok Gtemezését.

Az ora- és foglalkozaslatogatasok a pedagdgus teljesitményértékeléshez kapcsolddva keriilnek
megszervezése, lebonyolitasra, elemzésre és értékelésre.

6 Tanfeliigyelet és mindsités

......

— Mindsit6 vizsga: a Pedagdgus |. fokozat megszerzésére iranyuld mingsitési folyamat

/////

— Mindsitési eljaras: a Pedagogus Il. fokozat megszerzésére irdnyuld mindsitési folyamat,

//////

— A Mesterpedagdgus vagy a Kutatdtanar fokozat megszerzésére irdnyuld mindsitési folyamat,

o

2025-ben, illetve 2026-ban tervezett mindsitési, illetve tanfelligyeleti eljardsokban érintett

munkatarsak:

Név Munkakor Elérni
kivant
fokozat

Barsy Anna (2025) szaktanar Mester

Gasparicsné Csillag Agnes (2025) gyogypedagdgus Mester

Németh Lili (2025) gyogypedagdgus Ped I.

Tapa Gergely (2025) gyogypedagdgus Mester

Boddcs Didna (2025) gyogypedagdgus Ped I.

Erdélyi-Baldzs Szabina (2026) iskolapszicholégus | Ped Il.

Farkas Bernadett (2026) szaktanar Ped Il.

Fodor-Nagy Gréta (2026) gyoégypedagogus | Ped Il.

Gerencsér Kamilla (2026) gyoégypedagogus | Ped .

Gosztonyi Csenge (2026) gyogypedagogus | Ped .

Gyarmati Andrea (2026) gyoégypedagogus | Ped .

Kalman Dominika (2026) gyogypedagdgus Ped Il.

Keresztesi-Fleck Dalma (2026) gyogypedagdgus Ped I.

Laczké Lili (2026) gyogypedagdgus Ped I.

P6cz Emma (2026) gyogypedagdgus Ped I.

Sarkozi Judit Katalin gyogypedagdgus Mester

Szabé-Kdéczian Fruzsina gyogypedagdgus Ped I.

Ovodai intézményegység intézményi tanfellgyelet

Utazo gydgypedagogiai intézményegység

(Modszertan) intézményi tanfelligyelet

Altalanos iskolai intézményegység intézményi tanfelligyelet

22|01dal



7 Szakértoi feladatokat ellatd, valamint érettségi vizsgaztato
bizottsagban résztvevo pedagogusok

7.1 Pedagogusok mindsitésében és az orszagos pedagogiai szakmai
ellenorzésben, illetve szaktanacsadoi feladatokban kézremiikodok
munkaidobeosztasa

Az intézményben tobb olyan munkatdrs is dolgozik, akik mesterpedagdgusként az Oktatdsi Hivatal altal

/////

feladatukat meghatarozott napon teljesitik, melyet intézmény tanitas nélkili munkanapként biztosit
szamukra.

Szakért6 neve Szakért6i napja
Farkas Julianna csutortok
Locsmandi Alajos kedd

Nagyné Kiszler Ottilia péntek
Petras Péter péntek
Szalay Kristof péntek
Varga Karoly péntek

7.2 Kozépszintii- és emeltszintii érettségi vizsga vizsgaztato
bizottsagaiban kozremiik6do pedagogusok munkaidébeosztasa

s 7

kozépszintii érettségi

emelt szint( érettségi

6szi irasbeli

2025.10.10.- 10.27.

2025.10.10.- 10.27.

6szi szdbeli

2025.11.17.-11.21.

2025.11.06.- 11.10.

tavaszi irasbeli

2026.05.04.- 05.22.

2026.05.04.- 05.22.

tavaszi szobeli

2026.06.15.- 07.01.

2026.06.03.- 06.10.

8 Teljesitményértékelés

Az intézményben a pedagdégusok teljesitményének értékelése a nevel6-oktatdé munka szinvonalanak
emelését, a szakmai fejl6dés tamogatdsat, valamint az egységes elvardsok érvényesitését szolgdlja. Az
értékelés soran figyelembe vesszik a pedagdgiai programban és az éves munkatervben
megfogalmazott célokat, a tanuldi eredményeket, a tandran kivili tevékenységeket, valamint a
pedagdgusok egylittmiikodését és szakmai aktivitasat.
A 2025/26-0s tanévben kiemelten tdmogatjuk a teljesitménycél-csoportok létrehozasat, ahol az
egyéni, de azonos célok kézos platformba helyezése révén az intézményen belili egylttmiikodéseket
és a horizontalis tanulast erdsithetjlik. Ezzel lehetGséget teremtiink a j6 gyakorlatok megosztasara, a
kozos problémamegoldasra, valamint az innovativ pedagégiai mddszerek elterjesztésére.
Az éves munkatervben rogzitett idépontokban és mddon megvaldsuld értékelés eredményei
visszajelzést adnak az egyéni munkarol, hozzajarulnak a folyamatos szakmai fejlédéshez, és elGsegitik
az intézmény pedagdgiai céljainak hatékonyabb megvaldsitasat.
A teljesitményértékelés eszkozei és formai:

— bels6 hospitalasok és egymas érdinak latogatasa,

—  koz06s szakmai miihelymunkak és projektalapu egytttm(ikodések,
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— jo gyakorlatok és mddszertani megoldasok megosztasa,
— tanuléi és szilGi visszajelzések elemzése,
— aszakmai célok megvalésitdsanak kozés nyomon kovetése,

— sth.

Az értékelési folyamat eredményei hozzajarulnak a pedagdgusok egyéni fejlédéséhez, az intézmény
szakmai kulturdjanak gazdagitdsdhoz, valamint a pedagégiai program céljainak hatékonyabb
megvaldsitdsdhoz.

9 Fobb munkatervi ido- és eseménytar

9.1 A tanitasiév
— 2025. szeptember 01. (hétf§) A tanév elsé napja
— 2026. januar 23. (péntek) A félév utolsd napja
— 2026. junius 19. (péntek) A tanév utolsoé napja
9.2 Nevelés- és tanitas nélkiili munkanapok
Idépont Ovoda Altalanos | Gimnazium SHF Kollégium | Médszertan
iskola
2025.09.25. NeParézz{
F..Gné Csillag Agnes
2025.09.26. | Belso6 k.
F.: Tapa G
2025.10.18. Palyaorientacio
F.: Farkas Julianna
2025.12.13. Disszeminacid
F.: Révész Rita
2026.01.10. Mentalhigiéné és rekredcid
F.: Locsmandi Alajos
2026.03.12. SHF konf.
F.: T. Orsolya
2026.03.13. Disszeminacid
F.:Locsmandi Alajos
2026.05.14. Ugyességi Ugyességi
F.: Farkas Bernadett
2026.05.15. | Rekreacio
F.: Tapa G
9.3 Tanitasi sziinetek

— Nemzeti Unnep
—  Oszi sziinet
szlinet el&tti utolso tanitdsi nap:
szlinet utdni elsd tanitdsi nap:

— Mindenszentek
— Téliszlinet

@)
O

2025. oktdber 23. (cstitortok)
2025. oktdber 22. (szerda)

2025. november 3. (hétf6)
2025. november 1. (szombat)
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o szlinet el6tti utolso tanitasi nap: 2025. december 19. (péntek)

o szunet utani elsé tanitasi nap:

— Nemzeti Ginnep
— Tavaszi szlinet

2026. januar 5. (hétfd)
2026. marcius 15. (vasarnap)

o szlnet el6tti utolso tanitdsi nap: 2026. aprilis 1. (szerda)
o szlnet utani elsé tanitasi nap: 2026. aprilis 13. (hétfd)

— Nemzeti Ginnep
— Punkosdhétfé

2026. majus 1. (péntek)
2026. majus 25. (hétfd)

9.4 Atcsoportositott munkanapok

Eredeti munkanap

2025. oktéber 24. (péntek) — allami
2025. december 24. (szerda) — allami
2026. januar 2. (péntek) — allami

9.5 Ugyeletet biztosité napok!
—  2025. oktdber 27., 28., 29., 30., 31.

— 2025. december 13.

— 2025. december 22., 29., 30, 31.
— 2026. januar 10.

— 2026. marcius 13.

— 2026. aprilis 2.,7.,8.,9., 10.

Atcsoportositott munkanap
2025. oktober 18. (szombat)
2025. december 13. (szombat)
2026. januar 10. (szombat)

Oszi szlinet

atcsoportositott munkanap (12.24.)
téli sziinet

atcsoportositott munkanap (01.02.)
tanitds nélkili munkanap

tavaszi szlinet

Ugyeletet az intézmény 07:00-18:00 kdzott biztosit.

9.6 Kiemeltiinnepek

— oktober6. megemlékezés az aradi vértanukrdl

— oktdber 23. nemzeti linnep

— februar 25. megemlékezés a kommunista és egyéb diktaturak aldozatairdl
— marcius 15. nemzeti innep

— aprilis 16. megemlékezés a holokauszt dldozatairdl

— junius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja

9.7 Orszagos mérések

Az orszagos kompetencia mérésekre digitdlis formaban 2026. marcius 23. és 2026. majus. 29. kdzott

keril sor. (DOM)

A tanév sordn az orszagos kompetencia mérést az aldbbi évfolyamokon és mérési teriileteken kell

lebonyolitani:

Matematika Szovegértés Természettudo | Idegen nyelv digitalis
many kultura,
torténelem
6.-11. évfolyam 6.- 11. évfolyam 6.-11. évfolyam | 6.-11. évfolyam 10. 11.
4.5. évfolyam 4.5. évfolyam évfolyam,
kisérleti mérés

Tovabbi mérések:

1 Az bvodai intézményegységre kiilén megéllapodés vonatkozik
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DIFER mérés

Palyaorientacios vizsgalat:

NETFIT-mérés:

2025. oktober 10-ig adatszolgaltatas (1-2.évfolyam),
2025. december 5-ig zarjuk a vizsgdlatokat.

2025. szeptember 17-oktdber 9. (8. évfolyam),
2026. janudr 12-majus 6.

9.8 Kiemelt napok, témanapok, témahetek

2025.
2025.
2025.
2025.
2025.
2025.
2025.
2025.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.

szeptember 25.
szeptember 26.

szept. 29 — okt. 3.

oktéber 15.
oktdber 18.
december 13.

december 15-19.

december 16.
januar 5-9.
januar 10.
januar 12-16.
februar9—13.
februar 22.
februar 23-27.
marcius 2-6.
marcius 13.
marcius 23-27.
aprilis 13-77.
aprilis 20-24.
majus 13.
majus 14.
junius 1-5.
junius 8. - 12.
junius 17-18.

NeParazz!

Magyar Didksport Napja
Csend hete (1.)

Tarva Var 2025.
Palyaorientacids nap
Disszemindcio

Karacsony hete

Intézményi szliletésnap — 122. éve
»Mentdlis egészség és jollét hete!”
Mentalhigiéné és rekreacid
Osztélyozdvizsgak hete

Farsang hete

Magyar Parasport Napja

Csend hete (2.)

,Pénz7” pénziigyi és vallalkozdi témahét
Disszemindcio

Digitalis Témahét_Alsds témahét
Csend hete (3.)

Fenntarthatdsagi Témahét
Dimenzidk 2026.

Ugyességi verseny
Osztalyozévizsgak hete

Erdei iskola hete

Intézményi témanapok

9.9 Nevelotestiileti értekezletek

— 2025. augusztus 22. (péntek)
— 2025. augusztus. 29. (péntek)
— 2025. november 11. (kedd)

— 2026. februdr 3. (kedd)

— 2026. aprilis 21. (kedd)

— 2026. junius 30. (kedd)

alakuld értekezlet
tanévnyité értekezlet
évkozi értekezlet

félévi értékels értekezlet
évkozi értekezlet
évértékeld értekezlet
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9.10 Sziil6i értekezletek, nyilt napok

— 2025. augusztus 31. 14,30 (vasarnap) tanév eleji

— 2025. szeptember 11. 13,00 (csitortok) ovodai/tanév eleji

— 2025. szeptember 30. 17.00 (kedd) utazo gyogypedagodgusi
— 2025. oktéber 22. nyilt nap

— 2026. januar 23. 13,00 (péntek) félévi értesit6k ataddasa
— 2026. 3prilis 1. 08:00- 13:00 (péntek) nyilt nap

— 2026. janius 9. (kedd) ovoda/tanév végi

9.11 VezetOségi értekezletek

2025. 2026.
08. | 09.|10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Szakmai vezet6ségi értekezlet 21,11, | 6, |3, |1, |5,1|2, 12,1204, |1,
27.,| 8., | 20. | 17. | 15. | 19. | 16. | 16,, 18. | 15.
28. | 22. 31.
Uzemeltetési értekezlet 25.| 1. | 6. | 3. | 1. | 5 | 2. |2 |20.]| 4 | 1
KibGvitett vezetdségi 14. 6. 17. 19.

9.12 Intézményegységek értekezletei

2025. 2026.

08. 09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Modszertani 22. 09. 18. 13. 10. | 14. | 12. | 23.
intézményegység 23. 28.
Ovodai intézményegység minden kedden
Altalanos iskolai 22. 09. 18. 13. 10. 12. | 16.
intézményegység
Gimnaziumi 22. 09. 18. 13. 10. 12. | 16.
intézményegység
Fejlesztd intézményegység 22. 16. | 21. | 18. | 09. | 13. | 10. | 10. | 28. | 26. | 16.
Kollégiumi intézményegység 22. 11. | 16. | 13. | 04. | 15. | 12. | 19. | 23. | 21. | 04.

9.13 Munkakozosségi értekezletek

2025. 2026.
08 | 09.| 10. | 11. | 12, | O1. 02. | 03. | 04. 05. | 06.
Osztalyfénoki 26. | 09. | 07. | 25. 20. 24, 26.
munkakozosség
Digitalis 23. 11. 03. 19.
munkakozosség
Fenntarthatdsagi 28. | 16. 11. 17. 19.
munkakozosség
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Komplex Tdmogatasi 21. | 25. 24. 28.

Igény
munkakdzdsség

Gyogypedagdgusi 26. 07. | 25. 20. 24, 26.
munkakdzdsség

Mozgdsnevelbi

. minden kedden
munkakdzdsség

Utazo
gyogypedagdgusi minden kedden
munkakozosség

Human szaktanari 25. 7. 2. 10. 28. 9.
munkakozosség

Természettudomanyi | 25. 7. 2. 10. 28. 9.
munkakozosség

Apartmanpedagégusi | 24. | 18. 20. 29. 04.
munkakozosség

9.14 Fogado orak

2025. 2026.

08. | 09. | 10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Locsmandi Alajos — 9. 7. 4, 2. 6. 3. 3. 7. 5. 2.
Intézményvezetd (15,30-16,30)
Révész Rita — Intézményvezet6 - egyéni megbeszélés alapjan
helyettes
Sarkozi Judit — Intézményvezets- egyéni megbeszélés alapjan
helyettes
Tapa Gergely — Ovodai egyéni megbeszélés alapjan
intézményegység vezetd
Farkas Julianna — Altalanos isk. egyéni megbeszélés alapjan
intézményegység v.
Petras Péter — Gimnaziumi egyéni megbeszélés alapjan
intézményegység vezets
Téth Orsolya — Fejlesztd nevelés- egyéni megbeszélés alapjan
okt. intézményegység vezetd
Nagyné Kiszler Ottilia — egyéni megbeszélés alapjan
Kollégiumi intézményegység v.
Gasparicsné Csillag Agnes— egyéni megbeszélés alapjan
Mddszertani intézményegység
vezet§
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9.15 F6bb intézményi iinnepek, versenyek, sportesemények

9.15.1 Intézményi kiemelt iinnepek, események

2025. 2026.

08. | 09.|10. | 11. | 12, | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.

Aradi vértanuk napja 06.
(osztalykeretben)

1956-0s forradalom és 22.
szabadsagharc (intézményi
keretben)

Megemlékezés a kommunista és 25.
egyéb diktaturdk aldozatairdl
(osztalykeretben)

Megemlékezés 1848. marcius 12.
15-r6l (intézményi keretben)

Megemlékezés a holokauszt 16.
aldozatairdl (osztalykeretben)

Nemzeti Osszetartozas Napja 04.
(osztdlykeretben)

9.15.2 Versenyek

Feladat 2025. 2026.
Felel6s

08. | 09.|10. | 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | O6.

FelsGs szavaldverseny - 27.
Homanyi Péter

Alsds szavaldverseny - Ursu 13.
Zsuzsa, Mészarosné
Szentmikldsi Anita

Angol nyelvi verseny - Barcsiné Versenykiirds szerint
Zambori Andrea Oszi nevezés 2025. oktdber

“Felment6sereg” Csurgd K. 11.
Selényi J. Fazekas I.Besszer R.

Jatékos matematikai logikai 25.
verseny — Simon Beata, Zadori
Rudolf Edit

Aranytoll helyesirasi verseny — 22.
Varadi Mdnika Heged(s
Krisztina

Pénziranyt( Alapitvany kiirt
versenyei Versenykiiras szerint

FelelGs: Stéger Janos

Terlileti, orszagos, OKTV Versenykiirds szerint folyamatosan
versenyek
FelelSs: szaktandarok

Angol nyelvi verseny - Barcsiné Versenykiiras szerint
Zambori Andrea és Tavaszi nevezés 2026. marcius
Kormos Zsuzsanna
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9.15.3 Konferenciak, szakmai forumok

2025. oktober 15. — Tarva Var —
2025.

A sport szerepe a rehabilitacioban — Parasport és
élménypedagadgia a sajatos nevelési igényii gyermekek
szolgalataban

A Tarva Var — 2025, ,Tobb mint mozgas” konferencia célja,
orszagos szakmai talalkozasi lehetéséget biztositani az egységes
gyogypedagdgiai modszertani  intézmények szamara, ahol
fékuszba keriilnek a parasport, az élménypedagdgia és a
szabadiddsport innovativ, inkluziv megkdzelitései.

Az esemény a mozgas orome és a kozosségi élmények szerepére
hivia fel a figyelmet a sajatos nevelési igényl gyermekek
fejlesztésében, egyuttal férumot teremt a jo gyakorlatok
megosztasara, szakmai diskurzusra és kapcsolatépitésre.

2026. marcius 12. — SHF — 2026.

Lehet6ség, vagy kotelesség? Sulyos és halmozottan fogyatékos
tanuldk ellatasa a 21. szazad kdznevelési rendszerében

A koznevelési rendszer egyik legnagyobb kihivdsa és felelGssége
a sulyos és halmozottan fogyatékos tanulék tamogatdsa. A
konferencia célja, hogy pdrbeszédet inditson arrdl, vajon az
ellatds csupdn jogi és szakmai kotelesség, vagy sokkal inkabb
lehet&ség arra, hogy az iskola k6zosségeiben valddi befogadas és
értékteremtés valdsuljon meg. A 21. szazadban a pedagdgiai
szemlélet megujitdsa és a kozOsségi felelGsségvallalas
kulcsfontossagli ahhoz, hogy minden gyermek szamara
biztositsuk a fejl6dés és a mélto élet lehetGségét.

2026. marcius 13. — RRF-1.2.4-
25

»Tudas, eszkoz, jove”

A rendezvény célja a pedagdgiai munkdat tdmogatd szakmai
tudads, képzési lehetdségek és korszerl eszk6zok bemutatasa. A
konferencia lehet6séget teremt a tapasztalatcserére, az
innovativ megoldasok megismerésére, valamint a kdznevelési
intézmények szakmai megujuldsdnak tamogatdsara.

2026. majus 13. — Dimenziok
2026.

Az iskola, mint érték

Az iskola nem csupdn a tudds atadasanak szintere, hanem
kozosség, ahol értékek sziletnek és formalddnak. Ertéket jelent
a tanulas, az egylttm{kodés, a kozos élmények és a személyes
fejlédés lehet6sége. Az iskola érték, mert biztonsagot,
iranymutatast és jovét ad. A konferencia célja, hogy rdirdnyitsa a
figyelmet azokra a lathatd és rejtett értékekre, amelyek a
mindennapi pedagdgiai munkdban jelen vannak, és amelyek
hozzajarulnak egy értékteremts, Osszetartd  kozOsség
kialakitasahoz.
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9.15.4 Mozgasjavité Kupa

A mozgasjavitd kupa tervezett id6pontjai:

2025.
2025.
2026.
2026.
2026.
2026.
2026.

oktéber 17.
november 20.
januar 29.
februar 20.
marcius 5.
aprilis 23.
majus 14.

Bocciaverseny 1.

Uszéverseny 1.
Uszéverseny 2.

Bocciaverseny 2.

Uszéverseny 3.
Uszéverseny 4.

Ugyességi verseny

9.16 Tanulmanyi kirandulasok

2025.

2026.

08.

09.

10. | 11. 12.

01.

02.

03.

04.

05.

06.

Ovoda

02. 13.

19.
26.

23.

07.
14.

05.

1/1/a

21.

1/1.b.

21.

1/2a.

08.

2/a

24.

2/b.

24.

3 /a.

26.

4/a.

8-12.

4/b.

8-12.

5/a.

03.

5/b.

16.

5/fz.

03.

6/a

16.

6/b

29.

7/a

01.

6-10.

7/b

01.

6-10.

8/a

19.

8/b

10.

9/A

22.

10/A

11/A

20.

11/B

12/A

19.

Fejleszt6
nevelés-oktatas

21.
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9.17 Kozép-Pesti Tankeriileti Kozpont programjai

— 2026. februar 11. Pedagdgiai napok
— 2026. februar 12. Munkak6zdsségek napja
— 2026. mdjus 12-14. Kivalosagok napja

9.18 VezetOségi ligyelet

Délel6tt Délutan
Hétf6 Locsmandi Alajos Gasparicsné Csillag Agnes
Kedd Téth Orsolya Tapa Gergely
Szerda Révész Rita Petras Péter
Csiitortok Sarkozi Judit Nagyné Kiszler Ottilia
Péntek Farkas Julianna valtozo

Az intézményben folyamatos vezet6i lgyelet biztositasa valésul meg. Az ligyelet reggel 7 dérakor
kezdddik az intézményvezetSk és intézményegység-vezetbk kozrem(ikodésével. 17 dra utdn, beosztds
alapjan az apartmanpedagdgusok este 10 éraig tartanak Ugyelet, majd ezt kovetben az lgyeleti
feladatokat a vezet6 éjszakas munkatars veszi at.

Mind az apartmanok, mind a 0-24 drdban résztvevé portai szolgalat napi egy, illetve kett6 jelentést
készitenek, melyet megkiildenek az intézményvezetés szamara.

10 Foigazgatoi és foigazgato-helyettesi tevékenységterv

Az intézményvezet( és helyettesei felelGsek a mindenkori jogszabaly szerinti mikodésnek. Folyamatos
egyuttm(ikodéssel segitik az intézményegység vezetbk és intézményegységeik munkajat.

Tevékenységeink kozott kiemelt helyen szerepel:

— apedagdgus teljesitményértékelési rendszer folytatasa és sziikség szerinti mddositasa,

— azintézményi alapdokumentumok naprakész médositasa,

— amesterprogramok megvaldsitasanak tdmogatasa,

— az éves mottéhoz kapcsolédé feladatok koordindlasa, tdmogatasa,

— tudasatadas, tovabbképzések szervezése,

— egylttm{kddés és kapcsolattartas a szlilGi szervezettel,

— fels6oktatasban tanuld hallgatok gyakorlati képzésének, a gyakorlatvezet6 munkatarsak
munkajanak koordinalasa,

— Az Oktatasi Hivatal Bazisintézményi feladatainak ellatasa (pl. jogyakorlatok, modszertani
tudas, specidlis eszk6zok hasznalatanak bemutatasa).
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11 Intézményegységek munkatervei

11.1 Médszertani intézményegység

Vezetbje: Gasparicsné Csillag Agnes

11.1.1 A moédszertani tevékenység kiemelt céljai

A mentadlis egészség és jollét fenntartasanak, fejlesztésének lehetfségeit tudatosan
beépiteni a mindennapokba.

Testi-lelki jollétet tamogatéd mddszereket alkalmazni, erre irdnyulé kilon
programokat, tevékenységeket szervezni a didkok és kollégak szdmara.
Tudatositani az egyéni erésségeket/értékeket és ezek mentén cselekedtetni a
tanuldkat, munkatarsakat.

Kiemelt figyelmet forditani a fizikai egészség megbrzésére, az egészséges kornyezet
biztositasara.

Az erGsségek és értékek kiemelésével pozitiv onértékelésre, egészséges dnbizalom
kialakitasara serkenteni minden didkot és kollégat.

Segiteni a kommunikacié és onkifejezés egyedi megvalésitasait.

Uj ismeretek/készségek megszerzésével elSsegiteni a kollégak jollétét, kielégitve
tuddsvagyukat.

Tamogatni a szocidlis inkluzio sikerességéhez sziikséges kompetenciak
kibontakozasat.

Megtalalni és megtanitani a stresszkezelés, testi-lelki egészség megG6rzésének
modszereit.

A mentadlis egészséget és jollétet tdmogatd életmaddra nevelni a didkokat (helyes
taplalkozas, napirend, alvas, munka és pihenés aranya, hatékony idégazdalkodas)
Hozzdajarulni a palyakezd8 és mindsilés el6tt all6 kollégak sikeres bevdalasahoz a
mentorrendszeren keresztil.

Bdviteni az egymastdl tanulas lehetGségeit munkakdzoségeken belill,
intézményegységen belll és intézményegységek kdzott.

K6z06s projektek, programok szervezésével tudatositani az 6sszetartozast, segiteni
egymast, ndvelni a motivacids bazist.

Rekreacids napot szervezni az intézmény minden dolgozdjanak bevondsaval.
Segiteni az egyuttnevelést, tanacsot adni szul6knek, pedagégusoknak a
mozgaskorlatozottsaggal kapcsolatban felmeril6 kérdésekben, problémak,
bizonytalansagok eloszlatasaban.

11.1.2 A moédszertani tevékenység kiemelt feladatai

A pszicholdgus kollégak aktiv bevondsa a mentdlis egészség és jollét allapotanak
kilénb6z6 programok/tevékenységek altali eléréséhez (mentalhigiénés miihely
létrehozasa a kollégaknak, pszichoedukacids foglalkozasok a didkoknak, kamasz
mhely a tanuldknak, lelki egészség dra az osztalyoknak, sziil6klub a sziil6knek,
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sulinyugi foglalkozasok, gyerekdrama csoport, gyasztréning és konzultacio biztositasa
kollégak szamara).

Koz6s TER célcsoportok létrehozasa a terhelés egyenletes elosztasaval.
Egylttm(ikodés az intézményegységekkel, kozos projektek szervezésében (Science
Day, szavaloverseny, palyaorientaciés nap, rekredcids nap, projekthetek).
Csapatépitd programok tdmogatdsa, koz0sségépité programok szervezése.

A szlil6kkel vald kapcsolat elmélyitése, sziil6k bevonasa a fejlesztési folyamatba,
elégedettségmérd kérdbivekkel aktualis véleményiik feltérképezése.
Mvészetterapids alkalmak a kiégés megel6zés, er6forrds gy(ijtés érdekében.

A tandrdn kivili sporttevékenység lehet6ségeinek szinesitése, fesziiltséglevezetés,
stresszcsOkkentés, tehetség-kibontakoztatds, egylittm(ikodés céljabal.

11.1.3 Adminisztracios tevékenységek

Intézményi felkérések begydjtése

Egylttmkodési megallapodasok létrehozdsa

Jelenléti ivek, szabadsagtablak, teljesités igazolasok vezetése

Tantargyfelosztds elkészitése, ellenérzése

Eves munkaterv megirasa

Kréta konyvelés megvaldsitasa

Beszamoldk elkészitése

Szakvélemények megfogalmazasa

Adatbekérések teljesitése

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése

Statisztikai adatok 6sszegylijtése, megjelenitése

Helyettesitési rend elkészitése

A kozponti adminisztracids és mérési rendszerek feltoltése, kiilonds tekintettel a
NETFIT-re

A digitdlis tanuldi portfélidhoz sziikséges dokumentumok elkészitése, 6sszegydijtése,
feltoltése

A TER-hez kothetd adminisztracids tevékenységek megvaldsitasa

Oraldtogatasi jegyz6konyvek elkészitése (6nértékelés, vezetdi értékelés)

11.1.4 Szervezési tevékenységek

Habilitacids/rehabilitacids 6rak tervezése

A mozgasnevelés egyéni és csoportos, tornatermi és uszodai rendszerének feldllitasa
Logopédiai fejlesztés szervezése (beszédproblémak korrekcidja, a nem beszélé
tanulék ellatasanak, az augmentativ és alternativ kommunikaciora valé
felkészitésének tdmogatasa)

Pszicholdgiai megsegités szervezése (egyéni és csoportos pszicholdgiai foglalkozasok,
konzultaciok szervezése sziil6kkel, pedagdgusokkal)

EGYMI felkérések kezelése, az ellatas megszervezése, érzékenyité attitlidformald
programok szervezése, kbzosségépités tandrakon kivil (cool-tira alacool-tura
szervezés, csaladi karacsony, csaladi tabor), j6 gyakorlatok tapasztalatcseréje,
tanacsaddasi-képzési (kllsé-belsé) lehetdségek szervezése

Gydgyaszati és rehabilitacios segédeszkoz ellatas szervezése, koordindlasa,
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Munkak6z0sségi, munkacsoport és intézményegység szintli megbeszélések
szervezése

Intézményegységen beliili és intézményegységek kozotti egylttmiikodések, kozos
projektek, teamek, esetmegbeszélések, bels6 tudasataddsok szervezése

“Ne Parazz” Tanévnyité Sportnap megszervezése

Rekreacids nap szervezése.

Mozgasjavitd Kupa események szervezése

Magyar Didksport Napjanak szervezése

Magyar Parasport Napjanak szervezése

TarvaVar program szervezése

Szemléletformalé programok szervezése

Egyetemi hallgatdk gyakorlatainak szervezése

Nyilt napok, hospitaldsok, bemutatd 6rak, csaladi napok, taborok, sportversenyek
szervezése, sportszakkorok miikodtetése

Oraldtogatasok szervezése

TER megbeszélések szervezése

11.1.5 Szakmai tevékenységek

Habilitacids, rehabilitacids tevékenység (mozgasneveli, utazo gyogypedagogusi,
logopédiai, pszicholdgiai) biztositdsa intézményen belil és az egylttneveld
intézményekben

Szemléletformalé programok megvaldsitasa, igény szerint

Az egyiittnevel6 intézményekben tanulé mozgaskorlatozott gyermekek, fiatalok
beilleszkedésének tdmogatdsa, az egylttnevel6 pedagdgusok mddszertani
tdmogatasa, esetmegbeszél6 teamek vezetése a befogadd intézményekben, igény
szerint hospitalasi lehet6ség biztositasa

Kiscsoportos esetmegbeszélések megvaldsitasa

K6lcsonds hospitaldsok szervezése

Belsé tuddsatadasok szervezése

Intézményegységek kozotti egylttmikodések facilitalasa

Tovabbképzések tamogatdsa

Mérések: alap és specialis tesztek, évenkénti visszatesztelések, NETFIT

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése, digitalis tanuldi portfélié mlkoddtetése
Szakdolgozati és egyéb kutatasok tdmogatasa

TER intézményegység szint(i megvaldsitadsa a munkakdzosségvezeték bevonasaval
Mentorrendszer mikddtetése, felkészités a minGsitési eljarasokra.

Egységes szemléletl gyakorlatvezetés, egységes elvaras rendszer alkalmazasa
Kozrem(ikodés disszeminacios programok megvaldsitasaban

TarvaVar program megvaldsitasa

Bazisintézményi tevékenységek megvaldsitdsa

Az intézmény népszer(sitése kils6 szakmai megjelenésekkel

11.1.6 Kiemelt szakmai tevékenységek

Az SHF-n és 6vodaban dolgozé, féként mozgasfejlesztéssel foglalkozd szakemberek

s _ s

Osszefogdsa, az el6z6 év értékelése alapjan kdlcsonds hospitalasok szervezése,
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esetmegbeszélések megvaldsitasa, egymastdl tanulas lehetGségének kiaknazasa,
megoldaskdzpontu problémakezelés

IV. ,Ne parazz” sportnap megvaldsitds

Mindsit6 eljarasok segitése, mesterprogramok megvalésitasanak tdmogatasa

A Mozgasjavité Didk Sport Egyesiilet m(kodtetése: sportélet tovabbfejlesztése,
sportversenyeken vald részvétel tdmogatdsa, kapcsolattartds sportegyesiletekkel,
sportszervezetekkel, Uj lehetGségek/kapcsolatok feltarasa, Mozgasjavité Kupa
versenyeinek szervezése, lebonyolitasa, palyazati lehet&ségek nyomonkovetése
Erasmus projektekben vald aktiv kozrem(ikodés

Szakorvosokkal torténé szoros egyittm(ikodés megvaldsitdsa

Folyamatos részvétel a jov6 szakembereinek képzésében

Kollégak tdmogatdsa a motivacio és a kiégés prevencid jegyében

Integrald intézményekkel vald egylttmiikodést tdmogatd partneri kapcsolat
kialakitasa, fenntartdsa

A szocidlis munkassal kialakitott kapcsolat fenntartdsa, az aktualis és relevans
problémak sikeres megoldasa érdekében

Eszkdzkolcsonzé mikodtetése

A TER &tgondolasa, az egyéni teljesitmény célok Gjragondolasa

Szakmai alapokra épulé éralatogatasi megbeszélések, az 6nértékelés és vezetdi
értékelés dsszevetésével

11.1.7 Innovacios tevékenységek

Sziil6klub az SHF tagozaton

Fascia képzés megvaldsitasa, a tanultak alkalmazasa a mindennapokban,
hatékonysaguk vizsgalatdra szolgalé mérések elvégzése

Vizsgdlati labor kialakitas, alap mérésekkel torténd validalas

11.1.8 Az év mottéjahoz kapcsolddo tervek

Rekreacids nap szervezés

Sajat élmény(i fascia alapu nyujtds lehet&ségének kiprébalasa

Tananyag adaptalasa, a tanulas egyéni megsegitése a stresszcsokkentés,
sikerélményhez juttatds érdekében

Mindfullness és relaxacids gyakorlatok 0sszegy(jtése és bevezetése a tandrdkba
Csapatépit6é programok szervezése, tdmogatasa

11.1.9 A 2024/25-6s tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok

Javaslat Tervezett tevékenység

Mentalis Egészség Hete - szervezés A mentalis egészséget tamogatd
programsorozat szervezése

SHF tagozat - szll6klub megvaldsitas Sziil6klub megvaldsitas az intézményi mottéhoz
kapcsolédva

Logopédusok és mozgasnevelGk kozotti Horvath Tamas - Berényi Eva: karateoktatas

egyuttmikddés specialis témakban Kalman Dominika - logopédusok: mandibula-
terdpia és logopédia pozitiv egymasra hatasa
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Play Decide-ra épil6 szemléletformalé
programok szervezése integralé
intézményekben

Ujlaki Altalanos Iskolaban megvaldsitott Play
decide-ra épil6 szemléletformalas

Fascia tréning intézményen bellli megvaldsitasa

2025. augusztus 25-26 - két képzési nap

Tamogatott hétvégi sporttdbor megvaldsitasa

2025. 10. 3-5. Dunavarsany

11.1.10A médszertani intézményegység-vezeto ellendrzési tevékenysége

11.1.10.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv

Erintett munkatars szept. | okt. nov.

dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.

uj kollégak X

mindsulés el6tt allo X
gyakornokok

mentorok X

utazé X
gyogypedagdgusok

logopédusok

TER-el kapcsolatos 29-
Oraldtogatdsok 04.

23- 13-
27. 17.

11.1.10.2 Ellenérzési terv

Ellenérzési terilet szept. | okt. nov.

dec. jan. febr. | marc. | apr. maj.

csoportbontdsok, X
felkérések,

egyuttmikodési
megallapodasok

oraszervezések, X
orarendek

kréta konyvelés X

helyettesitési rend X

EFT-k szakvélemények X
elkészitése, digitalis
tanuléi portfdlié
feltoltése

szakkorok X

statisztikai adatok

NETFIT mérési adatok

feladatok, felelGsségi X
korok kiosztasa,
ellenérzése

szabadsagolasi terv X
elkészitése, a
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megvaldsulas nyomon

kovetése

mérések X X
zarovélemények X

11.1.11 Humaneroforras

Tevékenység

Munkatars

Helyszin

Logopédus munkacsoport

Logopédiai fejlesztés
Gyakorlatvezetés
Mentori tevékenység

Hegedds Krisztina

Alt. Isk. Gimnazium

Logopédiai fejlesztés
Gyakorlatvezetés

Berényi Eva

Alt. Isk.

Logopédiai fejlesztés
Gyakorlatvezetés

Schneider Kitti

Alt. Isk. Gimnazium

Logopédiai fejlesztés

Gerencsér Kamilla Klara

Alt. Isk. Gimnazium

Pszicholégus munkacsoport

Pszicholdgiai tevékenység

Gera Zso6fia

Minden intézményegység

Pszicholdgiai tevékenység

Erdélyi-Baldzs Szabina

Minden intézményegység

Pszicholdgiai tevékenység

HegedUs Judit

Minden intézményegység

Pszicholdgiai tevékenység

Adam Anna Julia

Minden intézményegység

MozgasnevelGi
munkak6z6sség

Mozgdsnevelés
Munkak6zosségvezetés
Szakkori tevékenység
Gyakorlatvezetés

TER

Fazekas Bianka

Alt. Is., Gimnazium

Mozgasnevelés
Gyakorlatvezetés
Szakkori tevékenység

Csepregi Erika

Alt. Isk., Gimnazium

Mozgasnevelés
Gyakorlatvezetés
Mentori tevékenység

May Gabriella

Alt. Isk., Gimnazium

Mozgasnevelés
Gyakorlatvezetés
Szakkori tevékenység

Laszlé Anita Maria

Alt.isk., Gimnazium

Mozgdasnevelés
Gyakorlatvezetés
Segédeszkozellatas szervezése
(ortopéd cip6k)

Nagy Julia

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdasnevelés

Szakkori tevékenység
Autizmus spektrum zavar
terapia

Gyakorlatvezetés
Eszkozkolcsonzé mikoddtetése

Nagy Virag Szilvia

Alt.Isk., Gimnazium
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Mozgdasnevelés
Autizmus spektrum zavar
terdpia

Juhasz Eszter

Ovoda

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés

Handkiné Jozsa Judit

Alt.isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés

Golya-Szakacs Nora

Ovoda

Mozgdsnevelés
Szakkorvezetés

Gyarmati Andrea

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Eszkdzkolcsonzé mikodtetése
Mentori tevékenység
Szakkorvezetés

Szabd-Zsamboki Eniké

Alt.isk. gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Kerekesszék ligyintézés

Fodor-Nagy Gréta

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés

P6cz Emma

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Szakkori tevékenység

Pava Anna

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Mentori tevékenység

Gyéri-Schonfeld Erika

Ovoda

Mozgdsnevelés

Horosz-Takacs Orsolya

Alt.Isk., Gimnazium

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Mentori tevékenység

Kalman Dominika

Alt.Isk., Gimnazium

NOKS/gyogytornaszok

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés
Szakkori tevékenység

Weimann Antdnia

Alt.isk., Gimnazium

Mozgdasnevelés

Mohai Flora

Alt.isk., Gimnazium

Mozgdasnevelés

Nagy Bendeguz

SHF tagozat

Mozgasnevelés
Szakkori tevékenység

Liptak Noémi

Alt.isk., Gimnazium

NOKS/Uszéedz6k

Uszés oktatas Szlics Istvan Alt.isk., Gimnazium, MDSE
Szakkor

Uszés oktatas Kovacs-Kézdi Réka Alt.isk., Gimnazium, MDSE
Szakkor

Utazo gydgypedagodgusi

munkak6z6sség

Mozgdsnevelés
Munkak6zosségvezetés
Gyakorlatvezetés
Mentori tevékenység

Molnar Szabina

Budapesti integrald
intézmények

Mozgdsnevelés
Mentori tevékenység
Szakkori tevékenység

Szépvolgyi-Rudalics Lili Kamilla

Budapesti integrald
intézmények

Mozgdsnevelés
Gyakorlatvezetés

Hainzmann Zséfia

Budapesti integrald
intézmények
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Mentori tevékenység
Mozgasnevelés Orosz Dominika Budapesti integralé
intézmények
Mozgasnevelés Sénfeld Julia Budapesti integralé
intézmények
Mozgasnevelés Németh Lili Budapesti integralé
intézmények
Mozgasnevelés Fazekas Janka Budapesti integralé
Gyakorlatvezetés intézmények
Mentori tevékenység
Mozgasnevelés Pelbart Zsanett Budapesti integralé
Gyakorlatvezetés intézmények
Mozgdsnevelés Hajos Réka Viktodria Budapesti integrald
intézmények
Mozgasnevelés Kovats Timea Eszter Budapesti integralé
intézmények
Mozgasnevelés Boddcs Diana Budapesti integralé
intézmények

11.1.12 A médszertani intézményegységhez kapcsol6do sajatos munkatervi
eseménynaptar

Feladat 2025. 2026.

Felel6s 08. | 09.]10.| 11. | 12. | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.

: NeParazz tanévnyito sportnap 25.
: Csillag Agnes

: Magyar Didksport Napja 26.
: Fazekas Bianka

: MJK Boccia I. forduld 17.
: Laszlé Anita Maria

: MJK Usz3s I. forduld 20.
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

: MJK Uszas II. forduld 29.
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

: MJK Uszas lll. forduld 05.
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

Am A A A AmHAm A

.. MJK Boccia Il. Fordulé 20.
Magyar Parasport Napja
: Laszl6 Anita Maria

: MJK Uszas IV. forduld 23.
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

: MJK ligyességi verseny 14.
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka

: NETFIT mérés 04-
: Csillag Agnes, Fazekas Bianka 08.

mAmAmAm
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11.2 Ovodai intézményegység

Vezet6je: Tapa Gergely

11.2.1 Az 6vodai tevékenység kiemelt céljai

e Tovdbb erdsiteni a komplex gydgypedagdgiai szemléletet a foglalkozdsok egyéni
sziikségleteket szem el6tt tarté tematizdlasaval, a rehabilitdciés célu fejlesztések
tdmogatasaval és team munka meger@sitésével, az O6vodai szinti tuddsmegosztas
Osztonzésével.

e Kiprébalni, ellendrizni az Gj évodai napirendet és tevékenységrendszert, kiilonos tekintettel az
dévodai mozgdsnevelés teriletére.

e Kidolgozni az délutanos pedagdgus tevékenységeit szabalyozd protokollt.

e Megélni a mindennapokat.

11.2.2 Az dvodai tevékenység Kiemelt feladatai

e Az 6voda tevékenységrendszerének és napirendjének optimalizaldsa
e A kollégak mentalis egészségének figyelemmel kisérése, rekredcids lehet6ségek biztositasa

11.2.3 Adminisztraciés tevékenység
 Ovodai dokumentumok naprakész vezetése
e Egyéni fejlesztési tervek/tanuldi portfolio vezetése
e Pedagdgiai vélemények, szakvélemények kiadasa
e Adatszolgaltatas, statisztika készitése
e Igazolasok kiaddsa
e Szabadsdgtervek vezetése
e Pedagdgus értékelés lebonyolitasa

11.2.4 Szervezési tevékenység
e Kirandulasokhoz, szabadidGs programokhoz kapcsolédd szervezési feladatok elvégzése.
e Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas kiilsé partnerekkel
e Team megbeszélések szervezése szakmai feladatok vagy esetmegbeszélés kapcsan
e Pedagdgus-minGsités tamogatdsa

11.2.5 Szakmai tevékenység
« Ovodai munkacsoport megbeszélés heti rendszerességgel
 Ovodai mozgasnevelSi munkacsoport megbeszélés kéthetente
o Osszévodai munkatdrsi értekezlet havonta
e FPSZ Székhelyintézményi SzakértGi Bizottsaggal valé kapcsolattartas, szakértSi vélemények
elkészitése
e Folyamatos kapcsolattartas sziil6kkel
e Egylittm(ikodés az intézmény tobbi intézményegységével, munkakdzosségeivel
e Tanfolyamokon, konferencidkon valé részvétel
e Felmérések vizsgdlatok végzése
e Szemléletformald alkalmak lebonyolitdsa

11.2.6 Innovaciés tevékenységek
e Ovodai mozgdsnevelés protokoll beemelése a napi gyakorlatba
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e A gesztusnyelvi és a képi és targyi kommunikacids lehet&ségek fejlesztése

e Az 6voda ebéd utani id6szakanak pedagdgiai szempontl hasznositdsa

Az év mottojahoz kapcsolodo tervek

e A csoportmunka zenés, hangszeres tamogatdsanak kidolgozasa

e A csoportkohézié erGsitése pszicholégusok bevondsaval, kozos programok szervezésével,

belsé rekreacios lehetGsége kihasznaldsaval

11.2.8 A 2024/25-6s tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok

Javaslat

Tervezett tevékenység

Allandé délutanos pedagdgus alkalmazasa

kidolgozasa

A délutani tevékenységek rendszerének

11.2.9 Az d6vodai feladatok megvaldsitasahoz rendelt humaneréforras

Csoport megnevezése

Csoportvezetd

Pedagdgus

Asszisztens

Kék csoport

Foldesi Anna

Laczkd Lili

Kovacs Balint

Piros csoport

Berkes Orsolya

Borzan Tinde

Zakarias Eva

Sarga csoport

Pollak-Liling Judit

Tajthy Katalin

Demeter Zsofia

Z61d csoport

Turi Sara

Keresztesi-Fleck Dalma

Hunyds Adrienn

Lila csoport

Kiss Krisztina

Oszlanczi-Hivatal Nora

Lénartné Peti Melinda

Mozgdasneveld

Barki Lilla
ITuza Dorottya

Logopédus

Pintér Mariann

Délutanos pedagdgus

Kiss Kira Laura

Asszisztens

Ferencz Kitti

11.2.10Az 6vodai intézményegység-vezeto ellendrzési tevékenysége

11.2.10.1

Ora- foglalkozdsldatogatdsi terv

Erintett munkatars

szept. | okt.

nov.

dec. jan. | febr.

marc.

MinGsités el6tt allé
munkatarsak:
o Keresztesi-Fleck
Dalma
e Laczkd Lili

Piros csoport

Z6ld csoport

Kék csoport

Sarga csoport

Lila csoport
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11.2.10.2 Ellendrzési terv

Ellenérzési teriilet szept. | okt. nov. | dec. jan. | febr. [ marc. | apr. m4;j.
Nevelési terv 30.

elkészitése

Kirandulasok szervezése | 10.

Egyéni fejlesztési tervek 30. 30.
Ujonnan
érkez6k

Plusz egy évet kéré 30.

6voddasok szakértdi
véleménye

Iskolat kezd6 gyerekek 31.
szakért8i véleménye

Ev végi dvodai 30.
vélemény

11.2.11Az 6vodai intézményegységhez kapcsolodo sajatos munkatervi eseménynaptar

11.2.11.1 A nevelési év

e 2025. szeptember 1. els6 nevelési nap
e 2026. augusztus 31. utolso nevelési nap
e 2026. julius 6. - augusztus 16. nyari zaras

11.2.11.2 Események, rendezvények

Feladat 2025. 2026.

Felel6s 08. [09. |10. [11. |[12. [01. | 02. | 03. | 04. | 05. |O06.
Ovodai sziilSi értekezlet 11. 09.
F: Tapa Gergely

Nevelésmentes napok 26. | 18. 13. | 10. 13. 15.

F: Tapa Gergely

Kirdndulas 2. | 13. 19. | 23. | 07. | 05.
F: Pollak-Liling Judit 26. 14.
Mihaly-nap 29.

F: Turi Sara

Mikulas 5.

F: GyG6ri-Schonfeld Erika, Barki
Lilla, Borzan Tliinde

Csaladi adventi kézmdves 12.
F: Oszlanczi-Hivatal Nora, Kiss
Krisztina, Tajthy Katalin, Kiss Kira
Laura

Karacsony piknik 17.
F: Keresztesi-Fleck Dalma, Turi
Sara
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Farsang 27.
F: Polldk-Liling Judit, Golya-
Szakacs Nora, Juhasz Eszter

Husvét 31.
F: Laczké Lili, Foldesi Anna

Gyereknapi csaladi nap 29.
F: Pintér Mariann, Gélya-Szakacs
Néra, Tuza Dorottya, Tajthy
Katalin

Evzaro, Ballagas 12.
F: Berkes Orsolya, Borzan Tiinde,
Pollak-Liling Judit, Tajthy Katalin
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11.3 Altalanos iskola intézményegység

Vezetdje: Farkas Julianna

11.3.1 Az altalanos iskolai tevékenység kiemelt céljai

Az dltaldnos iskolai nevelés-oktatds, mozgasfejlesztés, sérilésspecifikus ellatas, egyéniesitett
megsegités (eszk6zok moddszerek adaptacids alkalmazasa) biztositdsa a valtozatos, sokszinl
sériltséggel bird tanuldknal. —

Az el6z6 tanévekben bevezetett, az 1. osztaly tananyagtartalmanak két tanévre torténé elosztasat
tovabb tdmogatni és megerd@siteni. Az 6nallé tanulds tdmogatdsa tovdbbra is kozéppontban lesz,
biztositva a szlikséges tdmogatast és megerdsitést a didkok szamara. —

Az 6nallé tanulds tdmogatdsanak megvaldsitdsa érdekében mérési mddszereket alkalmazunk, az ezek
alapjan kidolgozott fejlesztéseket adaptaljuk és bevezetjik. E folyamat soran kilénos figyelmet
forditunk a tanuldsi technikdk és motivacids stratégiak alkalmazdsara, hogy a didkok egyéni
szikségleteit a leghatékonyabban tudjuk tdmogatni.

11.3.2 Az dltaldnos iskola kiemelt feladatai

Aktiv, alkotd részvétel a digitalis portfolid tovabbfejlesztésében, feltoltésében, mikodtetésében.

Az intézményi célok megvaldsulasat szolgalod feladatokhoz vald csatlakozas.

Részvétel tdmogatdsa a pedagdgus teljesitményértékelésben, jogszabalyoknak megfelelen a TER
rendszerben.

A bels6 tuddsmegosztdsok, egyluttmikodések, egymadstdl valod tanulas facilitaldsa, tdmogatasa.

Az 6ndllé tanulds tamogatdsa, az egyéni haladdsi Utvonalak kidolgozasa, az egyéni fejlesztés, az
esetmegbeszélések, valamint a kompetenciafejlesztés és tehetséggondozads 4altaldnos iskolai
megvaldsitdsa érdekében minél sokrétlibb egylittmikodést folytatunk a tobbi intézményegységgel.
Az intézményegységi tanfelligyeleti intézkedési terv megvaldsitasa, koordinalasa

NAT2020 bevezetése felmend rendszerben.

Ora-és foglalkozaslatogatdsok az egyiittm(ikddés és kdlcsdndsség jegyében.

Mérési-értékelési eredmények tapasztalatainak beépitése a napi tevékenységekbe.

11.3.3 Adminisztracids tevékenységek

e A napi biztonsdgos mikoddéshez sziikséges dokumentumok elkészitésének tdmogatdsa és
irdnyitasa.

e KRETA naplé feltoltése, kitdltésének havonkénti ellenérzése.

e A kodzponti adminisztracios és mérési rendszerek feltdltése — a fenntarto altal kért
adminisztracio teljesitése.

e El6z6 tanévbe bevezetésre keriilt TER tdmogatasa, a megvaldsulds nyomon kovetése,
ellenGrzés és értékelés.

e A szabadsagolasi terv elkészitésének tdmogatasa, a megvaldsulds nyomon kovetése

e Tanmenetek elkészittetése, ellenbrzése.

11.3.4 Szervezési tevékenységek
e Ev eleji Baratkozd taldlkozé szervezése, lebonyolitasa.
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11.3.5

11.3.6

Az drarend el6re meghatdrozott szabalyok, elvek alapjan térténé készitésének tdmogatasa; a
felekezeti hittandrak és a tantdrgyi csoportbontasok figyelembevételével.

FGiskolai gyakorlatok, terepgyakorlatok szervezésének tdmogatasa.

Unnepek, hagyomanyok, versenyek (tanulmanyi, kulturdlis, sport) szervezése és rendezése,
megvalodsitds tamogatdsa.

Részvétel tankerileti és orszagos komplex versenyeken.

Tanulmanyi kiranduldsok, erdei iskola szervezése.

Altalanos iskolai nyilt napok szervezése.

Palyaorientaciés nap szervezése, szlil6k tajékoztatdsa a tovabbtanulds menetérdl.
Egyenletes munkaerG-terhelés kialakitdsa, megvaldsitasa, nyomon kovetése.

Alsés-, fenntartasi-, digitalis témahetek és PENZ7 megvaldsitasa.

Az iskolai intézményegység minden tanuléjanak 16 draig az iskolai oldalon napkdzis
foglalkozasok szervezése, munkacsoport tamogatdsdval.

El&z6 tanévbe bevezetésre keriilt TER tdmogatasa, a megvaldsulas nyomon kovetése,
ellenBrzés és értékelés.

Tandrai helyettesités szervezése, napi szintl megvaldsitasanak tdmogatasa

Az egyéni munkarendben tanulé didkok egyéni felkészitésének tdmogatdsa, félévi és év végi
osztalyozo vizsgak szervezése és lebonyolitadsdanak nyomon kovetése és ellenérzése.

Szakmai tevékenységek

A Gydgypedagdgiai, Osztalyfénoki (digitalis tanuldi portfolid) munkakozdsség, valamint a TER
munkacsoport szakmai tevékenységeinek tdmogatdsa, ellendrzése

Egylttmdkodés a Digitalis, az Osztalyfénoki, a Gyogypedagdgusi, a Komplex Tdmogatasi
Igény munkakdzosséggel.

Szakmai egylttmikodés a gyermekvédelmi és a Diakdnkormaéanyzatot tamogaté
munkatarssal.

Valamennyi didk 6nallé tanuldsanak tamogatdsa, minden tevékenységbe vald aktiv bevonasa,
fokuszban a kils6-belsé motivacio, a tanulasi kbrnyezet, spec. tanuldsi technikak,

Tanorak, foglalkozasok latogatasa (elsGsorban: 1/1/a. 1/1/b, 1/2a, 5F; kiil6nds tekintettel az
0nallé tanulas tdmogatdsara, differencidlasra, az egyéni fejlédési utakra, a specialis oktatasi
segédeszkozok adaptalt alkalmazasara, a pedagdgus-asszisztens egylttm(ikodésre, a
motivacio, motivaltsag megsegitésére.

Szoros egyluttmikodés az intézményben m(ikodd, tamogatd egységek, csoportok,
szervezetek képviselBivel.

Innovacios tevékenységek

Enyhe értelmi fogyatékos tanterv szerint haladé diakjaink szamara csoportbontas szervezése
igény szerint.

Szakmai egylttm(ikodés erdsitése a Mddszertani - és az SHF intézményegységgel.

FelelGs szUlGi attitlid erdsitése a palyavalasztas és tovabbtanulds témakorokben.

Egyéni munkarendben tanuld didkok intézményi protokolljanak kiegészitése igény szerint
Az 1.-2. évfolyam szdmara dtdogozott helyi tanterv tovabbi tdmogatdsa, hozzajarulas az
0nallé tanulas fokuszu helyzetelemzéshez és tanulmany elkészitéséhez, amely tartalmazza
mind az eredményeket, mind a lehetséges fejlesztési irdnyokat.

A digitalis tanuldi portfolid, mint intézményi innovacié megvaldsitasaban aktiv, alkotd
részvétel

Az arnyékpedagdgus intézményi protokolljanak elkészitése és bevezetése.
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11.3.7 Az év mottéjahoz kapcsolddo tervek

Az altalanos iskola célja az intézményi mottdhoz kapcsoléddan egy olyan jolléti allapot
tamogatasa, ahol Ugy a tanuld, mint a pedagdgus megvaldsithatja sajat képességeit, képes
megbirkdzni az élet okozta stresszel, tud produktivan tevékenykedni és képes bekapcsolddni az

iskolai és az iskola falain tulmutato kozosségbe. Fontosnak tartjuk a mentalis egészség

alapjaihoz kapcsolddé ismeretszerzést az alabbi terlleteken: stressz, trauma, toxikus kdrnyezet

€s onpusztitd életmadd. Intézménypszicholdgusok bevonasaval terveziink tréningeket szervezni

stresszkezelés, relaxacio, tudatos életmadd, hatékony idémenedzsment, tamogaté emberi

kapcsolatok, j6 min&ségul alvas, egészséges taplalkozas témakorokben.

Tovabba célunk a fejlédést eldsegitd tanulasi kornyezetet tovabbfejlesztése, személyre szabott

tanulasi stratégiakkal novelve a hatékonysagot és elésegitve a magabiztos tudastranszfert.

11.3.8 A 2024/25-6s tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok és tervezett

tevékenységek

Javaslat

Tervezett tevékenység

Arnyékpedagdgus alkalmazdsanak lehetéségei

Az drnyékpedagdgus intézményi protokolljanak
elkészitése és bevezetése, a Tankerilet szakmai
Utmutatdsa és jovahagydsa mellett.

Intézményi TER fellilvizsgélata.

Munkacsoport alakitdsa a TER
felulvizsgalatara, indikatorok differencialasa
és 0sszehangoldsa; a vallat feladatok
megvalosulasanak nyomon koévetése.

Mentalis egészség és jollét

Fontosnak tartjuk a mentalis egészség
alapjaihoz kapcsolédé ismeretszerzést az
alabbi terlleteken: stressz, trauma, toxikus
kornyezet és Onpusztitd életmad.
Intézménypszicholégusok bevonasaval
tervezlink tréningeket szervezni
stresszkezelés, relaxacio, tudatos életmaéd,
hatékony idémenedzsment, tamogaté emberi
kapcsolatok, j6 min&ségl alvas, egészséges
taplalkozas témakorokben.

Az intézmény honlapjanak frissitése, az
altalanos iskolai egység adataival,
eseményeivel.

Egylttmdkodés a honlap kezelGjével.

11.3.9 Az altalanos iskolai feladatok megvaldsitasahoz rendelt humanerdéforras

Osztaly megnevezése Osztalyfénok

Gurulé/Napkézis | Asszisztens

ped.

1/1/a

Hajas Eszter

Odor Antal,
Té6th-S. Erika

Szendrei Virag
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1/1/b

Selényi Judit

Veobreos Tunde

Veres Klara,
Giday-K. Fanni

1/2.a. Mészdrosné Szentmikldsi | Ursu Zsuzsanna Lisdczki Lipcsei
Anita Ildikd, Fodor
Fléra
2/a Kovacs Major- Marosi Anita
Petra Berecz
Andrea
2/b Fabianné Zadori- Kalocsai Andrea
Szoll6si Rudolf Edit
lldikd
3/a Besszer Kiss- Horvath Déra
Rebeka Kovatsik
Monika
4/a. Rati Barabas Dobos Réka
Orsolya Anna
4/b. Simon Varré Ribané Santa Kornélia
Beata Anna
5 fz. Varadi Mdnika Varadi Modnika Bertalan Beata
5/a Barcsiné Z. Andrea Benczur Gabor B&di Andrea
Sandor
5/b. Drabb Lilla Szabd-Kdczidn L6rentei
Fruzsina Adrian
6/a Homanyi Péter Fazekas Izabella Négyesi N.
Viktoria
6/b Kovacs Henrietta Kovacs Henrietta Somlai Dorka
7/a Hernadiné Gy. Fléra Poczik Petra Paar Erika
7/b Kalman Dominika Poczik Petra Porumb Judit
8/a Csurgo Krasznai Péter
Krisztina Krasznai Szilard
8/b Kiss — Kiss Eva
Kovatsik
Monika

Egyéb tanar munkatarsak

Beosztasa, feladata

Locsmandi Alajos

etika

Barsy Anna

fizika

Biriszlo - Karay Eszter

egyéni fejlesztés

Csernus Eva

bioldgia, kémia

Csillag Agnes

mozgasnevelés

Farkas Bernadett

kémia, bioldgia

Fazekas lzabella

matematika

Hernadiné Gyérivanyi Flora

foldrajz

48 |0ldal




Hermann Péter

vizualis kultura

Kaposvari Katalin

magyar nyelv és irodalom

Kollar Katalin

magyar nyelv és irodalom, természettudomany

Kévéri Agnes ének-zene
Mardt Orsolya angol nyelv

Nagyné Fatalin Andrea

pénziigyi és vallalkozasi ismeretek

Péteri Annamaria

torténelem

Pusztai Anna

egyéni fejlesztés

Schell Livia

matematika

Suhajda Péter

magyar nyelv és irodalom, etika hit és erkdlcstan

Tofalvi-Balassa Szilvia

ének-zene

Szanyi-Dancs Gabriella

egyéni fejlesztés

Varga Gabriella

egyéni fejlesztés

Varga Karoly

matematika

11.3.10Az altalanos iskolai intézményegység-vezeto ellendrzési tevékenysége

11.3.10.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv
Erintett munkatars szept. | okt. nov. | dec. jan. | febr. | marc. | apr m3j
Hajas Eszter X X X X
Salényi Judit X X X
Veobreos Tiinde X
Szendrei Virag X X X
Hernadiné Gy. Fléra X
Kalman Dominika X X
Benzur S. Gabor X X X
Poczik Petra X X X
Szanyi- Dancs X X X X
Gabriella
Varadi Monika X X X
Fazekas Izabella X X X
Varga Gabriella X X

11.3.10.2

Ellenorzési terv
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Ellenérzési terulet

szept.

okt.

nov.

dec.

jan.

febr. | marc. | apr. | maj. | Jan.

Asszisztensek
munkabeosztasa,
munkaterhelésének
ellen6rzése

KRETA naplé
adminisztracioja

TER vallalasok

Tanugyi
adminisztracios
feladatok

Gyodgypedagogusi
munkakozosség
munkatervi
feladatainak
megvaldsulasa

Osztalyfénoki
munkakdzodsség
munkatervi
feladatainak
megvaldsulasa

Napkdzi munkacsoport
munkatervi
feladatainak
megvaldsulasa

Munkaidg,
helyettesitések

11.3.11 Az altalanos iskolai intézményegységhez kapcsolddo sajatos munkatervi
eseménynaptar, rendezvények

Feladat 2025. 2026.

FelelGs 08. 09. | 10. | 11. |12.| 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.
Tanévnyité innepély (4. 1.

Osztalyfénokok)

Sériilt Gyermekek Napja _ 16.

Févarosi Allatkert

A Vilag legnagyobb tandraja 29. | 03.

programhoz csatlakozas -

Kollar Katalin

Tovabbtanulasi tajékoztato 11.

és sz(il6i féorum — Csurgd

Krisztina, Farkas Julianna

MVM Elménynap _ Selényi 16.

Judit

Osztalyozd megbeszélés és 27- 19-
értekezlet 30. 22.
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Kozponti irasbeli felvételire
jelentkezés — Csurgd
Krisztina és Kiss — Kovatsik
Monika

30.

Karacsonyi kézmf(ives kuckd
- Besszer R., Rati O., Pusztai
A, Selényi J. Hajas E.

Karacsonyi bazadr — Kaposvari
Katalin, Varadi Ménika

15

Farsang hete — Kiss-Kovatsik
M., Veoreos T. M.-B. A. S

“Felment6sereg” Csurgd K.
Selényi J. Fazekas I. Sz-
Koczidn F. Besszer R.

11.

Kozépiskolai jelentkezési
lapok leadasa — Farkas
Julianna

17.

Fenntarthatésagi témahét
_Kollar Katalin

24

Alsés digitalis témahét
Kovacs P. F. Szoll6si |. Sz.-K.
Fruzsina, Varga G. B.-K.
Eszter

23-
27.

Madarak és fak napja -Egész
intézmény

13.

Ballagas, tanévzaré - Csurgd
Krisztina, Kiss-Kovatsik
Monika, H. Gy6rivanyi F.
Kalman D.

19.

Tanulmanyi versenyek
gyGzteseinek kirdndulasa -
Farkas Bernadett

27.

Erdei Iskola — Rati Orsolya és
Simon Beata

8. -
12.

11.3.12 Tanulmanyi versenyek

Feladat
Felel6s

2025.

2026.

08.

09.

10.

11.

12.

01.

02.

03.

04.

05.

06.

Jatékos matematikai logikai
verseny — Simon Beata, Zadori
Rudolf Edit

23.

Alsds szavaldverseny - Ursu
Zsuzsa, Mészarosné Szentmikldsi
Anita

13.

Felsds szavaldverseny - Homanyi
Péter

27.
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Angol nyelvi verseny - Barcsiné
Zambori Andrea

Versenykiiras szerint

Oszi nevezés 2025. oktéber

Tavaszi nevezés 2026. marcius
“FelmentGsereg” Csurgd K. 11.
Selényi J. Fazekas |.Besszer R.
Aranytoll helyesirasi verseny — 22.
Varadi Monika Heged(s Krisztina

11.3.13Részvétel szinhazi és egyéb kulturalis programokon, eléadasokon,
hangversenyeken, valamint 6shonos allatok megismerése

Intézményiink kiilonos figyelmet fordit az altaldnos iskolak 1-8. évfolyaman, a tanitasi év soran

tervezett szinhazi, tanc- és cirkuszi el6adasok, komolyzenei hangversenyek, valamint az 6shonos

allatok bemutatdhelyei latogatdsara az alabbi alkalmakon:

— EFOESZ allatkerti latogatés

— tanulmanyi kirdnduldsok
— Lazar Ervin Programok

— Komolyzenei hangverseny

— szinhazlatogatasok,
—  mozi,
—  sth.

Kllénosen a kiilsé programok szervezésekor a mozgdskorlatozott tanulék szamara biztositani kell és a

helyszinekre torténd eljutast - els6sorban akaddlymentesitett jarmuvekkel -, valamint a részvételhez

szlikséges akadalymentes kdrnyezetet is.
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11.4 Gimnaziumi intézményegység

VezetGje: Petras Péter

1141

11.4.2

A gimnaziumi tevékenység kiemelt célja

Az éves mottdhoz kapcsoléddan a biztonsagot nyujtd és tdmogatd iskolai kozosség
kialakitasa; a mentalis egészség alapfogalmainak, jeleinek és sziikség esetén a segitségkérés
lehet6ségének megismertetése a didkokkal

Tamogatni a tanuldi eredményességet a redlis én- és jov6kép kialakuldsa, valamint a realis
rovid- és hosszutavu tanuldi célkitlizések megvaldsuldsa érdekében.

Vizsgalni a tanuldk folyamatos teljesitményét és ezek elemzése soran keletkezé
tapasztalatokat tudatosabban felhaszndlni a tanuldk tandrai fejlesztése érdekében.
Megtaldlni a tehetséges tanuldkat és folytatni a mar felfedezett tanuldk tehetséggondozasat.
A hatranyos helyzetd, tanulasi nehézségekkel kiizdé didkok hatékony megsegitése és
tdmogatasa.

A nyelvi évfolyam kivezetése miatt a mar megszerzett nyelvi kompetenciakat fenntartani,
megerdsiteni és elmélyiteni, tovabba 0sztonodzni didkjainkat az el6rehozott nyelvi érettségi
megszerzésére.

A didkok aktiv és felelGs allampolgarra nevelése, az egyittmikodési készség fejlesztése.

A modern digitdlis technolégidk tudatos és felel&s hasznalatdnak elsajatitasa.

Az 6nallé véleményalkotds, elemzés és érvelés képességének kialakitasa.

A gimnazium Kiemelt feladatai

A kozépiskolai nevelés-oktatds, mozgasfejlesztés, sériilésspecifikus ellatas egyéniesitett
biztositasa.

-Az érettségi vizsgakra valo felkészités folytatasa a NAT2020-ra épiild, Uj érettségi
vizsgakovetelményeknek megfelelGen.

A Pénziranyt(i program szélesitésének folytatdsa.

Az idegen nyelvi képzés tanuloi fejlesztési tervbe illesztése, megvaldsitasa, a nyelvvizsgara
valé felkészités.

Az intézményi kiemelt célok megvaldsuldsanak tdmogatdsa.

Aktiv, alkotd részvétel a digitdlis tanuldi portfélié feltoltésében és mikddtetésében.

A kollégdk részvételének tdmogatasa a jogszabalyoknak megfelel6en a mindsitési eljarasra
vald jelentkezésben.

Az 6nalld életre nevelés, a tanuldi sokszinlség fokuszba allitasa a tanuldkkal valé nevel6
munka, felzarkdztatas és tehetséggondozas, valamint a tanuldkrol folytatott
esetmegbeszélések alkalmaval az intézményi szerepl6k kozotti egylttmiikodés tamogatdsa
és megerdsitése.

A mérési eredmények elemzésével a hatékony tanulasszervezést fokuszba helyez6 belsé
tuddsatadds és az egymastdl vald tanulas tdmogatasa.
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11.4.3

11.4.4

11.4.5

Az idegen nyelvi munkacsoport miikbdtetésével, az Gitemezetten tervezett dralatogatasokkal,
a belsd ellenérzési folyamatok hatékonysagdnak novelése.

Adminisztracids tevékenységek

KRETA naplé feltoltése, kitdltésének havonkénti ellenérzése;

tanligyi és vizsgadokumentumok vezetése;

KIFIR kdzépfoku felvételi informacids rendszer és a Kétszint({ érettségi vizsga adminisztracids
rendszerének mikodtetése;

adatszolgaltatds: fenntartd, iskolavezetés, intézményegységek, személy- és munkaligy, kilsé
partnerek felé;

tanuldi nyilvantartasok vezetése az adatvédelmi el6irdsok betartdsaval,;

a munkatarsak munkavégzésével kapcsolatos adminisztracios feladatainak ellatdsa;

a TER feliilvizsgalata és megvaldsuldsanak nyomon kdvetése;

tanmenetek elkészittetése és a haladas itemének ellenérzése.

Szervezési tevékenységek

a tovabbképzési terv és program tdmogatadsa;

osztdlyozo-, évfolyam-, és érettségi vizsgdk szervezése és lebonyolitdsa;
beiskolazas-felvételi eljaras (nyilt nap, irdsbeli és szébeli felvételik stb.);
palydzatokban vallalt kotelezettségek elvégzése, fenntartasi feladatok biztositasa;

gyermekvédelmi feladatok ellatasa (kiemelten a fogyatékossaggal jaré kedvezmények
ismerete);

DOK tevékenységének tdmogatasa;

hagyomanyos intézményi linnepek és rendezvények, kulturalis programok szervezése,
lebonyolitasa;

kozépiskolai rendezvények: gdlyatabor, szalagavatd, ballagds szervezése;

tanulmanyi kirdndulasok szervezése; NEP részvétel

tanulok felkészitése tanulmanyi versenyekre (OKTV, helyi, keriileti, levelezds);
intézményegység szintli kommunikacio biztositasa (megbeszélések, tajékoztatas stb.);
ellendrzési tevékenység ellatasa: idészakos, allandé, kiemelt, operativ és specidlis
ellenérzések;

egyenletes munkaeré-terhelés kialakitasa, megvaldsitasa, nyomon kovetése.

Szakmai tevékenységek

A human tandri munkakozosség, az idegennyelvi munkacsoport, a természettudomanyi
munkakdzosség és digitalis munkak6zosség munkajanak tamogatdsa, szakmai feladataik
megvaldsulasanak ellenérzése.

Tanérak, foglalkozasok latogatasa a differencialas, a mddszertani sokszin(iség, az érettségin
megengedett segédeszkdzok tandrai hasznalatanak fokuszba helyezésével.
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11.4.6 Innovacios tevékenységek

—  Szakmai egylttm(kodés erdsitése a Mddszertani - és az SHF intézményegységgel.

— A beiskoldztatds hatékonysaganak novelése érdekében egy orszagos irodalmi verseny
meghirdetése mozgaskorlatozott tanuldknak.

—  Egy zugldi helytorténeti verseny meghirdetése a 7-12. évfolyam szamara

—  “Erett Arcok” - az érettségiz6 osztaly bemutatasa a leendd érettségi elndknek (par oldalas
flizet)

11.4.7 Az év mottdjahoz kapcsolodo tervek

—  “Erzések szinhaza”: mentalis egészség témdban dramapedagdgiai program a 11-12.
évfolyamon

— Lelki egészség téma az osztalyfénoki éran 9-10. évfolyamon

— Diadk(ok) témahoz kapcsolédd el6adasa a Science Day napon

— Kozbsségépitd, szabadidGs programok szervezése az intézményegység munkatdarsainak

11.4.8 A 2024/25-6s tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok és tevékenységek

Javaslat Tervezett tevékenység

A gimndzium honlapjanak frissitése Egylttmikodés a honlap kezel6jével

A szakmai egylittm(ikodés erdGsitése mas Hospitdlas, intézményegység-latogatas
intézményegységekkel

11.4.9 A gimnaziumi feladatok megvaldsitasahoz rendelt humaneréforras

Osztaly megnevezése Osztalyfénok Asszisztens
9/A Suhajda Péter (magyar) Révai llona
10/A Sebestyén Zsoéfia (magyar) Domany Réka
11/A Horvath Anetta (angol nyelv) Kis Karoly
11/B Schell Livia (matematika, fizika) | Szasz Zsolt
12/A Barsy Anna (matematika, Szilagyi Edit
fizika)
Egyéb munkatars Beosztasa, feladata

55|0ldal



Barcsiné Zadmbori Andrea

Tanar, angol nyelv

Csernus Eva

Tanar, bioldgia-kémia (félallasu)

Farkas Bernadett

Tanar, bioldgia—kémia, DOK tdmogatd pedagdgus

Gyulavari Judit

Tanar, angol-orosz nyelv

Hernadiné Gyérivanyi Fldra

Tanar, foldrajz, fenntarthatésag

Hermann Péter

Tanar, vizualis kultura (félallasu)

Homdnyi Péter

Tanar, kdnyvtaros

Haralyi Krisztina

Tanar, digitalis kultdra (félallasu)

Kévari Agnes

Tanar, ének-zene (6raadd)

Lorant Lujza

Tanar, matematika (félallasu)

Péteri Annamaria

Tanar, torténelem

Stéger Janos

Tanar, digitalis kultdra — gazdasagi és pénzigyi
kultura

Szalay Kristof

Tanar, német nyelv

Varga Karoly

Tanar, matematika

11.4.10A gimnaziumi intézményegység-vezet6 ellendrzési tevékenysége

11.4.10.1 Ora- foglalkozdsldatogatdsi terv

Erintett munkatars szept. | okt. nov. | dec. jan. | febr. | marc. | apr. ma3;j.
Barcsiné Zdmbori X X

Andrea

Barsy Anna X X

Csernus Eva X X

Farkas Bernadett X X

Gyulavari Judit X X

Hernadiné Gydrivanyi X X

Flora

Hermann Péter X X
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Haralyi Krisztina X X

Horvath Anetta X X

Lorant Lujza X X

Péteri Annamaria X X

Sebestyén Zsdfia X X

Schell Livia X X

Suhajda Péter X X

Stéger Janos X X

Szalay Kristof X X

11.4.10.2 Ellenérzési terv

Ellenérzési teriilet szept. | okt. nov. | dec. jan. | febr. | marc. | apr. maj.
Human tandri
munkakozosség
munkatervi X X

feladatainak
megvaldsulasa

Természettudomanyi
munkakozosség
munkatervi X X
feladatainak
megvaldsulasa

Digitalis
munkakozosség
munkatervi X X
feladatainak
megvalodsulasa

Idegennyelvi
munkacsoport
munkatervi X X X
feladatainak
megvaldsulasa

Konyvtari feladatok

. X X X
megvaldsulasa
Beosztasok, munkaidé
KRETA-adminisztracio X X X X X X X X
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11.4.11 A kozépiskolai intézményegységhez kapcsolodo sajatos munkatervi

eseménynaptar
Feladat 2025. 2026.
Felelds 08 | 09. | 10 | 11. 12. 01. 02. 03. | 04. | O05. 06.
Intézményegységi 09. 18. 13. 10. 12. | 16.

értekezletek

SzllGi értekezletek 1. 30.
Felel6s: osztalyfénokok

Tanitas nélkili munkanapok 25. | 18 13. 10. 13. 14.

Felvételi eljaras kezdete 20
Felels: Petrds Péter

Beiskolazasi nyilt nap 06.
FelelGs: Petras Péter

Szalagavatd 04.
Felel8s: Barsy Anna

Osztalyozé vizsgak 12- 1-5
FelelGs: Petrds Péter 16
Osztalyozd értekezlet 27. 30. 19.

FelelGs: Petras Péter

Kozépiskolai irasbeli felvételi 24.
FelelGs: Petras Péter

Ko6zépiskolai irasbeli 03.
potfelvételi
Felels: Petrds Péter

Evfolyam és osztalyozd 22.
vizsgak (12.évf+el6rehozott
é.)

FelelGs: Petras Péter

Ko6zépiskolai ballagas 30.
Felel@s: Schell Livia, Horvath
Anett

irdsbeli érettségi 4-
FelelGs: Petras Péter 22.

58| 0ldal




Szobeli érettségi 23-
FelelGs: Petras Péter 24.

Science Day 18.
FelelGs: Barsy Anna, Suhajda
Péter

11.4.11.1 Tanulmdnyi versenyek

Feladat 2025. 2026.

Felel6s 08. | 09. | 10. ]| 11. [ 12. [ 01. | 02. | 03. | 04. | 05. | 06.

Pénziranyt( Alapitvany kiirt
versenyei Versenykiirds szerint

FelelGs: Stéger Janos

Terlileti, orszdgos, OKTV Versenykiiras szerint folyamatosan
versenyek
Felel8s: szaktanarok

Angol nyelvi verseny Versenykiiras szerint
Felel8s: Barcsiné Zdmbori Andrea
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11.5 Fejleszt6 nevelés-oktatast végzo intézményegység
Vezetdje: Toth Orsolya

11.5.1

11.5.2

A fejleszto nevelés-oktatast végzo intézményegység Kiemelt céljai

A 2025/2026- os tanévben kiemelt célunk folytatni a mindségi szakmai munkat a
mindennapokban, illetve béviteni szakmai tudasunkat. Azt az iranyvonalat, amit 3 éve
kijeloltiink, szeretnék tovabb folytatni, és az Uj kollegdknak atadni az eddigi tapasztalatokat,
mert a minGségi munkat a szakemberek egyiittes tudasa, egylitt gondolkodasa biztositja.

Intézményegységiink dinamikusan fejl6dik mind tanuldi, mind munkatarsi |étszamban is, ezért
célunk erdsiteni a kozosséghez tartozas érzését.

Nagy hangsulyt fektetlink a kiils6 programokra, az intézményi mottéhoz kapcsolddva célunk
lathatéva tenni az SHF tanuldk kozosségét, ezdltal is tdmogatva mentdlis egészségiiket,
jollétiiket.

A fejleszt6 nevelés-oktatast végzoé intézményegység Kiemelt feladatai
SHF AAK szétar bGvitése, ezzel is tamogatva a tanuldk onkifejezését

BG6vil6 tanuldi- és szakember csapatunk beilleszkedésének maximalis tdmogatdsa
Folyamatos hospitaldsok intézményegységen belil

Bemutatd foglalkozasok tartdasa mds intézményegység munkatarsai szdmara

Adminisztraciés tevékenységek

Pedagdgiai munka, folyamatok ellenérzése

Egyéni fejlesztési tervek-, félévi-, évvégi szoveges értékelések elkészitése
SzakértGi felllvizsgdlati kérelmek megirasa

Kréta adminisztracid naprakész vezetése, ellen6rzése

Szabadsagtervek készitése

Jelenléti ivek vezetése, ellenGrzése

TER dokumentacio elkészitése

Szervezési tevékenységek

MAGYE SHF szakosztaly éves gylilésének megszervezése, megvaldsitasa

SHF Orszagos Szakmai Konferencia megszervezése, megvaldsitasa

Szocidlis intézményekben vald hospitdlas megszervezése

Részvétel az intézményi programokon

Folytatni a szomatopedagdgia- és értelmileg akadalyozottak pedagdgiaja szakiranyu hallgaték
gyakorlatanak szervezését, -vezetését

Segédeszkoz ellatasban részvétel

Kutyaterapia megszervezése

Szll6klub szervezése
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11.5.5 Szakmai tevékenységek
— Folyamatos foglalkozaslatogatasok intézményegységen belll
— Egységes szakmai szemléletmdd ataddsa az Uj munkatarsaknak
— Szakmai munkdnkat folyamatosan értékeljlik, ellenérizziik, feltlvizsgaljuk a kitlizott célokat, és
az azok érdekében tett |épéseinket.
— Azelért eredményekrél beszamold team megbeszéléseken, intézményegységi értekezleteken
— EgyuttmUkodés a Pszicholégus munkacsoporttal

11.5.6 Kiemelt szakmai tevékenységek
— Bemutaté foglalkozasok tartdsa mas intézményegység munkatarsai szamara
— Azintézményegységen bellli projekthetek folytatasa, alaposabb kidolgozasa
— SHF Orszdgos Szakmai Konferenciara valé felkésziilés, el6adas tartas

11.5.7 Innovaciés tevékenységek
— Részvétel a Vivicitta Suhanj! futaman
— Kisképz6 didkjaival egyittm(ikodve egy érzékenyit6 program megvaldsitasa
— SHF bemutatd hét megvaldsitdsa mas intézményegység munkatdrsai szamara

11.5.8 Az év mottdjahoz kapcsolddo tervek

Az intézményi mottdhoz kapcsolddva terviink, hogy lathatévad tegylik az SHF tanuldk
kozosségét, hiszen a pozitiv szocialis kapcsolatok fontosak a mentalis egészség szempontjabal.
Hagyomanyt dpolva, az idei tanévben is részt vesziink SHF sportnapokon (Specialis Bowling
Bajnoksag, Magyar Specialis Olimpia Szovetség MATP), és tovabbi sportrendezvényeken is
szeretnénk megjelenni (pl. Vivicitta Suhanj! futam). Folytatni szeretnénk az egylttmikodést a
Kisképz8 didkjaival egy érzékenyit8-, szemléletformdlé programsorozat keretein beliil, amit
mar a tavalyi tanév végén elkezdtiink.

Tovabba szilSklubot terveziink a pszicholégus munkacsoporttal egylittm(kodve, hogy a
csaladok jollétét helyezziik fékuszba.

11.5.9 A 2024/25-6s tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok és tevékenységek

Javaslat Tervezett tevékenység
EgylUttmikodés a Kisképz6 didkjaival. Erzékenyits foglalkozasok, programok

szervezése, megvaldsitdsa.

EgylUttmi{kodés a pszicholdgus Sziil6klubok szervezése, megvalésitdsa az SHF
munkacsoporttal. tanulék szilei szamara.
TER tapasztatalatok, TER feliilvizsgélata. TER célcsoportokban valé gondolkodds.
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SHF tanuldk realis jovéképe.

3 szocialis intézmény hospitalasa a tanév soran.

Gyodgytornasz kollega alkalmazdasa az SHF- en.

Egyéni mozgasnevelés rendszerének
kidolgozasa.

11.5.10A fejleszt6 nevelés-oktatast végzo intézményegység-vezeto ellenorzési

tevékenysége

11.5.10.1

Ora- foglalkozdslatogatdsi terv

Erintett munkatars szept

okt. nov. dec.

jan.

febr. | marc. | apr.

Alséhazi Réka Karolina

Csuka Luca

Farkas Adél

Gosztonyi Csenge

Mervay Kldra Angéla

Tapodi Viktéria Réka

11.5.10.2

Ellenérzési terv

Ellendrzési teriilet | szept

okt. nov. | dec.

jan.

febr.

marc.

Egyéni fejlesztési
tervek elkészitése

20.

Félévi értékel6k
elkészitése

21.

Ev végi értékel6k
elkészitése

16.

KTl munkakozosség
munkatervi
feladatainak
megvaldsulasa

21.

16.

11.5.11 Humaneroforras

Tevékenység

Munkatars

Helyszin

Gyodgypedagogus, osztalyfénok

Alséhazi Réka Karolina

Pottyds csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Bernhardt Mdnika

Cikk-cakk csoport

Gydgypedagdgiai asszisztens

Csorbané Pencz Brigitta

Cikk-cakk csoport

Gyodgypedagogus, osztalyfénok | Csuka Luca Csikos csoport
Gyodgypedagogus, osztalyfénok | Farkas Adél Pepita csoport

Gyodgypedagadgiai asszisztens

Gaspar Alexandra

Kockas csoport

Gyodgypedagogus, osztalyfénok

Gosztonyi Csenge

Cikk-cakk csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Lengyel Eniké Biborka

Pepita csoport

Gyodgypedagadgiai asszisztens

Marton Tiborné

Kockas csoport

Gyodgypedagogus

Mervay Kldra Angéla

Tarka csoport
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Gyobgytornasz

Nagy Bendeguz

SHF

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Németh Karina Kata

Pottyds csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Nickl Zséfia Anna

Pottyds csoport

Gyogypedagdgiai asszisztens

Papp Cintia

Tarka csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Raba-Jeney Eva

Csikos csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Szebeni Erzsébet Anikd

Csikos csoport

Gyogypedagdgus, osztalyfénok

Tapodi Viktéria Réka

Kockas csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Tasi-Vorak Maria

Pepita csoport

Gyodgypedagdgiai asszisztens

Thirjung Viktdria Timea

Tarka csoport

11.5.12 A fejleszt6 nevelés-oktatast végzo intézményegységhez kapcsol6do sajatos
munkatervi eseménynaptar

Feladat
Felel6s

2025.

2026.

08. | 09. | 10. | 11.

12,

01. | 02. | 03. | 04. | O5.

06.

Szul6i értekezlet
F.: Téth Orsolya

27.

22.

Tokos Halloween
F.: Gosztonyi Csenge

06.

Adventi kézmUveskedés
F.: Farkas Adél

27.

Karacsony a sziil6kkel
F.: Farkas Adél

18.

Téllz6-tavaszvaro Kisze bab
égetd farsang
F.: Mervay Klara Angéla

13.

SHF Orszagos Konferencia
F.: Toth Orsolya

12.

Huasvéti moka
F.: Tapodi Viktdria Réka

01.

Anyak napja
F.: Alséhazi Réka Karolina

05.

Kirdndulas
F.: Toth Orsolya

21.

Punkosdi kirdly, -kiralylany
valasztas
F.: Csuka Luca

28.

Kisképz8 didkjaival
szemléletformald program
F.: Toth Orsolya

04.

SHF ballagas
F.: Toth Orsolya

19.
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11.6 Kollégium intézményegység

Vezet6je: Nagyné Kiszler Ottilia

11.6.1 A kollégiumi tevékenység kiemelt céljai

11.6.2

Tamogatni és megerdsiteni a kollégiumi pedagdgusi tervezs és tanuldst tdmogato
tevékenységet.

Megerésiteni és tamogatni a didkok tanulasat, sikeres elémenetelét.

Hatékonyan segiteni és tdmogatni a hatranyos helyzet(, tanuldsi nehézségekkel kiizd6
didkokat.

MegerGsiteni és tamogatni az intézményegységek kozotti tudatos szakmai
egyuttmikodést hospitdldsok, esetmegbeszélések, team megbeszélések szervezésével,
valamint tdmogatd kollégiumi kézeg megteremtésével, a tanulmanyi eredményesség
érdekében.

A kozosségi programok atgondoldsaval a szabadid6t strukturalni, éiményekkel tudatosan
megtolteni kollégiumi és apartmanszinteken.

ElGsegiteni didkok a tarsadalomba vald integralédasat kiilonb6z6 kollégiumi, szabadidés,
kulturalis, apartman programok szervezésével.

Tamogatni a didkok dnrendelkezését, dnallésoddsat. (pl. tréning lakas programban
részvétel, mentoralt apartmanélet).

A kollégiumi tevékenység kiemelt feladatai

A Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja, és az éves munkaterv és a Pedagdgiai
Program alapjan a pedagdgiai munka elvégzése.

A kollégiumi felmérGlapok / mérések eredményeinek beépitése napi életbe a didkok
személyes, tarsas és tanuldsi motivaciéjanak, kompetencidajanak mentén a tanulasi
eredményesség novelése érdekében.

A kollégiumi nevelés és oktatds soran a tanulas, egyéni, differencialt tanuldsi utak
tdmogatasa.

Fokuszalt tantargyi tanulds -segités mikodtetése a tanulds eredményességének
javitasara, felzarkdztatas, korrepetalas kollégiumi pedagdgus és KorhazSuli
tdmogatasaval.

Tantargyi “tanulészoba” 7., 8., 11., 12. évfolyamon tanulé diakok szamara a
tovabbtanulds tdmogatasara, egylttmikddve az iskolai és gimndaziumi
intézményegységekkel.

Tanuldsmédszertani gyljtemény hasznositasa.

A palyaorientacié tdmogatdsa kiilonb6z6 szakemberek egylttmikodésével.

A mindségi, hasznos és tevékeny szabadidé eltoltésének tdmogatdsa a didkok
bevonasaval (projektek), a kollégiumi kozosségi programok atkalibralasaval.

Iskolai kozosségi szolgalat koordinaldsa, megvaldsitasa.

Betegszobai ellatas biztositasa.

Az intézményi célok megvaldsulasat szolgalod feladatokhoz csatlakozas:
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e A bels6 tuddsmegosztasok, egylttmiikodések, egymastdl vald tanulds tamogatdsa.

e Részvétel a bazisintézményi munkaterv megvaldsitasaban.

e Részvétel a tanuldi digitdlis portfolio mikddtetésében.

e Intézmény egységi tanfelligyeleten valo részvétel.

e Részvétel a kollégiumi bazisintézményi programokon. (Dedk kollégium, Vaci Mihaly
kollégium)

e TER megvaldsitasaban valé szakmai részvétel.

e Atavaly elkészilt “Apartmanpedagdgus protokoll” kiprobalasa.

11.6.3 Adminisztraciés tevékenységek

e Adatszolgaltatds folyamatos biztositasa.

e KRETA napl6 feltdltése, kitdltésének havonkénti ellenérzése.

e Kollégiumi fér6helyek nyilvantartdsa, kollégiumi térzslap és apartmantorzslapok
vezetése.

e Kollégiumi adatlapok, kimendengedélyek vezetése, nyilvantartasa.

e Munkaid6 nyilvantartas naprakész vezetése.

e Havi munkaidé elszdmolas készitése.

e Szabadsagtervek elkészitése, aktualizaldsa.

e Pedagdgiai munka, folyamatok ellenérzése.

e Kollégiumi apartman nevelési tervek, felmérék, EFT-k elkészitése (kollégiumi felmérgk),
Eves foglalkozastervek elkészitése, Oratervek készitése és ellen6rzése.

e Pedagdgiai értékelések folyamatos készitése.

e Team, értekezletek jegyz6konyvvezetése.

o Kollégiumi esti és éjszakai jelentés aktualizalasa, ellenGrzése.

e Leltar vezetése.

e Zsotér Pal Alapitvany kérelmek és beszamolok.

e TER dokumentdci6 elkészitése.

e A beszamoldkban a tanuldstdmogatas terén elért eredmények dokumentalasa-
reflektdlva az intézményegységi tanfelligyeletre.

11.6.4 Szervezési tevékenységek
e Egyenletes munkaeré-terhelés kialakitasa, megvaldsitasa, nyomon kovetése.
e Az apartman napirendek kialakitasanak szabdlyozdsa, betartatasa, ellenGrzése.
e Betegszobai ellatas, miikodtetése - Biztonsagos egészségligyi hattér biztositasa.
o Egylttm(kodés a szomatopedagdgiai komplex terapia miikodésében a
mozgasnevelbkkel.
e Mentoralt apartman-élet biztositdsa a kisapartmanban.
e Kirdnduldsok, kbzosségi eseményein megvaldsitasa.
e Tehetségfejleszt6 versenyek szervezése: HEBE- Bendeguz
e Egylttm(ikddés az Utravalé programban (mentoralas)
e Sportversenyekben kdzrem(ikodés.
o Szakkorok, kozosségi klubok miikodtetése.
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11.6.5

o Kozlekedési tréningek, bevasarlasok lebonyolitdsa, pénziigyi ismeretek (zsebpénz-
lakastakarék).

e Ugyintézések (bank, okmanyiroda, iskolalatogatas, hivatali ligyintézés) tdmogatasa.

e Hospitalasok, bemutatd 6rdk szervezése az egymdstdl vald tanulds jegyében.

o Iskolai kozosségi szolgalat koordinalasa.

e Onkéntesek fogadasa.

e A KArhazSuli programban valé egyittmikodés.

o Kollégiumi bucsuztaté szervezése.

e Team rendszer folyamatos m(ikodtetése, az egylittm(ikodés biztositasa-
esetmegbeszélések szervezése, kerekasztal beszélgetések.

o Aziskolai témahetek (fenntarthatdsagi, pénzigyi, digitalis) megvaldsitasaban valé
kozrem(kodés.

e Gondozasi feladatok ellatasa.

e Ejszakai igyelet biztositasa.

e Ugyelet biztositasa (pl. Unnepnapon, bennmaradés hétvégén a munkatervnek
megfelel6len.)

o Uj kollégék beilleszkedésének segitése, mentoralas. (pedagdgus, asszisztens).

e TER hospitalasok megszervezése

Szakmai tevékenységek

e A sziilGi elégedettség fokozasara a sziil6k évenként kétszeri (félév, év vége) tajékoztatasa
a gyermekek fejl6désérdl.

e Szaktantargyi megsegités, “tantargyfokuszu tamogatas” mikodtetése a 2 -es szaktargyi
érdemjegyet elért, illetve az 6ndlléan nehezen tanuld diakok szamara.

e Tantargyi “tanuldszoba” 7., 8., 11., 12. évfolyamon tanulé didkok szdmara.

e Kimenérendszer mikodtetése, kdzlekedéstréningek.

e Kollégium hagyomanyos és Uj kozosségi programjainak szervezésébe és lebonyolitasaba
a didkok aktiv bevonasa. (projektek)

e Egylittm(kodés a Digitdlis, a Gydgypedagdgiai munkakdzosség, valamint az osztalyfénoki
és tanuldi portfdlid, Fenntarthatdsagi munkakozosséggel.

e Mentoralt apartman- élet mdkodtetése.

e Tanodrak, foglalkozadsok latogatasa, a szakmai felkésziiltség tamogatdsa kilonos
tekintettel a differencialasra, a tanulas tdmogatasra, az egyéni fejlédési utakra, a
specialis oktatasi segédeszk6zok adaptalt alkalmazasara, a pedagdgus-asszisztens
egylttm(ikodésre.

e Disszeminacids napon el6adastartas.

e Egylttm(kodés a témahetek megvaldsitasaban az intézményegységekkel.

e TERvallalt célkitlizések megvaldsitasa.
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11.6.6 Innovacios tevékenységek

A tanulasi eredményesség megerdsitése, a kozépfokd tanulmanyok megkezdésének és a

sikeres érettségire vald felkésziilés tAmogatasa: 1. Erettségire vald felkésziilés tAmogatasa

11., 12.0szélyos didkok szamdara mentorpedagdgussal, tantargyfokusszal. 2. Tovabbtanulds

tdmogatasa a 7., 8. osztdlyos didkokra fokuszalva - felvételi el6készité mentor-pedagdgussal.

Kollégiumi k6zosségépité programok megreformalasa, atgondolasa.

11.6.7 Az év mottdjahoz kapcsolodo tervek

e Evindité kerti-parti.

e “Egészség és sportnap” a kollégiumban.

e Marton napi vigassag.
o Koltészet napja a kollégiumban.

o Klubok mUkodtetése: Tarsasjaték klub, Boldogsagdra foglalkozasok, rajzkor, sportkor.

e Tovabbtanulds tdmogatasa 7, 8.osztalyos didkok szamara -pedagdgus mentoralassal,

tantargyfokusszal.

11.6.8 A 2024/25-6s tanév értékelése soran felmeriilt javaslatok és tevékenységek

Javaslat

Tervezett tevékenység

Tanuldszobai tanuldstdmogatas megvaldsitasa.
(osztdlyfok szerint szervez6dd)

Tantargyfdkuszu tanulds tdmogatas 7. és 8.,
valamint 11. és 12.osztalyos diakok szamara

Egészség és sportnap megszervezése a
kollégiumban.

Egészség és sportnap megszervezése a
GasztroMex helyett a didkok és a pedagdgusok
mentalis egészségének és jollétének
tdmogatasara.

Konfliktuskezel6 és tarsas kompetenciak
fejlesztése, tréningek folytatdsa.

Konfliktuskezel6 és tarsas kompetencidk
fejlesztése céljabol korosztalyos szinten
foglalkozasok szervezése.

Onismereti foglalkozasok megvaldsitasa.

Onismereti foglalkozasok megvaldsitadsa
apartmanok szintjén pszicholdgus és
dramapedagdgus bevondsaval.

A pedagdgus kollégak mentalis egészségének és
jollétének tamogatasa pszicholdgusi
tdmogatassal.

A pedagdgus kollégak szdmara pszicholégusok
bevonasaval ismeretek nyujtasa sajat élmény
gyakorlatok és elméleti hattér megismerésével
évi 2 alkalommal.

TER tapasztalatok levondsa, és beépitése.

Kapcsolddas az intézményi tércélcsoportokhoz,
illetve ezek adaptdlasa a kollégiumi
megvalositasi szintérhez.

Honlap aktualizalasa.

A honlap tartalmdnak aktualizalasa.

11.6.9 Humaneroforras

Apartman Apartmanpedagogus Gondozasi vezet6 Asszisztens

megnevezése

Malyva Szasz Attila Daniel Anddczi Balog Rozalia | Legeza -Kazai Istvan
Molnar Eva
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Lila Antal Istvan Bartsoné Gal Agnes Jordakiné Czinege Eva
Szekeres Zsuzsanna (0,5
Szamosi Csaba (0,5)

Narancs Nagyné Fatalin Andrea Arany - Téth Edit Takdacs Hedvig
Németh Viktor

Citrom Szily Krisztina Tétok Rita Budai Noémi

Lajtarné Voros Vivien

Kisapartman

Lukacsné Borsodi
Gabriella

Bézs Sarkadi-Gréf Méria Koncz Laszléné Edina | Szabéné Csikota
Zsuzsanna
Jakus Margit
Barack Nemes Kitti Heléna Molnar Lili Csillik Sara
Rabavolgyi Lili Nora
Betegszoba Bencsikné Fiilop Agnes

Hornyékné Simak Andrea

Varga Gyongyi

11.6.10A kollégiumi intézményegység vezeto ellendrzési tevékenysége

11.6.10.1 Ora- foglalkozdsldtogatdsi terv
Erintett munkatars szept | okt. nov. | dec. jan. | febr. | marc. | apr. ma3;j.
Antal Istvan X X X
Kormos Zsuzsanna X X
Lukacs Gyorgy X X X
Sandorné
Nagyné Fatalin Andrea X X X
Nemes Kitti Heléna X X
Sarkadi-Grof Maria X X
Szasz Attila Daniel X X
Szily Krisztina X X

11.6.10.2

Ellenérzési terv
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Ellendrzési teriilet szept | okt. nov. | dec. jan. | febr. | marc. | apr. maj.

Apartmanpedagdgusi X X
munkakdzdsség
munkatervei
feladatainak
megvaldsulasa

Fenntarthatésagi X X
munkakdzdsség
munkatervei
feladatainak
megvaldsulasa

Horizontalis X X X
munkakozésségekben

valé részvétel

Kollégiumi pedagdgiai X X X X X

dokumentdcid (éves
nevelési terv,
felmérések,
értékelések, fejlesztési
tervek)

MunkaidGébeosztasok X X X X X X X X X
(betegszoba,
pedagégiai

asszisztensek)

KRETA adminisztracié X X X X X X X X X

Ejszakai és reggeli X X X X
asszisztensi munka.

Betegszallitos lgyelet X X X X X

TER teljesitménycélok X X X
id6aranyos
megvaldsulasa

Apartmanszint(i TEAM X X X X X
megbeszélések
megvaldsulasa.

11.6.11 kollégiumi intézményegységhez kapcsolédo sajatos munkatervi eseménynaptar

Feladat 2025. 2026.
Felel8s 08. | 09. 10. 11. | 12. | 01. | 02. 03. 04. 05. 06.

T.: Intézményegységi | 22. | 11. 16. 13. | 04. | 15 12. 19. 23. 21. 04.
ért.

F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T. 18. 20. 29. 04.
Apartmanpedagdgusi
szakmai
munkakoz6sség

F.: Sarkadi-Groéf
Madria
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T.: Gondozasvezet6i 11. 13. 12. 23.
értekezlet

F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Munkatarsi 18. 20. 19. 21.
fogaddora

F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Betegszobai 26. | 10. 20. 29. 19. 21.
megbeszélés

F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Szallit6 05. | 03. | 07. | 05. | 09. | 06. | 06. | 01. | 08. | O05.
szolgéltatas - haza 12. | 10. | 14. | 12. | 16. | 13. | 13. | 17. | 15. | 12.
19. | 22. | 21.|29.|23.| 20. | 20. | 24. | 22. | 19.
26. 28. 30. | 27. | 27. | 30. | 29.

F.: Betegszoba

T.: Szallitd 01. 06. 03. | 01. | 05. 02. 02. 13. 04. 01.
15. 17. | 15. | 19. 16. 16. 27. 18. 15.
22. 24. 26. 23. 23. 26.
29. 30.

F.: Betegszoba

T.: Hétvégi - - 17- - - - i - _ _ _
kollégiumi tgyelet 19.
F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: Bennmaradds - - 17- - - - - - - - _
hétvége 19.
F.: Nagyné Kiszler
Ottilia

T.: “Pénz 7” 02-
F.: Nagyné Fatalin 06.
Andrea

T.: Fenntarthatésagi 20-
témahét 24.
F.: Nemes Kitti

T.: Tarsasjaték-klub 07. 02. 03. 28.
F.: Sarkadi-Grof
Maria

T.: Bvinditd kerti- 23.
parti

F.: Szily Kriszti,
Nemes Kitti

T.: Halloween a 21.
kollégiumban

F.: Szasz Daniel
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T.: Marton napi
vigassag

F.: Lukacs Gyorgy
Sandorné

11.

T.: Kollégiumi
karacsony

F.: Lukdcs Gyorgy
Sandorné

18.

T.: Boldogsag nap
(hét)

F.: Lukacs Gyorgy
Sdndorné, Antal I.

19.

T.: K6ltészet napja a
kollégiumban
F.: Szész Attila Daniel

31.

T.: “Fékuszban az
egészség és a sport”
Evzard kozosségi
rendezvény

F.: Szasz Attila
Daniel, Antal I.

11.

T.: Kollégiumi
bucsuztato altalanos
és kozépiskola

F.: Nagyné Fatalin
Andrea, Sarkadi-Groéf
Midria

18.
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12 Munkakozosségek és egyéb munkacsoportok munkatervei

12.1 Horizontalis munkakozosségek

12.1.1 Osztalyfonoki és tanuléi portfélio munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje:

Csurgd Krisztina — 8.a

Munkak6zosségi tagok:

e Selényiludit1/1.a

e Hajas Eszter 1/1.b

e Mészarosné Szentmikldsi Anital/2.a
e Kovacs Petra 2.a

e Fabianné Szollosi lldiko 2.b

e Besszer Rebeka 3.a

e RatiOrsolya—4.a

e Simon Beata—-4.b

e Varadi Ménika —5.f

e Barcsiné Zambori Andrea—>5.a

e DrabbLilla—5.b

e Homanyi Péter —6.a

e Kovacs Henriett - 6.b

e Hernadiné Gydrivanyi Fléra—7.a
e Kalman Dominika—7.b

e Kiss-Kovatsik Mdnika — 8.b

e Suhajda Péter—9.A

e Sebestyén Zséfia - 10. A

e Schell Livia - 10.B

e Horvath Anetta—11. A

e BarsyAnna—-12.A

e Nagyné Fatalin Andrea — apartman pedagdgus
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A munkakdzosség célja:

osztalyfénoki tevékenységek 6sszefogdsa, segitése, hatékony kommunikacié egymadssal, valamint az intézmény
munkatarsaival

felel6s sziil6i attitlid erGsitése, valamint szakmai tdamogatas nyujtasa a palyavalasztas és tovabbtanulds
témakorben

a tanuldk 6nallé és eredményes tanuldsdanak megsegitése, megerdsitése, tamogatdsa

osztalykozosségek megerd@sitése, aktivizalasa

szakmai egylttmiikodés erGsitése a mddszertani és a kollégiumi intézményegységgel digitalis platformon
keresztdl

A munkakozbsség

feladatai:

altalanos

Iskolai programok szervezése, lebonyolitasa.

Mérések lebonyolitasanak megsegitése.

Unnepségek, szabadid8s tevékenységek megszervezése.

Kapcsolattartas erGsitése sziil6kkel, jelz6rendszeri tagokkal.

aktiv team munka szaktandrokkal, apartman pedagdgussal, mozgasnevelSkkel, fejleszt6 pedagdgusokkal,
pszicholdgusokkal

Adminisztracids tevékenységek hataridére valé elkészitése.

A
tevékenységével
elvardasok:

munkakdzosség
kapcsolatos

Uj osztalyf6nokok munkajanak megsegitése

részvétel a horizontdlis- és vertikalis munkakoz6sségek munkajaban

aktiv részvétel a vallalt innovacios tevékenység elkészitésében

osztdly tanuldinak hatékony Osszefogasa, megsegitése, figyelemmel kisérése, 6ndllé tanulasi tevékenységik
nyomon kovetése

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése | FelelGs Erintettek kore | Hataridd, Termék Ellendrzés Megjegyzés
gyakorisag formidja
E-napld vezetése Minden munkakozosség | folyamatosan | Kitoltott e-napld KRETA
osztalyfénok KRETA lekérdezés
munkakdzosség lekérdezések
folyamatosan
Pedagodgiai vélemények Minden Minden alkalmanként | Pedagdgiai megtekintés Elektronikus, levél
megirasa osztalyfénok osztalyfénok vélemény formatumban elkiildés
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iktatészammal valé
ellatds utan

A szakért6i bizottsagok felé | minden minden alkalmanként | kitoltott szakért6i | megtekintés bekildése SZB.-nak
iranyuld vizsgalati kérelmek | osztalyfénok osztalyfénok, vélemény iranti mozgasnevelbi/szaktanari
megirdsa szaktanar, kérelem véleménnyel,
egyéni fejlesztd elektronikusan és papir
pedagdgus alapu formaban
iktatdszammal ellatva
EFT, ETP elkészitése, minden minden idGszakos EFT, ETP, DTP megtekintés DTP feltoltés

koordinalasa,

osztalyfénok

osztalyfénok,
mozgasneveldk,
egyéni fejleszté
pedagdgusok,
logopédusok,
apartman
pedagdgusok,

Extrém hianyzas,
igazolatlan orak jelzése

Farkas Julianna

Erintett
osztalyfénokok

Alkalmanként,
félévi, év végi
osztalyozd
értekezlet

e-kréta,
jelzérendszer felé
torténd jelzés

Hivatalos irat

Félévi, év végi értesiték,
bizonyitvanyok elkészitése

Minden
osztalyfénok

Szul6k, minden
osztalyfénok

2026. 01. 30.
2025. 06.24.

Ertesitd,
bizonyitvany

Félévi értesit6t két
példanyban hazakildeni
a szlil6knek, egy példanyt
aldirva eltarolni

Gyenge tanulmanyi
eredmény/bukas jelzése/
ellendérzése a sziil6knek

Minden
osztalyfénok

Szaktanar,
osztalyfénok

Félévente
min. 2
alkalommal
(nov., dec.,
apr., maj.,
honapok els6
hetében)

e-kréta szoveges
értesités

megtekintés
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Osztondij palyazatok
figyelése, ajanlasok,
palyazatirds megsegitése

Minden
osztalyfénok

Tanulé, sziilg,
osztalyfénok

Folyamatos/
alkalmanként

Palyazati anyag

PI. Trambulin program,
Utravald 6sztondij, Zsotér
Pal 6sztondij

Ev végi jutalomkdnyvek
kivalasztdsa, oklevelek
készitése

Minden
osztalyfénok

Kényvtaros,
oklevél készit6é

junius

jutalomkényv Atvételi

alairatasa

dokumentum

Szlil6k tajékoztatasa az Minden szul6k folyamatosan | e-kréta, egyéb megtekintés
intézményi programokrol, osztalyfénok kommunikaciés
tudnivaldkrdl csatornak
Osztaly statisztikai Farkas Julianna Minden folyamatos KIR-START, egyéb Dokumentumok
adatainak figyelemmel osztalyfénok, statisztikai alapjan
kisérése, ismertetése szaktanarok, adatszolgaltatasok
gyermekvédelmi
felelGs, fejlesztd
pedagdgusok,
mozgasneveldk,
apartman
pedagdgus
Apartman pedagégusok Minden Apartman folyamatos feljegyzés megtekintés Digitdlis platform
tdjékoztatasa a tanuldk osztalyfénok pedagdgus hasznalata

tanulmanyi eredményeirdl

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Munkak6z0Osségi Csurgo Munkak6zosségi tagjai 2025.08. 26. Emlékeztetd, Jelenléti iv,

értekezletek Krisztina 2025.09.09. megvalodsitott feladatok
2025.11.25. feladatok teljesiilése,
2026.01.20. részvétel,
2026.03.24. megtekintés
2026.05.26.

Gélyatabor Suhajda Péter Taborban résztvevé 2025.08. 30-31. Program, részvétel

kollégak levelezés, fotodk,
honlap hir
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Tanévnyitd Ginnepély Ai- Rati Ko6zépiskolai és altaldnos 2025. 09.01. Forgatékonyv, részvétel
megszervezése, Orsolya, Simon | iskolai tanulék, tanarok fotdk, honlap hir
lebonyolitasa Beata

Gimn. - Petras

Péter
K6zépiskolai szalagavato Barsy Anna Erintett kollégak, ballagd 2025.12.04. Fotdk, honlap hir | megtekintés
innepség kozépiskolas tanuldk,

szll6k

Karacsonyi bazar Varadi Mdnika, | Minden osztalyfénok, 2025.12.16. Plakat, fotok, megtekintés DOK bevondsa

Csurgo Krisztina

tanulok

honlap hir

Farsang hete

Kiss-Kovatsik

Minden osztalyfénok,

2026.02.09-13.

Plakat, honlap

megtekintés

Sziikséges esetén

Monika tanulok Jelmezbal: hir, fotok, tdmogatas kérése
2026.02.10. oklevél, ajandék a Zsotér Pal

Alapitvanytél
és/vagy a
Tankerilettél

Digitalis témahéten vald Barsy Anna Minden osztalyfénok, 2026.03.23-27. fotok részvétel

részvétel tanuldk

Fenntarthatdsagi Kollar Katalin Minden osztalyfénok, 2026.04.20-24. fotok részvétel

témahéten vald részvétel tanuldk

Palyaorintacios mérés Farkas Julianna, | Erintett osztalyfénokok Tanév folyaman Személyre Kész kérdGiv

(POM) Sarkozi Judit szabott ajanlas

Tovabbtanulasi tajékoztaté | Farkas Julianna, | Erintett osztalyfénokok, 2025.10.10. - Megtartott jelenléti iv,

és szUlGi férum 7. és 8.

osztalyos tanulék és szileik

részére

Csurgo
Krisztina

szul6k, tanulok

szUl6k részére
Tanulok részére
szept., okt.
K6z0sségi nevelés
oran

tdjékoztatd, ppt

emlékeztetd

A 9. A osztaly latogatdsa a
nyolcadikosoknal (,,Osztaly
az osztalynal hospital”),
téma: az irdsbeli és szobeli
felvételi.

Suhajda Péter,
Csurgd
Krisztina, Kiss-
Kovatsik
Monika

8.a,8.b,9.A

2026. januar elsé
hete

fotd, honlaphir

részvétel
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Palyavalasztdsi borzék
|dtogatdsa

Csurgd
Krisztina

7.,8. osztaly és
osztalyfénokei, érintett
pedagdgusok

2025.11.11-12.

Fotd, honlap hir

részvétel

Busz igénylés

Ko6zépiskolai ballagds Barsy Anna, Erintett osztalyfénokok, 2026. aprilis 30. Megtartott megtekintés
Horvath Anetta | tanuldk ballagas, fotodk,
honlap hir
Ko6zépiskolai irasbeli Petrds Péter Erintett kollégak 2026. majus 4-t8l | Erettségi vizsgak | Javitott
érettségi vizsgak vizsgalapok
Kézépiskolai szébeli Petras Péter Erintett kollégak 2026.06.23.-24. | Erettségi vizsgak | Erettségi

érettségi vizsgak

bizonyitvany

Altalanos iskolai ballagas Csurgd Erintett kollégak, 8. 2026.06.19. Ballagas, fotdk, megtekintés

Krisztina, osztalyos tanuldk honlap hir

Kalman

Dominika,

H.Gy6rivanyi

Fléra
Tanévzard linnepség Csurgd Erintett kollégak, 2026.06.19. Fotdk, honlap hir | részvétel
megszervezése, Krisztina, valamennyi osztalyf6nok,
lebonyolitasa Kaposvari tanuldék

Katalin,
Tanulmanyi kirdnduldsok Csurgo Valamennyi osztalyfénok | folyamatos Fotdk, honlap hir, | megtekintés Busz igénylése
megszervezése, Krisztina szll6k/kollégak
lebonyolitasa értesitése
Szabadid&s programok Csurgo Valamennyi osztalyfénok | folyamatos Fotdk, honlap hir, | megtekintés Busz igénylése

Krisztina szll6k/kollégak

értesitése
Tanuldk aktiv részvételének | Valamennyi Osztalyfénokok, érintett folyamatos Fotdk, honlap hir | megtekintés busz igénylése,
tdmogatasa kiilonb6z6 osztalyfénok pedagdgusok, tanuldk esetleges
intézményi és kiilsé koltségek
programokon fedezésére
palydzat beaddsa

Bazisintézményi Sarkozi Judit Valamennyi munkatars folyamatos Feljegyzések, megtekintés

tevékenységek

jelenléti iv
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(hospitalasok, latogatok
fogadasa)

Fogadd 6rdk, szulGi Minden Erintett pedagdgusok, Id&szakos, el6re Megtartott Emlékeztetd,
értekezletek megtartasa osztalyfénok, szlilék egyeztetett ill. fogado o6ra, sziilGi | jelenlétiiv

szaktanarok, Intézményi értekezletek

egyéni id6pontokban

fejlesztdk,

mozgasnevel6k
Bemeneti, kimeneti Sarkozi Judit Erintett osztalyfénokok, Rendeletben Elkésziilt jegyz6konyv
mérések megvaldsitasanak érintett osztalyok tanuléi | meghatarozott feladatok
megsegitése id6pontokban
Jelz6rendszeri tagokkal Minden Gyermekvédelmi felelGs, Folyamatos Feljegyzések, megtekintés
kapcsolattartas osztalyfénok jelz6rendszeri tagok, iktatdszammal

Locsmandi Alajos ellatott hivatalos
jelzések

Team megbeszélések Minden Szaktanarok, egyéni folyamatos Feljegyzések, megtekintés

osztalyfénok fejleszté pedagdgusok, jelenléti iv

mozgasnevel6k, apartman
pedagdgusok, betegszoba,
pszicholdgusok

ETP, EFT szulé
tdjékoztatdsa

Minden
osztalyfénok

szul6k

Oszi sziinetig

feljegyzés

megtekintés

Baratkozé taldlkozon vald Farkas Julianna | Erintett osztalyfénokok Tavasszal, Feljegyzés, megtekintés
részvétel tanévkezdéskor feladatlapok

intézményi

id6pontban
Szakmai egylttm{kodés a | Csurgd Krisztina | érintett  osztdlyfénokok, | folyamatos Digitdlis platform | megtekintés
mozgasnevel6kkel és az mozgasnevelbk, apartman
apartman pedagoégusokkal pedagdgusok
LEP,NEP programokon valé | Sarkoézi  Judit, | érintett  osztalyfénokok, | folyamatos honlaphir megtekintés

résztvétel

Farkas Julianna,
Petras Péter

osztalyok

INNOVACIOS TEVEKENYSEG
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Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek kére | Hatarid6, Termék Ellendrzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
DTP Forms kérddiv alapjan | Osztalyfénokok osztalyokkal 2025. kitoltott  Forms, | megtekintés
szakmai team az osztalyrol foglalkozd szeptember kiértékelés,
pedagdgusok probléma esetén
team megbeszélés
jegyz6konyve
TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG
Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek kore | Hatarid6, Termék Ellenérzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
M 7 l . 7 7 ’ s 11 7 7 ' )
,2vientalls €egeSZseg €S O et eve!
Célok: Iranyitott relaxaciés gyakorlatok beépitése az osztalyfénoki drakba, valamint alsé tagozaton egy-egy foglalkozas keretében.
Tevékenység, feladat FelelGs Hataridé Indikator Megjegyzés

K6z6sségi nevelés éran rovid
relaxacios gyakorlatok
elsajatittatdsa

minden osztdlyf6nok (fels6 | egész évben folyamatosan

tagozaton, gimnaziumban)

fél évente 4 tandran

relaxacios
tartasa a

Vezetett
foglalkozas
tanuldknak

alsé
osztalyfénokok

tagozatos | egész évben folyamatosan

évente min. 1 alkalo

m
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12.1.2 Digitalis munkako6zosség

A munkak6zosség vezetdje:

Barsy Anna

Munkak6zosségi tagok:

e Benczur Gabor

e Sarkadi - Grof Maria
e Kormos Zsuzsanna
e Kovacs Petra

e  GyulavariJudit

e Zagyi Emese

e Rudalics Lili Kamilla
e Németh Zsuzsa

e Suhajda Péter

e Kecseti Noémi

e Drabb Lilla

e  Murnyak Viktor

e Horvath Hunor

e Fatalin Andrea

e Schell Livia

e  Sarkozi Judit

e Kovacs Henriett

e Kollar Kati

e VelOreods Tiinde

e Farkas Bernadett
e Besszer Rebeka

e Haralyi Krisztina

e Varga Karoly

e Péteri Annamaria

A munkakozosség célja:

1. A digitdlis munkak6zosség elkotelezett az 6ndlld tanulasi terek, a személyre szabott tanulasi utak
tdmogatasaban. Ehhez a virtudlis iskolank nyujt teret. Kiemelt célunk ennek a munkanak a tAmogatasa.

2. A munkakozosség a digitalis modszertanok alkalmazdsa terén épit a digitalis osztalyokban folyd jo
gyakorlatokra, innovacidkra. Célunk, hogy mind a 21.szazadi tanuldsszervezést, a projekteket, az éiményalapu
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tanulast, a felfedez6é ill. kutatas alapi mddszereket, valamint az alkoté pedagdgia moddszertanat
tovabbfejlessziik intézményiinkbe, a REDMENTA-t a kutatdsi eredmények alapjan felhasznaljuk a
mindennapokban,

A Robotika mihely, mint eszkdzbazis altal nydjtott lehetdségek kiaknazasa az aldbbi terileteken:

- padlérobotok alkalmazasa a tandérakon vagy szakkorékon (Bluebot, Edison)

- microbitek a 10 éven fellli osztalyokban

- Lego Spike és EV3 6rai vagy szakkori alkalmazasa, probléma alapu feladatmegkdzelitéssel

- Drénok haszndlata az 6rakon

- alkotépedagogiai projektérak 3D és lézervagd hasznalataval

- Lego Edutacation

Tudatos intenethasznalat terén a munkakozosség célja, hogy a tanuldk tudatosan, biztonsagosan és etikusan
haszndljak az internetet, felismerve annak lehetdségeit és veszélyeit.

A munkakozosség altalanos
feladatai:

A céloknak megfelelGen ezt teszi a tandrok készségfejlesztésével, a didkok készségfejlesztésével, tanari
egyuttm(ikodések megvaldsitasaval. A munkakozosség az iskola digitalis eszkdzeinek és infrastrukturajanak
alakitdsdért és fenttartasaért is felelGs, részt vesz az iskolai események lebonyolitdsdban. Az infrastuktura
fenntartasaban a digitdlis osztalyok megszervezésével, mddszertani tdmogatdsaval vesz rész, tdmogatja a jo
gyakorlatok iskolan beliili és azon kiviili elterjedését.

A munkakozosség
tevékenységével kapcsolatos
elvardasok:

Aktiv részvétel az iskolai eseményekben

Tudasmegosztasban aktiv részvétel (személyes segitségnyujtds, disszeminacio, segitségkérés, eszkézhasznalat
motivalasa a kollegak korében)

Segitségnyujtds a TER vallaldsok megvaldsitasaban

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés formaja | Megjegyzés

megnevezése gyakorisag

Mk megbeszélések | Barsy Anna mk tagok évi 4 alkalom feljegyzések a Digi | A dokumentumok | 2025.09.23

szervezése és mk Teams oldaldan | nyilvanosak a | 2025.11.11

dokumentalasa csoporttagok 2026.03.03
szamdra 2026.05.19
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Virtualis Barsy Anna osztdlyok, 2024.09.15 Virtualis Digitalis kultura Osztalyfénokokkel és az
osztalytermek Kecseti Noémi pedagdgusok osztalytermek 6rdn és mas osztalyhoz kapcsolodé
aktualizalasa aktudlis névvel, tanérdkon személyekkel egyeztetés,
tanarokkal és hasznalatba ellen6rzés
diakokkal vehetd
Didk és tanar Murnydk  Viktor | Osszes didk és 2024.09.15 Az eduroamos Megosztott fijl a igen/nem, Uj didk és tanar
regisztracié a Kecseti Noémi munkatars emailcimek Robotika felliletén | regisztraciok

digitalis
infrastrukturakba

|étrehozdsa és
megosztasa a
Robotika
muhellyel

elérhet6?

IKT eszk6zokhoz
vald hozzajutas

Kecseti Noémi

Osszes tanar

eszkozigénylésben
folyamatos

Eszkdzkolcsonzb és
teremfoglald

Online nyilvdnosan
elérheté,

szabdlyozasa tdblazat frissitése | ellendrizhetd
és év végén
statisztika
készitése
Kollégiumi ? Kollégiumi a tanév folyaman
kapcsolattartas nevel6k folyamatos, a
feladatoknak,
programoknak
megfelel6en
Utazo pedagdgiai ? Utazotanari Kapcsolatfelvétel | Ko6zés produktum, | megvaldsult? A felmertild igények alapjan
kapcsolattartas munkakozosség, | az év elején és | rendezvény igen/nem
integracioban lehetséges
tanulé diakok egylttm(ikodés
megbeszélése
SZAKMAI TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés formaja | Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
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ProSuli progam Barsy Anna, | egésziskola folyamatos szakmai képzések, | képzéseken valé | Tandri nap 2025.08.22,
Benczur Gabor(?) router részvétel igazolasa | Tudatos internethasznalat
van? igen/nem tanari képzés (Benczur
Gabor)
HighTech Suli Barsy Anna Minden osztdly folyamatos alkotépedagdgiai megvaldsult? HTS Konferencia
program 6rdk, hirek a FB igen/nem 2025.10.16.
oldalon
Digitalis témahét Barsy Anna, | Minden osztdly 2026.03.23.26 Beéplil6 program: tudatos
Kecseti Noémi + intenet és digitalis
koli, gyégyped eszkozhasznalat
Témaheteken vald | Kecseti Noémi a bevont orszagos mt-hez | FB-post, Pénz7,
tdmogatas osztalyok igazodva beszamoldk Fenntarthatdsagi témahét
Erdei iskola Kecseti Noémi 4.évfolymosok az igényeknek megfeleléen
tdmogatasa
Robotika szakkor Benczur Gabor érdeklédé felsés | oktobertdl keresni kellene a
diakok versenyekhez vald
csatlakozasnak (WRQO?)
INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
A Redmenta Barsy Anna legaldbb 3 kolléga | oktébertdl statisztikak A lehetGség vizsgalata
kompentencia alapu a kivalasztott pilot formaban
funcidinak alkamazasa osztalyokkal
Alkotépedagdgiai Drabb Lilla a kivalasztott | folyamatos keletkezett TER vallaldsok keretében
madszerek fejlesztése Farkas Bernadett | osztalyok produktumok és FB megjelend innovacidk
Kovacs Henriett posztok
Uj médszer digitalis Varga Karoly gyengénlato folyamatos beszamold Egy kils6é pilot program
eszkozokkel a diakok kiprébalasa
gyengénlatok
matematika

83|0ldal




kompetencidinak
fejlesztésére

TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG

tanuldstdmogatas

Tevékenység FelelGs Erintettek koére Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés

megnevezése gyakorisag formaja

A TER vallalasok Barsy Anna akik digitalis | TER hataridSk értékelések egyéni a TER vallaldsok tobbsége

koordinalasa témat vallaltak egyeztetés egyben innovacié is
keretében

Alkotopedagdgia, Barsy Anna a TER vallalasok | folyamatos TER beszamoldk intézményi

STEAM és Kecseti Noémi alapjan értékelés

M 7 l . 7 7 7 ./ 11 7 7 '"
,Mentalis egeészseg és jollet éve!

Célok: A tanév soran kiemelt célunk, hogy a tanuldk tudatosan és felel6sen haszndljak a digitalis eszkdzoket és az online fellleteket, ezzel is hozzajarulva
mentalis egészséglik és jollétiik megbrzéséhez. Szeretnénk fejleszteni az 6nismeretet és a kritikus gondolkodast az online tartalmak értékelésekor, valamint

ravilagitani a digitdlis egyensuly és pihenés fontossagara. Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a tanuldk biztonsdgosan, egymas irant tisztelettel
kommunikaljanak az online térben, ezaltal is tdmogatva kozosséglik pozitiv |égkorét.

Tevékenység, feladat FelelGs Hataridé Indikator Megjegyzés
Tudatos internethasznalat | Beczur Gabor ProSuli képzési programja | tanari képzés elvégzése
képzés szerint

Tudatos digitdlis eszkoz és

internethasznilat az didkok %-0s | programjaba beépitve
iskolaban és otthon aranya(célcsoport: 6-12.
didkoknak évfolyam)

Benczur Gabor

2026.03.23-27

a programon részt vevd

interaktiv program a DTH
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12.1.3 Fenntarthatésagi munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje:

Kollar Katalin — gyégypedagdgiai tanar

Munkak6zosségi tagok:

XA R W=

[N T N T NG T N6 T NG I NS T S S Y e e T e e N i V)

Barsy Anna — matematika-fizika szakos tanar
Biriszlo-Karay Eszter-gydgypedagdgus

Csurgd Krisztina - gyogypedagogus

Drabb Lilla - gyégypedagdgus

Farkas Bernadett — biolégia-kémia szakos tanar
Fazekas Janka - utazoé gyégypedagdgus
Gyulavari Judit -angol-orosz szakos tanar

J6zsa Mdnika- gyégypedagdgus

Juhdsz Eszter - mozgdsnevel§

. Kiss-Kovatsik Ménika egészségtan tanar
. Kormos Zsuzsanna - gyégypedagdgus

. Nemes Kitti - apartmanpedagogus

. Major-Berecz Andrea - gydgypedagdgus

. Molnar Szabina -pszicholégus

. Németh Lili - utazoé gyégypedagogus

. Péteri Annamdria - torténelem szakos tanar
. Schell Livia-matematika-fizika szakos tanar
. Szépvolgyi-Rudalics Lili - utazé gydgypedagdgus
. Szily Krisztina - apartmanpedagdégus

. Ursu Zsuzsa-gydgypedagogus

. Varga Karoly - matematika szakos tandar

. Varadi Méni -gyogypedagdgus

. Veoreos Tinde -gydgypedagdgus

. Zadori-Rudolf Edit - gyégypedagdgus
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A munkak6zosség célja:

Célunk, hogy -a gyerekek és a feln6ttek kdrében egyarant- valjon természetessé az egészség- és kornyezettudatos
életmad, az igazsagos tarsadalmi berendezkedés iranti igény, tovabbad a globalis és lokalis kihivasok iranti nyitottsag,
valamint aktivan tudjanak tenni a felismert problémak megolddsaért.

A munkak6zosség 4ltaldnos

Minél nagyobb munkatarsi kozosség bevondsa a feladatokba, programokba.

feladatai: Minél tobb tanulé bevondsa a programokba.
A munkakozosség | A tagok aktivan vegyenek részt munkatervben meghatdrozott feladatok szervezésében, lebonyolitasaban.
tevékenységével kapcsolatos | Példamutaté kornyezetbarat magatartas és szemléletatadas.

elvarasok:

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése | FelelGs Erintettek kére | Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
Munkak6z0osségi Kollar K. mindenki a tanévben | feljegyzések
megbeszélések szervezése, legalabb teamsben
emlékeztet6k készitése négy alkalom | Fenntarthatdsagi
+ az évkezd6 | munkakozosség
és az évzard | csoportban
bejaros
id6szakban
egy-egy
alkalom
Palyazatok Kollar K. felkért tagok alkalmanként | palyazati anyag a témaban
folyamatosan
jelennek meg
palyazatok, ezek
nyomonkoévetése

mindenkinek lehet
feladata
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Tapasztalataink alapjan sok felhivas, palyazat a tanév folyaman jelenik meg, azokat ebben az idSpontban nem tudjuk a tervbe bevenni. igy azonban
el6fordulhat, hogy a jelen munkatervbe bevett program helyett, mellett, mast valdsitunk meg. Az egyes vildgnapokhoz kapcsolddva tobb szervezet is szokott

programokat kinalni, ezekbe lehet8ség szerint kapcsolédunk be. Altaldban megjelend palyazatok:

Fenntarthatdsagi témahét

A Vilag Legnagyobb Tanoraja

A Fold Bajnokai
Rajzpalyazatok

Zugléi Onkormanyzat, Civil Zugld

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Iskolakert
Tevékenység megnevezése | Felel6s Erintettek koére Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés
gyakorisag formdja
Kert-terem rendbetétele Nemes Kitti altalanos iskola, | szeptember 30. rendezett Kert- megtekintés
kollégium terem
A komposztalas Kiss-Kovatsik egész intézmény folyamatos
Ujraszervezése Monika
Agyasok rendbetétele a Nemes Kitti altalanos iskola, rendezett megtekintés,
Medgyes-udvaron Kollar Katalin kollégium szeptember- agydasok gyonyorkodés
november
Tavaszi hagymasok Ultetése | Nemes Kitti, Kiss- | daltaldnos iskola, | Szeptember- pompazoé megtekintés, | anydknapi
Kovatsik Mdnika kollégium oktéber agydasok gyonyorkodés | ajandék lehet a
Kollar K. viragokbdl
Masodvetés (borsd, bab, | Nemes Kitti, Kiss- | altalanos iskola, | Szeptember-
kdposzta, salata, soéska, | Kovatsik Mdnika kollégium oktéber
spenot) Kollar K.

K6zosségi kert
meglatogatasa

Péteri Annamaria
Kollar Katalin

altalanos iskola

elsé alkalom:
oktdber 30.

hir a honlapra

Zugloi palyazat
eleme

87|01dal




masodik alkalom:
aprilis 30.

Maddretet6k kihelyezése

Zadori-Rudolf Edit

november 15.

Csorompolde SHF tagozat SHF tanuldék oktéber 30. hir a honlapra
Kardcsony a kertbél Kollar Katalin, | fels6sok december diszek,

Fazekas Janka dekoracidk
természetes
anyagokbdl

Kardcsonyi erdé vagy | Kollar Katalin altalanos iskola december Htarlat” a

utca vagy allatok

Ursu Zsuzsanna

Zsibongdéban

Magvetés, palantazas,
novénynevelés

Csurgo Krisztina,
Nemes Kitti, Kiss-
Kovatsik  Monika,

Kollar Katalin

folyamatos janudr—
junius hénapban

zoldell6 agydsok

Versek a kertben
verskeresd palyazat a felsé
tagozatosoknak

Kollar Katalin

kert és irodalom
Osszekapcsoldsa

altalanos iskola

versek a
névények mellett

jutalmazas

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Fenntarthatosag
Tevékenység megnevezése | FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
MOHU palackgydijtés Kollar Katalin mindenki folyamatos, havi 1x ZsOtér-szamla | atszervezés
elszallitas totd masképp
PontVelem Kollar Katalin mindenki folyamatos, levél a szlil6knek, | PontVelem
olaj-telefon-elemgydijtés elszallitas el6zetes | kollégaknak honlap

egyeztetés szerint
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Fenntarthaté hagyomanyok | Schell Livia altaldnos iskola, | folyamatos, totd totd sorsolas
Fenntartha-toto Kollar Katalin gimnazium altaldban havonta
o Oszel6 hava
e Magvet6 hava
e Enyészet hava
e Alom hava
e Fergeteg hava
e Jégbontd hava
o Kikelet hava
e Szelek hava
e géret hava
e Nydrel6 hava
A digitalis tudatossag hete | Kollar Katalin altalanos iskola, | szeptember 30. paravan infék
szeptember 22-28. gimnazium
A Vilag Legnagyobb Tandrdja | Kollar Katalin altaldnos iskola, hir a honlapra
szeptember 29-oktéber 03. gimnazium

Allatok vildgnapja
oktéber 04.

Major-Berecz
Andrea
Zadori-Rudolf Edit

altalanos iskola

hir a honlapra

A kenyér vilagnapja
oktoéber 16.

Kollar Katalin
Varadi Mdnika
Veoreds Tiinde
Drabb Lilla
Csurgd Krisztina

altalanos iskola

oktober 30.

megsiilt kenyerek

Sulizsak

oktdber 06-22.

Csurgd  Krisztina,
Vebreds Tinde,
Biriszlo-Karay

egész intézmény

elszallitdas november
15-ig

hir a honlapra
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Eszter, Kollar

Katalin
A talaj vilagnapja Kollar Katalin altaldnos iskola, |alt.isk: december 10. | talajtérkép
December 05. Schell Livia gimnazium gimn: marcius
Fenntarthaté karacsony Kollar Katalin altaldnos iskola, hir a honlapra
Csaladi karacsonyi Péteri Annamaria gimnazium

kézmdvesdélutan

Ujrapapir napja Kiss-Kovatsik M. altaldnos iskola marcius 15. hir a honlapra
Madrcius 01. Kollar Katalin

Csurgd Krisztina
Ujrahasznositds vilagnapja Kollar Katalin altaldnos iskola marcius 25. hir a honlapra
marcius 18. Drabb Lilla gimnazium
A viz vilagnapja Kollar Katalin altaldnos iskola marcius 25. hir a honlapra
Marcius 22.
Huasvéti kézmUlveskedés Kollar Katalin altaldnos iskola aprilis 05. hir a honlapra
tojasfestés természetes Drabb Lilla
szinez6kkel
Fenntarthatdsagi Témahét Kollar Katalin altaldnos iskola aprilis 25. hir a honlapra
Aprilis 20-24.
Fold napja Kollar Katalin altaldnos iskola aprilis 25. hir a honlapra
Aprilis 22.
Madarak és fak napja Kollar Katalin altaldnos iskola majus 15. hir a honlapra
Majus 10.
Méhek napja Kollar Katalin altaldnos iskola majus 25. hir a honlapra
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Majus 20.

Ocedanok vilagnapja Kollar Katalin altaldnos iskola junius 10. hir a honlapra
JUnius 08.
Ki a tanterembdl! nap Kollar Katalin altalanos iskola junius 10. hir a honlapra

Junius 10.

INNOVACIOS TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek koére Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés
gyakorisag formdja

Talajtérkép Kollar Katalin egész intézmény december 15-ig talajtérkép

Csatlakozunk a

természettudomanyos

munkakozésséghez, a téma

gyakorlatiasabb, jatékosabb

megkozelitésésével

TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
gyakorisag formaja

Latogatds kozosségi Péteri Annamaria altaldnos iskola 1-1 alkalom

kertekben

oktoberben és
marciusban

Fenntarthato karacsony

Kollar Katalin

altalanos iskola

december

hir a honlapra
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Célok:

,Mentalis egészség es jolléet éve!”

Tevékenység, feladat

Felelds Hataridé Indikator Megjegyzés

Az iskola kertjének aktivabb
kihaszndldsa pihenés,
feltolt6dés célzattal
e Csorompdlde (SHF)
e Pihen-tet6 kialakitasa
e Mezitldbas 6svény
|étrehozdsanak
el6készitése
(szakmai anyagok,
anyagi-targyi feltételek,
palydzati lehetGségek)

Kollar Katalin

november 30. A mezitldbas 6svény kapcsan
szeptember 30. egylttmikodés az
marcius 30. intézményi palyazati

felel@ssel, és a Zsotér Pal
Alapitvannyal

12.1.4 Komplex Tamogatasi Igény (KTI) munkak6zosség

A munkakdzosség vezetdje:

Pintér Mariann

Munkak6zosségi tagok:

Gera Zsofia, Dancs Gabriella, Gerencsér Kamilla Kldra, Kiss Kira Laura, Pelbart Zsanett, Gélya-Szakacs Néra,
Nagy Julia Anna, Berényi Eva, Kovats Timea Eszter, Molnar Szabina, Schneider Kitti, Fazekas Bianka, Tajthy
Katalin, Berkes Orsolya, Padva Anna, Nagy Gréta, Turi Sara, Csillag Agnes, Barki Lilla, Oszlanczi-Hivatal Néra,
Suhajda Péter, Farkas Adél, Révész Rita, Borzan Tiinde, Rati Orsolya, Schaffer Orsolya, Téth Orsolya, May
Gabriella, Alsdhazi Réka, Laczké Lili, Polldk-Liling Judit, Foldesi Anna, Besszer Rebeka, Schénfeld Erika, Balazs
Szabina, Tuza Dorottya, Kiss Krisztina, Keresztesi-Fleck Dalma Viktdria, Sarkozi Judit, Marton Tiborné,

Hegedd(s Krisztina,
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A munkakdzosség célja:

A munkacsoport célja az dvodas gyermekek és az iskolai tanuldk egyre magasabb tdmogatdsi sziikségletéhez
szlikséges mddszertani eszkdzeinek megujitasa, intézményi kdz0s mappa létrehozasa és bevezetésének a
segitése.

A munkakozOosség  altaldnos Szemléletformald el6adasok tartasa a komplex tamogatasi igény témakorében meghivott intézményi vagy

feladatai: azon kivili el6addk altal, intézménylatogatas, vagy hospitaldsi lehetfségek biztositasa intézményen belil és
kivil, és tovabbi szakmai koz6s gondolkozast el6segits alkalmak biztositdsa a témaban.

A munkakdzosség A munkakozosség legyen képes a rendelkezésre allo korszerli moddszerek, munkaformdk, eszkdzok

tevékenységével kapcsolatos alkalmazdsara, akar nagyon specidlis - kommunikdcidos és ismeretszerzési eszkdzok, lehetEségek

elvarasok:

megismerésére, ezek haszndlatanak elsajatitdsdra, a tanuldsi folyamatokba torténd beépitésébe,
osszehangban az intézményi célkitizésekkel. Legyen képes a kilénb6z6 részteriiletek szakembereinek haldzati
egylttm(ikodésének elGsegitésére. Tudasmegosztd férumok alkalmaval segitse az innovacidk megvaldsulasat.

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység Felel6s Erintettek kore Hatarido, Termék Ellenérzés formaja | Megjegyzés
megnevezése gyakorisag

Eves munkaterv | Pintér Mariann Munkak6zOsség Szeptember 3. | Munkaterv Dokumentum
elkészitése minden tagja elemzés
Teamsben kordbbi | Pintér Mariann Munkakoz0sség Augusztus 29. Uj mappak Dokumentum
fajlok vezetd elemzés
rendszerezése

KTI tagsag | Pintér Mariann Munkakoz0sség Szeptember Megujult Dokumentum
megujitasa, aj tagjai 30. munkacsoport lista | elemzés
tagok meghivasa

és felvétele

Munkacsoport(ok) | Pintér Mariann Munkakozosség Igény szerint a | Beszdmold Dokumentum
alakitdsa, tagjai tanév soran elemzés
koordinalasa folyamatosan

Jelenléti ivek | Pintér Mariann Munkak6zosség folyamatos Kitoltott, aldirt | Dokumentum
vezetése minden tagja dokumentum elemzés
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El6adasok

Pintér Mariann

Intézménybdl barki

Tanév soran min. 2

alkalommal

Jelenléti
fényképpel
alatamasztva

Negyed-, és féléves | Pintér Mariann Munkakodzosség | Januar 30. Beszamoldk Dokumentum
beszamoldk vezetd elemzés
elkészitése
Kapcsolatfelvétel Locsmandi Alajos, | FGigazgato- Tanév elején, Levelezések Dokumentum-
intézményekkel, Révész Rita, Pintér | helyettes, esetileg elemzés
el6addkkal Mariann Munkakozosség | folyamatosan

vezetd
Rendszeres Pintér Mariann Munkakdzosség Tanév soran 4 | Jelenléti iv, | Dokumentum-
munkakozosségi minden tagja alkalommal fényképpel elemzés
megbeszélések aladtdmasztva
szervezése,
koordinalasa

Dokumentum-

elemzés

gesztusjelekkel.

Tevékenység
megnevezése

Felel6s

Erintettek koére

Hatarido,
gyakorisag

Termék

Tevékenység Felelds Erintettek kore Hatarido, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja

Intézményi kozos | Pintér Mariann Munkacsoport Tanév sordn | Képanyag Dokumentum-

mappa |étrehozdsa tobb alkalommal elemzés

targyképekkel, PCS

képekkel,

Ellendrzés
formidja

Megjegyzés
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intézményi mappa
anyagainak mindennapi
hasznalatanak
bevezetése

A létrehozott | Pintér Mariann Munkacsoport 2025-t6l Fényképek Dokumentum-

folyamatosan elemzés

/ / /4 '"

,Mentalis egészség és jollet éve!

Célok: csapatépités, szakmai 0sszetartozas megerGsitése

latogatas/kirandulds Vacra a
Chazar Andras EGYMI-be.

Tevékenység, feladat Felel6s Hataridé Indikator Megjegyzés
Szakmai Pintér Mariann 2025. év vége Képek, beszamolo.

12.2 Vertikalis munkakozosségek

12.2.1 Gyégypedagogusi munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje:

Selényi Judit

Munkak6zosségi tagok:

Barabas Anna, Besszer Rebeka, Biriszlo- Karay Eszter, Csurgd Krisztina, Szanyi-Dancs Gabriella, Drabb Lilla, Fabidnné
Szoll6si lldikd, Farkas Julianna, Fazekas Izabella, Hajas Eszter, Heged(is Krisztina, Kollar Katalin, Kovacs Henriett,
Kovacs Petra, Major-Berecz Andrea, Mészarosné Szentmikldsi Anita, Poczik Petra, Pusztai Anna, Rati Orsolya , Sarkozi
Judit, Simon Beata, Szabd-Kdczian Fruzsina, Szendrei Virag, Ursu Zsuzsa, Varadi Ménika, Varga Gabriella, Varré Anna,
Veoreds Tunde, Zadori-Rudolf Edit

A munkakozosség célja:

A gydgypedagédgiai szemléletet és tudast hatékonyan képviselni, mdvelni és atadni az intézmény m(ikodésének
egészére kihatdan. Felkésziteni a tanuldkat az alsé tagozat végére a kerettantervi kdvetelményeknek teljesitésére,
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valamint, hogy motivaltta és képessé valjanak a felsé tagozaton sziikséges, eredményes, a lehet6ségeikhez mérten
fokozatosan 6nadlléva valo, kitartd ismeretszerzésre, akar a digitalis munkarendben torténd tanuldsszervezésre.

A munkakozOosség  altaldnos

feladatai:

Mozgaskorlatozott, igy sajatos nevelési igényl tanuldink nevelése, oktatasa, fejlesztése a tobbségi altaldnos
iskolai kovetelményeknek megfelel6en, de a mindenkori egyéni mozgdsallapot, képesség, terhelhetfség és a
tarsuld fogyatékossagok maximalis figyelembevételével. A mozgaskorlatozottsaguk mellett tarsuld
fogyatékossaggal él6 latas-, hallas-, beszédfogyatékos, ill. intellektudlis képességzavarral vagy autizmus
spektrum zavarral kiizd6 tanuldink nevelése, oktatdsa, fejlesztése.

A tanuldk tdmogatasa az optimalis egyéni tanuldsi utak megtalalasaban és alkalmazasaban, kilonos
tekintettel az ismeretszerzés differencialt ill. digitalis lehetdségeinek a tanuldsi folyamatokba torténé
beépitésére.

Az intézmény, a pedagégusok, valamint a pedagdgiai munkat segit6k tdmogatasa a hatékony haldzatalapu
Az el6z6 években kidolgozott innovacidink beépitése a mindennapokba, a megel6z6 tanév végén felmeriilt
javaslatokra épuls tervek és tevékenységek kidolgozdsa és megvaldsitasa.

A kovetkez6 munkakozosségekben torténd aktiv szerepvallaldssal jarulunk hozza intézménylink szakmai
eredményességéhez: osztalyfénoki munkakozdsség, human szaktanari munkakdzosség, természettudomanyi
munkakdzosség, fenntarthatdsdgi munkakozosség, digitdlis munkakdzosség, redl munkakozosség, illetve a
Modszertani és SHF intézményegység, valamint szakmai munkacsoportok munkajahoz is csatlakozunk.

A
tevékenységével
elvdrasok:

munkakdzosség
kapcsolatos

A munkakdzosség legyen képes a rendelkezésre allé korszer(i mddszerek, munkaformak, eszk6zok alkalmazasaval a
tanuldk képességei szerinti maximalis differencidldsara, az ehhez sziikséges mérések, értékelések folyamatos és el6ére
megtervezett elvégzésére. Legyen képes a korszer( - akadr nagyon specidlis - digitdlis kommunikacids és ismeretszerzési
eszkozok, lehet6ségek megismerésére, ezek hasznalatdnak elsajatitdsdra, a tanuldsi folyamatokba torténd
beépitésébe. Legyen képes a kiilonbdz6 részteriletek szakembereinek - tovabba kiemelten a pedagdégiai munkat segitd
munkatdarsak — halézati egylttmikodésének elGsegitésére.

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
E-napld vezetése pedagdgusok munkakdzosség egész évben | Kitoltott e-napld | megtekintés
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Pedagodgiai osztalyfénokok, alsds osztalyfénokok | idészakos Pedagodgiai megtekintés bekiildés  SZB-nak
vélemények gyogypedagdgusok vélemény, mozgasnevelGi
megirasa kitoltott véleménnyel

szakért6i

vélemény iranti

kérelem
Egyéni fejlesztési | érintett osztaly- | also tagozat id&szakos, Egyéni megtekintés EFT: sziil6vel,
tervek, Egyéni | f6nokok, pedagdgusok | mozgasneveldk, félévente, fejlesztési csaladdal  torténd
tanuldsi logopédusok, tervek, Egyéni konzultacid
programok pszicholégusok, Tanul3si
elkészitése. fejleszté Program

gyogypedagdgusok
Pedagdgus Intézményegységvezetd | Szabd-Kdczidn id6szakos Onértékelési és | megtekintés,
minGsitéssel Fruzsina egyéb onellen6rzés
kapcsolatos dokumentumok
tevékenységek
adminisztracidja,
feltletek
feltoltése.
Sérilt Gyermekek | Erintett osztalyfénokok, | altalanos iskola | 2025.09.16. fotdk, honlaphir | megtekintés,
Napja az | pedagdgusok tanuléi
Allatkertben
MVM Elménynap | Vedreds Tinde, Varadi | altalanos iskola | még fotdk, honlaphir | megtekintés
Monika tanuléi szervezés
alatt

Hallgatékkal érintett hallgatoék, egész évben

kapcsolatos
adminisztracios
feladatok

gyakorlatvezet6k

gyakorlatvezet6k

folyamatosan
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Beszamolok,
emlékeztetSk
készitése

Selényi Judit

munkakdzosségi
tagok

folyamatos

beszamoldk,
emlékeztet6k

megtekintés

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Bazisintézményi Farkas Julianna valamennyi munkatdrs folyamatos feljegyzések, megtekintés
tevékenységek jelenléti iv
(hospitalasok,
latogatdk
fogadasa)
Bekapcsolédas ,,A | Kollar Katalin csatlakozé munkatarsak 2025.09.29- honlaphir részvétel
vilag legnagyobb 10.03.
tanodraja”
programba
DIFER-mérés és Hajas Eszter, Selényi | els6 évfolyam 2025. 10.10. Kiértékelt beszamolas az
Goodenough-teszt | Judit, Mészdrosné felmérélapok, intézményegység-
Szentmikldsi  Anita, osszegzd lap. vezetének
Ursu Zsuzsanna Révid beszamolé a
munkakoz6sségi
értekezleten, és a
szUlGi
értekezleten.
Alsds szavalo | Ursu Zsuzsa, | alsos tanuldk, | 2025.11.13. Alsds szavalo | megtekintés, tankeruleti
verseny Mészarosné osztalyfénokok verseny részvétel jovahagyds a
megszervezése, Szentmikldsi Anita résztvevéinek koltségekre
megrendezése. névsora
Téma: Allatkerti fotédokumentacio,
kedvenceink hir
Karacsonyi Besszer Rebeka, Rati | als6 tagozat, apartman, | 2025.12.09. Karacsonyi részvétel tankerdileti
kézmives kuckd | Orsi, Pusztai Anna, madszertani kp. kézmlives jovahagyads a
munkatarsai termékek, fotdk koltségekre
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megszervezése,
lebonyolitasa

Selényi Judit, Hajas
Eszter

Részvétel a | Kiss-Kovatsik alsé tagozat 2026.02.09-13. plakat, foték, | részvétel
,Farsang hetén” Modnika, Veoreos honlaphir
Tinde, Major-Berecz
Andrea, Szanyi-
Dancs Gabriella,
Poczik Petra
Alsés digitalis Kovacs Petra, | alsé tagozat 2026.03.23-27. kidllitas, részvétel tankerileti
témahét Fabianné Szoll6si forgatékonyv, joévahagyas,

Téma: Allatok

Ildikd, Szabd-Kdczian

dokumentacio,

Zs6tér palyazat

Fruzsina, Varga hirek a koéltségekre

Gabriella, Biriszlo-

Karay Eszter, Major

Berecz Andrea,

Drabb Lilla, Zadori-

Rudolf Edit
Aranytoll Heged(is felsé tagozat 2026.04.22. Helyesirasi feladatlapok tankerdileti
helyesirasi Krisztina, verseny megtekintése joévahagyas a
verseny | Véradi Ménika plakat, oklevelek, kdltségekre
megszervezése és hir
lebonyolitasa
Jatékos Simon Beata, Zadori. | alsos tanuldk 2026.03.25. feladatlapok, megtekintés, tankeruleti
matematikai Rudolf Edit, plakat, oklevelek, | részvétel joévahagyas,
logikai verseny 1- hir Zsotér palyazat
2.3-4. évf. részére a koltségekre
Fenntarthatdsagi | Kollar Katalin csatlakozé munkatarsak 2026.04.20-24. honlaphir részvétel

témahéten vald
részvétel

,Felment§ sereg”

Csurgo Krisztina,
Selényi Judit,
Fazekas Izabella,

Szabd-Koczian

tanuldsban akadalyozott és

felmentett tanuldk

2026.03.11.

feladatlapok,
plakat, oklevelek,
hir

megtekintés,
részvétel
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Fruzsina, Besszer

Rebeka
Madarak és fak | Kovacs Petra, | alsé tagozat 2026.05.13. forgatdkonyv, megtekintés, tankerdleti
napja Biriszl6-Karay Eszter, fotdk, oklevelek részvétel jovahagyas,

Varré Anna, Zadori-
Rudolf Edit, Szanyi-
Dancs Gabriella,
Barabas Anna, Drabb
Lilla

Zsotér palyazat
a koltségekre

Erdei Iskola | Simon Beata, Rati | 4. évfolyam tanuldi és | 2026.06.08-12. program, megtekintés, tankerdileti
megszervezése, Orsolya munkatarsai levelezés, fotdk, | részvétel joévahagyas,
lebonyolitasa naplé Zs6tér palyazat
a koéltségekre
ELTE-BGGYK Sarkozi Judit alsé tagozatrdl felkért és | folyamatos Szakmai gyakorlatvezetGi
hallgatéinak vallalkozé kollégak gyakorlatok megbeszélés
gyakorlatvezetése lebonyolitasa,
dokumenticidja

Munkak6z0osségi Selényi Judit munkakoz6sségi tagok, | 2025.08.26. meghivo, részvétel
értekezletek meghivottak 2025.10.07. emlékeztet6
szervezése 2025.11.25.

2026.01.20.

2026.03.24.

2026.05.26
Atfogé team- | érintett érintett osztalyfénokok és | folyamatos feljegyzés a team- | megtekintés
megbeszélések osztalyfénok munkatarsak megbeszélésrél
azoknal a
tanuloknal,
akiknél sziikséges
Atmenetek els6s és negyedikes | érintett munkatarsak 2. félév konzultdciok, részvétel.
segitése, osztalyfénokok hospitaldsok megtekintés

egyuttmiikodés az
6vodaval, fels6
tagozattal

emlékeztet6i,
feljegyzései
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MA-SNI Simon Beata érintett osztalyfénokok id&szakos honlaphir részvétel
Hospitalasok Selényi Judit altalanos iskola fél évente 2 | feljegyzések megtekintés
szervezése, azon alkalom
valo részvétel
Fogadod orék, | osztalyfénokok, alsés munkakozosség id6szakos, el6re | Megtartott fogadd | emlékeztetd,
szUlGi egyéni fejleszté egyeztetett  ill. | dra, sz(il6i | jelenlétiiv
értekezletek pedagdgusok intézményi értekezlet
id6pontokban
BelépS képzésen | Simon Bedta, Ursu | érintett munkatarsak félévente 1-1 | megtartott el6adas
valé aktiv | Zsuzsanna, Csurgd alkalom
résztvétel Krisztina
INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hatarido, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
A hallgatoknak | Selényi Judit, Csurgd | gyakorlatvezetdk, tanév vége Forms-kérdgiv, kiértékelés
Osszeallitott szakmai | Krisztina hallgatok bemutatdasa  tanév
anyagok tesztelése, a végén
hallgatok altal adott
visszajelzések
kiértékelése
TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag

,Mentalis egészség és jolléet éve!”
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Célok: Olyan egyéni innovaciok bemutatasa, amelyek egyardnt szolgaljak a tanuldk és a pedagdgusok lelki egészségének megdrzését.

Tevékenység, feladat Felel6s Hataridé Indikator Megjegyzés
Szakmai Pedagdgiai | Kovacs Petra egész évben eszkozok bemutatdsa, foto,

Napokon valé részvétel- honlaphir

workshop, eszk6zbemutaté

12.2.2 Mozgasneveldi munkakozosség

A munkakdzosség vezetdje:

Fazekas Bianka

Munkak6zosségi tagok:

Nagy Virag Szilvia, Mohai Fléra, Liptdk Noémi, Horosz-Takdcs Orsolya, Pava Anna, P6cz Emma, Fazekas Bianka, LaszIo
Anita, Fodor-Nagy Gréta, Nagy Julia, Csepregi Erika, May Gabriella, Weimann Antdnia, Gyarmati Andrea, Kdlman
Dominika, Handkiné J6zsa Judit, Szabd-Zsamboki Enikd, Gydri-Schonfeld Erika, Juhdsz Eszter, Gélya-Szakacs Néra,
Sz(cs Istvan, Kovacs-Kézdi Réka, Nagy Bendeguz

A munkakdzosség célja:

Az iskola sajatos, mindent atdlel6 egésznapos mozgasnevelési rendszerén keresztiil hozzajarulni az intézmény komplex
céljadhoz: az 6nallésag tamogatasahoz. Célunk a megfelel6 szakmai ellatas biztositasa; sériilés-, és életkorspecifikus
modszerekkel, eszkdzokkel, a fokozatossag elvére épitve. Fontosnak tartjuk az Uj kollégak szakmai megtamogatasat, a
bevalas elGsegitését, az egységes szemlélet kialakitasat a kollégak kozott. Ezen tul a munkakdzosség célja a tarsadalmi
integracio el6segitése varosi és orszagos rendezvények szervezésén keresztiil.

“A mentalis egészség és jollét éve” mottdhoz kapcsolddva idén igyeksziink nagyobb hangsulyt fektetni az egyéni
megsegitésekre, tAmogatasokra. A diakok esetében esetmegbeszél6 teameket szerveziink; mig a munkakozosség
tagjai esetében felmérjiik a jelenlegi mentalis allapotot — és egyéni programokat alakitunk ki pszicholdgusi
tdmogatassal. A k6zosség felé is nyitunk, sajat élményes fascia alapu tréninget szerveziink a kollégak szamara, illetve
bévitjik a méltan népszer( rekredciés napunk is.

Allandé cél a kollégak tudasanak bévitése, a bizonytalansagok csokkentése, a mindségi ellatas allandé biztositasa.
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A munkakozbsség
feladatai:

altalanos

A mozgasnevelés tandérak megszervezése — a helyettesitések, tulérak rugalmas rendszerének kialakitasa és
fenntartasa — a segédeszkozellatds megszervezése — az eszkdzkolcsonz6 Gizemeltetése — becsatlakozni a
gyakorlatvezetésbe, illetve a szakdolgozati témavezetésbe — munkakdzosségen beliil és kiviil tuddsmegosztasok
megszervezése — az egésznapos mozgdsnevelés protokollhoz kapcsolédd tevékenységek elvégzése — folyamatos
szakmai megujulds, komplex és nyitott szemlélet kialakitasa, fenntartdsa — egységes szemlélet kialakitdsa — az iskolai
sportélet megszervezése, megujitdsa — a mentorrendszer megszervezése a munkakézosségen belll — minGsilések
tdmogatasa — az U] kollégdk integraldsa — szakmai utanpdtlds nevelése — egylittmiikodés a tarsszakmakkal,
tarsintézményekkel.

A munkakdzosség

tevékenységével
elvardasok:

kapcsolatos

Tdmogassa az egységes szakmai hozzddllas megvaldsuldsat, mikozben azonosuljon az intézményi célkitlizésekkel.
Tegye lehet6vé a nyitott és eléremutaté kommunikaciot, az informacid megfelel6 dramlasat a kollégak kozott, a
gyermekek érdekeit szem el6tt tartva. Jaruljon hozza a szakmai fejlédéshez tuddsmegosztassal, j0 gyakorlatok
bemutatasaval, problémak felvetésével. Segitse el§ az innovacidok megvaldsuldsat. Lenditse el6re az intézmény

ismertségét, imdazsat a tarsszakmak korében is.

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység Felel6s Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés formadja Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Eves munkaterv Fazekas Bianka Intézményvezets Szeptember 3. munkaterv Dokumentum
elkészitése intézményegységvezetd, munkaterv elemzés
a munkak6zosség dokumentum
minden tagja elemzés

A Kréta mikodtetése

Fazekas Bianka,

Pedagdgus

Folyamatos,

Kitoltott napld

Kréta ellen6rzés

munkakozosség mozgasneveldk, zaras hetente
tagjai intézményegységvezetbk
Jelenléti ivek vezetése Szabé- Munkak6z6sség minden folyamatos Kitoltott, alairt Dokumentum
Zsamboki tagja, dokumentum elemzés
Eniké, Fazekas | intézményegységvezetdk
Bianka
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Negyed-, és féléves Fazekas Bianka Intézményvezetd, Januar 23. Beszamoldk Dokumentum
beszamoldk Intézményegységvezetd elemzés
elkészitése
Statisztikai adatok Fazekas Bianka | A munkakozOsség tagjai Oktéber 30. Statisztikai tablak Dokumentum
Osszegyl(jtése elemzés
Mérési adatok Fazekas Bianka | A munkak6zOsség tagjai JUnius Netfit Netfit rendszer
Osszegyljtése, eredmények
feltoltése feltoltve
TER egyéni Fazekas Bianka, A munkakdzosség Szeptember 30. 3 egyéni TER
teljesitménycélok Csillag Agnes, legalabb Ped.l. fokozatu teljesitmény cél
meghatdarozasa munkakozosség tagjai
tagjai

SZAKMAI TEVEKENYSEG

A tanuldk aktualis
allapotdhoz, a személyi
feltételekhez és
torvényi elGirasokhoz
illeszkedd
mozgasnevelési
Orarend Osszeallitasa

Csillag Agnes,
Fazekas Bianka

Vezetbség, a
munkakozdsség minden
tagja

2025. augusztus
30.

mozgasnevelési
Orarend

Mozgdsnevelési
Orarend
felllvizsgalata

Uszodai foglalkozasok
(szubakvdlis torna,
Uszéedzések,
oktatasok)
Orarendjének
Osszedllitasa

Csillag Agnes,
Fazekas Bianka,
Szlics Istvan,
Kovacs-Kézdi
Réka

A munkakozosség
minden tagja, az
asszisztensi csapat

2025.
szeptember 4.

uszodai érarend
uszodai érarend
feltlvizsgalata

uszodai 6rarend
feltlvizsgalata
uszodai 6rarend
fellilvizsgalata

Szakkorok rendjének
Osszedllitasa, Uj
szakkori lehet6ségek
biztositasa

Csillag Agnes,
Fazekas Bianka,
szakkorvezetdk

minden kolléga

2025.
szeptember 30.

iskolai szintl
szakkori 6rarend

szakkori érarend
fellilvizsgalata

16 sportszakkor

Gyodgyaszati és
rehabilitacids

Fazekas Bianka,
Nagy Gréta,

mozgasneveldk,
ortopéd orvosok, NEAK,

folyamatos

szamitégépes
dokumentacio,
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papir alapu

segédeszkoz gyarto-, és

hasznalati rendjének

Téth Ildiko,
Csillag Agnes,

»Kuls8s” bérl6k, sziilék,

dolgozok

segédeszkoz ellatas P6cz Emma,
megszervezése, Liptdk Noémi, forgalmazé cégek rogzités
koordindlasa, Nagy Julia,
adminisztraldsa Horosz-Takacs
Orsolya, Juhdasz
Eszter
Az orszagos Szabé-Zsamboki igényl6k folyamatos kolcsonzési kolcsonzési Cél: uj eszkdzok
eszkozkolcsonzé Eniké, Nagy dokumentdcié dokumentdcié beszerzése
lizemeltetése, Virag Szilvia felllvizsgalata
adminisztralasa
A szakmai Csillag Agnes, Uj mozgdsneveldk, folyamatos éves tervezet, hospitalas, Cél: szakmai
mentorparok Fazekas Bianka | mentor mozgasnevel6k hospitalasi megbeszélés, mentoralas
megalkotdsa, jegyz6konyvek, dokumentum erdsitése
koordinalasa dokumentdcié elemzés Gyarmati Andrea-
Kalman Dominika,
P6cz Emma-
Fazekas Bianka,
Mohai Fléra-Szabé-
Zsamboki Enikd
Az uszoda és Locsmandi uszémester, 2025. uszoda uszoda hasznalati
tornatermek Alajos, mozgdasneveldk, Szeptember 30. hasznalati rend rend felllvizsgdlata

Osayma Szudki,

Osszeallitasa
Fazekas Bianka
Mozgasnevel6i egyéni | Fazekas Bianka, | A munkak&zdsség tagjai 2025. Oktéber | egyéni fejlesztési egyéni fejlesztési 2022-t6l 4j EFT
fejlesztési terv munkakozosség 30. terv (EFT) tervek formatum
elkészitése tagjai fellilvizsgalata
MozgasnevelGi Erintett A munkakdz6sség alkalmi szakvélemény dokumentum
szakvélemények mozgasnevel6 minden tagja elemzés
elkészitése
Az ELTE BGGYK és SE Sarkozi Judit, hallgatoék, 2024. oravazlatok, hallgatdk és
ETK karjain tanuld Csillag Agnes, gyakorlatvezeték, Szeptember 15.- hallgatéi gyakorlatvezet6k
tanulok november 28. értékelések, értékelése

hallgaték nappali,
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levelez8s és szakiranyu
tovabbképzéses
hallgatéinak szakmai
gyakorlat biztositasa

Fazekas Bianka,
Laszlé Anita

zardtanitasi
jegyz6konyv

Szakdolgozati
témavezetés

Csillag Agnes,
Fazekas Bianka,
Osayma Szudki

hallgatdk, oktatok,
gyakorlatvezet6k

folyamatos

Megajanlott
témak alapjan

értékelés

Csak megajanlott
témadak mentén

Fascia tréning

Fazekas Bianka,

22 mozgdasneveld

2025. augusztus

oklevél

palyazati

megszervezése, Zsotér Pal 25-26. dokumentacio
koordinalasa Alapitvany,
Hutter Adam
Sport-rendezvények Iskolai MDSE elntksége és Alkalmi, a beszamolok, beszamoldk
szervezése, vezetBség, tagjai, MDSE sportoldi, legkorabbi honlap hirek, elemzése
koordinalasa — MDSE elnbkség mozgasneveldk, szeptember 25. média
részvétel itthoni, és tanulék, segit6k megjelenés
nemzetkozi
sporteseményeken.

Sajat Iskolai MDSE elntksége és Boccia: jegyz6konyvek, verseny
versenyrendszeriink — vezetBség, tagjai, MDSE sportoldi, 2025.10.17. beszamoldk jegyz6konyvek,
a Mozgdasjavité Kupa - | MDSE elndkség mozgasneveldk, 2026.02.20. beszamoldk

mukodtetése tanulék, segit6k Uszas: elemzése
2025.11.20.
2026.01.29.
2026.03.05.
2026.04.23.
Ugyességi:
2026.05.14.
Paraversenyek, Erdekl6d6 érdekl6dé kollégak folyamatos
paralimpiai események kollégak,
kbvetése Fazekas Bianka,

Csillag Agnes
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Ne Parazz! Sportnap Iskolai Minden munkatars 2025. Beszamolok, Egylttmdkodve:
szervezése, vezetGség, Szeptember 25. honlap hir, Paraktiv, MPB,
lebonyolitadsa Fazekas Bianka, média Fodisz, Zsotér Pal

MDSE, kiils6s megjelenés Alapitvany, MDSE
egyuttmikodé
szervek
Magyar Diaksport a munkak6zosség 2025.szeptember | forgatékonyvek, Decathlonos
Napja — iskolai Fazekas Bianka minden tagja 26. fotok, videok, palyazat
megvalodsitas palyazat
Magyar Parasport a munkak6zosség 2026.februar 22. | forgatdokonyvek,
Napja — iskolai Fazekas Bianka minden tagja fotok, videdk,
megvalodsitas palyazat

Nyilt nap, fogaddorak,
bemutatd érak

A
munkakozosség

A munkakozosség
minden tagja

Oktdber
Aprilis

Beszamolok

Hospitalas

szervezése minden tagja
Munkak6z0Osségi Fazekas Bianka, A munkakozosség 2025. 09.05-07. Fotok, a szeptemberi a
csapatépité Nagy Virag minden tagja folyamatos beszamoldk Zsotér Pal
programok szervezése Alapitvany
tdmogatasaval
valdsul meg

Rekreacids nap

Szlics Istvan,

az intézmény minden

2026. januar 10.

Jelentkezési

Jelentkezési lapok

megszervezése, felkért dolgozdja lapok, honlap ellenérzése
koordindlasa szervezGk hir, beszdmoldk
MexBalaton Csillag Agnes, az intézmény minden
szervezése, Szlics Istvan, dolgozdja

lebonyolitasa

Fazekas Bianka,
illetve tovabbi
érdekl6dé
kollégak

Ev végi
zarovélemények
elkészitése

Fazekas Bianka

A munkakozosség tagjai

2026. Junius 10.

Ev végi
zarévélemények

Ev végi
zarévélemények
fellilvizsgalata
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A sziil6kkel vald A A munkakozbsség folyamatos
kapcsolattartas, munkakozosség minden tagja, szul6k,
kommunikacio, minden tagja tanuldk
kommunikaciés
csatorndk erdsitése
Oralatogatasok, Fazekas Bianka, A munkakozbsség szeptember, Hospitalasi Hospitdlasi A TER rendszer
hospitalasok Csillag Agnes minden tagja marcius jegyz6konyvek jegyz6konyvek szerves része
felllvizsgalata
Részvétel kiilonb6z6 Fazekas Bianka, érdekléd6k folyamatos Beszamoldk, KTI,
munkak6z6sségek és tovabbi megbeszélések Fenntarthatdsagi
munkacsoportok munkakozosség munkakozosségek
munkdjaban vezet6k
Munkak6z0osségi Fazekas Bianka A munkakozosség Jelenléti ivek Dokumentum
disszeminaciok, minden tagja elemzés
tovabbképzések
megszervezése,
megvaldsitasa
Intézménylatogatasok, | Fazekas Bianka, A munkakozosség 2026. majus Jelenléti ivek, Dokumentum
jo gyakorlatok Csillag Agnes, minden tagja beszamoldk elemzés
Osszegylijtése Sarkozi Judit
A digitalis fellletek Fazekas Bianka, A munkakozosség folyamatos Elérhet6 TEAMS, OneDrive
karbantartdsa Nagy Julia minden tagja anyagok
Félévi mérések Fazekas Bianka A munkakozosség 2026. januar - Mérési Dokumentum
(GMFM, RULM, minden tagja “Mérések” hete eredmények elemzés
HFMSE)
Ev végi mérések Fazekas Bianka A munkakozosség 2026. majus Netfit Netfit statisztika
(Netfit) minden tagja eredmények
Pedagdgus Csillag Agnes, A munkakozosség folyamatos portfélidk Dokumentum Gyarmati Andrea,
mindsilések Fazekas Bianka, minGsiilés el6tt allo elemzés P6cz Emma,

megvaldsulasanak
tdmogatasa

mentorok

tagjai

Kalman Dominika,
Fodor-Nagy Gréta
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“Ossz-
mozgdsnevelési”
szakmai csoport
koordinalasa

Fazekas Bianka,
Csillag Agnes,

Az intézmény minden
mozgasneveléssel
foglalkozo szakembere

Folyamatos (4
alkalom)

Megbeszélések
jegyz6konyvei

El6adasok power
point bemutatdi

Ovodai
mozgasneveldk,
SHF
mozgasneveldk,
utazé
gyogypedagdgusok,
mozgasnevel6k

Szakmai Csillag Agnes, A munkakozosség TarvaVar okt.15. El6addsok El6adasok Rehabilitacids,
konferenciakon valé Fazekas Bianka minden tagja anyagai anyagainak kutatdsi és
megjelenés, részvétel felllvizsgalata parasport teriletek

INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység megnevezése | FelelGs Erintettek kore Hatarido, Termék Ellenérzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
Apartman felel6s6k Fazekas Bianka A mozgasnevelGi folyamatos Kitoltott Napld Cél a kapcsolatépités,
kijelolése, a rendszer munkakoz6sség 13 apartmanos feltlvizsgalata a kommunikacio
kialakitasa tagja naplé megsegitése

Osszmozgasneveldi Fazekas Bianka, | Az intézmény minden Folyamatos Megbeszélések ElGaddsok Erintett: 6vodai

szakmai munkacsoport Csillag Agnes mozgasneveléssel (évia el6adasainak anyagainak mozgasnevel6k, SHF

folytatasa foglalkozo tagja megbeszélés) anyaga feltlvizsgalata mozgasnevel6k, utazo
gyogypedagdgusok,
mozgasnevel6k
Oltozkodés tréning Kovacs-Kézdi apartmanos didkok folyamatos év végi beszamold kis csoportos
Ujrainditasa Réka, Fazekas beszamold felllvizsgalata formaban,
Bianka turnusokban
TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG
Tevékenység megnevezése | FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés

gyakorisag

formaja
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Egyéni teljesitménycélok

meghatdarozasa

Csillag Agnes,
Locsmandi
Alajos, Fazekas
Bianka

A TER-ben érintett
mozgdsnevel6k

2025.szept.30-ig

Feltoltott
teljesitmény
célok (3db)

Krétaba feltoltott
célok ellen6rzése

Hospitdlasok

Fazekas Bianka

A TER-ben érintett

Evente két hét,

Hospitalasi

Hospitdlasi

mozgdsnevel6k szeptemberben jegyz6konyv jegyz6konyv
és marciusban feltlvizsgalata
Alapellatdson felll végzett Fazekas Bianka A TER-ben érintett folyamatos Tevékenységek Tevékenység Szakkor vezetés,
egyéb tevékenységek mozgasnevel6k tablazatba gylijtemény tréning vezetés,
Osszegyljtése gyljtve feltlvizsgalata mentoralas,
gyakorlatvezetés, SE
ellatas koordinalasa,
eszkozkolcsonzd
lzemeltetése,
publikacid,
konferencidkon valé
részvétel, intézményi
programokon belili
szerepvallalasok
Tércélcsoportok Fazekas Bianka A TER-ben érintett 2025. tablazatba Tablazat

megalkotdsa

mozgasnevel6k

szeptember 8.

gyl(jtve

fellilvizsgalata

Célok:

,Mentalis egeszseg és jollet éve

'"

a didkok mentalis egészségét tdmogatni egyéni megsegités mentén (segédeszkbéz menedzsment, jelz6 rendszer, csalddi igények realizalasa,

esetmegbeszélések)

Kiprébalni a megtanult fascidlis technikakat, a tapasztalatokat 6sszegezni, megbeszélni
Fascia alapu nyujtast szervezni az érdekl6d6 kollégaknak
A munkakoz6sség tagjainak a mentalis egészségi allapotat felmérni, ezekhez egyénre szabott programokat, tdmogatasokat ajanlani
Az intézményen bellli egylittmikodéseket erdsiteni
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Tevékenység, feladat FelelG6s Hataridé Indikator Megjegyzés

Fascia munkacsoport Fazekas Bianka, Csillag folyamatos Harom szintéren kiprébalni

létrehozésa Agnes az Uj technikakat,

esetmegbeszéléseket-
tapasztalatcseréket

szervezni, dokumentalni —

majd bemutatni
Esetmegbeszélések Fazekas Bianka folyamatos Segédeszk6z menedzsment,

szervezése

a csaladok segitése,
bizonytalansagok
eliminalasa minden szinten,
az elvarasok redlisabba
tétele

Csapatépit6 programok

Nagy Virag Szilvia

2025. szeptember 5-7.
folyamatos

A Zsétér Pal Alapitvany
tdmogatasaval valésul meg a
szeptemberi.

Fascia alapu nyujtas az
érdeklédéknek

Fazekas Bianka

2026. januar 10.

Az Uj megkozelités
bemutatasa — a fizikalis jéllét
tdmogatasa

Mentalis Egészség
Allapotanak felmérése

Fazekas Bianka

2025. szeptember 30-ig

A munkakozosség tagjainak
Mentalis egészségi
allapotdnak tesztes

felmérése, majd kiértékelése

— pszicholdgusi segitséggel
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12.2.3 Utazo gyogypedagogusi munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje:

Molnar Szabina

Munkak6zosségi tagok:

Boddcs Diana

Fazekas Janka

Hajos Réka

Hainzmann Zséfia

Kovats Timea

Németh Lili

Orosz Dominika

Pelbart Zsanett

Sénfeld Jalia
Szépvolgyi-Rudalics Lili Kamilla

A munkakdzosség célja:

Segiteni az egylttnevelést, tandcsot adni sziil6knek, pedagégusoknak a mozgaskorlatozottsaggal
felmeriild kérdésekben, komplex szomatopedagdgiai fejlesztés megvaldsitdsa Budapesten.

kapcsolatban

A munkakozosség  altaldnos | A befogadd intézményekben nevelked6é mozgaskorlatozott

feladatai: gyermekek, fiatalok habilitaciojat, rehabilitacidjat, komplex szomatopedagdgiai fejlesztését ellatni,
inkluziétdmogatas, szemléletformalas.

A munkakodzosség | Legyen képes az utazétanari szolgaltatas mlkodtetésére az egylittnevelést vallald intézményekben.

tevékenységével kapcsolatos | Legyen képes az inkluzidtamogatdsi tevékenység ellatasara.

elvarasok:

Tudjon segitséget nyujtani, szakmai tanacsot adni a befogadd intézmények vezetSinek, pedagdgusainak a
mozgaskorlatozottsaggal kapcsolatban felmeril6 kérdésekben.

Legyen képes az egylittnevelésben részt vevé pedagdgusok, pedagdgiai munkat segiték, gyermekek, szil6k
tdmogatasara, szemléletformaldsara, mdodszertani és eszkd6z6s megsegitésére.

Kezdeményezze és tdmogassa a tanuldval/gyermekkel foglalkozé szakemberekkel és sziilkkel valé team munkat.
Legyen képes feltérképezni a palyavalasztas lehetdségeit, tandcsot adni intézmény- és palyavalasztassal
kapcsolatban.

Legyen képes szakmai forumok, parbeszédek szervezésére, lebonyolitasara.

Tamogassa a tanuldt/gyermeket a neki megfeleld sporttevékenység kivalasztasaban, a szabadidé min&ségi
eltoltésében.
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Biztositson komplex szomatopedagdgiai ellatast.
Torekedjen arra, hogy az egylttnevelésben részt vevé didkok legszélesebb korben megtapasztaljdk a kortars
kapcsolddast rekredcids tevékenységekben.
Torekedjen arra, hogy a munkakozosség tagjai részt vegyenek az intézmény szintl programokban.
Ellatja a pedagdgiai munkahoz szilkséges adminisztracios feladatokat.

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek Hataridg, Termék Ellenérzés formaja Megjegyzé
kore gyakorisag s

Kapcsolatfelvétel az | Csillag Agnes Utazo Tanév elején, | Egyuttmikodési szerz6dése | Dokumentum-
intézményekkel, hosszu | Utazd gyogypedagd | esetileg k elemzés
tavu egylttmdakodési szerz6dések | gydgypedagdgu | gusi folyamatosan
megkotése si munkakdz6ss

munkakozosség | ég tagjai

tagjai

Tanév elején,

esetileg

folyamatosan
Dokumentaciok vezetése: Csillag Agnes, Utazo Folyamatosa | Dokumentumok Dokumentum-
KRETA, eszkdzkdlcsonzé lap, EFT, Molndr Szabina | gyégypedagd | n elemzés
konzultdcids jegyz6konyv, team Szépvolgyi- gusi
jegyz6konyv , jelenléti iv, évvégi Rudalics Lili munkakdzoss
értékelés Kamilla ég tagjai
Ellatasi Molnar Utazo Folyamatosa | Naprakész ellatasi tdblazat, | Dokumentum-
tablazat vezetése, egylittmikodési | Szabina, gyogypedagd | n hatalyos dokumentumok elemzés
szerz6dés a szlil6kkel, | Pelbart Zsanett | gusi
fotd engedélyek munkakdzoss

ég tagjai
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Orarend kialakitdsa, a | Molnar Szabina | Utazé Szeptember, | Orarend Dokumentum-
rugalmas drarend kereteinek gybégypedagd | esetileg elemzés
lefektetése, korzetesités gusi

munkakdzoss

ég tagjai
Uszodai Molndr Szabina | Utazd Szeptember, | Orarend, sdvbeosztds Dokumentum-
foglalkozasok rendjének kialakitas gyogypedagd | esetileg elemzés
a, egyeztetés az UszdéedzGkkel, gusi
mozgasnevelbkkel munkakdzoss

ég tagjai
Heti rendszerességli | Molnar Szabina | Utazo Minden Team el6zetesek- | Szébeli
munkakozdsségi megbeszélések az gyogypedagd | kedden emlékeztet6k
integraciods ellatas érdekében gusi 13:00-14:30

munkakdzoss

ég tagjai
Teljesitményértékelési  rendszer | Csillag Agnes, Utazo Folyamatosa | Teljesitménycélokat Utazo
szervezése, megvaldsitdsa, | Molnar Szabina | gydgypedagd | n megfogalmazoé gyogypedagdgusi
dokumentalasa gusi dokumentumok, munkakor

munkakdzoss értékelSlapok dokumentumai

ég

tagjai (Pedag

ogus 1-2.

fokozat)
Megvaldsult programokrol | Programok Utazd Folyamatosa | Beszamoldk, képek Dokumentum-
beszamold irdsa felelései gyogypedagd | n elemzés

gusi

munkakdzoss

ég tagjai

SZAKMAI TEVEKENYSEG
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A tanulok Csillag Agnes, | Utazé 2025.10.22.-ig Egyéni fejlesztési tervek | Dokumentum-
mozgdasallapotdnak felmérése, Molnar gybégypedagdgusi elemzés
helyzetelemzés, Szabina munkak6zosség
folyamatdiagnosztika, egyéni tagjai
fejlesztési tervek készitése
Ertékelés készitése a gyermekek, | Csillag Utazé 2025.06.19. Szomatopedagogusi vél | Dokumentum-
fiatalok teljesitményérdél Agnes, gyogypedagdgusi Igény szerint els6 emény elemzés
Molnér munkakozosség félévben is
Szabina tagjai
SzakértGi vélemények | Utazo Folyamatosan, Szomatopedagdgiai Dokumentum-
nyomonkovetése, gyogypedago szakért6i vélemények | vélemény elemzés
szomatopedagégiai szakvélemény | gusi lejarta el6tt
megirasa munkako6z6ss
ég tagjai
Szomatopedagdgus hallgatok Sarkozi Judit, | Gyakorlatvezeték, Egyeztetés alapjan Gyakorlat Dokumentum-
gyakorlati képzésében Csillag hallgatok dokumentdcidja: elemzés
valé részvétel Agnes, Zaro vélemény, értékelé
Molnar s, digitalis tananyagok
Szabina
K6lcsonds hospitalasok és szakmai | Molnar Utazo Folyamatosan Oratervek Esetmegbeszél
megbeszélések Szabina gyogypedagdgusi ések
lebonyolitasa egymas munkak6z6sség
tadmogatasanak céljabol, tagjai
innovacios tevékenységhez
kapcsolddva
Mddszertani megbeszélés Csillag Utazd Folyamatos,igény szer | Jegyz6kdnyv Dokumentum-
biztositasa budapesti befogadd Agnes, gyogypedagdgusi int elemzés
intézmények, szil6k, kollégak Molnar munkakdzosség
részére Szabina tagjai
Cool-tura: kamasz csoport | Szépvolgyi- Utazo Oktober 22, 4prilis 30 | Programok Palyazat,
szervezése, lebonyolitdsa Rudalics Lili gyogypedagdgusi beszamoldk
Németh Lili munkakdzosség tagjai
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Alacool-tura: kiskamasz csoport | Pelbart Utazé November 8 Programok Palyazat,
szervezése, lebonyolitdsa Zsanett gybégypedagdgusi Majus beszamoldk
Boddcs Didna | munkakdzdsség tagjai
Csaladi nap Hainzmann Utazé December 16 adventi | Programok Palyazat,
Zsé6fia gyogypedagdgusi kézmdves beszamoldk
Fazekas munkak6zosség tagjai | Mdjus 9 csaladi piknik
Janka
Szakmai egyuttm(kodés az | Csillag Agnes, | Utazé Folyamatosan Hospitalasi napld, | beszamolé
intézményegységek Molnér gyogypedagdgusi jegyz6konyv
szakembereivel Szabina munkakdz6sség tagjai
Bekapcsolddas az | Csillag Agnes, | Digitalis Folyamatosan Feladatvallalas a | Beszamold
intézmény horizontdlis munkakéz | Molnar Szépvolgyi-Rudalics munkakozosség
O0sségeinek, munkacsoportjainak | Szabina Lili tevékenységeiben:
munkdjaba Orosz Dominika programok
megvaldsitdsa, segitése
Komplex Tamogatasi
igény
Pelbart Zsanett
Molndr Szabina
Kovats Timea
Fenntarthatosagi
Hainzmann Zséfia,
Fazekas Janka
Szemléletformald programok | Haizmann Utazd Folyamatosan, igény s | Programok, Dokumentum-
biztositasa, megszervezése | Zsdfia, gyogypedagdgusi zerint jegyz6konyvek elemzés
az egylittnevelés érdekében Fazekas munkakdzosség tagjai
Janka,
Molnar
Szabina,
Pelbart
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Zsanett,

Bododcs

Didna,

Németh Lili,

Szépvolgyi-

Rudalics Lili,

Kovats Timea
Részvétel Szépvolgyi- Utazd Augusztus 25-26 | Képzésit igazold | Szébeli
konferencidkon, tovabbképzéseke | Rudalics Lili, | gydégypedagdgusi fascia képzés dokumentum
n; tovabbtanulds Hainzmann munkakdz6sség tagjai | Oktdber 1.

Zsofia, Hegkezelés,

Molnar folyamatosan

Szabina
Pedagdgus mingsiilés Gyakornokok | Mentorok: Folyamatosan Gyakornoki hospitalasok,
elGkészitése Orosz | Hainzmann Zsofia, dokumentumok, megbeszélések

Dominika, Fazekas Janka, portfolié ,

Boddcs Pelbart Zsanett, dokumentumo

Didna, Szépvolgyi-Rudalics k vezetése

Sénfeld Jdlia, | Lili, Molnar Szabina

Németh Lili,

Hajos Réka

INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek Hatarido, Termék Ellendrzés Megjegy
kore gyakorisag formaja 2és
Napkorong Jatéktar és Jatékkolcsonzé | Szépvolgyi- Intézmény Félévente 1 | Program
keretein belll tarsasjaték délutanok | Rudalics Lili, | dolgozoi alkalom
szervezése Fazekas Janka
Mindfullness és relaxaciés | Orosz Utazé Tanév els6 féléve | Gyakorlatgy(lijtemény Szdbeli
gyakorlatgyljtemény o6sszedllitdsa Dominika, gyogypedagd
Németh Lili, | gusi
Molndr Szabina
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munkakdzoss
ég tagjai

Fotézasi engedélyek digitalizaldsa

Molndr Szabina,
Pelbart Zsanett

Utazé
gyogypedago
gusi
munkakdzoss
ég tagjai

2025.09.30

Forms

TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése

Felel6s

Erintettek
kore

Hatarido,
gyakorisag

Termék

Ellenérzés
formaja

Megjegy
26és

Egyéni
meghatdarozdasa

teljesitménycélok

Csillag Agnes,
Molnar Szabina

Hainzmann
Zsofia,
Fazekas
Janka,
Molnar
Szabina,
Szépvolgyi-
Rudalics Lili,
Pelbart
Zsanett,
Kovats Timea

Szeptember 30-ig

Megfogalmazott célok

szbbeli

Beszélgetések,
értékelésben

hospitalasok

az

résztvevo

kollégdkkal/kollégaknal

Csillag Agnes,
Molnar Szabina

Hainzmann
Zs6fia,
Fazekas
Janka,
Molnar
Szabina,
Szépvolgyi-
Rudalics Lili,
Pelbart

Folyamatosan

szObeli
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Zsanett,
Kovats Timea

Teljesitménycélok értékelése

Csillag Agnes,
Molnar Szabina

Hainzmann
Zsofia,
Fazekas
Janka,
Molnar
Szabina,
Szépvolgyi-
Rudalics Lili,
Pelbart
Zsanett,

Kovats Timea

2025/26
vége

tanév

Ertékelési a szempontsor
alapjan

szobeli

Célok:

,Mentalis egeszseg és jollet éve!”

Tevékenység, feladat

FelelGs

Hataridé

Indikator

Megjegyzés

Csapatépitd hétvége

Molnar Szabina, S6nfeld Julia

2025. 8sz

Beszamolo, képek

Az 6sszedllitott mindfullness
és relaxacios gyakorlatok
bevezetése a tandrakba

Molnar Szabina

Folyamatosan

Tapasztalatmegosztas

Pszicholégusok meghivasa | Kovats  Timea,  Molnar | El6re  egyeztetett team | Dokumentacid
team megbeszélésre Szabina id6pontban.
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12.2.4 Human szaktanari munkakozosség

A munkak6zosség vezetdje:

Suhajda Péter — magyar nyelv és irodalom

Munkak6zosségi tagok:

— Barcsiné Zambori Andrea — angol nyelv

— Gyulavari Judit — angol nyelv

— Homadnyi Péter — konyvtaros, magyar nyelv és irodalom
— Horvath Anetta — angol nyelv

— Kaposvari Katalin — magyar nyelv és irodalom

— Krasznai Szilard — torténelem

— Marét Orsolya — angol nyelv

— Péteri Annamaria —torténelem

— Sebestyén Zséfia — magyar nyelv és irodalom, gyégypedagdgus
— Szalay Kristéf — német nyelv

— Téfalvi-Balassa Szilvia — ének-zene

A munkakdzosség célja:

— Adidkok és a kollégak mentalis egészségének és jollétének tamogatdsa

— Az 6nallé tanulds igényének és mddszereinek kialakitasa vagy fejlesztése, mikodtetése
— A gyermekek fenntarthaté motivaciéjanak el6segitése

— A milvészeti terlletek iranti fogékonysag felélesztése

— A kUl6nboz6 nyelvek és kultirak megkedveltetése

— Atantargyak kozo6tti koncentracié megvaldsitasa

A munkakdzosség  altaldnos | — Szovegértési, -alkotasi kompetencidk fejlesztése
feladatai: — Felzarkoztatas
— Tehetséggondozas
—  Kulturalis programok szervezése
— Kulturdlis szinterek, események meglatogatdsa (muzeumok, konyvtarak, szinhazak stb.)
—  Kulturalis eseményeken valo részvétel (énekkar, szavaldk)
A munkakdzdsség | — Hatékonysag (kiemelten az 6nallé tanulasra irdnyuld intézményi céloknak megfeleléen)
tevékenységével kapcsolatos | —  Szakmai kommunikdacié a munkakdzodsségi tagok kozott

elvarasok:

— Egylttm(ikodés a munkakozosség altal tervezett programok szervezésében, lebonyolitdsaban
—  Aktiv részvétel a munkakozosségek, intézményegységek kozotti munkaban
— Innovativ [atdasmad
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ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés formaja | Megjegyzés

megnevezése gyakorisag

Munkako6zosségi Suhajda Péter A munkakozosség | 2025. okt. 14., | A megvaldsult | Névsor, Témak: TER, adminisztrativ

értekezletek tagjai december 2., | értekezlet beszamoldk teenddk, éves mottd
2026. febr. 10, (kbzponti megvaldsitdsa: varosi séta
aprilis 28., jun. 9. adminisztracio (csapatépités)

részeként)

Az egyes programok | A programot | A munkak6zosség | A tanévben | A létrejott | A megvaldsult

megszervezésére szervez6 kolléga | tagjai folyamatosan egyeztetés, program,

iranyuld megbeszélés honlaphir,

egyeztetések, beszamold

megbeszélések (az
aktudlis feladatnak
megfelel6en)

A munkaterv | Suhajda Péter A munkakozosség | 2025. augusztus | Munkaterv K6zponti
megalkotdsa tagjai 28. dokumentacié
része
A féléves beszdmold | Suhajda Péter A munkakozosség | 2026. januar Beszamold K6zponti A megadott  hataridé
elkészitése tagjai dokumentdcié szerint
része
A tanév végi | Suhajda Péter A munkako6zosség | 2026. junius Beszamolo Kozponti A megadott  hatarid6
beszamold tagjai dokumentdcié szerint
elkészitése része
Munkakozosségi Suhajda Péter A munkakozosség | Folyamatosan a | Névsor Munkak6zosségi
névsorok vezetése tagjai tanév soran dokumentdcid
az értekezleteken része
(munkakozosség-

vezeténél)
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Az egyes
programokrél szdélé
beszamoldk

megirdsa, fotds
dokumenticidja,
honlapon vald

kozzététele
(felsoroldsukat lasd
a szakmai
programok kozott)

A programért
felelGs kolléga

A munkako6z0Osség
tagjai

Folyamatosan a
tanév soran

Beszamold, fotds
dokumentdcié -
megjelenés a
honlapon

Honlaphir
(beszamold)

SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés formaja | Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
Az 1956-0s | Péteri Annamaria | Felsé tagozat, | 2025.  oktéber | A megvaldsult | Honlaphir Digitdlis  szabaduldszoba,
forradalom és gimnazium 22. program (beszamold) egylttmikodés a Digitdlis
szabadsagharc munkakdzosséggel
meglinneplése
AISB- Barcsiné Zambori | 7. évfolyam A tanévben | A megvaldsult | Honlaphir
egyuttmikodés Andrea, Marét folyamatosan, programok (beszamold)
Orsolya tobb alkalommal
Fels6s Homanyi Péter Fels6 tagozat 2025. november | A megvalosult | Honlaphir
szavaldverseny 27. program (beszamolo)
Filmgala Szalay Kristof Teljes intézmény 2025. december | A megvalosult | Honlaphir 10 éves a Mozgdsjavitd
3. program (beszamolo), filmes muhelye (évfordulds
online fellleteken | Ginnep)
valo kozzététel
Az énekkarosok és | Tofalvi-Balassa Enekkarosok, 2025. december | A megvaldsult | Honlaphir Végleges id6pont: kés6bbi
versmonddk Szilvia, Kaposvari | szavaldk program (beszamold) egyeztetés alapjan

fellépése a Bischitz
Johanna Integralt

Katalin
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Human Id8sek

Otthonaban

Unnepi éneklés a | Tofalvi-Balassa Teljes intézmény 2025. december | A megvaldsult | Honlaphir

zsibongéban és a | Szilvia 16. program (beszamold)

karacsonyfanal

,Christmas Barcsiné Zambori | Teljes intézmény 2025. december | A megvaldsult | Honlaphir

Caroling” Andrea, Marot 19. program (beszamold)

Orsolya

A 9. A osztdly | Suhajda Péter | 8. évfolyam, 9. A | 2026. januarelsé | A megvaldsult | Honlaphir K6zosségi nevelés tandrak

latogatdsa (Kiss-Kovatsik osztaly hete (az irasbeli | program (beszamold) keretében (végleges

a nyolcadikosokndl | Mdnika, Csurgd felvételi el6tt) id6pont késGbbi egyeztetés

(,,Osztaly az | Krisztina szerint, az orarend

osztalynal hospital”) | osztalyfénokok) ismeretében); téma: az
irdsbeli és a szébeli felvételi

Orszagos mivészeti | Homanyi Péter Mozgaskorlatozott | 2026. janudr 31. | A megvaldsult | Honlaphir Egylttmdkodés a Zsétér Pal

palyazat

diakok az orszag
minden pontjardl

palyazat, program

(beszamold)

Alapitvannyal

,Science Day” Suhajda Péter Felsé tagozat, | 2026. februar 18. | A megvaldsult | Honlaphir Egylttmdkodés a Zsétér Pal
gimnazium program (beszamold) Alapitvannyal

Tudomanyos Suhajda Péter Felsé tagozat, | A tanévben | A megvaldsult | Honlaphir

diakkori gimnazium, folyamatosan folyamat és | (beszamold)

tevékenység érintett  kollégak | 2026. februar 18- | program

koordinalasa, a (szervezék, ig

Science Day mentorok)

szervezése

Sl Mex-Faktor” | Homanyi Péter Teljes intézmény 2026.  marcius | A megvaldsult | Honlaphir

tehetségkutato 25. program (beszamolo)

verseny

Foti kalandjaték Péteri Annamadria | Felsé tagozat | 2026. aprilis A megvaldsult | Honlaphir Végleges id6pont: a kiilsés
(hetedik évfolyam) program (beszamold) szervezbkkel egyeztetve

Angol nyelv | Barcsiné Zambori | Felsé tagozat, | A tanévben | A megvaldsult | Honlaphir

versenyek (HEBE | Andrea, Horvath | gimnazium folyamatosan verseny (beszamold)

stb.) Anetta
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,ld6utazé” — HEBE:
levelezé
torténelemverseny

Péteri Annamaria

Fels6 tagozat

2025
oktéberétdl
folyamatosan

A megvaldsult
verseny

Honlaphir
(beszamold)

Mdfordité mihely Marét Orsolya Fels6 tagozat, | Heti A megvaldsult | Kozponti
gimnazium rendszerességgel | alkalmak beszamold
részeként
Muzeumldtogatasok | Sebestyén Zsdéfia | Fels6 tagozat, | A tanévben tobb | A megvaldsult | Honlaphir
gimnazium alkalommal programok (beszamold)
Nyelvtani, Kaposvari Katalin | 5-6. évfolyam A tanévben | A megvaldsult | Honlaphir Négy forduldval, irasbeli
nyelvhelyességi folyamatosan verseny (beszamold) feladatlapokkal
tanulmanyi verseny
Szavaldversenyeken | Kaposvari Katalin | Szavaldk A tanévben tébb | A megvaldsult | Honlaphir
valo részvételek alkalommal, programok (beszamold)
felhivas szerint
Filmes muhely Szalay Kristof Teljes intézmény A tanévben | Az elkészilt | Honlaphir
folyamatosan produkcidk (beszamolo),
online fellleteken
vald kozzététel
EgyUttmdkodés  a | Gyulavari Judit Teljes intézmény, | A tanévben | A megvaldsult | Honlaphirek
Fenntarthatdsagi a folyamatosan programok (beszamoldk)
munkakozosséggel munkakoz6sségek
tagjai
INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellendrzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
,Egy témakor, egy nap, | Suhajda Péter 11. osztalyosok 2025. november | A megvaldsult | Honlapon Tantargyi  kapcsolatok

egy osztaly:
mi(iveltségteriilet”

tébb

program

megvaldsitdsa egy
tanitdsi nap alatt, egy

osztallyal, tobb
szaktanar és
munkakdzosség
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egylittmUkodésével
(prébaverzid)

Helytorténeti ,,m(ihely”
és verseny (komplex
mveltségi verseny)

Péteri
Annamdria,
Krasznai Szilard

Fels6 tagozat,
gimnazium

A tanévben
folyamatosan,
majus 31-ig

A megvaldsult
programok

Honlapi  hirek,
beszamolok

Kapcsolddva az Gj tanév
Science Day
programjahoz — Zuglét
helyezve a k6zéppontba,

hospitaldsok

folyaman, annak
végéig

megbeszélések

értékelésben
valo részvétel

kilsé kozremkodbk
bevondsaval
TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
A kollégak TER-vallaldsai | Suhajda Péter Munkak6zosség, A tanév | A megvaldsult | Beszamoldk A munkatarsak
az egyes mas teriletekrél | folyamdan, annak | programok, (munkak6zosségi | koordinacids
munkakoz6sségi érkez6 kollégak végéig események, vagy intézményi | tevékenysége vagy
programok vallalasok szinteken), részvétele a programok
|étrehozdsdban honlaphirek létrejottében
TER-beszdmoldk tartdsa | Suhajda Péter Munkak6zosség A tanév | Ertekezleti Beszamoldk
a munkakdzosségi folyaman, annak | megbeszélések, ,,jo
értekezleteken végéig, gyakorlatok”
munkakodzosségi | atadasa
értekezletek
Munkak6zosség-vezet6i | Suhajda Péter Munkak6zosség A tanév | Tanordk, TER- A vezet6ség tagjaival

k6zosen

,Mentalis egeszseg és jolléet éve

'"

Célok: a didkok, illetve a kollégdk mentalis egészségének és jollétének tdmogatdsa olyan produkcidk megvaldsitasa altal, amelyek nem csupan a kdzonségnek
(gyermekek, mas munkatarsak stb.) okoznak 6romet, hanem az alkotdknak is (k6zos probak, otletelés stb.). Csapatépits karakterl program(ok) szervezése a
munkakoz6sség tagjai (és az érdekl6dd kollégak) szamara — a kikapcsolodas és (szellemi) feltolt6dés (vagyis az éves mottd) jegyében.
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Tevékenység, feladat

Felel6s

Hataridé

Indikator

Megjegyzés

Rovid el6adas, kisfilm
készitése a témdban - drdma
tandrakon

Sebestyén Zsdéfia, Suhajda
Péter

2026. majus 31.

2 el6adds, 3 bevont osztaly
(11-12. évfolyam)

Szérakoztatdé  és  tanitéd
alkalom a mottd jegyében

Népmesei el6adas a kollégak
kozremUkoddésével

Homdnyi Péter

2025. oktéber 10.

1 el6adas (alsésok, 5.
osztaly), 10 kozrem(ik6dé

A magyar népmese napja
alkalmabdl

Torténet, jelenet el6adasa
gyermekszerepl6kkel

Homadanyi Péter

2025. december 19.

2 elGadas (alsdsok, felsGsok),
15 kdézrem(ikodo

Karacsonyi szindarab

,0réméneklés”

Tofalvi-Balassa Szilvia

2026. junius 19.

5 produkcio (karacsonyi ének
,bent” és ,kint”, szalagavaté,

Az onként jelentkezd
gyermek és feln6tt énekesek

2 ballagds), 10 didk, 10 | ,6roméneke”, amely egyben
kolléga masok szérakoztatasara is
szolgal
Varosi séta Suhajda Péter 2026 oktdber 14. 1 kozés alkalom, 12 | Csapatépit6 program -

munkatars, 1
muvészettorténész szakértd

mdvelddéstorténeti séta —
Budapest teriletén az éves
mottd jegyében

12.2.5 Természettudomanyi munkakozosség

A munkakozosség vezetdje:

Schell Livia - matematika, fizika

Munkak6zosségi tagok:

Barsy Anna - matematika, fizika, informatika
Benczur Gabor — digitalis kultdra

Csernus Eva - kémia, bioldgia

Csurgd Krisztina - gyégypedagdgus

Farkas Bernadett — kémia, bioldgia

Gressainé Lorant Lujza-matematika

Haralyi Krisztina — digitalis kultura

Hernadiné Gydérivanyi Fléra — foldrajz, magyar
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Kollar Katalin - gyégypedagdgus
Stéger Janos — digitalis kultura

Varga Karoly — matematika

A munkakdzosség célja:

- Atermészettudomadnyos tananyag alapismereteinek megszerzésében, ill. azon tul a didkok 6nallé tanulasahoz

valé motivaciét kialakitani, tAmogatni
Kialakitani a személyes felelGsségen alapuld kérnyezettudatos és takarékos életvitelt
Kovetkezetesen felépiteni és fejleszteni a rendszerszemléletd és projektalapu gondolkoddst

A munkakozosség  altalanos
feladatai:

a tanuldsi motivacio erésitése a természettudomanyos targyak terén

a kozépiskolai felvételi, az érettségi és a kiilonb6z6 méréseken valé eredményes megfelelés

a tanuldk természettudomanyos gondolkoddsmaddjanak fejlesztése

kornyezettudatos magatartasformak kialakitasa és gyakoroltatasa

a tantdrgyanként megfogalmazott tantervi kévetelmények teljesitésének kdlcsdnos segitése a tantargyak
kozotti koncentracidval

felzarkdztatds, tehetséggondozas

a digitalis pedagdgiai tudatos hasznalata a természettudomanyi érdkon

a mentalis egészség és jollét tdmogatasa

A munkakozosség
tevékenységével kapcsolatos
elvardsok:

a céloknak és a feladatoknak megfelel6en 6sszefogja és koordindlja a munkak6zosség munkajat
aktivan részt vesz a témahetek munkajaban

megszervezi a ScienceDay programjat a human munkakozosséggel egylittm(ikodve

szem elGtt tartja a didkok és kollégag mentalis egészségét és jollétét

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellen6rzés formaja | Megjegyzés
megnevezése gyakorisag
E-napld vezetése szaktandrok szaktandrok folyamatos Kréta elektronikus

lekérdezés
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Mk megbeszélések | Schell Livia Mk. tagjai 4 alkalom feljegyzés jelenléti id6pontok egyeztetve
iv

SZAKMAI TEVEKENYSEG
Rekredcids Schell Livia mk. tagjai 2025. 10. 07 beszamold
csapatépité
program
Orarendkészités Stéger Janos intézményi 2025. szeptember 6rarend
Multimédia a Barsy Anna 2025. 09. 4-6, Ko6zépiskolai fizika
fizika tanitasaban oréak
és tanuldsaban mozgaskorlatozott
konferencia diakoknak
Huniverzum Hernadiné 9.évfolyam 2025. oktéber beszamold

Gyérivanyi
Fléra

Matematika,
fizika, kémia
tananyagainak
digitalis
tdmogatasa
|atassériilt diakok
szamdra — Uj
program
tesztelése

Varga Karoly

felsé tagozat/k6zépiskola folyamatos

beszamold

Fizikatanari ankét | Barsy Anna 2025. oktober 26- | tudasmegosztas
29.
okt. 17-19.

Tananyagfejlesztés | Stéger Janos 9. évfolyam 2025. november Pdf

InkScape

Tananyagfejlesztés | Haralyi 9. évfolyam 2025. november pdf

Excel Krisztina
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Wordpress

Hernadiné

kozépiskola

2025. oktdber

beszdmold

sajtéfoto kidllitds | GyGrivanyi
Fléra
OKTV Farkas 11-12. évfolyam 2025. szeptember versenyeredmény
Bernadett
e-Hod informatikai | Stéger Janos kozépiskola 2025. november versenyeredmények,
verseny Haralyi oklevelek
Krisztina
ScienceDay Barsy Anna a mk tagjai a human- és 2026.02. 18. egy tanitas nélkdli részvétel
szervezése Farkas digitalis mk. tagjaival nap programja
Bernadett kiegésziilve
Gyérivanyi
Fléra
Schell Livia
Tudoskor Barsy Anna kozépiskola hetente foglalkozasok kortars segit6k
felsé tagozat bevonasaval
Robotika szakkor | Bemczur Gabor | fels6 tagozat hetente foglalkozasok

A Medve Matek
csapatverseny
tesztelése

Csurgd Krisztina

mk. tagjai

2026. tavasz

beszamolo

Z6ld Fold Kupa Gydrivanyi 11. évfolyam 2026. majus versenyeredmények
Fléra

Kils6s tanulmanyi | Schell Livia kozépiskola 2025. 8sz- versenyeredmények

verseny 2026.tavasz

EgyUttmdkodés, Schell Livia mk. tagjai folyamatos szakmailag

parhuzamos Kollar Katalin Osszekapcsolddd

programok, egylttmukodések

feladatok a

Fenntarthatdsagi-

,Digitalis-és
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Human tanari

munkakozdsséggel
INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek koére Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
,Mivelj meg!” Schell Livia felsé folyamatos Az iskolai talaj
program Csernus Eva tagozat/kozépiskola biodiverzitasanak
Farkas Bernadett vizsgdlati anyaga
Gyérivanyi Fléra
Talajszelvény feltdrasa | Varga Karoly felsé 2025 Gsz Vizsgalati anyagok
Benczur Gabor tagozat/kozépiskola
Csatlakozas a Magyar Gyérivanyi Fléra | felsé 2025. december | Programokon vald
Talajtani Tarsasag Schell Livia tagozat/kozépiskola részvétel
eseményeihez
Kvalitativ és kvantitativ | Csernus Eva felsé folyamatos Az iskolai talaj
talajvizsgalat Farkas Bernadett | tagozat/kozépiskola biodiverzitdsanak
vizsgdlati anyaga
TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG
Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hatarido, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
Munkak6z0Osségi Schell Livia a munkakozosség | 2025. okt. 7. beszamold jelenléti iv TER-rel kapcsolatos
megbeszélések tagjai 2025. dec. 2. megbeszélések, egymas
2026. febr. 3. segitése
2026. apr. 28.
2026. jun. 9.
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,Mentalis egészség es jolléet éve!”
Célok:

Célunk, hogy a tanuldk felismerjék a tdpldlkozds és a mentalis egészség szoros Osszefliggését. Ennek érdekében olyan gyakorlati készségeket és kritikus
gondolkodast fejlesztiink, amellyel tudatosan és felel6sen donthetnek az étkezési szokasaikrodl, és igy aktivan tdmogathatjak sajat testi és lelki jéllétiket.

Tevékenység, feladat Felel6s Hataridé Indikator Megjegyzés
A mentalis egészség és a | Csernus Eva folyamatos osztalyonként 2 kisel6adas,
tapldlkozds kapcsolata Farkas Brnadett ppt bemutaté
Stéger Janos
Haralyi Krisztina
Magyar konyha Gy6rivanyi Flora 2026 tavasz 2 osztaly részvétele
Elelmiszerek Barsy Anna 2 osztaly részvétele
energiatartalma
Elelmiszerek 6sszetétele Schell Livia folyamatos havonta egy alkalom

12.2.6 Apartmanpedago6gusi munkakozosség

A munkakozosség vezetdje: Sarkadi-Grof Maria
Munkakdzdsségi tagok: Antal Istvan LaszIé, Kormos Zsuzsanna, Lukacsné Borsodi Gabriella, Nagyné Fatalin Andrea, Nemes Kitti Heléna, Szily
Krisztina, Szasz Attila Daniel, Nagyné Kiszler Ottilia
A munkak6zosség célja: e MegerGsiteni és tamogatni a kollégiumi diakok 6nall6 és eredményes tanuldsat.
o Kialakitani az egyénre szabott tanuldsi mddszereket a kollégium didkjai szamara.
e Fdkuszba helyezni a didkok 6nrendelkezésének, onellatasi képességeinek tdmogatasat.
e Tdmogatni és megerdsiteni a kollégiumi pedagdgusi tervez6 munkat.
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e Differencialtan fejleszteni a kollégiumi nevelés orszdgos alapprogramjaban meghatdrozott
kulcskompetenciakat.

e Hatékony kommunikacid és egylttm(ikodés az intézmény munkakozdsségeivel

e Tamogatni a kollégiumi programok, projektek szervezését, megvaldsitasat.

A munkakozosség  altalanos

e Tanuldsmddszertani ismeretek gy(jtése és megosztdsa az apartmanpedagoégusok és a didkok

feladatai: szamara.
e Didkok onszervez6désnek, dnrendelkezésének tdmogatasa, projektmunkak szervezése
e Akollégiumi nevelés és oktatas soran a tanulas, egyéni, differencidlt tanulasi utak tamogatdsa.
e Tantargyi fékuszu tanulds tdmogatas nyujtasa
e KimendGrendszer miikodtetése
e A didkok tehetséggondozasa
e Akollégiumi hagyomanyos programok projekt szemlélet(i megvaldsitdsa
A munkakdzosség e Szakmai tudas ataddsa, egymastdl tanulas.
tevékenységével kapcsolatos e Hatékonysag, aktivitas

elvarasok:

e Egylittm(kodés az intézmény mas szakmai munkakozosségeivel.
e Hospitaldsokon vald aktiv részvétel.

e Kollégiumi foglalkozdsok rendszeres megtartasa.

o Kollégiumi projektek professzionalis megvaldsitasa.

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hatarido, Termék Ellendrzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formija
Munkakozosségi Sarkadi-Gréf Maria apartmanpedagdgusok 09.18. Emlékeztet6k a
értekezletek 11.20. Drive fellleten
01.29.
06.04.
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Kréta naplé | Nagyné Kiszler Ottilia apartmanpedagoégusok naponta kitoltott naplo heti Kréta
naprakész vezetése ellen6rzés
Kollégiumi torzslapok | apartmanpedagdguso apartmanpedagoégusok 09.30 apartmanok drive feliilet,
naprakész vezetése, | k torzslapja dokumentum
aktualizalasa ellenGrzés
Nagyné
Kiszler Ottilia
Kollégiumi  Ugyelet | Ggyeletes apartmanpedagoégusok naponta esti kollégiumi | email,
rogzitése apartmanpedagogus jelentés dokumentum
ellen6rzés
Kollégiumi Kormos Zsuzsanna kimendvel rendelkez6 | folyamatos kimen6 kartya dokumentum
kimen&engedélyek diakok ellen6rzés
nyilvantartdsa
Kollégiumi éves | apartmanpedagdguso | apartmanpedagdgusok 09.30. éves nevelési terv | dokumentum
nevelési terv | k apartmanonként ellen6rzés
elkészitése Nagyné
Kiszler Ottilia,
drive felllet
Egyéni  felmérések | apartmanpedagdguso | apartmanpedagdgusok 09.30 egyéni felmér6 lap | dokumentum
elkészitése k ellenGrzés
(mozgasallapot, Nagyné
tarsas, szocialis Kiszler Ottilia,
kompetencia, drive felllet
tanuldsi stilus)
Egyéni fejlesztési | apartmanpedagdguso | apartmanpedagdgusok 10.15. egyénre szabott | dokumentum
tervek elkészitése k fejlesztési terv, EFT | ellendrzés
Nagyné
Kiszler Ottilia,
drive felllet
Kollégiumi apartmanpedagéguso | apartmanpedagdgusok félévkor és a tanév | pedagodgiai dokumentum
pedagdgiai k végén vélemény ellenGrzés
vélemények Nagyné
elkészitése Kiszler Ottilia

133|01dal




SZAKMAI TEVEKENYSEG

Kollégiumi apartmanpedagéguso | érintett kollégistak hetente foglalkozas terv, | foglalkozas

foglalkozasok k onreflexid [atogatas,

megtartdsa a hospitalasi

Kollégiumi  Nevelés jegyz6konyv

Orszagos

Alapprogramja

szerint

Szaktantargyi Nagyné Kiszler Ottilia Apartman  pedagdgusok- | 10.01. tanulécsoportok, helyszini

megsegités a kollégistak, KérhazSuli tanuléparok ellenGrzés

kollégiumi didkok onkéntesek beosztas, jelenléti iv

szamdra

Kozlekedés tréning | Kormos Zsuzsanna kollégistak folyamatos kimend engedély beszamold

megszervezése

A kollégium apartmanpedagoéguso | kollégistak Lasd a kollégiumi | projektek, beszamolg,

hagyomdnyos és k intézményegységhe | programok kozbsségi  média

aktualis z kapcsolddo sajatos fellet

programjainak munkatervi

projektalapu eseménynaptarban

megvalositasa

Mentordlt apartman | Lukacsné Borsodi | kijel6lt kollégistak folyamatos egylttmikodési helyszini

mUkodtetése Gabriella szerz6dés ellendrzés,
beszamolo,
hospitdlas

Tehetséggondozds a | Kormos Zsuzsanna apartmanpedagdgusok, folyamatos versenyeredménye | beszamold

kollégiumban- kollégista diakok k

levelez§ versenyek

EgyUttm{kodés mds | apartmanpedagdguso | érintett munkakozésségek | folyamatos kozos projektek, | beszamolé

munkakozosségekkel | k emlékeztet6k

INNOVACIOS TEVEKENYSEG
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Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridd, gyakorisag Termék Ellendrzés Megjegy
megnevezése formaja 2és
Rajz szakkor Kormos Zsuzsanna kollégistak hetente kiallitas beszamolo,
jelenléti iv

Tdrsasjaték Klub Sarkadi-Gréf Mdria kollégistak 4 alkalommal megszervezett klub | beszamolo,

foglalkozas jelenléti iv
Felvételi felkészit§ a 7. és | apartmanpedagdgusok | 7. és 8. évfolyam | hetente sikeres felvételi hospitalas,
8. évfolyamos didkoknak kollégistai jelenléti iv
Erettségire vald | apartmanpedagdgusok | 11. és 12. évfolyamos | hetente sikeres érettségi hospitalas,
felkészités a 11. és 12. kollégistak jelenléti iv
évfolyamos didkoknak

TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG
Tevékenység Felel6s Erintettek kore Hataridd, gyakorisag Termék Ellendrzés Megjegy
megnevezése formaja 2és
Célcsoportokhoz vald | apartmanpedagdgusok | apartmanpedagdguso | 09.30. egyéni Kréta felllet
csatlakozas, egyéni k teljesitménycélok
teljesitménycélok
meghatdrozdasa
Foglalkozas latogatdsok Nagyné Kiszler Ottilia apartmanpedagdguso | folyamatos foglalkozasi terv jegyz6konyv
k

,2Mentd]

is egeszség és jollét éve!”

Célok: A kollégiumi nevelés f6bb feladatai kozé tartozik a testi és lelki egészségre nevelés. Célunk 6sztondzni a tanuldkat arra, hogy legyen igénylik a helyes
tdpldlkozdsra, a mozgasra, a stressz kezelés mddszereinek megismerésére és alkalmazdasdra. Felkésziteni a didkokat arra, hogy legyenek képesek lelki
egyensulyuk megdvasara, tarsas viselkedésiik szabalyozdsara, a konfliktusok kezelésére.
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Tevékenység, feladat FelelG6s Hataridé Indikator Megjegyzés
Egészség és sportnap | Szdsz Attila Daniel, Antal | 06.11 Testi és lelki egészségre | Facebook bejegyzés,
megszervezése a didkok és a | Istvan nevelés jegyében | beszamold
pedagdgusok mentalis megrendezésre kertlé
egészségének és jollétének projektprogram.
tdmogatasara.
Kozosségfejleszté kollégiumi | apartmanpedagégusok Lasd a kollégiumi | Testi és lelki egészségre | Facebook bejegyzés,
programok megujitdsa a intézményegységhez nevelés jegyében | beszamold
mentalis egészség jegyében kapcsolddo sajatos | megrendezésre keral6
munkatervi kozosségfejlesztd
eseménynaptdrban projektprogram.

12.3 Egyéb csoportok/munkacsoportok munkatervei

12.3.1 Logopédusi munkacsoport munkaterve

A munkacsoport vezetGje:

Schneider Kitti

Munkacsoport tagok:

Berényi Eva
Gerencsér Kamilla
Heged(s Krisztina
Schneider Kitti

Klara

A munkacsoport célja:

- Mindig eseti elbiraldssal, a gyermek képességeinek részletes feltérképezése
- Egyéni fejlesztés sériilés-specifikusan, a meglévs funkcidkra épitve
- Folyamatos konzultacié a terapia folyamatdban
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Az 6vodas és iskolaskoru (altalanos iskolas és kézépiskolas) gyermek anyanyelvi és egyéb részképességeinek

fejlesztése
Az iskoldskoru gyermek tanuldasanak megsegitése
Tantervi kdvetelményeknek valdé megfelelés

A munkacsoport altaldnos

feladatai:

Logopédiai vizsgalat, folyamatdiagnozis

EFT elkészitése

Sérulésspecifikus logopédiai terapia

Egyénre szabott feladatlapok, eszk6zok, tananyagok készitése
Dokumentacidk készitése

Szakmai egylttm(kodés a munkatarsakkal, munkakozosségekkel
Sziil6kkel valé kapcsolattartas

A munkacsoport tevékenységével
kapcsolatos elvarasok:

Logopédiai ellatas a SzakértGi Bizottsag véleménye alapjan

Haszndlhato targyi és digitalis eszkdzok

A folyamatos egyéni fejlesztési tervnek és a tantervi kovetelményeknek valé megfelelés

A kapcsolattartas hatékonysagdnak fenntartasa, folyamatos esetmegbeszélések és hospitalasok
Haszndlhato tudas és segédanyagok megosztasa

Innovdcio

Az év mottdjahoz kapcsolddo feladatok

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek Hataridg, Termék Ellen6rzés formaja | Megjegyzés
megnevezése kore gyakorisag
Munkafolyamatok | Logopédusok Altalanos El8irasoknak Elektronikus és Intézményegység- | Egyéni

adminisztracioja:
- vizsgalati lapok
-EFT

- E-napld

- szakvélemény

- év végi értékelés

iskolasok  és vezetdnk altal

gimnazistak

megfelel6en papir alapu

dokumentumok
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- TER-
dokumentacidk
Az érarend Logopédusok Altalanos Szeptember 3. Orarend Intézmény-egység- | Egyéni
Osszedllitdsa iskolasok  és | hete vezeténk altal
gimnazistak
Munkatervek és Logopédusok Logopédusok, | Ev elején, Beszamoldk Intézmény-egység- | Egyéni
beszamoldk vezet6ség félévkor, vezetdnk altal
elkészitése évvégén
SZAKMAI TEVEKENYSEG
Egyénre szabott Logopédusok Altaldnos iskolasok és gimnazistdk | Rendszeres Eszkozok, Intézmény- Egyéni, workshop
feladatlapok, feladatlapok, egység-vezeténk | formdban
eszkozok, flizetek, mappak altal bemutatva
tananyagok munkacsoporton
készitése belil
nyomtatas,
laminalas,
feladatlapok,
logopédiai
fuzet/mappa
vezetése
Digitdlis Logopédusok Altalanos iskolasok és gimnazistak | Rendszeres Digitdlis tananyag Intézmény- Egyénre szabott
tananyagok egység-vezeténk
Osszedllitasa altal
Digitalis Logopédusok Altalanos iskoldsok és gimnazistak | Rendszeres Digitalis Intézmény- Office 365
tananyagok gylijtemény egység-vezeténk | fellletén elérhetd
rendszerezése, altal
bdvitése
,Ne parazz!” Intézményszint | tanuldk, kollégdk, meghivottak 2025.09.25. Szervezés, VezetGség altal A
sportverseny G kapcsolattartas, hagyomanyoknak
lebonyolitas megfelel6en

138 |0 ldal




Mozgasjavitd Intézményszint | versenyzdk, kollégak 2025-26-0s Szervezés, SzervezGk altal A
Kupa_uszoverseny | G tanév soran 4 | kapcsolattartas, (Hegedds hagyomanyoknak
forduléban lebonyolitas Krisztina megfelel6en
stilusbiro)
Ugyességi verseny | Intézményszint | tanulodk, kollégak, meghivottak 2026.05. 14. | Szervezés, VezetGség altal A
a kapcsolattartas, hagyomanyoknak
lebonyolitas megfelel6en
LAranytoll” Heged(is Fels6 tagozat 2026.04.22. Feladatsor Altaldnos iskolai | Erdekl&dés
anyanyelvi Krisztina, intézményegység | szerint, egyéni
helyesirasi Varadi Mdnika -vezetd altal jelentkezéssel
verseny
Munkak6zosségi Logopédusok Komplex Tdamogatasi Igény mk., Folyamatos Beszamold Intézmény- Munkak6z6sségi
értekezletek Logopédiai munkacsoport, munkakozosség egység-vezeténk | értekezletek,
Gydgypedagdgusi mk. vezet6k altal altal igény szerint
kapcsolattartas és
adminisztrativ
tevékenységek
Tovabbképzéseke | Logopédusok A tovabbképzések résztvevai Eseti Jegyzetek, A Tovébbképzéseke
n, konferencidakon zarddolgozatok tovabbképzések n, konferenciakon
valé részvétel el6addi altal vald részvétel
Gyakorlatvezetés | Berényi Eva, Hallgaték Eseti Folyamatos ELTE - BGGYK | ElGirtakhoz
Hegedds dokumenticio, altal igazodva
Krisztina, zarbértékelés
Schneider Kitti
Szakdolgozatok Berényi Eva, Hallgaték Eseti Szakdolgozatok ELTE — BGGYK ElGirtakhoz
készitésének Hegedds intézményi altal igazodva
tdmogatasa Krisztina, archivumba
Schneider Kitti kerilése
INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység megnevezése | FelelGs Erintettek kore Hataridé, | Termék Ellenérzés Megjegyzés

gyakorisag

formaja
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A tanulds egyéni Logopédusok Logopédusok, Folyamato | Mddszerek, Logopédusok, Kapcsolattartas a
megsegitése altalanos s adaptalt eszkdzok, altalanos kollégakkal,
iskoldsok és tanulasmaddszertani | iskoldsok és | konzultacidk, reflexidk
gimnazistdk stratégidk gimnazistak
kialakitasa, az visszajelzései
onallé tanulds
eredményességéne
k névelése, belsd
motivacio erdsitése
Tananyag adaptalasa Logopédusok Logopédusok Folyamato | Adaptdlt tananyag Intézmény- Egyéni tanuldi igények
s egység-vezeténk | szerint, esetenként,
altal szaktanar bevonasaval
Digitalis tananyagok Logopédusok Logopédusok Folyamato | Digitalis Intézményegység- | Egyéni tanuldi igények
készitése, adaptalasa, s tananyaggy(ijtemén | vezet6nk dltal szerint, folyamatosan
rendszerezése y
Uj digitalis portfélié, EFT Logopédusok Intézmény Folyamato | EFT, (j digitalis | Intézményegység- | Szlikség szerint
tesztelése s portfélio vezeténk altal
Belsd hospitalasok Logopédusok, Logopédusok, Eseti Jegyzet Intézményegység- | Szakmai konzultacid
(intézményi és gyogypedagodgusok | gyégypedagdguso vezeténk,
munkacsoporton belli) k logopédusok,
gyogypedagdguso
k altal
Mentoralas Hegedd(s Krisztina | Gerencsér Kamilla | 2025-26-0s | Adminisztracio, Intézményegység- Szakmai konzultacio
Klara tanév dokumenticio, vezetd
portfélié
TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG
Tevékenység megnevezése | FelelGs Erintettek kore Hataridé, | Termék Ellenérzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
TER-célok kit(izése és Logopédusok Berényi Eva 2025-26-0s | TER-adminisztracié | Vezetdség altal Egyeztetés, konzultacid
megvaldsitasa Hegedd(s Krisztina | tanév

Schneider Kitti
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,Mentalis egészség és jollét éve!”

Célok:

Tevékenység, feladat Felel6s Hataridé Indikator Megjegyzés

Relaxacios foglalkozas Schneider Kitti 2025-26-0s tanév A TER-véllalasnak | Altalanos iskola
megfelel6en

Rekredcids nap: j6ga Schneider Kitti 2026 januar A TER-véllaldsnak | Jelentkezés alapjan
megfelel6en

Kulturélis Orokség Napok Berényi Eva 2025 szeptember A TER-véllalasnak | Jelentkezés alapjan
megfelel6en

Rekredcids nap: Berényi Eva 2026 januar A TER-véllaldsnak | Jelentkezés alapjan

iskolatorténeti séta megfelel6en

Rekredcids nap: Uszéverseny | HegedUs Krisztina 2026 januar A TER-véllalasnak | Jelentkezés alapjan
megfelel6en

Rekredcids nap: Gerencsér Kamilla Klara 2026 januar A portfdlié részeként Jelentkezés alapjan

sakk

12.3.2 Pszicholégusi munkacsoport munkaterve

A munkakozosség vezetdje:

(Mddszertani intézményegység-vezetd)

Munkak6z6sségi tagok:

Adam Anna Julia
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Erdélyi-Balazs Szabina
Gera Zsofia
Hegeddis Judit

Pszicholdgiai tamogatast nyujtani a tanuldk részére az érzelmi, kapcsolati és teljesitménybeli nehézségek
kezelésében, fejleszteni az Onismeretiket és a tarsas készségeiket

A munkakdzosség célja:

A munkakozosség  altaldnos | Egyéni pszicholdgiai foglalkozasok megszervezése és vezetése, Sziil6 konzultacid biztositdsa, Apartman konzultacié

feladatai: biztositdsa, Pedagdgus konzultacié biztositasa, Megfigyelés, Osztalyfoglalkozasok szervezése és megvaldsitasa,
Tematikus csoportok szervezése és megvaldsitasa, Pdlyaorientdcié tdmogatdsa, Belépd képzés pszicholdgiai
moduljanak fejlesztése és megtartasa, Kriziskezelés tdmogatasa

A munkakdzosség legyen képes tdmogatni az iskolai és kollégiumi oktatd-nevel6 munkat

tevékenységével kapcsolatos valjon hatékonnyd a komplex egyéni fejlesztési folyamatokban valé részvételben

tudjon tdmogatast nydjtani a szlil6knek, pedagdgusoknak, apartman gondozdknak oktatasi-nevelési
kérdésekben
legyen képes a pszichoedukdcid korébe tartozd ismeretek atadasara a szlilSk és a kollégak szamara

elvarasok:

ADMINISZTRACIOS ES SZERVEZESI TEVEKENYSEG

Tevékenység Felel6s Erintettek kére | Hataridd, Termék Ellendrzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
Munkaterv elkészitése Munkacsoport Munkacsoport 2025.09.03. | Munkaterv Intézményegység
tagjai tagjai vezetd
Esetvezetési Munkacsoport Munkacsoport Folyamatos Esetvezetési napld | Munkacsoport
dokumentdciod vezetése tagjai tagjai tagjai
Jelenléti iv vezetése Munkacsoport Munkacsoport Folyamatos Jelenléti iv Intézményegység
tagjai tagjai vezetd
Kréta rendszer vezetése Munkacsoport Munkacsoport Folyamatos Napld Intézményegység
tagjai tagjai vezetd
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Munkacsoport Munkacsoport Munkacsoport Hetente Feljegyzés Munkacsoport
megbeszélések tagjai tagjai tagjai
Megbeszélés Munkacsoport Munkacsoport Megbeszélés / | Feljegyzés
gyermekvédelmi tagjai tagjai, iskolai igeny szerint
jelz6rendszeri tagokkal szocialis segit6,
gyermekvédelmi
felel&s
Munkacsoport Munkacsoport Munkacsoport Havonta Feljegyzés Intézményegység
megbeszélés az tagjai, tagjai vezetd
intézményegységvezetbvel | intézményegység
kozosen vezetd
Félévi és év végi értékeld Munkacsoport Munkacsoport 2026. januar, Intézményvezetd,
dsszegzés elkészitése és tagjai tagjai 206. junius intézményegység
leadasa vezetd
SZAKMAI TEVEKENYSEG

Tevékenység FelelGs Erintettek kore Hataridg, Termék Ellenérzés Megjegyzés
megnevezése gyakorisag formaja
Egyéni fejlesztési tervek munkacsoport | pszicholdgus 2026. szeptember, | Pszicholdgiai Szakmai Munkacsoport tagjai
megirasa tagjai munkacsoport illetve az szempontu egyéni | protokoll

esetvezetés fejlesztési terv alapjan

induldsakor
Egyéni pszicholdgiai munkacsoport | intézmény tanuldi folyamatos; Esetvezetési naplé | Kréta napld
foglalkozasok tagjai fejlesztési
megszervezése és igényhez igazodd
megtartdsa gyakorisag
Szll6konzultacio munkacsoport | intézmény tanuldinak | folyamatos; ill. Feljegyzés Kréta naplé
biztositasa tagjai gondviselGi eseti

143 |0 1dal




Apartman konzultacié munkacsoport | kollégium pedagdgusai | folyamatos; ill. Feljegyzés Kréta naplé
biztositasa tagjai és pedagdgiai munkat | eseti
segité munkatarsai
Pedagdgus konzultacié munkacsoport | évoda, iskola folyamatos; ill. Esetvezetési napld | Kréta napld
biztositasa tagjai pedagodgusai és eseti
ped.munkat segit6
munkatarsai
Megfigyelés munkacsoport | osztalyok, apartmanok, | folyamatos — kiilén | Esetvezetési napld | Kréta napld
tagjai 6vodai csoportok egyeztetés alapjan
Osztalyfoglalkozasok munkacsoport | altalanos iskolai és igény/jelzés csoportterv Kréta naplé
szervezése és tagjai kozépiskolai osztalyok | alapjan
megvaldsitasa altalanos
iskolai és
kozépiskolai
osztalyok
Sulinyugi foglalkozasok munkacsoport | dltalanos iskolai és megbeszélés csoportterv Kréta naplé
tagjai kozépiskolds tanuldk alapjan
Gyerekdrama csoport munkacsoport | altalanos iskolds folyamatos csoportterv Kréta naplé
tagjai, Kormos | tanuldk
Zsuzsanna
Ismeretatadas, Munkacsoport | Munkatarsaknak, folyamatos plakatok, Kréta naplé
pszichoedukacié tagjai szlil6knek, didkoknak pszichoedukacids
anyagok
Tematikus csoportok munkacsoport | altalanos iskola és szakmai csoportterv Kréta naplé
szervezése és tagjai kozépiskola didkjai szempontrendszer
megvaldsitasa altalanos iskola alapjan

és kozépiskola
didkjai
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Palyaorientacid munkacsoport | dltalanos iskolai és igény/jelzés programterv Kréta naplé
tdmogatasa tagjai, iskolai kdzépiskolai osztalyok, | alapjan
szocidlis segit6 | szlil6k
Gyasztréning és munkacsoport | munkatarsak igény/jelzés programterv Kréta naplé
konzultacid biztositasa tagjai alapjan
kollégak szamara
munkatarsak
Belépb képzés munkacsoport | Uj belép6 munkatdrsak | az uj dolgozdk programterv Kréta naplé
pszicholdgiai moduljanak | tagjai belépd képzésének
fejlesztése és Utemezéséhez
megvaldsitasa igazodva
Ovodai esetmegbeszélén munkacsoport | évodai munkakozdosség | igény/jelzés feljegyzés Kréta naplé
és konzultacién vald tagjai tagjai alapjan
részvétel
“Mentalis egészség és jollét éve!”
INNOVACIOS TEVEKENYSEG
Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek kore | Hataridd, Termék Ellendrzés Megjegyzés
gyakorisag formidja
UNICEF  Lelki egészségdra | Munkacsoport 9, 10. | Megbeszélés programterv Kréta napld Osztalyfénokokkel
foglalkozasok tagjai évfolyamos alapjan egyeztetve
didkok
Onismereti mUhely | Munkacsoport Felsds és | A tanév sordn | programterv Kréta napld Nyitott alkalom
serdiil6knek tagjai gimnazista min. 2
diakok alkalommal
Edukacids férum létrehozasa a | Munkacsoport Tanulék, szllék | folyamatos Plakatok, Kréta napld Pszichoedukacids
Zsibongdban tagjai és munkatarsak tdjékoztatd falijsag gondozdsa
segédanyagok
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SHF szil6klub Munkacsoport SHF tanuldék | A tanév sordn 2 | Programterv Kréta napld
tagjai sziilei alkalommal
TELJESITMENYERTEKELESHEZ KAPCSOLODO TEVEKENYSEG

Tevékenység megnevezése FelelGs Erintettek kore | Hatarid6, Termék Ellenérzés Megjegyzés
gyakorisag formaja
SHF

12.3.3 Idegennyelvi munkacsoport

Készitette: Gyulavari Judit munkacsoportvezetd

A nyelvi munkakoz6sség tagjai:
— Barcsiné Zdmbori Andrea — angol
— Gyulavari Judit — angol, orosz, munkacsoport vez.
— Horvath Anetta — angol
— Klabacsek Rita — orosz — sziilési szabadsagon
— Marét Orsolya — angol
—  Szalay Kristéf — német

A munkacsoport idei feladata is els6 sorban a szinvonalas nyelvoktatds biztositdsa azzal a nehezitéssel, hogy megsz(int a csoportbontds. Ez minden csoportban

komoly nehézséget jelent, vagy a nagy létszdm miatt, vagy az eddigi tanulmanyok alatt — a képességek sokszinlisége és bels6 motivacidé vagy annak hidnya
miatt - kialakult kiilonbségek miatt.

A fent emlitett nehézségbdél addddan a rendszeres szakmai megbeszélések, tovabbképzések erés hangsulyt kapnak, mely az idei év mottéjahoz kapcsolddva a
mentalis jollét megtartasat célozza meg.

A nyelvi el6készit6 évfolyam kivezetése zajlik, az ebbdl eredé feladatok folytatddnak, de a feladat, ha lehet, még nehezebb a fent emlitett ok miatt is. Idén azt
is ki kell talalni, hogy a lecsokkent éraszambol eredé lemaradasokat még a csoportbontas megsziinésével nehezitett korilményeit mivel tudjuk kompenzalini.
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Atavaly is emlitett generacids jellegzetesség, lehetség a nyelvhasznalatra, eredményezi azt, hogy a leggyengébb és a legjobb didk kozotti kiilonbség névekszik,
szétnyilik. Ugye az érdekl6dd didkok sokkal kénnyebben jutnak anyanyelvi, vagy anyanyelvihez kdzeli szituacidkhoz, igy az egyébként is gyors elsajatitasi
képesség még tovabbi el6nydket biztosit. Akiket nem fogott meg a nyelvtanulas lehet6sége, egyre jobban lemaradnak. Ezek miatt érezziik kiilondsen nagy
érvagasnak a csoportbontds megsziintetését.

Klabacsek Rita ideiglenes kiesése miatt nem helyettes tandr érkezett, hanem atszervezésre, 6sszevonasra keriiltek csoportok: Gyulavdéri Judit viszi az 6sszes
orosz csoportot, igy az angolosként 6 évvel ezelStt csatlakozé kollégdnak most nagyrészt oroszorai vannak, illetve magyar mint idegennyelv tanulmanyokat
kezdett a Kéroli Reformatus Egyetemen.

A kovetkez6 elképzelések, tervek vannak a nyelvhasznalat csokkenésének megallitasara, a tendenciak allitotta kihivasok megvalaszoldsara:

— Marét Orsolya —igény és lehet8ség szerint - vinné tovabb a tavalyi m(ifordité szakkort.

— Horvath Anett TER vallaldsa a 11. évfolyamon 3 didk emelt szint(i érettségire valé felkészitése.

— Barcsiné Zambori Andrea és Mardt Orsolya az idén is tervezi az AISB-vel (American International School of Budapest)az egylttmikddést. EIGz6 tanév
végén Gk is kifejezték eziranyl érdeklédésiket, bar az idén még nem vettiik fel a kapcsolatot.

— Atélisziinet el6tti utolsé péntekre ,,Christmas carol”, azaz karacsonyi dalok éneklése mar hagyomany, az egész munkacsoport rész vesz.

— Szalay Kristéfnak interaktiv német nyelv( jatékokai vannak, amit fel tud ajanlani (Legyen 6n is milliomos és hasonld quizjatékok) Ha a didkok igénylik,
rendszeresen délutanonként akar 6nalldan is tudnanak egymadssal versenyezni. llletve van egy rajzfilm, amit levetitene német hanggal és német
felirattal.

— Kormos Zsuzsaval egylittm(kodiink a nyelvi versenyek (pl HEBE) meghirdetésében, szervezésében, ez az idén is folytatodik.

— Gyulavari Judit — Révész Ritaval valo egyeztetés alapjan (elsGsorban a 9.a. osztaly meghirdetve, igény szerint mas osztalyokbdl is csatlakozva) — a
Mesterprogramjahoz kapcsolddva TED el6addsokat dolgozna fel didkokkal.

— Tervben volt egy 12.a-s csoport Cl-es, azaz fels6foku nyelvvizsgara elSkészit6é képzése, ahova az EuroExam vizsgahelyt6l vendégel6add tudna jonni.
A fejleszt6 6raszam heti 1 lett, az eredetileg tervezett heti 2 helyett, igy jelentGsen csokkent a realitasa a vizsganak.

A tanév mottdjahoz kapcsolédva a Madame Tussaud’s Panoptikumaba késziilink menni. Egyrészt a létszamhidny, masrészt az intézmény mas
kozosségeihez kapcsolddva, a logopédusokkal tervezziik a programot.

Az erésen csokkend tendencia, amit a nyelvoktatas tdmogatasaban tlinik fel az utébbi években, egyre nehezebb helyzetbe hozza a munkacsoportot,
egyre tobb fejfajast okoz. A kollégakon kiviil igen sulyos problémanak érezziik, hogy ezek a didkok, akiknek a nyelv és az informatika jelentené az alapbdl
nehezitett helyzetiikbél valé menekiilést, egyre kevesebb tdmogatast kapnak ehhez a munkdhoz. Mindezek miatt szeretnénk tdmogatast, tandcsot kérni, hogy
hogyan lehetne ezt a folyamatot megforditani, mind a didkok, mind a tanarok érdekében.
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12.3.4 Napkozis munkacsoport

Készitette: Krasznai Szilard munkacsoportvezet6

A munkacsoport létrejottének okai, altalanos céljai

munkacsoport célzottan tdmogatja a didkok tanulmdnyi el6rehaladasat, szocialis készségeik kibontakozasat, érzelmi stabilitasukat, valamint személyiségiik
fejlédését.

A napkodzis munkacsoport létrehozdsa biztositja, hogy az alsd és felsé tagozatos pedagdgusok osszehangoltan, egységes szemlélettel, mégis differencialt
madszerekkel, az életkori sajatossagokhoz igazodva tdmogassak a tanuldk fejlédését. A kozds programok és a rendszeres szakmai egylttmiikodés révén az
intézmény napkozis élete gazdagodik, a tanulék iskolai kozérzete javul, a pedagdégusok munkaja pedig hatékonyabb és motivaldbb lesz.

A napkozis munkacsoport vezetdje:
e Krasznai Szilard

A napkozis munkacsoport tagjai:

e Barabds Anna e Nagyné Fatalin Andrea

e Benczur Sandor Gabor e Poczik Petra

e Drabb Lilla e Pusztai Anna

e Farkas Izabella e Szabd —Kdczian Fruzsina
e  Kiss — Kovatsik Mdnika e Szendrei Virag

e Kovdacs Henrietta e Vdradi Mdnika

e Krasznai Szilard e Varrd Anna

e Major— Berecz Andrea e Velreds Tlnde

e Mészarosné Szentmikldsi Anita e Zadori— Rudolf Edit

Adminisztracids és szervezési tevékenységek:
» Munkacsoport altal 6sszehivott értekezletek tervezett idépontjai:
o 2025.09.18. 14:00
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2025. 10. 07. Gyégypedagdgusi munkakozosség értekezletét kovetSen
2025. 11. 25. Gyégypedagdgusi munkakozosség értekezletét kovetben
2026. 01. 20. Gyégypedagdgusi munkakozosség értekezletét kovetSen
2026. 03. 24. Gyégypedagdgusi munkakozosség értekezletét kovetGen
2026. 05. 26. Gyégypedagdgusi munkakozosség értekezletét kovetGen

O 0 O O O

Foglalkozas tervek elkészitése

E-naplo vezetése

Beszamoldk, emlékeztetdk készitése

Statisztikak, igényfelmérések készitése az optimalis munkaszervezés érdekében

YV VVYVYYVY

A napkozis munkacsoport altal tervezett programok
Az iskola idei mottdjahoz kapcsolddva tervezziik programjainkat. Minden évfolyam szamadra szerveziink az életkorhoz illeszkedd, de a mottéhoz kapcsolddd
élményt, amelyek mind hozzajarulnak a didkok:
e mentalis egészségének (relaxacio, stresszoldas),
e szocidlis készségeinek (egylttm(ikodés, empatia) és
e érzelmi kifejezGképességiik fejlédéséhez (6nbizalom, dnreflexio),
e valamint tanulmanyi fejl6désik elérehaladasahoz (koncentracio, figyelem fejlesztése)
> Tervezett programok, szabadidds tevékenységek:
o Game —kapocs: 1 — 2. évfolyam szdmara szervezett tarsasjaték délutan
=  Felel6sok: Major — Berecz Andrea, Zadori — Rudolf Edit
= 1 alkalom / félév

o Evben jaré tadnchaz és kézmiives foglalkozas: 3 — 4. évfolyam szdmara szervezett program
= Felel6s: Drabb Lilla
= 2-3alkalom/ év

o Boldogsdg éra: a fels6 évfolyam szamara szervezett foglalkozds
= Felel6sok: Veodreds Tunde, Kovacs Henrietta
= Segit6k: Kiss — Kovatsik Tiinde, Szabd — Kdczian Fruzsina, tovabbi jelentkezések folyamatban
=  HavirendszerességU program (6sszesen 9 alkalom)

o Egyéb foglakozasok:
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= Sészoba haszndlattal 6sszekotott relaxacids tevékenység szervezése

Tudasmegoszto adatbazis 6sszeallitasa a mentalis egészség elérése és megl6rzésé, az 6nismeret fejlesztésének érdekében

= Felel6s: Benczur Sandor Gabor
= Segit6k: Poczik Petra, Szabd — Kéczidn Fruzsina

12.3.5 Betegszobai munkacsoport

Cél:

Feladatok:

Biztositani a Mozgdsjavitd EGYMI intézményegységei szamara a szakmailag megfelel§ és biztonsagos egészségligyi hatteret, ellatast,
egylttmUkodve az intézmény gyermekorvosaval, védéndjével és a szakorvosokkal.

Biztositani az SHF tagozat szdmdra a biztonsagos egészségligyi hatteret a tagozat sajatossagainak kiemelt figyelembevételével.

Tamogatni a pedagdgusok, a gydgypedagdgiai aszisztensek, orvosok munkajat.

Folyamatos tajékoztatds a diakok egészségligyi allapotardl a titoktartasi és etikai elGirasok betartasaval.

A pedagdgusok és assziszetensek gyermekekre/didkokra iranyuld egészségligyi ismeretinek bévitése, az egészséglgyi ellatas tevéleges segitése.
Egészségligyi Ugyeletek ellatasa az intézményi munkaterv programjainak megfelel6en.

Didkok hidnyzasigazolasainak gy(ijtése és tovabbitdsa az érintettek szamara.

Betegszobai apoldi munkaval kapcsolatos szakmai dokumentacid naprakész vezetése: ambulans napld vezetése, napra, drara készen; fontosabb
kozlend6k az atadé flizetbe, mliszakonként napra készen.

A pedagdgusokkal, orvosokkal, védéndvel, pedagdgiai asszisztensekkel valé kapcsolattartas.

Kapcsolattartas a didkok / tanuldk torvényes képviselGivel.

Kampdnyoltasokban vald részvétel, tdmogatas.
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e Rendszeres gydgyszerelés megvaldsitasa.

o A betegség, |1az tiineteit mutatd gyerekek szakszer( elkiilonitése, ellatasa.

e Hirtelen fenndlld egészégvaltozdsnal segitségnyujtas és szakszer( kiséret megvaldsitdsa a korhdzba szdllitas, illetve megfelel6 egészségligyi
intézménybe valé eljutas soran.

e |d&szakos vizsgalatok, szlirések megvaldsitasaban vald kozrem(ikodés.

o Segédeszkozok feliratdasaban vald kdzremiikodés.

o A didkok iskoldba, illetve hazaszallitdsdanak megvaldsitasa és dokumentdacidjdnak pontos vezetése, és ennek megfeleld taroldsa.

o Jelenléti ivek naprakész vezetése.

A munkacsoport vezet6je: Nagyné Kiszler Ottilia

12.3.6 Kényvtar

Készitette: Homanyi Péter Janos — kdnyvtaros tanar

EGESZ EVBEN

- Uj kdnyvek rogzitése

- Kélcsénzés bonyolitasa
- Tandrok segitése

6SzI FELEV

- Taldlkozas az els6 osztalyos diakokkal, mesélés

- A korabbi sikeresen m(ikodé klubbok, szakkérék Ujrainditasa: olvaso, ird
- Az iskolaujsag folytatdsa, legaldbb 2 szam megjelentetése az idei évben
- A tankonyvraktar rendbetétele, rendszerezése

- Népmese napjanak meginneplése (09.30.) egy szindarabbal

- Karacsonyi szindarab megirdsa, megrendezése és lebonyolitasa

- Kidllitas Bende Lia (7.a) munkaibdl

- Kidllitas a karacsonyi képeslap palyazatra érkezé mivekbdl
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- Uj konyvek rendelése (minden félévben legaldbb 1x)
- Konyvtari foglalkozasok alsdsok, felsésdknek és gimiseknek (legaldbb évi 6 alkalom)
- MEX Mlivészeti palyazat — idén irodalom témakoérben

TAVASZI FELEV

- Valentin-napi leveleslada hagyomanydnak folytatasa

- A MEX-faktor c. tehetségkutatd megszervezése és lebonyolitdsa

- ATanar is ... olvas c. podcast felvételei és publikaldsa

- Kidllitas Fige Florentina (9.a) munkaibdl

- Kiallitas Papp Szebeni Liza (8.a) munkaibdl

- Kényvesboltlatogatas megszervezése valamelyik Pagony kdnyvesboltba

12.3.7 Korus

Az iskolai kérus mikodtetésének célja:
Tamogatni azokat a didkokat, akik szivesen vesznek részt korusban és nyitottak az ott tanult dalok bemutatasara és elGaddséra.
Tervezett feladatok:
—  kérusm’(ivekkel valé6 megismerkedés,
— hazai el6addk dalaival valé megismerkedés, azok megtanulasa,
— ©Oroméneklés biztositasa,
— azeneirepertoar bdvitése,
— iskolai rendezvényeken valé fellépés, szereplés biztositasa,
— egyéb felkérések (6regek otthona, mozgaskorlatozottak szervezete, civil szervezetek) elfogaddsa, dalokkal, kérusm(ivekkel valé megjelenés.

Az iskolai kérus id6pontja alatt mas tandran kivili tevékenység a korustagok szamadra nem folytathaté.
Az iskolai kérus id6pontja: szerda 14.50-16.10
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12.3.8 Az iskolai sportkor szakmai programja

Az iskolai sportkor szakmai programja, melyet az intézmény az intézményhez kapcsolddé Mozgasjavité Diaksport Egyesilettel kozdsen szervez:

— Lehet6ség biztositdsa szabadidds sportok megismerésére annak érdekében, hogy a rendszeres mozgas igénye bels6vé valjon. Ehhez szeretnénk
segitséget, tdmogatdst nyujtani azzal, hogy minél toébb sportaggal ismertetjik meg tanuldinkat, hogy mindenki kivdlaszthassa azt a sportformat,
melyet hosszu tavon, az intézmény falain kivil is szivesen folytat majd.

— Egészséges életmddra nevelés, az egész életen at tartd testedzés, mozgas fontossdganak tudatositdsa.

— Diagndzis ismeretének erésitése egy adott sportagon keresztiil, felhivni a tanuldk és sziil6k figyelmét a kontraindikacidkra.

— Arekredcid, a mozgas, mint 6romforrds atélésének biztositasa.

— Kilonboz6 sportok szabalyrendszereinek megismerése.

— A parasport torténetének megismerése.

— Inkluziv sportesemények szervezése.

— Tamogatni a tehetséges tanuldkat a versenysportolasban. Aktiv kapcsolattartas mas sportklubokkal.

— Versenyek szervezése, illetve részvétel masok altal szervezett versenyeken.

— Asportolashoz szlikséges targyi feltételek biztositasa.

Intézményilinkben a sportszakkérok minden tanévben igény szerint szervez6dnek, az alabbi sportdgak kozil: Uszas, kajak, boccia, kerekesszékes kosarlabda,
atlétika, teremhoki, bicikli, fivds darts, tanc, ping-pong.

12.3.9 Diakénkormanyzat programja
Didkdnkormanyzat munkaterve
A 2025/26-0s tanév soran tervezett DOK-gy(ilések id6pontjai és témai:
— 09.10. EIndkvalasztas
— 11.06. karacsonyi programok szervezése (tombola arusitds, karacsonyi vasar)

— 01.08. farsangi programok szervezése (DOK disco — 02.10.)
— 03.26. DOK nap szervezése (DOK nap — 05.14.)

Az idei évben, a ,,Mentalis egészség és jollét évében” a Didkdnkormdnyzat tagjainak csapatépité programot szeretnénk szervezni, hogy az egymds kozotti
kommunikacié fejl6djon. Tovabb szeretnénk erGsiteni a hagyomanyos programokra vald késziilés folyamatanak atlatasat, a részfolyamatok terhének
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leosztasat. Folytatjuk a kiils6s megkeresésekkel (Tankeriileti DOK, Didkparlament) a kapcsolattartast, az iiléseiken vald részvételi szandék jelzését. Hatarozott
cél, hogy a didkok — dnmaguk szamdra — szervezzenek olyan programokat, melyeken jol érzik magukat.
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13 Nevelési, tanitasi, kollégiumi napok tablazata
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